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Revidering av alkohol- och drogpolicy samt policy for rokfri
arbetstid

Kommunfullméktiges beslut

1. Alkohol- och drogpolicy for anstillda vid Varmdd kommun antas.
Tidigare policy upphor.

2. Policy for rokfri arbetstid vid Varmdo kommun antas. Tidigare po-
licy upphor.

3. Alkohol- och drogpolicyn ska utvérderas. Utvdrderingen med even-
tuella foljdforslag ska vara kommunfullméaktige tillhanda senast 1
februari 2017.

Arendebeskrivning

Tva interna styrdokument inom personalomradet foreslds revideras och nya
policyer avseende alkohol och droger samt rokfri arbetstid for anstillda an-
tas. Fordndringarna syftar till att tydliggdra ansvar for arbetsgivare respek-

tive arbetstagare inom respektive omrade.

Handlingar i arendet

Revidering av alkohol- och drogpolicy samt policy for rokfri arbetstid,
SALS 2015-10-20

Kommunstyrelsens beslut 2015-12-02, § 213

Yrkanden
Monica Pettersson (M), Anders Gullander (L) och Thorulf Empfevik (SD)
yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag.

Filip Joelsson (MP), Sandro Wennberg (S), Siv Strémbéck (MP) och Mats
Skoglund (V) yrkar avslag pd kommunstyrelsens forslag sa att nu géllande
policydokument behélls.

Filip Joelsson (MP) yrkar i andra hand att den nya alkohol- och drogpolicyn
ska utvérderas. Utvérderingen med eventuella foljdforslag ska vara kom-
munfullméktige tillhanda senast i februari 2017.

Anders Gullander (FP) och Kent Eriksson (M) yrkar bifall till Joelssons
andrahandsyrkande.

Beslutsgang
Ordforanden frdgar om kommunstyrelsens forslag avslas eller bifalles och

finner att forslaget bifalles.

Votering begirs. Foljande voteringsproposition upplédses och godkinns:

Jjustering

| | utdragsbestyrkande
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“Den som avsladr kommunstyrelsens forslag rostar nej, den som bifaller
kommunstyrelsens forslag rostar ja.”

Kommunfullméktige beslutar med 27 ja-roster mot 20 nej-rdster enligt kom-
munstyrelsens forslag voteringslista 7).

Reservationer och protokollsanteckningar
S-gruppen ldmnar foljande reservation:

Vi socialdemokrater tycker att den policy kommunen haft fungerat val. Att
kommunen éar restriktiv i sin syn pa alkohol och droger pé arbetsplatsen ar
en viktig arbetsmiljofrdga. Forskning och erfarenhet visar att det kan ha stor
betydelse for medarbetare som har problem med detta. S& manga som tio
procent av de anstéllda har/har haft problem med drogmissbruk pé en
normal arbetsplats. Den policy kommunen haft dr restriktivare d4n nuvarande
forslag, utan att omdjliggora for dispens vid sérskilda tillfallen. Det, anser
vi, har varit en klok avvédgning. Vi yrkade avslag pa den nya policyn och att
den tidigare alltjimt ska fortsétta gélla.”

MP-gruppen lamnar foljande reservation:

“Fran Miljopartiets sida anser vi att den policy for alkohol och droger som
hittills géllt for kommunen har varit bra. De synpunkter som Alliansens fo-
retrddare tog upp i debatten menar vi tillgodoses av den gamla policyn. I den
nya ndmns uttryckligen att vissa lokaler dr oldmpliga f6r alkoholfortaring,
men samtidigt innehdller policyn inte ldngre nagra begransningar for forté-
ring av alkohol i lokalerna 1 fraga efter arbetstid. Vi ser med oro pa de risker
det kan komma att medfora for barn frdn familjer med missbruksproblem i
kommunens verksamheter.”

Mats Skoglund (V) ldmnar f6ljande reservation:

“Vinsterpartiet anser att alkohol- och drogpolicyn Varmdé kommun haft
fungerat bra. Hittills har det inte varit tillatet att fortdra alkohol i kommu-
nens lokaler dock har det varit mgjligt att under vissa forutsittningar begara
dispens fran forbudet. I forslaget till ny policy forslas att samma regler som
nu skall gélla dvs. det skall d&ven fortséttningsvis vara forbjudet att konsu-
mera alkohol i kommunens lokaler utom vid vissa tillfallen dock skall det
inte behdvas dispens. Motiveringen uppges vara att undvika omfattande ad-
ministration. Uppskattningsvis dr den arliga tidsatgangen for dispensforfa-
randet totalt hogst 30 minuter. Det dr inte skil nog for att byta policyn som
hittills fungerat val.”

Jjustering
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Sandlista
KF
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