al “b@fi‘cslm%a rknadsnamnden

Delérsrappurt 1
30 april
2017

tyresd kommwun @



Innehallsférteckning

Delarsrapport 1 — per 30 april 20717 .......oo oo 3
Y AT = TN 0 = o 1= S PRSP 3
2 UppfOliNing OC @NAIYS ......oeieiiieiee et e e e e e e e e 3
3 Slutsatser 0Ch KONSEKVENSET ........cooiiiiiiiee e 8
4 Atgarder som namnden har vidtagit eller avser att vidta vid avvikelser. ......................... 8
5 Ekonomisk rapport-tabeller ...........cooo oo 9
6 VerksamhetSmatt ... 10



Delarsrapport 1 — per 30 april 2017

Nimnderna dr ansvariga for sina verksamheter och ska folja upp sin verksamhet och ekonomi.
Nimnderna ska godkdnna en delarsrapport per verksamhetsomrade per den 30 april och den 31
augusti. Delarsrapporten upprittas av forvaltningens tjanstemin och ska innehalla utfall f6r
verksamhetsmatt och malindikatorer, ekonomiska prognoser och bedémning av maluppfyllelse fér
nimndens mal. Den ska dven innehalla férslag pa dtgirder som nimnden avser vidta vid avvikelser.

Delarsrapporter behandlas i nimnden och direfter i kommunstyrelsen och kommunfullmiktige.

1 Viktiga handelser

En lagindring har gjorts som innebar allas ritt till behorighetsgivande utbildning pa komvux fr.o.m. 1

januari 2017. Detta kan paverka antalet studerande pa vuxenutbildningen 1 Tyreso.

2 Uppfoljning och analys

Mal och uppdrag

Strategiskt mal

Tyreso ar en av Sveriges basta skolkommuner

Kommentar:

Tyresé kommuns vuxenutbildning erbjuder eleven ett stort utbud av kurser och utbildningar.
Utbildningen anpassas utifran individens behov och férutsittningar och den kan variera bade till
lingd och till innehall. Malet ir att eleven ska kunna kombinera dels studier i flera skolformer inom
vuxenutbildningen, dels studier med arbete. Eleven ska ges reella méjligheter att utéva inflytande pa
utbildningen och ta ansvar for sina studier. Utbildningen pa C3L anpassas utifrin individens behov
och forutsittningar och den kan variera bade till lingd och till innehall. Vigledningsinsatser for elever
och medborgare i Tyres6 fyller en viktig funktion. Tyresébor har tillgang till personal med sidan
kompetens att medborgarnas behov av vigledning kan tillgodoses.

Ndmndmal

Elevernas kunskapsresultat ska 6ka.



Kommentar:

Andelen godkinda elever pa C3L 6kade under hésten 2016 med 1,1 procentenheter. Analys av

betygsresultat varen 2017 gors 1 juni.

Indikator

Titel Utfall Utfall Utfall Utfall Mal
2014 2015 2016 2017-04 | 2017

Vuxenutbildning - andel elever (%) som 90,6% 91,7% - 100,0%

uppnétt godkinda betyg pa grundlaggande
niva och gymnasial niva

Kommentar: Vuxenutbildningen ska i sd stor utstrickning det dr mojligt anpassa undervisning och

kurstid sa alla elever ges mojlighet att uppnd mélen. Vid kursslut i juni gors en uppfoljning av andel

godkinda betyg.

C3L har s6kt och fatt statsbidrag fér att uppna en 6kad maluppfyllelse f6r vuxna med

funktionsnedsittning. En del i utvecklingsarbete ér att utveckla ett kartliggningsmaterial som fangar
upp studietekniken och férmagan att tillgodogdra studietekniken. I dagsldget ér fokus pa
kartliggningsarbetet att bedoma aktuella amneskunskaper. Genom att fa syn pa det osynliga i

inldrningsprocessen kan skolan fanga upp elever som inte nar malen. Forstelirarna arbetar med

kollegialt lirande.

Elevers delaktighet inom vuxenutbildningen ska 6ka.

Kommentar:

Eleverna ska ges reella méjligheter att utéva inflytande pa utbildningen och att ta ansvar for sina

studieresultat. En forutsittning for detta ér att vuxenutbildningen klarg6r utbildningens mal, innehall

och arbetsformer, liksom vilka rittigheter och skyldigheter eleverna har. Resultatet av elevernas

upplevelse av delaktighet kommer att redovisas efter den linsgemensamma undersékningen i juni.

Indikator

Titel Utfall Utfall Utfall Utfall Ml
2014 2015 2016 2017-04 | 2017

Vuxenutbildning - andel elever som anger att: 80,0 76,0 76,0 - 100,0

"Jag vet vem jag kan kontakta om jag har
synpunkter eller klagoméal"

Kommentar: Likabehandlingsplanen ir ett levande dokument som varje anstilld och elev ska ha tagit

del av vid kursstart. Eleverna uppmanas att i forsta hand prata med undervisande lirare.

Krinkningsirenden gar alltid skyndsamt till rektor. Personalen vinder sig alltid till nirmaste chef. Pa

C3L:s hemsida finns mejladresser och telefonnummer till personalen. Skolledningen gér

klassrumsbesok.




Vuxenutbildning - studerande som anger att de &r | 82,0 78,0 78,0 - 100,0
ndjda med inflytandet de har 6ver
undervisningen

Kommentar: Pia C3L finns ett Studerandeteam som stottar elever som behéver extra hjilp med
studierna. Eleverna erbjuds att gora prov bade muntligt och skriftligt. De flesta eleverna erbjuds att
fa aktuella forkunskaper kartlagda inf6r kursstart. Kunskaperna diskuteras i samrad med lararen.
Elevenkiten i juni kommer att visa i vilken utstrickning eleverna ir néjda med inflytandet. Eleven
viljer sjilv studieform och studietakt.

Eleverna ges majlighet att studera i klassrum, pa distans eller halvdistans. Méjligheten att vilja
studietakt finns och dven om sd behévs, kan eleven dndra dndra studietakt under studiernas gang
(distans). Eleverna erbjuds att redovisa kunskaper bade muntligt och skriftligt. P4 pedagogiska méten
diskuteras och utbyts erfarenheter om undervisning. Kollegialt lirande som leds av forstelirarna.

Elevernas utbildnings- och yrkesval inom vuxenutbildningen ska vara vil underbyggda.

Kommentar:

Enligt skollagen ska den individuella studieplanen innehalla uppgifter om den enskildes
utbildningsmal och planerad omfattning av studierna. C3L erbjuder alla elever och tyresébor att

tillsammans med studie- och yrkesvigledarna planera for elevens studier.

Indikator

Titel Utfall Utfall Utfall Utfall Mal 2017
2014 2015 2016 2017-04

Vuxenutbildning - andel elever som anger att: 78,0% 77,0% - 100,0%

"Jag har triffat en studie- och yrkesvigledare
pa min skola"

Kommentar: Alla elever samt alla tyresébor erbjuds studie- och yrkesvigledning. Alla viljer dock inte
att ta del av tjansten att planera en individuell studieplan. En forklaring kan vara att eleven liser en
kurs och vet dé syftet med studierna. Studerandenekiten redovisas 1 juni.

C3L ligger redan hogt 1 de kommungemensamma utvirderingar som gors om mojligheten att triffa
en studie- och yrkesvigledare. P4 C3L:s hemsida informeras elever och kommuninvanare om
mojligheten att triffa en studie- och yrkesvigledare. Pa torsdagkvillar kan elever och tyresébor boka
tid med en studievigledare i servicecentret i Tyresé centrum. Pa C3L finns mojlighet att triffa en
studievigledare. Eleverna far ocksa klassrumsbesok av en studievigledare.

God och langsiktig hushallning med effektiva verksamheter
Strategiskt mal



Varje verksamhetsomrade ska bedrivas inom ramen for tilldelade ekonomiska
resurser

Kommentar:

Det ekonomiska resultatet avviker inte frin budgeten (-2,5 mkr). Verksamhetens kostnader kommer
att Oka da behovet av att nyanstilla lirare 6kar. C3L beriknar att nyanstélla minst 4 ldrare pa heltid
under varterminen. Verksamheten inom SEFX och SFY 6kar, vilket 6kar intikterna. Fortsitter
verksamheten att expandera 6kar behovet ytterligare av lokaler. I dagsliget dr behovet av lokaler
kritiskt. Efter lagindringen om allas ritt till behdrighetsgivande utbildning pa komvux har ett
statsbidrag tilldelats kommunen. Det tillf6ll den gemensamma budgeten f6r hela kommunen och
medlen pa 2,5 miljoner kronor 6verfordes inte 1 budgetarbetet till vuxenutbildningen. Resurserna

torvintas forbrukas av komvux under 2017 vilket ger en prognos -2,5 miljoner kronor.

Indikator
Titel Utfall 2014 | Utfall 2015 | Utfall 2016 | Utfall 2017-04 | Mal 2017
Ekonomiskt resultat, Tkr | 338 32 418 1762 -2 500

Kommentar: Indikatorn visa att enheten inte avviker fran budgeten ( - 2 500 000 kr) .

Attraktiv arbetsgivare
Strategiskt mal

Medarbetarna rekommenderar Tyres6 kommun som arbetsgivare.

Kommentar:

Pa APT lyfts helheten C3L och Tyresé kommun som arbetsgivare. Skolledningens dialog med
nimnden presenteras. I enkiten fran 2016 kan 75 procent av de anstillda rekommendera Tyresé som
arbetsgivare. Personalen arbetar systematiskt under APT med medarbetarenkiten fran 2016 vilket
sannolikt 6kar trivseln pa arbetsplatsen och det i férlingningen leder férhoppningsvis till en
torindrad helhetssyn pa arbetsgivaren. Skolledningen arbetar f6r genomlysning av kommunens hela

organisation pa APT.

Medarbetarindex uppgar till 76. Personalgruppen har under en halvdag arbetat med resultatet

fran medarbetarenkiten och tillsammans valt ut fragor som hela personalen arbetar med. Varje
utvecklingsomriade kommer att diskuteras pa del av APT. Personalen delas in i smagrupper, dir en
personal f6r anteckningar som mejlas till rektor. Anteckningarna skickas ut till hela personalen som

kommenteras pa kommande APT. Sa hir langt har detta uppskattas av hela personalen.

Medarbetarnas sjukfranvaro ar lagre an fyra procent.



Kommentar:

Tva langtidssjukskrivna och en nyanstilld med hég franvaro paverkar resultatet. Medarbetarna som dr

langtidssjukskrivna har en rehabiliteringsplan och ir tillbaka pa 75% respektive 50% efter arsskiftet.

Indikator
Titel Utfall 2014 | Utfall 2015 | Utfall 2016 Utfall 2017-04 | Mal 2017
Sjukfranvaro (%) per enhet | 2,78 % 3,21 % 3,59% 7.27% 4,00%

Kommentar: I februari var sjukfranvaron pa C3L 10,26% och i mars 7,27 %, en minskning med 3
procentenheter. Trenden ir att sjukfranvaron minskar.

Sysselsattningsgraden ar anpassad till de anstalldas 6nskemal.

Kommentar:

Kommunikationen med medarbetarna har sa har lang fungerat som planerat. Malet ar helt uppfyllt for
perioden.

Kommentar: Varje termin limnar anstillda lirare 6nskemal om tjinst och sysselsittningsgrad. 1
dialog med arbetsgivaren planeras tjinstens arbetsinnehall. Ovrig personal har méten varje mandag da
veckans arbetsuppgifter gis igenom och i den man det behéver omfordelas arbetsuppgifter. Pagiende
process under terminens gang. Virdet uppfyllt f6r perioden.

Sammanfattande slutsatser

Deltagarantalet inom den kommunala vuxenutbildningen i Tyresé kommun 6kar i hela verksamheten.
Den storsta 6kningen av elever dr inom svenska som andrasprak men dven yrkesutbildningarna
efterfragas i allt storre utstrickning. Moéjligheten att kombinera studier inom olika skolformer och i
individuell studietakt underlittas av att C3L:s kurser bedrivs i gemensamma lokaler. Andelen
godkinda elever har under de senaste aren legat pa runt 90 % och 6kade nagot till 91,7 % i den
senaste mitningen i december 2016. Vigledningsinsatser for elever och medborgare i Tyreso fyller en
viktig funktion. I den senast elevenkiten 2016 framkom att C3L har en stor andel som svarat att de
traffat en studie- eller yrkesvigledare i jamférelse med 6vriga kommuner i undersokningen. Den
storsta utmaningen i dagsldget dr att anstilla behoriga lirare samt brist pa lokaler. Lirare som
undervisar inom Komvux omfattas inte av lirarlonelyftet vilket ger andra skolformer
konkurrensfordelar. C3L haller planerad budget. Intidkterna har 6kat under perioden eftersom antalet
elever frin andra kommuner/utbildningsanordnare har 6kat under varen, framfér allt inom SFY och
SFX-utbildningarna. Okningen medfér behov av att anstilla fler lirare iven inom dessa utbildningar.
Sjukfranvaron har sedan férra manaden minskat med 3 procentenheter. Samarbete med Nynishamn
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och Haninge fortsitter dels kring ansdkan om statsbidrag, dels om att samarbete med
yrkesutbildningar. Under april och maj kommer C3L delta i den linsgemensamma
enkitundersékningen for studerande inom vuxenutbildningen att genomforas. Resultatet redovisas i

juni.
3 Slutsatser och konsekvenser

For nimndmalen dr det fOr tidigt att mita resultaten dnnu. Studerandeenkiten presenteras i juni. Da
gar det ocksa att redovisa hur stor andel av eleverna som blivit godkinda for varterminen. Den storsta
okningen dr av elever dr inom svenska som andrasprak men dven yrkesutbildningarna. Den storsta
utmaningen ir att rekrytera behoériga lirare samt brist pa lokaler. Sjukfranvaron har stigit pa C3L

beroende pa tva langtidssjukskrivna. Verksamheten haller budget.

4 Atgiarder som namnden har vidtagit eller avser att vidta vid
avvikelser

Arbete har pabérjats med att utnyttja lokalerna i gymnasiebyggnaden mer effektivt i samarbete med

Tyresé gymnasium och centrum f6r arbete och integration.

En 6versyn har paborjats av hur verksamheterna ska bidra till kommunens mal inom malomradet

God och langsiktig hushallning med effektiva verksamheter



Bilaga 1

5 Ekonomisk rapport- tabeller

Driftsredovisning per verksamhet

Verksamhetsomradets ekonomi ( jan-april)
Budget Budget Utfall Prognos
Namnd Namnd period (ack.) helar
helar period (ack.)
Intakter 41 602 13 867 15 833 -2 500
varav kommunbidrag 26 162 8721 8720
varav statsbidrag 7 333 2 444 1988 -2 500
varav forsaljning skolplatser 6717 2239 4976
varav Ovriga intakter 1390 463 149
Kostnader 41 602 13 867 14 071 0
Resultat 0 0 1762 -2 500
Ekonomiskt resultat per verksamhet som ingar i verksamhetsomradet

Overgripande bestdillare

Forvaltningsgemensamt 338 249 89
Anslagsfinansierade verksamheter

Grundlaggande kurser 1235 1046 189

Gymnasiala kurser 2705 1848 857 -2 500
Gymnasiala yrkesutbildningar 4376 5308 -932
Yrkeshogskoleutbildningar 1243 663 580

Sarvux 84 16 68

Larling 272 713 -441

SFI, SFX 5467 4053 1414
Uppdragsutbildning 113 175 -62

Resultat 15833 14 071 1762 -2 500
TOTALT Nettoresultat 1762 -2 500




Analys av periodens resultat och prognos

C3L har lagre kostnader for utbildning i andra kommuner. Det har visat sig att flera
av eleverna inte paborjat sokta utbildningar. Det ar anledning till att resultatet for
mars ar battre an berdknat. En annan anledning ar att C3L expanderar mer an vi
kunde forutse darfor okar inkomsterna (interkommunal ersattning). Verksamheten
kommer darfér behova anstalla fler personal och pa sikt kommer kostnaderna oka.
Eventuellt maste skolan anpassas for det 6kade behovet av utrymmen redan under
2017. Tva statsbidrag som tidigare varit direkt riktat till komvux pa totalt 1,5 mkr
upphorde 2017. Med anledning av det utokade uppdrag "Ratten till
hogskolebehdrighet via komvux" har ett nytt generellt statsbidrag pa 2,5 mkr
tilldelats kommunen. | vuxenutbildningens budget 2017 har enheten raknat med det
riktade statsbidraget. Detta forvantas ge ett underskott pa 2,5 mkr.

6 Verksamhetsmatt

Verksamhetsmétt 2014 2015 2016
Antal elever per termin vtl4 779 VT15 820 VT16: 832
* exkl. SFI och SFX

ht14 786 HT15 850 HT16: 876
Totalt antal elever pa SFI och SFX | SFI1 360 SFI 432 468

SFX 86 SFX 117 129
Antal elever 1 gymnasial 350 541 563
yrkesutbildning
Antal elever som genomfort 163 229 213
yrkesutbildning under &ret. Nagra
utbildningar striacker sig dven dver
nésta termin.
(ej YH)
Antal elever i YH-utbildning 103 75 73
Antal elever som genomfort YH- 28 23 28
utbildning
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