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Förvaltningens förslag till beslut 

Stadsdelsnämnden godkänner revidering av delegationsordningen i 

enlighet med tjänsteutlåtandet. 

 

  

 

 

Fredrik Cederblom  Per Kjellander  

Avdelningschef 

 

 

Abdi-Nur Isse 

Avdelningschef 

 

 

Margareta Ericsson  

Avdelningschef 

 

 

 Stadsdelsdirektör  

Inger Cronlund  

Avdelningschef 

 

   

Sammanfattning 

Förvaltningen föreslår att delegationsordningen förenklas i sin 

utformning gällande ärendegrupp 8 (äldre, funktionsnedsättning och 

socialpsykiatri) samt att tillägg av insatser görs utifrån stadens 

riktlinjer för verksamhetsområdet.  

 

Ändringar i ärendegrupp 6 och 7 (barn och unga samt vuxen-

missbruk) görs i syfte att förtydliga ansvar och förenkla arbetssätt 

för socialsekreterarna.  

 

Förvaltningen reviderar nummerordning och andra redaktionella 

ändringar efter fastställande i nämnden. 
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Bakgrund 

Stadsdelsnämndens beslutsfattande regleras enligt 6 kapitlet 33-38 

§§ kommunallagen. Där framgår att nämnden får uppdra åt anställd 

att besluta i ett visst ärende eller i en viss grupp av ärenden – 

delegation. Delegationen är uppbyggd så att stadsdelsdirektören har 

beslutanderätt i alla ärenden som är delegerade till tjänsteman. 

Stadsdelsdirektören har rätt att vidaredelegera beslutanderätt till den 

lägsta angivna nivån i delegationsordningen.  

 

Delegationsordningen samlar dessa vidaredelegeringar och fungerar 

som ett arbetsverktyg för förvaltningens medarbetare. Behov av 

revidering av delegationsordningen uppkommer till exempel  i 

samband med organisationsförändringar, förändringar i lagstiftning 

eller för att förenkla och förtydliga nämndens och förvaltningens 

arbete.  

Ärendets beredning 

Ärendet har beretts inom avdelningen analys och kvalitet i 

samarbete med avdelningarna kansli och kommunikation, individ 

och familj samt äldre och funktionsnedsättning. 

 

Förvaltningens synpunkter och förslag 

Förvaltningen föreslår i syftet att förenkla och förbättra arbetssätt 

revidering av delegationsordningens avsnitt enligt nedan: 

 

Ärendegrupp 6. Barn och unga 

Tillägg punkt 6.1.5, Arvode och omkostnadsersättning (löpande 

ersättning) för familjehem, enligt kommunens riktlinjer. Ändring av 

lägsta delegat till socialsekreterare barn och ungdom 

familjehemsplacering. 

 

Ändring av punkt 6.1.8.1 Bistånd i form av kontaktperson, 

kontaktfamilj. Ändring av delegat till socialsekreterare. 

 

Ärendegrupp 7. Vuxen – missbruk 

Borttag av punkt 7.13 ”Ersättning till kommunen för uppehälle 

(egenavgift) och eftergift vid stöd- och hjälpinsatser 

behandlingskaraktär när bistånd ges i form av plats vid hem för vård 

eller boende i familjehem (vuxna)”.  

 

Ärendegrupp 8. Äldre, funktionsnedsättning och socialpsykiatri 

Rubrik för ärendegrupp 8 korrigeras till benämningen ovan i 

enlighet med organisationens begrepp.  

Generellt i ärendegruppen görs tillägg om att samordnare för 

biståndshandläggare har samma delegation som 
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biståndshandläggare. Det med anledning av att samordnare ger det 

stödet till nyanställda utan delegation under första sex månaderna. 

 

För att följa stadens riktlinjer på området görs följande tillägg av 

punkter (märkt NY i bilaga, sid. 55, 56 och 58) med lägsta delegat 

biträdande enhetschef:  

 bistånd i form av dagverksamhet för personer med 

funktionsnedsättning  

 bistånd i form av stödboende  

 bistånd till insats förmedling av egna medel (efter samråd 

med enhetschef) 

 

Tillägg (sid. 58) av punkt Godkännande av avtal med utförare för 

boende och sysselsättning enligt SoL med lägsta delegat enhetschef. 

Med syftet att följa gällande riktlinjer för verksamhetsområdet. 

 

Punkt 8.43 om återbetalningsskyldighet av ekonomiskt stöd enligt 9 

§ 2 LSS där föreslås att delegationen ändras från sociala 

delegationen till avdelningschef. I och med att utbetalningen av 

samma ekonomiska stöd enligt LSS för personlig assistans till 

annan person än assistansberättigad är delegerat till enhetschef 

bedöms det rimligt att delegat ovan enhetschef kan besluta om 

återbetalning. 

 

Gällande punkterna 8.59 och 8.60, om ansvarsförbindelse vid 

kontraktsvård samt om akut logi, så stryks de med anledning av att 

insatserna inte hanteras inom verksamhetsområdet. 

 

Förvaltningen föreslår att stadsdelsnämnden godkänner revidering 

av delegationsordningen i enlighet med tjänsteutlåtandet. 

Bilaga 

1. Förslag till reviderad delegationsordning Spånga- Tensta 

stadsdelsförvaltning. 


