Ny- och sméaféretagarstrategin for ytterstaden ska implementeras. For att nd framgéang
kravs deltagande fran alla stadens ndmnder och bolag, néaringsliv och fastighetsdgare. [
det arbetet ska utvecklingen av Hogdalen till ett miljoteknikcentrum och Telefonplan till
ett kluster for kreativa néringar prioriteras. Samarbetet med Start-up Stockholm for att
framja kvinnors och utldndskt foddas foretagande i S6derort och Jérva ska fortsétta.

Okat antal kommersiella giistniitter

2015 slog besoksniringen i Stockholm rekord och prognosen for 2016 dr ett nytt
rekordar. SBR ska i samverkan med andra aktorer i regionen verka for att ytterligare
forstiarka besoksnaringen. SBR:s huvudsakliga uppdrag i detta dr dock tydligt, att 6ka
antalet kommersiella géstnétter 1 Stockholm. SBR ska sdledes dven 1 fortsdttningen
framja lokalisering av yrkeskongresser till Stockholm. Dessa skapar stora intikter for
Stockholm. Vad giller sportevenemang innebér det en storre kostnad och ett risktagande
att engagera sig for de allra storsta evenemangen. SBR bor identifiera ett mindre antal
medelstora evenemang som kan lokaliseras till Stockholm genom SBR:s frimjande
arbete. Till exempel en delstricka av cykeltdvlingen Giro d’Italia. Etablering av
huvudkontor och ett starkt naringsliv forutsétter god tillgénglighet med flyg. SBR ska
verka for att Bromma flygplats inte laggs ner i fortid.

I 6vrigt vill vi hdnvisa till Liberalernas forslag till budget for ar 2017 for Stockholms
stad.”

§ 6. Oversyn av arbetsordning for styrelsen och instruktion for verksamheten vid
koncernen Stockholm Business Region.

SBR 1.3.1-70/2017
Styrelsen for Stockholm Business Region beslutar foljande.
1. Arbetsordning for styrelsen och instruktion for verksamheten vid koncernen
Stockholm Business Region faststills for innevarande verksamhetséar (bilaga 1).

2. Protokollet i denna paragraf forklaras omedelbart justerat.

§ 7. Utseende av styrelsens sekreterare
SBR 1.3.1-69/2017

Styrelsen for Stockholm Business Region beslutar foljande.
Utse Lena Héggdahl till styrelsens sekreterare.
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§ 8.

Stockholms stads program for evenemang
SBR 1.2-75/2017

Tva forslag till beslut: Stockholm Business Regions forslag till beslut och Birgitta
Rydells (L) forslag till beslut.

Ordforanden stillde forslagen mot varandra och styrelsen beslutar enligt Stockholm
Business Regions forslag till beslut.

Styrelsen for Stockholm Business Region beslutar foljande.

1. Anta Stockholms stads program for evenemang.
Stockholms stads program for evenemang ersétter stadens Overgripande strategi for
evenemang.

3. Tillampa SBRs foreslagna krav och kriterier nar beslut avseende
marknadsforingsinsats i evenemang fattas.

Reservation angavs av Birgitta Rydell (L) enligt f6ljande.

1. Stockholm Business Regions forslag till beslut godkénns delvis.
2. Déarutdver anfors foljande.

”’Stadens arbete med evenemang ska vara malinriktat och fokuserat pa att gora
Stockholm till en béttre evenemangsstad. Med alliansens evenemangsstrategi arbetade
staden mot det 6vergripande malet att Stockholm skulle vara en evenemangs- och
upplevelsestad i varldsklass till 2030. Den ambitionen finns inte 1dngre kvar med
foreliggande forslag. Den nya malbilden ar betydligt vagare och omfattar att
stockholmarna ska trivas bittre, att evenemang ska marknadsfora Stockholm i allménhet
och att dessa ska bidrar till den ekonomiska tillvdxten. Vi hade hellre sett en vassare
malbild med hogt uppstéllda och utviarderingsbara mal att arbeta mot.

Sedan den forra evenemangsstrategin, som antogs 2012, har brister uppkommit kring
hur staden arbetar med evenemang. Under hosten 2015 framkom exempelvis att staden
betalat ut medel for evenemang som sedan inte blivit av. Det reste en méangd
fragetecken kring hur SBR ger stdd, vilka riktlinjer man foljer samt vilka
kontrollmekanismer man har for att f6lja upp att stodet gar till det som det ar avsatt for.
I sparen av detta forbattrades SBR:s arbete med korruption och avtalen med arrangérer
som far bidrag gjordes tydligare. Detta arbete badde kan och bor skérpas ytterligare.
Darfor ska SBR utveckla sina verktyg och rutiner for evenemangsstod och
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