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Stockholms Arbetsmarknadsforvaltningen Tjansteutlatande
1

Till
Arbetsmarknadsnamnd
den 29 augusti 2017

Arende 9

Rekrytering till vuxenutbildning med stod av
statligt studiestartsstod

Arende med anledning av "Lag om studiestartsstéd”
(2017:527) som trédde ikraft 2 juli 2017

Arbetsmarknadsforvaltningens forslag till beslut

1. Arbetsmarknadsnimnden beslutar att Stockholms stad
anviander sig av studiestartsstod i sitt rekryterande arbete till
vuxenutbildning med start hosten 2017.

2. Arbetsmarknadsndmnden beslutar att godkénna lokala
riktlinjer for rekrytering med stod av studiestartsstod enligt
bifogad bilaga.

3. Arbetsmarknadsndmnden beslutar att delegera beslut om att
sokande tillhor malgrupp for studiestartsstod, enligt
Lag(2017:527) om studiestartsstod 27 §, till for uppdraget
sarskilt utsedda studie- och yrkesvégledare.

4. Arbetsmarknadsndmnden beslutar att delegera att limna
yttranden géllande dverklagande med anledning av beslut
om att sokande tillhor mélgrupp for studiestartsstdd till
Verksamhetschef for verksamhetsomradet Antagning och

stod.
5. Arbetsmarknadsndmnden beslutar att justera paragrafen
omedelbart.
Arjun Bakshi Karin Eriksson Bech
arbetsmarknadsdirektor utvecklingschef
Arbetsmarknadsférvaltningen % o e .
Utvecklings- och utredningsstaben Bengt Jonsson Christina Wattjersson
avdelningschef avdelningschef
Livdjursgatan 4 . .
Box 10014 Vuxenutbildning Stockholm Jobbtorg Stockholm

12126 Stockholm-Globen
Telefon 08-508 47 998
robert.jagare@stockholm.se
stockholm.se
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Sammanfattning

I arbetsmarknadsndmndens reglemente (2017:04) framgér av 5§ att
”Namnden &r styrelse for och handhar de uppgifter som enligt lag
eller annan forfattning ankommer pa kommuns styrelse for det
offentliga skolvédsendet for vuxna avseende svenskundervisning for
invandrare (sf1), kommunal vuxenutbildning (komvux) och
vuxenutbildning for utvecklingsstorda (sarvux).” Och med
anledning av detta dligger det arbetsmarknadsndmnden att besluta
om anviandande av studiestartsstod samt tillhérande riktlinjer.

Riksdagen har i maj 2017 beslutat om att infora ett nytt studiemedel
vid namn studiestartsstod. Stodet kan anvéndas av de kommuner
som sd Onskar inom ramen f0r sitt ansvar enligt skollagen att
rekrytera personer till studier. Stodet syftar till att underlétta till
studier for personer i aldrarna 25-56 ar som har kort
utbildningsbakgrund och ett stort behov av utbildning for att starka
sin stillning pa arbetsmarknaden.

Kommuner som viljer att anvénda stodet ska bedriva ett aktivt
uppsokande arbete samt ta emot en forsta ansokan fran den enskilde
samt beddma utbildningsbakgrund, utbildningsbehov samt alder
hos de sokande. Ansokan skickas direfter vidare till Centrala
Studiestddsndmnden (CSN) tillsammans med kommunens beslut
efter malgruppsbedomning. CSN gor ytterligare provningar och
bedomningar av den enskildes ritt till studiestartsstod enligt lag och
forordning och fattar det slutliga beslutet om den enskilde ska
beviljas studiestartsstod.

Kommunens uppsdkande arbete ska ske i samarbete med
Arbetsformedlingen och avgrénsas 1 praktiken av att studiestartsstod
enligt beslutad forordning endast kan beviljas personer som varit
inskrivna pd formedlingen 1 minst sex ménader och under denna tid
varit arbetslosa eller deltagit i arbetsmarknadspolitiskt program eller
insatser inom ramen for etableringen av nyanldnda. Detta innebér
saledes att grupper som kommunen kan uppfatta som prioriterade
men som inte har en sammanhédngande inskrivningstid pa
arbetsformedlingen om minst sex manader inte kan komma ifraga
for studiestartsstodet. Forvaltningen vill sdrskilt patala att gruppen
unga vuxna i aldrarna 25-29 ar utanfor alla system, som i staden r
en prioriterad malgrupp 1 rekryteringsarbetet till studier,

i de allra flesta fall inte kvalificerar sig for stodet. Forvaltningen
kommer dérfor att 6ka sina anstrdngningar ytterligare att motivera
denna grupp att vilja att skriva in sig péd arbetsformedlingen.
Kvinnor langt fran arbetsmarknaden &r en annan grupp ddr ménga
saknar sammanhéngande inskrivningstid pé arbetsformedlingen.
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Kommuner som onskar anvénda studiestartsstodet ska ta fram
riktlinjer for stodet. Arbetsmarknadsforvaltningen har tagit fram ett
forslag till riktlinjer men framhaller samtidigt att riktlinjerna bor ses
over efter en tid for att mojliggora korrigeringar efter gjorda
erfarenheter av arbetet med stodet.

Kommunen ska enligt lagen om studiestartsstdd fatta beslut om
utbildningsbakgrund, utbildningsbehov och &lder hos en sdkande ar
forenliga med de som giller for malgruppen. Forvaltningen foreslar
att nimnden beslutar att delegera till sirskilt utsedda studie- och
yrkesvagledare inom forvaltningen att fatta beslut i ndmndens stille
vad géller beslut om att sokande tillhdr malgrupp for
studiestartsstod, enligt Lag(2017:527) om studiestartsstod 27 §.
Vad giller att [imna yttrande 6ver eventuellt 6verklagande av beslut
enligt Lag(2017:527) om studiestartsstod 27 § foreslar
forvaltningen att detta ska delegeras till verksamhetschefen for
verksamhetsomradet Antagning och stod.

Bakgrund

I arbetsmarknadsnimndens reglemente (2017:04) framgéar av 5§ att
”Némnden ir styrelse for och handhar de uppgifter som enligt lag
eller annan forfattning ankommer pa kommuns styrelse for det
offentliga skolvdsendet for vuxna avseende svenskundervisning for
invandrare (sf1), kommunal vuxenutbildning (komvux) och
vuxenutbildning for utvecklingsstorda (sdrvux).” Och med
anledning av detta aligger det arbetsmarknadsndmnden att besluta
om anvéndande av studiestartsstod samt tillhdrande riktlinjer.

Regeringen inledde under 2015 en utbildningssatsning for vuxna
under parollen ett nytt kunskapslyft. Utgangspunkten dr att
vuxenutbildningen har en nyckelroll for att mojliggora att
manniskor kommer in pa eller etablerar sig pd arbetsmarknaden.

Ett led i satsningen dr en ny studiestddsform — studiestartsstodet.
Riksdagen beslutade den 31 maj 2017 om att infora
studiestartsstodet med start den 2 juli samma ar. Stodet regleras i
“Lag (2017:532) om studiestartsstod” samt “Férordning
(2017:532) om studiestartsstod”.

Enligt den nya lagen é&r studiestartsstodet ett verktyg som
kommunerna kan vélja att anvdnda inom ramen f0r sitt ansvar enligt
skollagen att aktivt informera om och rekrytera till vuxenutbildning.
I skollagen regleras att: "Varje kommun ska aktivt verka for att nd
de vuxna i kommunen som har rdtt att delta i utbildning pa
grundldggande nivd och for att motivera dem att delta i sadan
utbildning ”. Vidare anges att: “Varje kommun ska informera om
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mojligheterna till utbildning pa gymnasial niva och aktivt verka for
att vuxna i kommunen deltar i sadan utbildning”.

Studiestartsstodet syftar till att 6ka rekrytering till studier bland
personer som har stort utbildningsbehov for att stirka sin stallning
pa arbetsmarknaden. Anvédndande av stodet ar frivilligt for
kommunerna, men de som viljer att anvdnda stodet ska anta lokala
riktlinjer for rekryteringsarbetet i ndra samverkan med
Arbetstormedlingen. Kommuner som ir intresserade av att ta del av
stodet kan anméla detta redan under 2017. Stockholms stad har
genom Arbetsmarknadsforvaltningen ldmnat in en sddan anmaélan. I
detta drende foreslas arbetsmarknadsndmnden godkénna att staden
anvinder studiestartsstodet som ett verktyg i sitt rekryterande arbete
till vuxenutbildning.

Staden har dven tidigare arbetat pa ett liknande sétt for att rekrytera
till vuxenutbildning. Under perioden 2003-2006 fanns
rekryteringsbidraget, en reform som i stora delar hade samma syfte
och malgrupp som studiestartsstodet. Stockholm arbetade med
stodet som kom att riktas till personer som helt eller delvis saknade
gymnasieutbildning eller motsvarande kunskaper. Erfarenheterna
frén den satsningen var att det forsta aret innebar en
uppbyggnadsfas av verksamheten vilket ocksé siffrorna over antalet
personer visar — ar 2003 fick 1175 personer del av stodet medan
motsvarande andel 2004 och 2005 var 1825 respektive 1963
personer. Under senare delar av 2006 avslutades stodet varfor
antalet sjonk till 1685 under detta ar. Man bor dock hélla i minnet
att kraven pa arbetsloshet var lagre stillda — bland annat vinde sig
stodet till personer som uppfattade att de riskerade att bli varslade —
och att dven funktionshindrade pa ett tydligare sétt ingick som en
uttalad del av malgruppen vilket gjorde att den potentiella
malgruppen var ndgot storre for stodet. Kvinnor tog del av
rekryteringsbidraget 1 langt storre utstrickning d4n mén, drygt tva av
tre mottagare av stodet var kvinnor.'

Arendet

Studiestartsstodet &r ett redskap som kommunerna kan vélja att
anvinda inom ramen for sitt ansvar att rekrytera personer till
studier. Stodet kan anvéndas for att stimulera personer i behov av

utbildning att delta i vuxenutbildning inom komvux eller pd
folkhogskola.

! Beskrivning av projektet rekryteringsbidrag till vuxenstuderande, s. 22-24
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Ett antal kriterier finns for att tillhdra mélgruppen for
studiestartsstodet:
e Personen ska inte ha fatt studiestdd under de senaste tre ren
e Varaiéldern 25-56 ar
e Vara arbetssokande och inskriven pa arbetsformedlingen
sedan minst sex manader sammanhéngande
e Personen ska ha kort utbildning och vara i stort behov av
utbildning for att forbattra sin stillning pa arbetsmarknaden.

Stodet uppgar till cirka 8500 kr for studier under fyra veckor och
stodet ska maximalt kunna erhallas 1 50 veckor for studier under
heltid pa grundskole- eller gymnasieniva. Studier kan &ven bedrivas
pa deltid men d& minst pa 50% av en heltid. Till skillnad frén
studiemedel som individen sjélv kan ta initiativ till att soka, innebér
studiestartsstodet att personer som har ett behov av att studera for
att stirka sin stéllning pé arbetsmarknaden men inte sjélva tar
initiativ till det ska stimuleras att soka.

Det dr kommunen som ska initiera processen genom att uppmana
den enskilde att soka 1 de fall som kommunen uppfattar att den
enskilde tillhér malgruppen for stodet. Den enskilde ska dd enligt
lagen ansdka hos kommunen och kommunen ska 1 ett sérskilt beslut
prova om den sokande har kort utbildning och ett stort behov av
utbildning péd grundliaggande eller gymnasial niva och har ritt alder
for att tillhora malgruppen. Om kommunen anser att samtliga
forutsattningar i dessa avseenden ar uppfyllda ska kommunen
dérefter 6verldmna sitt beslut tillsammans med den sdkandes
ansokan till CSN. CSN provar om ovriga forutséttningar for att fa
del av stodet dr uppfyllda och fattar beslut om studiestartsstod ska
beviljas.

Regeringen har for 2017 avsatt ett anslag pa 448 mnkr for
studiestartsstodet. Motsvarande siffra for 2018 uppgér till 909 mnkr.
En fordelningsnyckel for att fordela stodet mellan intresserade
kommuner har tagits fram med utgangspunkt i den enskilda
kommunens andel av personer i landet som saknar en tredrig
gymnasieutbildning i dldrarna 25-56 dr och har varit arbetssokande 1
minst sex manader sammanhédngande. CSN ska faststélla en
resursram for respektive kommun med stdd av underlag fran
arbetsformedlingen. Ramen &r ocksa beroende pa hur ménga
kommuner som beslutar sig for att anvénda studiestartsstodet.
Medel som beviljats en kommun men inte anviands kan ocksé
omfordelas till andra kommuner.
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Riktlinjernas utformning

Av bestimmelserna kring studiestartsstodet framgar att lokala
riktlinjer for det rekryterande arbetet ska tas fram av kommunen i
nédra samverkan med Arbetsformedlingen, efter att ha inhdmtat
synpunkter fran Forsdkringskassan och lokala foretradare for
arbetsmarknadens parter och folkbildningen.
Arbetsmarknadsforvaltningen har dérfor i samarbete med
arbetsformedlingen utarbetat ett forslag till riktlinjer med
utgdngspunkt i den kommunala delen av beslutsfattandet kring
studiestartsstodet. Forvaltningen har skickat information om hur
staden avser att bedriva arbetet med studiestartsstodet till
representanter for Svenskt Néringsliv, LO, Forsékringskassan samt
Folkbildningsrédet. Storsthlm (tidigare KSL) har dirutdver for
avsikt att ordna regionala samrdd med berorda parter under hosten
2017 dar staden kommer att medverka.

Studiestartsstodet ska enligt lagstiftningen gé till den som har kort
tidigare utbildning och ett stort behov av utbildning pa
grundldggande eller gymnasial niva for att kunna etablera sig pa
arbetsmarknaden. Regeringen har pekat pa att det i forsta hand bor
vara personer utan en avslutad utbildning pd gymnasial nivd men att
man ocksé under vissa omsténdigheter kan téinka sig att &ven
personer med avslutad gymnasieutbildning kan vara aktuella, dock
ej personer som har eftergymnasiala studier 1 sin
utbildningsbakgrund. Regeringen menar att ytterligare preciseringar
lampligen bor goras i de lokala riktlinjer som ska antas.”

Rekryterande arbete i Stockholms stad idag

Stockholms stad bedriver redan idag ett aktivt rekryteringsarbete till
studier. Detta ske frimst genom Jobbtorg Stockholm som har en
lokal organisation med &tta jobbtorg och en uppbyggd lokal
samverkan med stadsdelsforvaltningar och arbetsformedlingen.
Detta uppsokande rekryterande arbete fungerar vil och stimmer
ocksa dverens med regeringens intentioner att finga upp och
motivera kortutbildade till studier. Studie- och yrkesvégledarna
végleder till olika skolformer opartiskt och utifrén individens eget
val. Som ett led 1 att forbereda organisationen for den ytterligare
uppgift som tillkommer med studiestartsstodet har ett forslag till
organisation av arbetet tagits fram under varen med utgédngspunkten
att kommunen ska bedriva ett aktivt arbete med att identifiera
malgruppen och rekommendera studier. Regelverket for stodet
innebadr att detta uppsdkande arbete ska ske i nidra samverkan med
Arbetsformedlingen. Jobbtorgens arbetssitt innebér att man redan
idag arbetar med personer som dr inskrivna pa arbetsformedlingen.

* Prop. 2016/17:158, s.35f.
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Det finns ocksé en utvecklad samverkan med arbetsformedlingen
inom olika insatser vilket torde underldtta ett samarbete kring
malgruppen for studiestartsstodet.

En viktig samverkanspart i arbetet med studiestartsstodet dr ocksa
socialtjansten for att utforma gemensamma beddémningar av under
vilka forutsattningar studiestartsstddet kan vara aktuellt for personer
som uppbér forsorjningsstdod. Detta arbete har paborjats 1 samverkan
med Socialforvaltningen men har inte hunnit slutforas.

Vuxenutbildningscentrum ansvarar for all antagning till
vuxenutbildning. Vuxenutbildning Stockholm ansvarar ocksé for att
studerande fér det stod de behdver for att klara sina studier. Arbetet
med studiestartsstodet kommer att ske i ndra samverkan mellan
Vuxenutbildning Stockholm och Jobbtorg Stockholm. En
samordnande funktion kommer att finnas for att sikerstilla att
arbetet fungerar vil.

Malgrupp for studiestartsstodet

Antalet kortutbildade® i Stockholms stad i aldrarna 25-54 &r var ar
2016 knappt 36 000 dar drygt 20 000 dr mén och drygt 15 000 &r
kvinnor. Ungefar 10 000 personer har en utbildning som dr kortare
an 9 ar och cirka 26 000 personer har en nioarig utbildning. Fler
kvinnor har relativt sett en kortare utbildning, andelen som har
mindre dn niodrig utbildning ar 35 % for kvinnor medan mannens
andel ar 22 %. Geografiskt visar tidigare framtagen statistik att det
framst &r i ytterstadsomradena som de kortutbildade bor.

Ur ett jamstilldhetsperspektiv dr det relevant att notera att
skillnaden mellan kvinnors och méns forvirvsfrekvens ér storre
bland kortutbildade dn bland personer med ldgst
gymnasieutbildning. Bland kortutbildade var skillnaden i
forvarvsfrekvens 13 procentenheter medan den bland personer med
lagst gymnasieutbildning endast var 4 procentenheter.”

Arbetsformedlingen har gjort en forsta analys av antalet personer
som uppfyller kraven for studiestartsstod 1 Stockholms stad och har
kommit fram till att cirka 3300 personer tillhor denna grupp. Av
dessa dr ca 57 % 1 dldrarna 26-44 4r. 56% av samtliga 1 malgruppen
ar kvinnor och 55% har en kortare utbildning 4n nio ar varav en
liten grupp (158 personer) saknar grundldggande utbildning. Det
kravs dock ytterligare analyser av dessa siffror for att fa en tydlig

? SCB:s omradesdatabas. Kortutbildade definieras som personer som har kortare
studiebakgrund &n avslutade gymnasiestudier.
* Sweco, Kortutbildade i stockholms stad s. 13f.
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bild av malgruppen. Det star exempelvis inte klart 1 vilken
utstrackning personerna har studerat med studiemedel under den
senaste trearsperioden.

Arendets beredning

Arendet har beretts inom utvecklings- och utredningsstaben i
samarbete med Vuxenutbildning Stockholm och Jobbtorg
Stockholm. Ett nidra samarbete har ocksa bedrivits med
Arbetsformedlingen lokalt under framtagandet av riktlinjerna.

Under arbetets gdng har forvaltningen skickat information till
forsakringskassan, lokala foretrddare for folkbildningen samt
arbetsmarknadens parter angdende hus staden avser att arbeta med
studiestartsstodet. Inga sérskilda synpunkter eller invéndningar har
inkommit fran dessa parter. Under hosten kommer en regional
dialog kring studiestartsstodet att genomforas 1 regi av Storsthlm.
Stockholms stad ska medverka vid detta samrad. Da forvaltningen
och dven arbetsformedlingen har ambitionen att borja anvinda
stodet redan under 2017 kommer staden inledningsvis att arbeta
utifran det forslag till riktlinjer som presenteras i detta drende.
Skulle det regionala samradet ge skél att dndra riktlinjerna far dessa
tas upp till ny behandling.

Arbetsmarknadsforvaltningens synpunkter och forslag
Arbetsmarknaden 1 Stockholm ar kunskapsintensiv och stéller stora
krav pd utbildning. Arbetsmarknadsforvaltningen bedomer att en
satsning som studiestartsstodet, med ett generdst bidrag for studier
for personer som dr i behov av att studera och stérka sin stéllning pa
arbetsmarknaden kan bli ett viktigt verktyg for att motivera fler att
studera och ddrmed ocksa minska skillnaderna 1 staden.
Forvaltningen foreslar dérfor 1 detta drende att staden ska anvéinda
sig av studiestartsstodet som ett verktyg i det rekryterande arbetet
till vuxenutbildning med start redan hosten 2017.

CSN efterfragade redan under varen kommunernas preliminéra
stéllningstagande till studiestartsstodet och forvaltningen anméilde
da sitt intresse dven om lag och foérordning dé fortfarande var under
utarbetande.

Inom Stockholms stad kan for ndrvarande alla som soker
vuxenutbildning och som dr behdriga antas till utbildning. Savél
studier pa grundldggande som pd gymnasial niva omfattas dessutom
numera av en rattighetslagstiftning.
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Det nya studiestartsstodet syftar till att nd grupper som idag inte
sjdlva soker sig till vuxenutbildningen. Det kan forvéntas innebéra
en 0kad efterfrdgan av studieplatser.

De statliga medlen for studiestartsstodet gér i sin helhet till de
studerandes studiefinansiering. Kommunen far inte ekonomisk
kompensation for kostnadsokningar med anledning av
studiestartsstodet, sasom for utbildningsplatser och studie- och
yrkesvégledning. Stadens kostnader for vuxenutbildning kan darfor
forvéntas oka, vilket forvaltningen dven lyft fram 1 drende om
flerarsbudget for 2018 och framat.

En preliminir berdkning fran CSN visar pa att Stockholms stad for
2017 beviljas drygt 33 mnkr for studiestartsstdd motsvarande drygt
18.000 studerandeveckor eller omkring 350 heltidsstuderande.
Fordelningen &r berdknad pd samtliga kommuner och en
omfordelning kommer att ske i oktober manad utifrdn hur manga
kommuner som anmélt att de vill utnyttja bidraget under 2017.

Motsvarande berdkning for 2018 visar att staden beviljas drygt 64
mnkr motsvarande ndrmare 36 000 studerandeveckor eller ca 720
heltidsstuderande. Denna siffra kommer att revideras tvd génger
per ar vilket innebér att antalet platser I6pande kommer att justeras.

Den preliminédra kostnaden for 700 heltidsplatser berédknas till 35,5
mnkr for 2018. Forvaltningen bedomer att det dr osannolikt att
studiestartsstodet hinner fa ett stort genomslag redan under hosten
2017. Arbetet ska byggas upp och komma igéng och
beslutsfattandet kan initialt forvéntas ta ldngre tid.

Fran 2018 forvéintas Arbetsmarknadsndmnden ha en
prestationsbaserad budget bdde for grundldggande och gymnasial
vuxenutbildning - beslut véntas frdn kommunfullméktige november
2017. Om sa beslutas innebér att nimnden inte riskerar ett
underskott till f6ljd av ett 6kat antal studieplatser. Dock paverkas
stadens ekonomi totalt av det 6kade antalet studerande.

Det dr dock svirbedomt om studiestartsstodet kommer att na en del
som dndé skulle ha sokt sig till vuxenutbildningen varfor en sdker
berdkning av den verkliga kostnadsokningen for staden &r svar att
gora. Forvaltningen kommer 16pande att f6lja utvecklingen av
antalet studerande och ddrmed kostnadsutvecklingen inom
vuxenutbildningen.

For att kunna komma igadng med arbetet med studiestartsstodet
kravs att kommunen antar lokala riktlinjer. Av riktlinjerna ska
kommunens egna prioriteringar framgé. Bifogat forslag till riktlinjer
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har tagits fram med hansyn till att arbetet med studiestartsstodet
inledningsvis kommer vara under uppbyggnad.

Forvaltningen foreslar att staden i det inledande arbetet i huvudsak
anvénder sig av de nationella riktlinjerna utan omfattande lokala
egna prioriteringar. Ddremot foreslés att staden genom ett aktivt
riktat uppsokande arbete sdrskilt forsoker na ut till prioriterade
grupper. De grupper som sedan tidigare har pekats ut som
prioriterade nér det giller uppsdkande rekrytering till studier inom
vuxenutbildningen &r foljande: ungdomar som varken studerar eller
arbetar, utrikesfodda kvinnor med kort tidigare
utbildningsbakgrund, nyanlédnda och personer med
funktionsnedséttningar. Mojligheterna att prioritera dessa grupper i
arbetet med studiestartsstodet avgrinsas i praktiken dock av att
studiestartsstod enligt beslutad forordning endast kan beviljas
personer som varit inskrivna pa arbetsformedlingen
sammanhéngande i minst sex manader. Grupper som kommunen
kan uppfatta som prioriterade men som inte har tillracklig
inskrivningstid pd arbetsformedlingen om minst sex ménader kan
inte komma ifraga for studiestartsstodet. Forvaltningen vill patala
att gruppen unga vuxna i aldrarna 25-29 dr utanfor alla system, som
i staden dr en tydligt prioriterad malgrupp i rekryteringsarbetet till
studier, i de allra flesta fall inte kvalificerar sig for stodet.
Forvaltningen kommer dérfor att 6ka sina anstrdngningar ytterligare
att motivera denna grupp att védlja att skriva in sig pa
arbetsformedlingen. Kvinnor langt fran arbetsmarknaden ér en
annan grupp ddr manga saknar sammanhéngande inskrivningstid pa
arbetsformedlingen.

De riktlinjer som foreslas 1 detta drende bor ses Gver inom en
relativt snar framtid da tidiga erfarenheter &r gjorda kring hur
rekryteringen till studier fortgdr. Aspekter som dé kan beskrivas
inkluderar konsfordelning, aldersfordelning, vilka utbildningar som
stodet har anvints for och hur den geografiska fordelningen av
stodet ser ut. Erfarenheterna kan da ligga till grund for en
revidering av de lokala riktlinjerna om det skulle visa sig behovligt.

Jamstalldhetsanalys

Som framgér 1 redovisningen av statistiken av det tidigare
rekryteringsbidraget har kvinnor varit §verrepresenterade bland de
medverkande. Samtidigt ska det noteras att kvinnor relativt sett har
en hogre andel med en utbildning kortare &n nio ér vilket kan gora
att dessa har varit sdrskilt prioriterade. Det saknas 1 nuldget en
tillrackligt finmaskig analys av eventuella konsmonster nér det
géller underlaget for studiestartsstodet men det finns anledning att
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vara uppmadrksam pa risken for att stodet far en ogynnsam
jamstilldhetsprofil. Fragan bor f6ljas upp vid den tidigare ndmnda
uppfoljningen av riktlinjerna.

Delegering av kommunens beslutsbefogenheter

Kommunen ska enligt lagen om studiestartsstod fatta beslut om
utbildningsbakgrund, utbildningsbehov och &lder hos en sdkande ar
forenliga med de som giller for mélgruppen. Eftersom det &r
kommunen som ska rekommendera den sdkande att soka kan man i
normalfallet forvénta sig att kommunen anser att sa ar fallet men
beslutet ska vara mojligt att dverklaga och ska vara i
overensstimmelse med likstéllighetsprincipen. Vid franvaro av
delegation av beslutsritten ar det arbetsmarknadsndmnden som ska
fatta beslut i varje enskilt fall. Forvaltningen foreslar att nimnden
beslutar att delegera till sdrskilt utsedda studie- och yrkesvégledare
inom forvaltningen att fatta beslut i nimndens stille vad géller
beslut om att sokande tillhdr mélgrupp for studiestartsstod, enligt
Lag(2017:527) om studiestartsstod 27 §. Utifrdn den organisation
av arbetet som forvaltningen planerar kommer dessa studie- och
yrkesvégledare 1 huvudsak att vara placerade inom Jobbtorg
Stockholm men kan ocks& komma att vara placerade vid
Vuxenutbildningscentrum. En sérskilt utsedd samordnande studie-
och yrkesvégledare for arbetet med studiestartsstodet ska kunna
bista i svarare beslut och dven sjdlv kunna fatta beslut i vissa fall.

Vad giller att lamna yttrande over eventuellt 6verklagande av beslut
enligt Lag(2017:527) om studiestartsstod 27 § foreslar
forvaltningen att detta ska delegeras en specifikt utsedd chef inom
forvaltningsorganisationen. I avvaktan pa den nya organisationen
for verksamhetsomrddet Antagning och stod inom Vuxenutbildning
Stockholm beslutas foreslar forvaltningen att delegering av yttrande
av overklagande delegeras till verksamhetschefen for
verksamhetsomradet Antagning och stod.

Bilagor
1. Riktlinjer for det rekryterande arbetet med hjélp av
studiestartsstod
2. Processbeskrivning avseende arbetet med studiestartsstodet.



