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Inledning

I en demokrati har alla rdtt att uttrycka sina politiska ésikter, 4ven sddana som kan uppfattas som obekviama.
Politiska handlingar som star i strid med demokratins grundldggande spelregler kan dock aldrig accepteras.
Det ir dirfor viktigt att virna demokratin mot valdsbejakande extremism.'

For att sékerstilla Stockholms stads formaga att forebygga och forsvara valdsbejakande extremism i staden
beslutade kommunfullmiktige i maj 2016 om stadsdvergripande riktlinjer mot véldsbejakande extremism.” [
enlighet med dessa inréttades en central samordnare for att koordinera stadens arbete. Den centrala
samordnaren dr placerad pa stadsledningskontoret, avdelningen for vilfardsutveckling. Till sin hjdlp har den
centrala samordnaren utpekade samordnare i alla stadsdelsforvaltningar samt i social-, utbildnings-, idrotts-,
kultur- och arbetsmarkandsforvaltningen. 1 Budget 2017 — Ett Stockholm for alla framgar att stadens arbete
mot valdsbejakande extremism ska stirkas med utgdngspunkt i de beslutade riktlinjerna.

En av flera atgidrder som beskrivs i riktlinjerna dr att stadsdelsnimnderna och berorda fackndmnder ska
utarbeta lokala handlingsplaner som redogor for vilka aktiviteter nimnden avser att genomfora. Enligt
stadens riktlinjer ska handlingsplanen behandlas av ansvarig nimnd och godkénnas av kommunstyrelsen.
Handlingsplanen ska f6ljas upp arligen inom ramen for ordinarie styrning under malet om att Stockholm é&r
en stad med levande och trygga stadsdelar. En forsta uppfoljning av vidtagna atgérder gors i samband med
arets verksamhetsberéttelse. Uppfoljning sker dven 16pande i olika forum, exempelvis inom ramen for
samverkan med lokalpolisen. Handlingsplanen revideras drligen utifrén aktuell 1dgesbild. Lagesbilden tas
fram tillsammans med andra ber6rda nimnder samt 1 samarbete med polisen. Nésta revidering sker 1
samband med tertialrapport 1 2018. I revideringen ska status pa foregaende ars vidtagna atgirder framga.

Definitioner
Nedan framgar definitioner av olika begrepp som anvinds kring valdsbejakande extremism.

Vildsbejakande — handlingar sdsom att stodja, uppmana till eller delta i ideologiskt motiverade
véldshandlingar for att frimja en sak.

Extremism — rorelser, ideologier eller individer som inte accepterar en demokratisk samhéllsordning. Den
grundlidggande politiska normen, dir politiska mal och samhéllsforandringar kan paverkas genom politiken
och uppnas genom demokratiska processer, accepteras inte. Extremism anvénds ocksa for att beskriva
foreteelser dir individer anvénder extrema metoder for att fordndra samhaéllet 1 6nskad riktning.

Radikalisering — Den process som leder till att en person eller en grupp stodjer eller utdvar ideologiskt
motiverat vald for att frimja en sak. De individer som anslutit sig till vldsbejakande extremist-miljoer har
ndstan alltid genomgatt en radikaliseringsprocess dér det gér att identifiera betydande likheter 1
radikaliseringsprocessen oavsett till vilken ideologi en person radikaliserats.

! Kommittédirektiv 2014:103 En nationell samordnare for att virna demokratin mot véldsbejakande extremism
* Riktlinjer avseende stadens arbete mot valdsbejakande extremism, dnr 155-943/2015



5 (15)
Olika valdsbejakande extremistmiljoer i Sverige
For narvarande finns, i enlighet med den nationella samordnarens definition, i huvudsak tre valdsbejakande
extremistiska miljoer i Sverige: den valdsbejakande hogerextremistiska vit makt-miljon, den véldsbejakande
véansterextremistiska autonoma miljon och den valdsbejakande islamistiska extremistmiljon. Darutover finns
ensamagerande extremister som motiveras till vdldshandlingar av olika ideologier, men som inte tillhor ndmnda

grupper eller nitverk. Nedan beskrivningar dr hdmtad ur Valdsbejakande extremism i Sverige - nuldge och
tendenser (ds 2014:4).

Autonoma miljon

Den autonoma miljon striavar efter ett klasslost samhaille utan styre fran ndgon auktoritet. Uppfattningen
inom miljon &r att dagens demokrati inte r tillfredsstéllande. Den enda styrelseformen som kan accepteras
ar ett sjdlvstyre fran folket. Inom miljon hivdas att kapitalistiska drivkrafter har greppet om dagens samhélle
och att detta utgor ett hinder for att uppna idealsamhillet — ett samhélle som &r jamstéllt och klasslost och
dér manniskor med olika ursprung och sexuell laggning ska kunna leva pa lika villkor. Vissa
sammanslutningar inom den autonoma miljon menar att ett nytt styrelseskick endast kan uppnds genom
revolution.

Vit makt-miljon

Vit makt-miljon ser framfor sig ett etniskt homogent samhille dér det inte forekommer inslag av andra
kulturer. De menar att ménniskosliktet kan delas in i raser och de ser negativt pd invandring av ménniskor
som de inte riknar till den vita rasen. Synen pd méinniskoslidktet som indelad i raser finns inom hela vit
makt-miljon dven om det varierar hur starkt detta lyfts fram. Uppfattningarna kan variera fran
forestéllningen om ett raskrig dir extremisterna dr soldater, till en uppfattning om att olika raser ska fa
tillatas existera i virlden vid sidan av varandra sé lange de olika raserna inte blandas. Omvérlden férknippar
ofta vit makt-miljon med den nationalsocialistiska ideologin och flera aktdrer inom miljén har anammat
denna (dven om det inte giller for samtliga 1 miljon).

Inom vit makt-miljon dr en del av mélet ett auktoritért styre och det verkar finnas drivkrafter for tydlig
struktur, ordning och totala I6sningar. Sedan en tid praglas delar av vit makt-miljon av en utveckling dar
man oftare talar om kultur istéllet for ras. De anvinder bendmningar som patriotism eller “nationella
rorelsen” for att beskriva sig sjdlva.

Valdsbejakande islamistisk extremism

Den svenska valdsbejakande islamistiska miljon inspirerades 6vergripande av en salafistisk-jihadisk
ideologi. Detta ideologiska paraply forenar bade al-Qaida och Islamiska Staten (IS). IS &r en
utbrytarorganisation frin al-Qaida och skillnaden dem emellan ligger ndrmast 1 att IS har en mer extrem syn
pa vilka de uppfattar som fienden. Enligt IS &r alla som inte delar deras ideologi att betrakta som
motstandare, vilket innebér att &ven muslimer som inte dverensstimmer med gruppens overtygelser utmélas
som fiender och utgor legitima méaltavlor.

Gemensamt for dem bada ar dock att ideologin motiverar attentat mot civila, dels enligt deras egen logik som
svar pa ockupation av muslimska ldnder och vdld mot muslimer, dels som ett svar pd upplevda krankningar av
islam. Mélet som beskrivs &r att genom vald infora ett islamiskt styre (sharia) inom ramen for en
domedagsprofetia. Det visterlindska demokratiska styrelseidealet, kolonialismen och forhallanden som tillskrivs
véstvirlden anses ha forddrvat islam. Viastvarldens sekularisering och sétt att leva gors dd dven till mél for
angrepp fran miljons extremister.

I samband med inbordeskriget 1 Syrien och de spridningseffekter som foljde i1 nirliggande ldnder lyckades IS
skickligt profitera pa det maktvakuum som uppstod. Genom propaganda pa social media attraherade gruppen
manga anhédngare, och nér de utropade sitt kalifat i juni 2014 6kade tillstromningen till en nivd som saknar
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historisk jamforelse. Idag berdknar sékerhetstjanster att drygt 5000 individer rest fran Europa for att ansluta sig
till gruppen.

IS har d&ven uppmuntrat till att anhdngare bor utfora attentat i sina hemlédnder — med de vapen de har att tillga.
Manga av de terrorattentat som drabbat Europa sedan 2014 kan hérledas till IS - antingen genom
attentatspersoner som har haft direkt kontakt med terrororganisationen, eller som pa nagot sett inspirerats av dess
upprop och ideologi.

Socialforvaltningen

Socialforvaltningen dr indelad i fyra avdelningar; socialtjdnst-avdelningen, avdelningen for
stadsOvergripande sociala fragor, avdelningen for mottagande av nyanldnda och administrativa avdelningen.

Avdelningen for stadsovergripande fragor ansvarar for strategiska stadsovergripande frigor om
socialtjanst. Det innebér bland annat att avdelningen har i uppgift att f6lja upp att verksamheten bedrivs
utifrdn likstillighet, réttssdkerhet och med god kvalitet for stadens invanare samt att vi stddjer utvecklingen
av en evidensbaserad praktik, bestiller och sprider forskning, erbjuder utbildningar, ger processtdd i lokala
utvecklingsprojekt och fungerar som ett nav i samverkansarbete mellan olika aktorer. Avdelningen ger ocksa
forslag till inriktning i principiella fragor till kommunstyrelse- och fullméktige samt besvarar remisser och
yttrar sig till socialndmnden i fragor som ror stadens samlade insatser. Inom avdelningen for
stadsOvergripande sociala fragor finns en stab, kompetenscenter barn och unga, kompetenscenter vuxna,
kvalitet och uppf6ljning samt LSS-hélsa.

Socialtjinstavdelningen ansvarar for stadens stadsdvergripande verksamheter som vénder sig direkt till
vuxna, barn och unga. Vid avdelningen finns bland annat Stockholms stad socialjour som ansvarar for akuta
sociala insatser utanfor kontorstid. Jouren har 6ppet dygnet runt arets alla dagar. Socialjouren har ocksa
uppsokande verksamhet riktat till olika malgrupper som befinner sig i offentliga miljéer och som kan vara 1
behov av socialtjdnstens insatser.

Avdelningen tillhandahaller ocksa institutions-, dppen- och familjehemsvard for barn, unga och vuxna,
boenden for ensamkommande barn och unga, 6ppen radgivning och konsultation till alkohol- och
narkotikaberoende, rekrytering och utbildning av jourhem och familjehem, skyddade boenden for kvinnor
och ungdomar som utsétts for vald i ndra relation/hedersrelaterat vald liksom ett resurscentrum mot
hedersrelaterat fortryck och vald. Inom avdelningen drivs ocksé korttidshem for barn och vuxna samt
kolloverksamhet enligt LSS.

Avdelningen for mottagande av nyanlinda ansvarar for att ta emot nyanldnda flyktingar som anvisats till
Stockholm. Huvudsakligen arbetar avdelningen med boendefrigan, initialt ekonomiskt bistdnd och
samhillsinformation.

Administrativa avdelningen svarar for forvaltningsovergripande planerings- och utredningsarbete,
administrativ service till ndmnden och dess utskott, foreningsstod, rdd och stod 1 upphandlingsfragor,
personalfragor, kommunikationsfragor, ekonomifragor och IT-fragor. Vid avdelningen handldggs drenden
enligt alkohollagen. Vidare finns boutredare som handldgger dédsboédrenden.
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Socialforvaltningens roll i arbetet mot valdsbejakande extremism
Socialforvaltningen och dess avdelningar har sedan januari 2017 en gemensam samordnare for
forvaltningens arbete mot valdsbejakande extremism. Samordnarens uppgifter definieras i ndra samarbete
med forvaltningens ledning och stadens centrala samordnare.

Socialforvaltningens samordnare ansvarar for att forvaltningen genomfor nédvéndiga aktiviteter i
forhallande till arbetet mot véldsbejakande extremism.

Under 2017 och 2018 ansvarar samordnaren for att genomfora en fordjupad analys av de av férvaltningens
verksamheter som kommer i kontakt med individer som riskerar att ansluta sig till en véldsbejakande
ideologi eller vill 1dmna en véldsbejakande milj6. Samordnaren ansvarar direfter for att etablera en
forvaltningsspecifik utbildningsplan och kommunikationsplan samt erbjuda relevanta utbildningsinsatser.
Samordnaren ansvarar for att arbetet f6ljs upp och utvirderas 16pande under 2017 och 2018 inom ramen for
ordinarie rapporteringstillfallen.

Socialforvaltningens samordnare representerar forvaltningen i internationella, nationella, regionala och
lokala sammanhang dir erfarenhetsutbyte och kompetensutveckling sker som ér betydelsefullt for
forvaltningens utveckling i arbetet mot valdsbejakande extremism.

Samordnaren ska tillsammans med Socialforvaltningens ledning och den centrala samordnaren i staden
utveckla en organisationsmodell. Modellen ska visa hur de verksamheter inom forvaltningen som bedéms ha
en sarskilt forhindrande eller dtgdrdande funktion ska forhélla sig till varandra i det fall en akut situation
skulle uppsté. Organisationen bor i allt vésentligt folja den befintliga organisation som finns vid kris och
katastroftillfallen.

Organisationsmodellen kommer ocksa behdva forhalla sig till hur andra myndigheter som arbetar mot
valdsbejakande extremism organiserar sitt arbete. Modellen behover déarfor utformas i samverkan med andra
myndigheter. Den forvaltningsspecifika organisationsmodellen behdver ocksé forhélla sig till eventuella
organisationsmodeller som stadsledningskontorets samordnare mot valdsbejakande extremism faststéiller
som géllande for staden.

Tillsammans med socialtjanstavdelningen ansvarar samordnaren for att forvaltningen tillvaratar och
utvecklar det redan befintliga arbetet med avhopparverksamhet genom enheten f6r hemldsa och sociala
insatsgrupper for unga vuxna.

Socialforvaltningens lokala samordnare finns pd avdelningen for stadsévergripande frdagor. Avdelningen har
bland annat i uppdrag att stodja stadsdelsforvaltningarnas preventiva insatser samt sprida och samla
kunskaper och effektiva och evidensbaserade metoder. Avdelningen har dirfor redan fungerande strukturer
och nétverk for informations- och kunskapsutbyte med stadsdelsforvaltningarna. Avdelningen har sedan
arsskiftet utokats med en personal som ska arbeta specifikt med valdsbejakande extremism, kriminella
natverk och sociala insatsgrupper. Denna person dr ocksa forvaltningens lokala samordnare och ansvarar for
att halla ihop forvaltningens arbete. Samordnaren erbjuder genom sin kompetens pad omradet och
stadsdvergripande stodjande funktion vid avdelningen for stadsdvergripande fragor, en kompletterande
funktion till stadens centrala samordnare mot valdsbejakande extremism.
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Lokal lagesbild

Socialforvaltningens befintliga verksamhet

Socialforvaltningen utvecklar stadens socialtjdnst genom samordning, vigledning, uppfoljning och utbildning.
Socialforvaltningen erbjuder dven ett stort antal stadsdvergripande sociala tjanster och funktioner. Genom detta
kommer ocksa forvaltningen pd manga olika sétt att kunna folja och stotta stadsdelsforvaltningarna 1 deras arbete
med att ta fram lokala lagesbilder.

Flera av socialforvaltningens verksamheter kommer att kunna anvéndas i stadens arbete med att forebygga
och forhindra véldsbejakande extremism.

Utifrén den kartldggning av forvaltningens verksamheter som redovisas nedan behdver en fordjupad analys
goras av vilka av dessa som kan och bor inga i stadens arbete mot vildsbejakande extremism. En analys
behover dven goras av vad det till exempel skulle innebéra for medarbetarna att ge insatser till individer som
ar motiverade att hoppa av och langvarigt 1dmna destruktiva extremistiska miljoer.

Darefter ska socialforvaltningen identifiera vilka av forvaltningens verksamheter, funktioner och personal
som bor prioriteras vad géller utbildning och kompetensutveckling samt undersdka hur behoven ska
tillgodoses och kompetenssatsningen genomforas.

Vilken typ av kunskap olika verksamheter och dess personal skulle behdva ha for att kunna bidra ytterligare
och flytta fram positionerna i arbetet mot véldsbejakande extremism, beror frimst pé vilken typ av
verksamhet och uppdrag det handlar om — forebyggande (och upptéckande) eller forhindrande (och
atgdrdande).

Verksamheterna som kan komma i fraga kategoriseras nedan utifrdn foljande tva funktionsnivaer:

e Forebyggande
e Forhindrande

Forebyggande arbete

Forebyggande aktiviteter riktas mot individer eller grupper som &r mottagliga for rekrytering av
valdsbejakande extremism, eller till deras anhoriga, och syftar till att forhindra att individer ska ansluta sig
till en valdsberjakande ideologi.

Verksamhet med forebyggande eller upptackande funktion

Forebyggande — verksamheten har en sérskild funktion for att forebygga radikaliseringsprocesser genom att
sprida kunskap och verka demokratiframjande.

Upptickande — verksamheten har en sirskild funktion av att ha kunskap for att upptiacka potentiella
radikaliseringsprocesser och vidareformedla kunskapen till rétt aktor for atgard.
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PLUS Foraldrastod
Forebyggande funktion
PLUS utvecklar, utbildar och forvaltar fordldraprogram och andra insatser som framjar barns utveckling.

Mini Maria

Upptdckande funktion

Utredning och behandling vid Mini Maria vénder sig till ungdomar som har ett riskbruk, missbruk eller
beroende av alkohol eller droger.

Stéodcentrum

Upptickande funktion

Stodcentrum arbetar inom de tre polisomrédena i Stockholm Stad 1 syfte att tidigt uppmérksamma ungdomar
misstinkta for brott samt erbjuda stod till de ungdomar som utsatts for brott. Stodcentrum erbjuder medling
vid brott mellan mélsigare och gidrningsperson samt nérvarar vid polisfér med ungdomar under 18 ar.

Sarskilt kvalificerad kontaktperson

Upptickande funktion

Sarskilt kvalificerad kontaktperson (SKKP) ger stdd och viagledning &t unga (-21 ar) med svarare
problematik, ett omfattande vardbehov och hog risk for missbruk och kriminalitet.

Ungdomstjanst

Upptiickande funktion

Stockholms stads resurs for att genomfora pafoljden ungdomstjanst. Ungdomar som begétt brott doms till
ungdomstjénst med oavlonat arbete och paverkansprogram.

Giovannis akut- och korttidsboende

Upptdckande funktion

Malgruppen ar ungdomar 13-20 &r. Placering sker via Stockholm stads socialjour, stadsdelsforvaltningar och
kranskommuner enligt socialtjanstlagen (2001:453) och lagen (1990:52) med sérskilda bestimmelser om
vérd av unga.

Kruton — Skyddat boende

Upptdckande funktion

Kruton tar emot flickor i aldrarna 16-25 ar som utsatts for hedersrelaterat vald. Férutom kvalificerat
kontaktmannaskap erbjuds skyddsutredningar. Boendet ar ett kollektivboende med plats for atta flickor eller
unga kvinnor. For pojkar finns sirskilda skyddslédgenheter i kombination med kvalificerat stdd.

Relationsvaldcentrum

Upptdckande funktion

Genom Relationsvéldscentrum (RVC) fér personer ver 18 ar, som har varit utsatta for partners vald eller
hedersrelaterat vald, stod under rattprocessen.

Samtalsmottagning — vald i nara relationer
Upptickande funktion
Samtalsmottagningen tar emot personer som fyllt 18 ar och bor i Stockholms Stad.

Boende- och behandlingsenheten
Upptickande funktion
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En stadsdvergripande resurs som tillhandahéller insatser for vuxna med missbruks- eller psykosociala
problem. Enheten omfattar manga olika boenden och behandlingsenheter.

Origo

Féorebyggande och upptdickande funktion

Origo dr ett myndighetsgemensamt resurscentrum mot hedersrelaterat fortryck och vald och erbjuder ett stod
for ungdomar mellan 13 och 26 ar som lever i en hederskontext. Till Origo kan ocksé yrkesverksamma och
frivilligorganisationer som arbetar med malgruppen vinda sig.

Enheten for juridik, upphandling och foreningsstod

Féorebyggande och upptdickande funktion

Enheten ansvarar for socialforvaltningens upphandlings- och juridikfragor, samt f6r ekonomiskt stdd till
organisationer som bedriver verksamhet som &r forenlig med socialtjanstens mélséttning och inriktning. Det
géller verksamheter och projekt som kompletterar eller &r alternativ till socialtjénstens insatser. Individ-
inriktade verksamheter bedoms vara viktiga och prioriteras.

Enheten for ensamkommande

Féorebyggande och upptdckande funktion

Stockholms stad driver boenden och en 6ppen mottagning for stod och vigledning for ensamkommande
flyktingungdomar, bade for asylsdkande och for ungdomar som har fitt uppehéllstillstand.

Avdelningen for nyanlanda och Intro Stockholm

Forebyggande och upptdickande funktion

Verksamheten tar emot nyanlinda flyktingar som anvisats till Stockholm. Intro Stockholm provar ritten till
initialt ekonomiskt bistdnd i avvaktan pé etableringsersittning. Verksamheten erbjuder socialt stod och
praktisk hjdlp i samband med boséttning och erbjuds samhéllsinformation och introduktion.

Ungdomsjouren

Forebyggande och upptdickande funktion

Ungdomsjouren bedriver socialt uppsokande arbete mot barn och ungdomar. Syftet &r att forebygga att barn
och ungdomar hamnar i missbruk, kriminalitet, prostitution eller annat socialt nedbrytande beteende.
Ungdomsjouren arbetar néra polisen och landstinget.

Familjecentraler
Forebyggande och upptdickande funktion
Samverkansplattform som syftar till att stirka det forebyggande och tidiga stodet till barn och fordldrar.

Malsittningen dr att en forstarkt samverkan mellan 6ppna forskolan, barnavardscentral,
Barnmorskemottagning och andra kommunala resurser ska skapa bittre forutséttningar for barn och
fordldrar att tidigt skapa en positiv utveckling. En familjecentral innebér att barnavérdscentral,
barnmorskemottagning och kommunens resurser delar lokaler och tillsammans arbetar fordldrastodjande.
Verksamheten bedrivs sedan 2016 som ett stadsovergripande utvecklingsprojekt i de sju prioriterade
ytterstadsomradena. Verksamheten utvecklas i ndra samarbete med aktuella stadsdelsndmnder och
landstinget.

Samverkan skola och stadsdelsférvaltning

Forebyggande och upptickande funktion
Samverkansplattform inriktad mot elever med hog frdnvaro och lag maluppfyllelse. Malséttning med

plattformen ar att resurseffektivisera skolans och stadsdelsforvaltningens samlade resurser for att bidra till
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att fler elever gar ut grundskolan med gymnasiebehorighet. Grundbemanningen av plattformen utgdrs av e
skolornas elevhélsoteam samt elev- och fordldrastodjande personalresurser fran stadsdelsforvaltningen.
Verksamheten bedrivs sedan 2013 som ett stadsovergripande utvecklingsprojekt i de sju prioriterade
ytterstadsomradena. Verksamheten utvecklas i ndra samarbete med aktuella stadsdelsndmnder samt
utbildningsforvaltning.

Forhindrande arbete

Forhindrande aktiviteter riktar in sig pa individer som befinner sig i valdsbejakande extremistmiljoer, och
deras anhoriga, och syftar till att forhindra att individerna begar ideologiskt motiverade valdshandlingar
samt fraimja och hjilpa de som ldmnar den valdsbejakande miljon. Dessa individer &r framst foremal for
rittsvardande myndigheter men ror ocksé 1 viss man socialtjdnstens ansvar och verksamheter.

Verksamhet med upptackande eller atgardande funktion

Upptiackande — verksamheten har en sérskild funktion av att ha kunskap for att upptécka potentiella
radikaliseringsprocesser och vidareformedla kunskapen till rétt aktor for atgard.

Atgirdande — verksamheten har en sérskild funktion att kunna erbjuda ett konkret stod till individer
och/eller anhdriga som befinner sig i en radikaliseringsprocess eller som vill limna en extrem organisation.’

Stockholms stads socialjour

Upptdckande och atgdrdande funktion

Socialjouren ansvarar for socialtjdnstens insatser vid akuta sociala problem utanfor kontorstid. Jouren har
oppet dygnet runt drets alla dagar. Manga drenden handléggs i samrad med polis, sjukvard och andra
samarbetspartners. Socialjouren ansvarar for den akuta psykosociala krisberedskapen 1 Stockholms stad samt
for att berord stadsdelsforvaltning aktiveras.

Enheten for hemlosa — Avhopparverksamhet

Atgérdande funktion

Stod till individer som vill Idmna grovt brottslig verksamhet, och som har kontakt med polisens
avhopparverksamhet. Socialtjédnsten erbjuder insatser som till exempel tillfdlligt stdboende eller tillfallig
bostad med boendestdd. Ideologiskt motiverad brottslighet &r inte ett hinder for att {4 hjélp av stadens
avhopparverksamhet. En utveckling av detta arbete ska ske.

Kriscentrum for kvinnor och barn

Upptiickande och Atgérdande funktion

Ett skyddat boende for den som har utsatts for vald i néra relationer. Férutom tryggt boende erbjuds bland
annat skyddsutredning, praktiskt stod, hjilp till skyddad identitet och sekretessmarkering.

Eurenii Minne akut- och utredningshem och foraldrastod

Upptdckande och dtgdrdande funktion

Arbetar med familjer dér barnet missténks fara illa eller dér fordldraskapet &r ifrdgasatt. Malgruppen ar
familjer med barn i aldrarna 0—12 ér.

? Imf. Riktlinjer avseende stadens arbete mot valdsbejakande extremism, Stadsledningskontoret, vilfirdsutvecklingsavdelningen.
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Sociala insatsgrupper for unga

Upptdckande och dtgdrdande funktion

Sociala insatsgrupper for unga ér en samverkansplattform inriktad pa att stddja ungdomar 12-18 ar med
medel eller hog risk att aterfalla i kriminalitet. Malséttning med plattformen ar att resurseffektivisera
samhdllets samlade resurser och att forhindra att individer i malgruppen utvecklar livstilskriminalitet eller
rekryteras till kriminella ndtverk. Syftet dr ocksa att underlatta avhopp frin kriminella nitverk.
Samverkansplattformen ska bedrivas i ndra samverkan mellan socialtjdnst och polismyndighet. Andra
betydelsefulla samverkansparter ér skola, foreningar, samfund, arbetsmarknadsforvaltning med flera.
Sociala insatsgrupper bedrivs idag som permanent verksamhet i de flesta av Stockholms ytterstadsomraden.

Sociala insatsgrupper for unga vuxna

Upptdckande och dtgdrdande funktion

Sociala insatsgrupper for unga dr en samverkansplattform inriktad pé att stodja unga vuxna 19-29 ar med
medel eller hog risk att aterfalla i kriminalitet. Malsittning med plattformen ar att resurseffektivisera
samhillets samlade resurser och att forhindra att individer i malgruppen utvecklar livstilskriminalitet eller
rekryteras till kriminella ndtverk. Syftet dr ocksa att underldtta avhopp fran kriminella nitverk.
Samverkansplattformen ska bedrivas i nira samverkan mellan socialtjénst och polismyndighet. Andra
betydelsefulla samverkansparter dr kriminalvérd, arbetsmarknadsforvaltning, arbetsformedling, féreningar,
samfund med flera. Sociala insatsgrupper bedrivs idag som utvecklingsprojekt i sex av sju av Stockholm
stads prioriterade ytterstadsomraden.

Socialforvaltningens lokala samordnare kommer tillsammans med forvaltningens projektledare for sociala

insatsgrupper att bistd kommunstyrelsen 1 att se 6ver behovet av metodutveckling for att stiarka, alternativt
avlasta, de sociala insatsgrupperna avseende avhopparverksamhet.

Samverkan

Socialforvaltningens lokala samordnare deltar 1 ndtverk for kunskapsutbyte pa lokal, nationell och
internationell niva utifran stadens riktlinjer. I arbetet att ta fram en organisationsmodell tillsammans med
stadens centrala samordnare mot vildsbejakande extremism etableras samverkan och tydliga
samverkansstrukturer med kriminalvérd, polis, sdkerhetspolis och andra berorda instanser.

Socialforvaltningens aktivitetsplanering 2017 - 2018

Foljande aktiviteter avser forvaltningen att genomfora under 2017 och 2018:

Atgiird Ansvarig aktor Andra aktorer Paborjas | Uppfoljning
Bildande av Socialforvaltningens 14 1 september
forvaltningsovergripande | samordnare samt Augusti 2017
arbetsgrupp forvaltningens 2017

avdelningschefer
Fordjupad analys av Socialforvaltningens 1 Ordinarie
forvaltningens samordnare i samarbete september | uppfoljning
verksamheter med den 2017

forvaltningsdvergripande

arbetsgruppen
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Ta fram Socialforvaltningens Stadens centrala 2017 Ordinarie
organisationsmodell och | samordnare tillsammans | samordnare uppfoljning
rutiner for strukturerad med forvaltningsledning
samverkan 1 akuta
skeden
Ta fram Socialforvaltningens Forvaltningens 2017 Ordinarie
kommunikationsplan for | samordnare kommunikatdrer uppfoljning
Spl’ld}’lll’lg v aktgell Stadens centrala
omvaérldsbevakning
samordnare

Etablera Socialférvaltningens Stadens centrala 2017 Ordinarie
utbildningsplan for samordnare samt samordnare uppfoljning
sarskilt berérd forvaltningsledning
personal inom
forvaltningen
Planera Socialforvaltningens Stadens centrala 2017 Ordinarie
kompetensutveckling for | samordnare i samarbete | samordnare uppfoljning
personal inom med den
forvaltningen forvaltningsdvergripande

arbetsgruppen
Genomfora Socialforvaltningens Stadens centrala 2018 Ordinarie
kompetensutveckling for | samordnare i samarbete | samordnare uppfoljning
personal inom med den
forvaltningen forvaltningsdvergripande

arbetsgruppen och

forvaltningsledning
Planera Socialforvaltningens Stadens centrala 2017 Ordinarie
kompetensutveckling for | samordnare samordnare uppfoljning
stadsdelfforvaltmngar Stadsdelsforvaltningar
med utgdngspunkt ur

e . genom
socialforvaltningens o .
) . socialforvaltningens
stadsovergripande . .
o g olika ndtverk for stadens
uppdrag att stodja och e
e . socialtjénst.

utveckla socialtjénsten 1
Stockholm stad.
Genomfora Socialforvaltningens Stadens centrala 2018 Ordinarie
kompetensutveckling for | samordnare samordnare uppfo6ljning

stadsdelsforvaltningar
med utgangspunkt ur
socialforvaltningens
stadsdvergripande
uppdrag att stodja och
utveckla socialtjdnsten i
Stockholm stad.

Stadsdelsforvaltningar
genom
socialforvaltningens
olika natverk for stadens
socialtjinst.
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Fordjupad analys av verksamheter inom socialforvaltningen

En kartliggning av verksamheter inom forvaltningen som har betydelse i arbetet mot valdsbejakande
extremism kommer att goras. Detta for att fa en uppfattning om vilka verksamheter och medarbetare som
bor utbildas for att inkluderas i stadens arbete mot véldbejakande extremism. Verksamheternas uppsdkande
arbete mot grupper som finns 1 ndrheten av valdsbejakande extremistiska organisationer och miljoer,
inklusive internet, ska utvecklas. Bildande av forvaltningsdvergripande arbetsgrupp, planering for
genomforande av kartliggning, analys etc. ska ske i ndra samarbete med ansvariga vid
Socialtjdnstavdelningen och Administrativa avdelningen.

Etablering av forvaltningsspecifik utbildningsplan

Utbildningsplanen goérs upp 1 samrad med forvaltningsledningen och stadens centrala samordnare. Planen
ska tydliggora vilka verksamheter som berors sirskilt, sésom avhopparverksamheten vid enheten for
hemldsa, och som dérmed ska prioriteras vad géller utbildning. Vilken typ av utbildning olika verksamheter
behover avgors utifran funktionsniva. Utbildningsplanen ska sidkerstélla att relevanta verksamheter och
relevant personal deltar 1 de stadsdvergripande utbildningar som stadens centrala samordnare organiserar.

I utbildningsplanen ingar dven att tydliggdra stadens organisation kring arbetet mot valdsbejakande
extremism i en tydlig konkret information dir kontaktuppgifter finns att tillga, ”Hur gor jag?”.

Genomforande av kompetensutveckling

Erbjuda kompetensutveckling inom forvaltningen avseende arbetet mot valdsbejakande extremism. Planera
och genomfora kompetensutveckling for stadsdelsforvaltningar avseende arbetet mot véldsbejakande
extremism. Detta arbete ska ske med utgangspunkt ur socialférvaltningens stadsdvergripande uppdrag att
stddja och utveckla socialtjansten i Stockholm stad och genom olika nitverk som forvaltningen ansvarar for.

Strukturerad samverkan, kompetens och erfarenhetsutbyte

Socialforvaltningens lokala samordnare ska bistd dvriga ndmnder med viss generell kunskapsuppbyggnad
och delta i ett kunskapsutbyte i staden kring hur staden arbetar med riktade insatser. Véldsbejakande
extremism som kunskapsomrade ar outvecklat och forvaltningen behover ha en hog ambitionsniva i sitt
omvirldsbevakande arbete. Den lokala samordnaren och berdrd personal ska delta 1 kompetensutvecklande
sammanhang och erfarenhetsutbyten kring frigor som beror arbetet mot valdsbejakande extremism. Under
overskadlig framtid ar det nodvéandigt att detta sker 1 bade internationella, nationella, regionala och lokala
sammanhang.

Etablering av forvaltningsspecifik kommunikationsplan
Kommunikationsplanen visar hur aktuell omvérldsbevakning sprids till verksamheterna.
Kommunikationsplanen tas fram tillsammans med stadens centrala samordnare i samarbete med berdrda
chefer och medarbetare inom Socialforvaltningen.

Strukturerad samverkan i akuta skeden
I hindelse av att en akut situation skulle uppstér giller Socialjourens krisledningsplan som beskriver
forvaltningens arbete vid olyckor. Socialjouren har uppdaterad information om stadsdelarnas krisplaner.

Larmvagar vid en extraordinar handelse
Om larm inkommer via Socialjouren
e Larm inkommer till Socialjouren
e Socialjouren kontaktar Socialjourens enhetschef
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e Socialjouren kontaktar direktor pa berord forvaltning direkt. Direktoren avgor om det psykosociala
omhéndertagandet, POSOM, i den egna forvaltningen ska aktiveras
¢ Vid en extraordinir hindelse informerar socialjouren dven direktdren vid socialforvaltningen (SoF)
e Direktoren vid SoF informerar stadsdirektéren om Socialjourens gjorda och planerade insatser

Om larm inkommer via TIB, tjinsteman i beredskap
e Stadsdirektoren avgor om det finns behov av samordning och insatser fran den centrala
krisledningsorganisationen, CKL
e Socialjouren informerar kontinuerligt direktéren vid SoF om gjorda och planerade insatser
e Direktoren vid SoF ansvarar for att hélla den kontinuerliga kontakten med stadsdirektdren
Om en hindelse klassas som extraordindr kan stadsdirektor besluta att ge Socialjouren i uppdrag att lokalt
samordna det psykosociala omhindertagandet i och mellan forvaltningar d&ven under kontorstid



