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§ 1

Méotets 6ppnande

Ordforanden férklarade métet Sppnat.

§2

Val av protokolljusterare

Att jamte ordféranden justera dagens protokoll utsdgs Jonas Nilsson.

§ 3

Godkannande av dagordning

Den utsinda dagordningen godkindes.

§4

Foregaende protokoll

Protokoll nr 5 frin métet den 30 maj 2017 anmildes.

Denna anmalan lamnades utan erinran.

§5

Anmalan om inkomna skrivelser, protokollsutdrag m.m.

Forteckning 6ver inkomna skrivelser anmaildes.

Denna anmalan lamnades utan erinran.

§ 6
Anmalan av verkstallande direktérens m.fl. beslutade inkdp och
entreprenader m.m.

Forteckning Gver av verkstillande direktérens m.fl. beslutade inkép och entreprenader

m.m. anmaldes till styrelsen.

Denna anmailan ldmnades utan erinran.

§7

Remiss av Program fér City samt Trafik- och Gatumiljéplan for City

I drendet forelag skrivelse till styrelsen den 14 augusti 2017.
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Styrelsen beslot
att  som svar pa remissen dberopa och verlimna upprittat tjansteutldtande.

Jonas Nilsson, Ida Katlbom och Anna Cederschiold lit till protokollet anteckna
foljande

”Pa grund av att trafik- och gatumiljéplanen saknar tydliga trafikanalyser och tillrickliga
konsekvensbesktivningar for olika trafikslag, yrkade vi pa aterremiss av drendet nir det
behandlades i trafikndmnden. Vi kan konstatera att detta fortfarande saknas i planen och
trots att det kan anses ligga utanfdr bolagets roll 4r det svart att veta huruvida det kan ha
konsekvenser f6r Stockholms Hamnar.”

§8
Remiss av Program for ett jamstallt Stockholm 2018-2022

I drendet forelag skrivelse till styrelsen den 14 augusti 2017.

Styrelsen beslot

att  som svar pd remissen aberopa och 6verlimna upprittat tjansteutlitande.

Stefan Hansson, Anton Lindkvist, Anders Djetf, Sebastian Panzar och Pontus
Piazzolla samt ej tjinstgbrande suppleanterna Hans Andersson, Maria Mustonen,
Celeste Perez Montano och Ulla Richter lit till protokollet anteckna féljande

”Bolagets svar pa remissen ér bra. Vi vill dessutom tillféra féljande:

Arbetet med att 6ka jimstalldheten 4r viktigt. Det dr positivt att ett aktivt
jamstilldhetsarbete sker 1 bolagets personalpolitiska arbete. Det dr ocksa positivt att
bolaget strivar efter att inte anvinda stereotyper i sin kommunikation, sidana metoder

gor skillnad och fir lingsiktiga effekter.

Stockholms Hamnar verkar pd en internationell marknad och de insatser som bolaget gor
tor en 6kad jamstilldhet kan inspirera andra aktorer, sitta avtryck och fi goda effekter
dven i sddana verksamheter dér bolaget sjilv inte dr aktiv eller har egen radighet. Bolaget
bér ta 1 beaktande sin egen betydelse och méjlighet till indirekt paverkan i en viktig fraga

som ber6r laingt manga fler dn enbart Stockholms Hamnar.”

Jonas Nilsson, Ida Karlbom och Anna Cederschiéld samt ¢j tjdnstgérande
suppleanten Géran Oljeqvist lit till protokollet anteckna féljande

”Jamstalldhet 4r en frihetsfraga. Alla minniskor ska ha samma rittigheter och méjligheter

att géra egna val for att forma sina liv, oavsett kon. For att uppnd jimstilldhet ska staden

arbeta for att hinder f6r detta undanréjs for alla individer.
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Vi delar ambitionen om att staden ska arbeta fOr att makt, méjligheter och resurser inte
fordelas beroende av kon. I Jjuset av denna strivan anser vi att fokusomrade nr 3.1
"Flickor och pojkar, kvinnor och midn gor studie- och yrkesval som bryter stereotypa konsmonster” ir
problematiskt. Att staden ska peka ut hur stockholmarna maste géra yrkes- och studieval
som “bryter stereotypa kdnsmonstet” gir emot ambitionen om att méjligheterna ska vara
desamma oavsett kon. Det ska istillet std minniskor fritt att sjdlva vilja och dessa
moéjligheter ska inte begrinsas av varken kon eller eventuell férekomst av stereotypa

konsnormer.

Stockholms stad har en viktig roll att spela som arbetsgivare. Givetvis dr det viktigt att
tors6ka uppna en jimn férdelning av det obetalda hem- och omsorgsarbetet, men vi tror
inte att staden kan besluta denna férdelning genom sin personalpolicy sd som féreslds
under fokusomrade nr 4. Stockholms stad bor 1 rollen som arbetsgivare istillet paverka
ojamstillda villkor mellan kvinnor och min vad giller 16neskillnader, arbetsvillkor och

mojlighet att gora karriar.

I programmet saknas en problematisering gillande avgrinsningen av véld i nira relationer
som under fokusomride nr 6 begrinsas till mins vald mot kvinnor. Mins vald mot
kvinnor ir ett allvarligt samhillsproblem, men begreppet utesluter vald inom samk&nade
relationer eller kvinnors vald mot min, trots att dven detta utgdr ett hinder f6r att uppna
jamstilldhet. Den undertecknade CEMR-deklarationen anvinder till exempel dérfér
istillet begreppet “konsrelaterat vald”. Vi anser dven att det dr sjilvklart att staden pa
inget sitt ska bidra till att uppmuntra till att vald uppstar oavsett vilka negativa normer
det handlar om, varfor det blir mérkligt att endast peka ut negativa maskulinitetsnormer

under fokusomrade nr 6.1.

Vi delar ambitionen om att vi ska ha ett jimstillt Stockholm dér alla minniskor har makt
att forma sambhillet och sina egna liv, men mycket utav det som programmet lyfter for att
skapa ett mer jamstillt Stockholm ir sjdlvklarheter och vi tror tyvirr att vissa av
programmets fokusmal och inriktningar till och med motarbetar denna ambition. Det it
beklagligt, for trots att vi lever 1 en av virldens mest jamstillda stider, kvarstir

utmaningar.”

§9
Remiss av Program for lika rattigheter och méjligheter oavsett sexuell
laggning, konsidentitet eller konsuttryck 2018-2022

I drendet forelag skrivelse till styrelsen den 14 augusti 2017 vilken reviderats 28 augusti
2017.

Johan Castwall limnade muntlig redovisning i drendet.
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Styrelsen beslot

att  som svar pa remissen dberopa och dverlimna upprittat reviderat tjdnsteutlatande.

§10
Remiss av Oversiktsplan fér Stockholm - utstéllningsférslag

I drendet foreldg skrivelse till styrelsen den 14 augusti 2017.

Styrelsen beslot

att  som svar pa remissen dberopa och éverlimna upprittat tjansteutldtande.

§ 11
Remiss av Regional utvecklingsplan for Stockholmsregionen, RUFS
2050

I drendet forelag skrivelse till styrelsen den 14 augusti 2017.

Styrelsen beslot

att  som svar pa remissen dberopa och dverlimna upprittat tjansteutldtande.

§12
Remiss av Klimatfardplan 2050 for Stockholmsregionen

I drendet forelag skrivelse till styrelsen den 14 augusti 2017.

Styrelsen beslot

att  som svar pd remissen aberopa och 6verlimna upprittat tjansteutlitande.

Stefan Hansson, Pontus Piazzolla, Anton Lindkvist, Sebastian Panzar och Anders
Djerf samt ¢j tjanstgérande suppleanterna Hans Andersson, Maria Mustonen, Celeste
Perez Montano och Ulla Richter lit till protokollet anteckna foljande

”Landstingets forslag pa klimatfardplan beskriver vil regionens utmaningar pa
klimatomradet och presenterar manga kloka férslag pa steg framat. Ocksa bolagets
remissvar uttrycker bra synpunkter pa ett omrade inom vilket de redan har hoga

ambitioner och bedriver ett bra arbete.

Vikten av en samordning och samlad strategi kring transporter inom regionen ir en viktig
pusselbit i regionens klimatarbete. Sj6farten till, frin och inom regionen har god potential
att avlasta klimatovinliga landburna transporter och vi bor arbeta for att skapa
forutsittningar for ett smidigt utnyttjande av sjofartstransporter samt vl fungerande
sammankoppling med andra transportmedel, framfor allt vad giller godstransporter men
aven i kollektivtrafiken.

5(6)



Utover detta vill vi till stycket ”Kollektivtrafikens sdrskilda bidrag till
klimatomstillningen” som borjar pé sidan 24 tilligga att det numera finns goda
forutsittningar fr eldriven kollektivtrafik pa vattnet och att vi ser positivt pd en sadan
utbyggnad. Vi vill ocksa till stycket ”Godstransportet: tilltar men maste bli grona” som
botjar pa sidan 26 tilligea att dd Stockholms nya hamnligen tillater en effektiv transport
av gods till staden bér man skapa goda praktiska och ekonomiska férutsittningar for att
se till att gods flyttas frin hamnldgena via jarnvig till val fungerande omlastningscentraler

och klimateffektiva slutleveranser.”

§13
Rapporter
a) Finansrapport

Johan Castwall redovisade den utdelade finansrapporten.

Styrelsen beslot

att  godkidnna den redovisade rapporten.

b) Muntlig ligesredovisning

Johan Castwall limnade muntlig redovisning rérande pagiende arbeten och uppdrag och

informerade bl.a. om.

- att sommaren fungerat mycket bra operativt, det har inte varit ndgra stérningar eller
avvikelser utéver problem med taxitrafiken vid Hamnens terminaler,

- kryssningstrafiken under sommaren dir dven kajlige 11 Virtahamnen anvints som
kryssningsldge samt att den rorliga gingbrygga i Nyndshamn fungerat vil

- nuldget rérande Louddens avveckling,

- att Henrik Widerstdhl och Gun Rudeberg planerar att g i pension sommaren 2018
och att bl.a. detta medfor en liten Gversyn av Hamnens organisation med négra nya

rekryteringar.

§ 14
Ovriga fragor

a) Nista méte

Nista mote blir tisdagen den 26 september klockan 9.00.

§ 15
Motets avslutande

Ordforanden forklarade motet avslutat.
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Vid protokollet

Gun Rudeberg
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