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Program for ett jamstallt Stockholm 2018-2022.
Kulturférvaltningens svar pa remiss fran
kommunstyrelsen

Dnr 1.1/2297/2017

Beslut
Kulturndmnden beslutar enligt forslag fran kulturférvaltningen:

1) att som svar pa remissen overldmna forvaltningens
tjansteutlatande till kommunstyrelsen,
2) att forklara beslutet omedelbart justerat

Handlingar i arendet
Kulturfoérvaltningens tjansteutldtande i rubricerat drende fran
2017-09-08.

Sammanfattning

Programmet ska fungera som végledning nir ndmnder och
bolagsstyrelser planerar sitt arbete for att béttre na visionen om
Ett Stockholm for alla nar det giller jamstédlldhet. Programmets
fokusomréden tar upp perspektiv som makt och inflytande,
ekonomi, utbildning, hélsa, véld samt likvirdig foérdelning av
vilfarden. Kulturférvaltningen berérs ndrmast av det sjunde
omradet med inriktningsmaélet ’Staden ska vara fri fran
diskriminerande konsstereotyper och strukturella hinder som kan
begrénsa flickor och pojkar i sina val av kultur- och
fritidsaktiviteter”.

Kulturforvaltningen delar programmets analyser samt forslag till
genomforande och uppfoljning och betonar i svaret att
forvaltningen é&r en strategiskt betydelsefull aktor 1 stadens
jamstilldhetsarbete med publika verksamheter som moter
stockholmarna pa manga arenor. Det finns dock behov inom
forvaltningens verksamheter av mer kunskap och vigledning om
nya utbildningsinsatser, internt for personalgrupper men ocksé
for deltagare i olika verksamheter. Det géller bade férebyggande
insatser och hur man agerar nir man uppticker missforhallanden,
till exempel vald i néra relationer.

Namndens behandling av drendet
Framlagda forslag till beslut

1) Ordforanden Roger Mogert m.fl. (S), Micke Seid m.fl.
(MP) och Ann Mari Engel (V) foreslar (se beslutet).
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2) Sophia Granswed m.fl. (M) foreslér att kulturnimnden
beslutar att delvis bifalla forvaltningens forslag till beslut
och att darutdver anfora:

Jamstilldhet och jimlikhet &r en frihetsfraga. Alla
mainniskor ska ha samma réttigheter och mojligheter att
gora egna val for att forma sina liv. For att uppna ett
jamstallt och jadmlikt samhdlle for alla individer ska staden
arbeta for att de hinder som finns ska undanrgjas.

Sambhdllet bor tillhandahélla forutsattningar for att alla ska
kunna leva sitt liv och gora sina egna val. Men valen maste
ytterst vara upp till den enskilda individen, utan
detaljstyrning och pekpinnar fran staden. Att kvinnor och
man till exempel ska ha lika mojligheter i sina studie- och
yrkesval betyder inte att staden ska pdverka vilka val
méinniskors slutligen gor, utan endast att staden ska skapa
bésta mojliga forutséttningar for alla att vélja. Staden bor
darfor inte 1 jamstéilldhetsprogrammet peka ut hur
stockholmarna maéste gora yrkes- och studieval som “’bryter
stereotypa konsmonster” da det gar emot ambitionen om att
mojligheterna ska vara desamma oavsett kon. Méanniskor
mojligheter ska inte begriansas av varken kon eller eventuell
forekomst av stereotypa konsnormer. Besluten ska vara
individens, inte stadens.

Programmet for ett jimstallt Stockholm har ett gott syfte,
men samtidigt som det visserligen synliggor skillnader och
andra allvarliga samhéllsproblem, riskerar det att missa att
det i grunden handlar om respekt och lika varde for alla
manniskor, oavsett kon. Det ér inte heller oproblematiskt
att aldgga stadens verksamheter ytterligare styrdokument
och maél att forhélla sig till. Mangden styrdokument bor
tviartom minimeras. Det bista vore att fora samman alla
policies som ror diskriminering i ett vergripande
dokument om hur staden ska arbeta ur ett
medborgarperspektiv med dessa fragor.

Mins véld mot kvinnor i4r mycket allvarligt och skall
stdvjas. Men allt vald ska forhindras oavsett gdrningsman
eller offer. I programmet saknas en problematisering av att
avgransningen av vald i néra relationer begrénsas till méns
véld mot kvinnor. Méns véld mot kvinnor ér ett allvarligt
samhéllsproblem, men begreppet utesluter vald inom
samkonade relationer eller kvinnors vild mot mén, trots att
daven detta utgor ett hinder for att uppna jamstélldhet. Den
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mer passande. Vi anser dven att det ar sjdlvklart att staden
pa inget sitt ska bidra till att uppmuntra till att vald uppstar
oavsett vilka negativa normer det handlar om, varfor det
dven blir mérkligt att endast peka ut negativa
maskulinitetsnormer.

Stockholms stad har en viktig roll att spela som
arbetsgivare. Givetvis ér det angeldget att forsoka uppné en
jadmn fordelning av det obetalda hem- och omsorgsarbetet,
men Vi tror inte att staden kan besluta denna fordelning
genom sin personalpolicy. Staden bor inte engagera sig i
detta pa annat sétt dn utifran ett arbetsgivarperspektiv dar
forutsittningarna for att bada i en relation ska ha lika
mojlighet att vélja att sjélv ta ansvar for hemarbete.
Stockholms stad bor i rollen som arbetsgivare istéllet
paverka icke jamstéllda villkor mellan kvinnor och mén
vad giller 16neskillnader, arbetsvillkor och mojlighet att
gora karridr.

En aspekt som inte far forbises ar att staden inte kan 16sa
alla orittvisor samtidigt. En av de mer tringande
uppgifterna ar att tillse att flickor och kvinnor som lever
under hedersfortryck fér sin frihet virnad och sina
medborgerliga rittigheter tillgodosedda. Utanforskapet
véxer och vintas om nagra &r omfatta uppemot en miljon
personer. Det ar en utveckling som Sverige inte har rad
med. Att bryta utanférskapet ér en central politisk uppgift,
saval nationellt som lokalt, under de kommande aren.

En sérskilt utsatt grupp, vilka har mycket svart att fa faste
pa svensk arbetsmarknad, &r utrikesfédda kvinnor. Endast
knappt hélften av utomeuropeiskt fodda kvinnor var
sysselsatta 2014. Det ar darfor viktigt att de insatser som
gors for att fa in fler pa arbetsmarknaden priglas av ett
tydligt jamstélldhetsperspektiv dar mojligheten att fa stod
inte paverkas av vilket kon en person har. Det &r positivt att
programmet nu lyfter flickors och kvinnors sérskilda
erfarenheter, behov och utsatthet i flyktingmottagandet.

Vi delar sjilvklart ambitionen om att vi ska ha ett jAmstéllt
Stockholm dér alla ménniskor har makt att forma samhéllet
och sina egna liv. Mycket utav det som programmet lyfter
for att skapa ett mer jamstéllt Stockholm &r dock
sjalvklarheter. Vissa av programmets fokusmaél och
inriktningar kan till och med motarbeta denna ambition.
Trots att vi lever 1 en av varldens mest jimstéllda stéder,
kvarstar utmaningar.
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Beslutsgang

Ordférande Roger Mogert (S) stiller forslagen mot varandra och
finner att ndmnden beslutar enligt forslag fran ordféranden Roger
Mogert m.fl. (S), Micke Seid m.fl. (MP) och Ann Mari Engel

V).

Reservation
Sophia Granswed m.fl. (M) reserverar sig mot beslutet med
hanvisning till sitt forslag.

Sarskilt uttalande
Sdrskilt uttalande ldmnas av vice ordférande Rasmus Jonlund

m.fl. (L) enligt foljande:

Det liberala jamstélldhetsuppdraget tar sikte pa allas lika
ratt till frihet, ansvar och makt, oberoende av kon eller
konsidentitet. Det handlar om att ge individen verktyg for
hennes frigorelse, genom att bekdmpa den bristande
jamstélldheten och de vérderingar och normer som
begriansar henne. Kvinnor och mén ska ha samma
forutsattningar att utbilda sig, arbeta, gora karridr och
forma samhillet. Det forutsétter jamstéillda villkor inom
alla omraden, savil politiska, kulturella, sociala som
ekonomiska.

Det program for ett jadmstéllt Stockholm som nu presenteras
kunde ha varit mer konkret. Risken finns att det mest blir
tomma ord. Uppf6ljning, tidsplaner och ansvarsfordelning
bor framga tydligare, liksom kopplingen till stadens andra
program sdsom idrottsprogrammet och programmet mot
véld i ndra relationer samt hedersrelaterat vald och fortryck.
Det ar heller inte helt klart pé vilket sdtt nimnderna och
bolagen ska implementera programmet i sina verksamheter.

Dessutom kan vi notera att arbetet mot hedersvald- och
fortryck helt saknas i uppriakningen av fokusomréaden.
Hedersfortryck av bade flickor och pojkar, kvinnor och
madn, dr ett av var tids storsta jamstéilldhetsproblem och en
av de allvarligaste frihetsinskrédnkningarna av individer i
Stockholm. Det dr minst sagt anméarkningsvirt att detta
saknas i majoritetens jamstédlldhetsprogram.

Med det sagt s dr vi positiva till att detta program tagits
fram. Arbetet for jamstilldhet mellan flickor och pojkar,
kvinnor och mén ar mycket viktigt och ska vara aktivt i alla
delar av stadens verksamheter.



Stockholms Kulturnamnden 2017-09-19
Y Stos

Sida 73 (90)

Ersattaryttrande

Pelle Thormberg (C) instammer i forslag till beslut frdn Sophia
Granswed m.fl. (M).
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