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§ 1088 Dnr 2017/SN 0054 003 

Revidering av delegationsordningen 

Socialnämndens beslut 

1. Bifogat förslag på reviderad delegationsordning för socialnämnden antas. 

2. Reviderad delegationsordning tillämpas från och med den 1 december 2017. 

 

Beskrivning av ärendet 

Den nu gällande delegationsordningen antogs av socialnämnden den 23 mars 

2015 och reviderades senast den 29 maj 2017 (§ 1047). 

  

Delegationsordningen har nu setts över, bland annat utifrån behov som 

förvaltningen uppmärksammat. Förslag till ändringar avser att förtydliga vem 

som får rätt att besluta på delegation av nämnden i en viss fråga. 

  

Delegationsordningen har även arbetats om utifrån kommunstyrelsens beslut 

den 13 september 2017, § 162, om att justera sin delegationsordning avseende 

arbetsgivar- och arbetsmiljöansvar. Kommunstyrelsen anmodade nämnderna att 

revidera sina delegationsordningar utifrån att varje nämnd är 

anställningsmyndighets för sin personal. Nämnderna rekommenderades 

samtidigt att anta motsvarande delegationsordning som kommunstyrelsen i 

arbetsgivarfrågor och arbetsmiljöfrågor inom nämndens verksamhetsområde. 

Bilagor 
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