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Protokoll fört vid möte med 
arbetsmarknadsnämndens råd för 
funktionshinderfrågor 

Närvarande från rådet för funktionshinderfrågor: 

Britt-Marie Färm, HSO 

Louise Lindström, DHRS 

Susanne Grandby Klövfors, HSO 

Sirkka Husso, SRF 

Bengt Lyngbäck, HSO 

 
Anmält förhinder: 

Cecilia Murray Kalderén, HSO 

Lena Huss, HSO 

 
Närvarande från arbetsmarknadsförvaltningen 

Arjun Bakshi, förvaltningschef 

Niklas Malmström, sekreterare 

Tidpunkt: 

Onsdagen den 15 november kl. 15:00-15:30 

Plats: 

Jobbtorg Farsta, Storforsplan 36 

Justerat den 13 december 2017 
 
 
 
Britt-Marie Färm     Susanne Grandby Klövfors 
Ordförande     Justerare 
 
 
Niklas Malmström 
Sekreterare  
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§1. Mötet öppnades av ordförande Britt-Marie Färm 

§2. Dagordningen fastställdes 

§3. Val av sekreterare 
Niklas Malmström valdes till sekreterare. 

§4. Val av justerare  
Till justerare valdes Susanne Grandby Klövfors. 

§5. Föregående möte och föregående mötesprotokoll 
Inga synpunkter lämnades på föregående mötesprotokoll. 
Protokollet lades till handlingarna. 

§6. Ärenden inför arbetsmarknadsnämndens sammanträde 

Yttrande över remiss av Motion (2017:45) om att minska 
jobbklyftan i Stockholm genom systematiska insatser för att fler 
människor ska gå från utanförskap till egen försörjning 

AMN 2017-0208.01.06 

Arjun Bakshi, förvaltningschef, föredrog ärendet. 
 
Rådet har tagit del av ärendet och lägger det till handlingarna utan 
några synpunkter.  
 

Yttrande över remiss av Stockholms stads trygghets- och 
säkerhetsprogram 2018-2021 

AMN 2017-0226-01.06 

Rådet vill påpeka att det speciellt i texter som dessa, som behandlar 
situationer där individer med funktionsnedsättningar är bland de 
som är mest sårbara, är extra viktigt att aspekten med 
funktionshinder lyfts och skrivs ut. I övrigt är rådet enig med 
förvaltningens yttrande. 
 

Yttrande över remiss av Skolprogram för Stockholms stads 
förskolor och skolor 
AMN 2017-0239.01.06 

Rådet delar förvaltningens synpunkter gällande att programmet med 
fördel skulle kunna ge en tydligare beskrivning kring planering och 
samverkan gällande övergångar från gymnasieskolan till 
arbetsmarknadsinsatser och vuxenutbildning. Rådet delar även 
förvaltningens syn gällande att programmet tydligare kunde 
beskriva betydelsen av skolans samverkan med det 
omkringliggande samhället, inte minst med arbetslivet. 
 
Rådet vill även lyfta att man i programbeskrivningen inte beskrivit 
problemen med gymnasiesärskolan där många elever går ut från 
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program utan fullständiga betyg och sedan ”försvinner” från 
statistiken.  
 

Svar på skrivelse gällande traineejobb 

AMN 2017-0225-01.06 

Rådet vill påpeka att det i skrivelsen inte nämns något om 
funktionshinder. Kunskaper och medvetenhet gällande den aspekten 
underlättar så att man enklare kan planera arbetet.  
 

Arbetsmarknadsnämndens riktlinjer för 
arbetsmarknadsförvaltningens EU-policyarbete 

AMN 2017-0192.01.05 

Rådet har tagit del av ärendet och lägger det till handlingarna utan 
några synpunkter.  
 

Arbetsmarknadsnämndens sammanträdestider 2018 

AMN 2017-0255-01.01 

Rådet har tagit del av ärendet och lägger det till handlingarna utan 
några synpunkter.  
 
Beslut om inhyrning av lokal på Heliosgatan 26 samt avflyttning 
från Bolidenvägen 
AMN 2017-0211-02.05.03 
Rådet har tagit del av ärendet och lägger det till handlingarna utan 
några synpunkter.  
 

Rapport om feriejobb sommaren 2017 

AMN 2017-0267-01.02 
Arjun Bakshi, förvaltningschef, föredrog ärendet. 
 
Rådet har tagit del av ärendet och lägger det till handlingarna utan 
några synpunkter.   
 
Månadsrapport för oktober 2017 
AMN 2016-0316-01.02 
Rådet har tagit del av ärendet och lägger det till handlingarna utan 
några synpunkter.  
 

§7 Lokalernas och handlingarnas tillgänglighet 
Rådet önskar återigen lyfta frågan om att en mobil hörslinga 
införskaffas till förvaltningen. 
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§8. Övriga frågor 
Det beslutades att en kort föredragning gällande budgeten hålls vid 
rådets nästkommande sammanträde. 
 
Louise Lindström informerade om en annons i lokalpressen som gör 
reklam för synskadade massörer, en positiv ton gällande frågan om 
funktionsnedsättningar.  
 
Louise Lindström informerade även om en diktbok som är en 
arbetsplatsbeskrivning från en person som arbetar på systembolaget, 
utdrag biläggs till protokollet. 

§9. Nästa möte 
Nästa möte äger rum onsdagen den 13 december, (kl. 14.00 för 
förmöte, rådets sammanträde kl. 15.00). 

§10. Mötet avslutades 
 
 
 



15/11 2017

AMN FHR
Bil.prot.
Övr.frågor

En annorlunda
arbets- och 
splatsbeskriv-
ning = en dikt- 
coh bild-bok, 
som jag fann 
på biblioteket.
Utformningen 
är också 
annorlunda.

Louise Lindström
DHRS Delaktighet Hand-
lingskrasft Rörelsefrihet 
Stockholmsavd

Textcitatet nedan relaterar till skilllnaden mellan en ergonomisk arbetsställning
som passar många anställda både med och utan fysisk funktionsnedsättning 
och ett företags marknadsmässiga framtoning genom personalens placering.   
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