m VARMDO KOMMUN Tjansteskrivelse

2017-11-09
Handlaggare Diarienummer
Marie Lindstrém, Annica Lempke 2017KS/0806

Utredningsenheten
Kommunstyrelsen

Instruktion for kommundirektéren

Forslag till beslut
Instruktion for kommundirektdren antas.

Beslutsniva
Kommunstyrelsen

Sammanfattning

Den nya kommunallagen, som trader i kraft den 1 januari 2018, foreskriver att
kommunstyrelsen ska ta fram en instruktion fér kommundirektéren. Instruktionen ska
faststalla hur kommundirektoren ska leda forvaltningen samt direktérens 6vriga uppgifter.
Instruktionen for kommundirektoren foreslas godkannas.

Instruktionen omfattar féljande dvergripande omraden:
e Kommundirektoren ar ledande tjansteman
e Kommundirektorens roll avseende ndmndorganisation
e Kommundirektorens roll avseende kommunala bolag
e Kommundirektoren ar extern kontaktperson for forvaltningen

e Uppfdljning av uppdraget

Bakgrund
Av 7 kap. kommunallagen (2017:725) framgar:

1 § Styrelsen ska utse en direktor. Direktoren ska ha den ledande stallningen bland de
anstallda och vara chef for den forvaltning som finns under styrelsen. Styrelsen far besluta att
direktoren ska ha en annan bendmning.

2 8 Styrelsen ska i en instruktion faststélla hur direktdren ska leda forvaltningen under
styrelsen. Instruktionen ska ocksa faststalla direktérens dvriga uppgifter.

Arendebeskrivning

I den nya kommunallagen tydliggors rollférdelningen mellan de anstéllda och de
fortroendevalda.

Betédnkandet En kommunallag for framtiden (SOU 2015:24) betonar vikten av att samarbetet
och samspelet mellan de fortroendevalda och den av de anstéllda som har den ledande
stallningen fungerar pa ett professionellt satt. En tydlig fordelning av uppgifterna och ett bra
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samarbete gynnar den kommunala verksamheten. De fortroendevalda bestammer vilka
uppgifter som ska alaggas tjanstemannen och ramarna for dessa uppgifter.

| propositionen En ny kommunallag (Prop 2016/17:171) menar regeringen att detaljerade
fragor angaende kommundirektorens uppgifter inte ar lampliga att reglera i lag eftersom det
kan finnas behov av lokal anpassning exempelvis utifran kommuners olika
organisationsmodeller. Ett forslag till instruktion har darfor tagits fram, upplagd utifran
foljande dvergripande omraden:

e Kommundirektoren ar ledande tjansteman

o Kommundirektorens roll avseende ndmndorganisation

o Kommundirektorens roll avseende kommunala bolag

e Kommundirektoren ar extern kontaktperson for forvaltningen

e Uppfodljning av uppdraget

Beddmning

Ett bra samarbete mellan de fortroendevalda och kommunens hogsta tjansteman bidrar till
Okad demokrati, professionalism, rattssédkerhet, kvalitet och effektivitet i den kommunala
verksamheten. Instruktionen ska tydliggora, saval inom den kommunala organisationen som
gentemot medborgare och allménhet, ansvarsfordelningen mellan fértroendevalda och
kommundirektoren. Instruktion for kommundirektoren foreslas godkannas.

Ekonomiska konsekvenser
Arendet har inga ekonomiska konsekvenser.

Konsekvenser for miljon
Arendet har inga konsekvenser for miljon.

Konsekvenser for medborgarna

Det &r ur ett medborgarperspektiv viktigt att det ar tydligt vad som ingar i det politiska
ledarskapet och vad som ingar i mandatet for kommundirektoren, som utgor den ledande
tjanstemannen. En instruktion for kommundirektoren ska bidra till att 6ka transparensen och
forstaelsen kring ansvarsfordelningen.

Konsekvenser for barn
Arendet har inga konsekvenser for barn utover de som namns i konsekvenser for
medborgarna.



Handlingar i arendet
Nr  Handling

3av3

Diarienummer

2017KS/0806

Bilaggs/Bilaggs ej

1 Instruktion for kommundirektoren

Camilla Broo
Kommundirektor

Bildggs

Frida Nilsson
Sektorschef administration
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