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arbetet ingick ocksa en Oversyn av resursfordelning och samverkan
mellan parterna kring arbetsrehabiliterande insatser.

En rapport har tagits fram som beskriver arbetssitt, samverkan,
erfarenheter samt synpunkter géllande maélgruppens végar till
arbete. Rapportens slutsats dr att daglig verksamhet saknar externa
incitament for att arbeta mot arbetsmarknaden och att staden
behdver en sammanhéllande struktur for samverkan och uppfoljning
for att personer med funktionsnedséttningar ska fa ritt stod i
processen till arbete.

Forvaltningen foreslar ett centralt samverkansprojekt mellan
berérda forvaltningar samt ett lokalt pilotprojekt med fokus pa
overgangen mellan skola och arbete. Vidare rekommenderar
forvaltningen att staden utreder hur forédndrade arbetssiatt med
underlag och ersittningar skulle gynna malgruppen inom daglig
verksambhet.

Forvaltningen hade redovisat drendet i ett tjdnsteutlatande daterat 10
oktober 2017.

Beslutsgiang

Ordféranden konstaterar att det finns ett forslag till beslut och det ar
forvaltningens. Ordféranden finner att nidmnden beslutar enligt
forvaltningens forslag.

§ 15
Utvardering av inforandet av korttidstillsyn enligt LSS inom

valfrihetssystemet
Dnr 3.1.1-601/2017

Socialnimndens beslut
Socialndmnden godkénner forvaltningens rapport.

Arendet

Den 1 juli ar 2016 inférde Stockholms stad valfrihet for insatsen
korttidstillsyn for skolungdom 6ver 12 ar enligt lagen om stéd och
service till vissa funktionshindrade (LSS). I budget ar 2017 fick
socialndmnden i1 uppdrag att i samarbete med kommunstyrelsen
utviardera inforandet av  korttidstillsyn enligt LSS inom
valfrihetssystemet. Utifrdn utvirderingens sétt att méita méilen kan
en sammanfattande bedomning bli att tvd méal uppfylls: kostnaderna
for verksamheten ska inte 0ka samt att sma och nya foretag kan



