
 
               EDÖ SERVICEHUS 

 
Åtgärdsplan verksamhetsuppföljning 2017 
 
 
Enhet: Edö Servicehus 
 
Ansvarig chef: Jonna Hermansson 
 
Begärd åtgärdsplan gällande brister som enheten synliggjort via egenkontroll. 
 

Egenkontroll Analys/resultat Åtgärd  Datum för 
avslutad åtgärd  

Ansvarig  

Dokumentation 
SOL  
 
 

Enligt granskning finns 
förbättringsbehov avseende den 
löpande dokumentationen såsom 
daganteckningar. 
 
 
Fler individuella mål i 
genomförandeplanen. 

Förtydliga och påminna om gällande rutin för 
dokumentation.  
 
Alltid dokumentera händelser som avviker från 
genomförandeplan eller något som hänt. Om 
inget särskilt hänt så skall en 
veckosammanfattning göras av kontaktperson, 
ny rutin upprättas för det. 
 
Nytt dokumentationsombud är utsett. Kommer att 
granska löpande och följa upp och informera 
medarbetare samt vara behjälplig med frågor och 
som stöd. 
 
Dokumentation tas upp på gruppmöte,  APT-
möte och nattmöte. Brister i dokumentation tas 
upp individuellt vid behov samt på 
medarbetarsamtal. 
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Klart.  
Löpande 
utveckling under 
året  
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