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Förvaltningens förslag till beslut 

1. Utbildningsnämnden fastställer ändringar och tillägg i 

delegationsordningen. 

2. Beslutet justeras omedelbart 

 

   

Lena Holmdahl  Malin Eriksson 

Utbildningsdirektör  Avdelningschef 

 

Sammanfattning 

Förvaltningen föreslår ändringar i delegationsordningen bland annat 

med anledning av att skolplikten från och med år 2018 inträder 

höstterminen det kalenderår då barnet fyller sex år. Det medför 

ändringar i punkterna 405, 409, 410, 501 och 504 och en ny punkt 

405 a förs in.  

 

En ny punkt 013 föreslås, som reglerar rätten att besluta om 

tillträdesförbud till skola.  

 

I punkt 1002 ändras kommentaren så att det nu framgår att 

anställningsbeslut för lärarbefattningar, för sex månader eller mer, 

ska anmälas till utbildningsnämnden. 

 

Punkt 1013 uppdateras eftersom lönestrategin reviderats, när det 

gäller beslut om ändring av lön utöver löneöversyn. 

 

Uppdateringar görs av kommentar eller hänvisning till lag eller 

befattningshavare i punkterna 003, 006, 007, 414 och 1202.  

Bakgrund 

Enligt kommunallagen (SFS 2017:725) 7 kap 5 § får en kommunal 

nämnd delegera sin beslutanderätt i visst ärende eller en grupp av 

ärenden till en anställd i kommunen. Nämnden får uppdra åt en 

förvaltningschef inom nämndens verksamhetsområde att fatta 
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beslut, och överlåta åt denne att i sin tur uppdra åt en annan anställd 

inom kommunen att fatta beslut (7 kap 6 §). 

 

Detta tjänsteutlåtande innehåller förslag till ändring i den delega-

tionsordning för utbildningsnämnden som senast uppdaterades genom 

nämndens beslut i september 2017. Delegationsordningen uppdateras 

kontinuerligt vid behov. 

Ärendets beredning 

Ärendet har beretts inom avdelningen för ekonomi och styrning i 

samarbete med grundskoleavdelningen, avdelningen för personal 

och kompetensförsörjning och avdelningen för utveckling och 

samordning. 

Ärendet/Förvaltningens synpunkter och förslag 

Skolplikt vid sex års ålder – förskoleklassen blir obligatorisk 

Riksdagen beslutade i november 2017 att skolplikten inträder 

höstterminen det kalenderår då barnet fyller sex år. I och med det 

blir förskoleklass som huvudregel obligatorisk för alla barn i 

Sverige.  

 

Ändringen börjar gälla den 1 januari 2018, och den första årskullen 

som påverkas är barn som är födda år 2012, som ska börja 

förskoleklassen höstterminen 2018.  

 

Med anledning av intagningsarbetet som pågår i början av år 2018 

föreslås nu ändringar i delegationsordningen, punkterna 405, 409, 

410, 501 och 504 samt att en ny punkt 405 a förs in. När det gäller 

punkt 405, har hittills beslut om uppskjuten skolplikt för elever i 

kommunala skolor delegerats till rektorn i den skola där eleven går i 

förskoleklass. I fortsättningen, för barn som är födda år 2012, 

kommer beslut om uppskjuten skolplikt att gälla för barn som ännu 

inte går i någon skola, varför besluten för alla barn, oavsett om de 

sedan kommer att gå i en kommunal eller fristående skola, bör fattas 

inom den centrala förvaltningen. Förvaltningen föreslår att chefen 

för enheten för ersättning och skolplikt är lägsta nivå för beslut. 

Beslut om tillträdesförbud till skola 

En ny punkt 013 föreslås, som anger att rektor är lägsta nivå för 

beslut om tillträdesförbud till skola. En skola är inte en allmän plats 

och frågan om en person ska få tillträde till lokalerna är därför 

beroende av eventuella regler som har utfärdats av den som bedriver 

verksamheten. I praktiken innebär det att endast den som har ett 

befogat intresse av tillträde till lokalerna har rätt att vistas där.  
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Enligt Justitieombudsmannen, JO 7209-2015, är det en uppgift för 

huvudmannen, genom den ansvariga nämnden, att fatta beslut om 

tillträdesförbud. JO uttalar också att rätten att besluta om tillträdes-

förbud kan delegeras till rektor. I ett beslut om tillträdesförbud ska 

anges skälen för beslutet och för vilken tid det gäller. 

Anmälan av beslut om anställning 

Justitieombudsmannen har uttalat att kommunallagens 

bestämmelser om delegation och överklagande som regel är 

tillämpliga när det gäller beslut om anställningar (JO 2004/05  

s 353). I delegationsordningen har sedan tidigare angivits 

anmälningsskyldighet till nämnd enbart av beslut om anställning vid 

arbetsledande befattningar och av person som saknar lärar- eller 

förskollärarexamen för anställningar för sex månader eller mer.  

 

Förvaltningens förslag innebär ett tillägg i kommentaren till 

delegationsordningens punkt 1002 så att det nu framgår att också 

anställningsbeslut för lärarbefattningar ska anmälas till 

utbildningsnämnden.  

Ändring av lön utöver löneöversyn 

Förvaltningens ledningsgrupp har den 11 januari 2018 beslutat om 

revidering av lönestrategin. Med anledning av det föreslås ändring i 

delegationsordningens punkt 1013, som innebär ett förtydligande 

kring beslut om ändring av lön utöver löneöversyn. 

Justeringar och korrigeringar av lagrum eller befattning 

I punkt 003, 006, 007 uppdateras hänvisning till lagrum eller annat 

styrdokument. I punkt 007 korrigeras även befattningshavare i 

kommentarkolumnen.  

 

Beslut som fattas med stöd av punkt 414 ska anmälas, tillägg görs i 

kommentarkolumn. I punkt 1202 uppdateras kommentaren genom 

att befattningen husmor/motsvarande ersätts av den mer aktuella 

befattningen kökschef/köksansvarig.  

Förvaltningens förslag 

Förvaltningen föreslår att ovanstående ändringar och tillägg i 

delegationsordningen godkänns. 

 

Beslutet föreslås bli justerat omedelbart. 

Bilagor 

Bilaga Ändringar i delegationsordning för utbildningsnämnden. 


