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Skrivelse till kommunstyrelsen om etiska riktlinjer f61S

Ett av stadens bolag, Stockholm Business Region, har ingatt ett néra samarbete med
investeringsfonden ADIA. Detta viicker fridgor om vilka kriterier Stockholms stad stéller upp
for samarbeten med externa parter.

ADIA har valts ut som partner i stadens foretagssamarbete med deltagande pé
fastighetsmissan MIPIM. I mars 2017 stod ADIA:s Europachef, Pascal Demahel, pd scen i
Cannes tillsammans med bland andra Roger Mogert (S), stadsbyggnadsborgarrad, och talade
pa temat "Innovative Urbanization by Sweden". Stockholms stad signalerar ddrmed att denna
samarbetspartner ir en sérskilt viktig aktor for staden.

ADIA ir helégt av staten Abu Dhabi och skapad for att investera landets oljeinkomster,
Fonden riknas som en av virldens absolut storsta investeringsfonder. Bolagsstyrelsen tillsétts
av landets diktator, emiren av Abu Dhabi, Khalifa bin Zayed Al Nahyan, som tillsatt sig sjélv
som styrelseordforande. Det finns inte en enda person i ADIA:s styrelse utan kunglig titel.
Det gér ddrfor inte att jAmfora fonden med en vanlig stiftelse eller foretag: ADIA &r en del av
staten Abu Dhabi. Abu Dhabi ingér i Forenade Arabemiraten, som styrs av de sju diktatorerna
for landets sju emirater. Medborgarna forviigras minskliga réttigheter som rostrétt och
yitrandefrihet.

Landets véixande ekonomi baseras till stor del pa arbetskraft frin andra i&nder; upp till 90
procent av befolkningen utgdrs av si kallade géstarbetare. Méanga av dem utsétts {or
systematiskt tvAngsarbete. Genom ett system av arbetstillstind bundna till arbetsgivaren far
ménga som dker till Abu Dhabi for att arbeta ldgre l6ner dn avtalat - i bésta fall. I sémsta fall
hamnar de i skuld till sin arbetsgivare, utsitts for bade psykisk och fysisk misshandel och
forvigras att 1dmna bostaden eller landet. Inga oberoende fackféreningar finns 1 landet.
Landets kvinnor dr extra utsatta. De fér inte gifta sig utan en mans tillstand eller skilja sig utan
mannens medgivande. Valdtakt inom dktenskapet dr inte kriminaliserat, och inte heller
misshandel mellan hustru och make om véldet inte ldmnar storre fysiska skador. Kvinnliga
gistarbetare dr sirskilt sdrbara for fysiska och sexuella dvergrepp.

Stockholms stad kan inte ha nigra synpunkter pa vilka foretag som koper och siljer
fastigheter. Likas4 ska staden hantera alla forfragningar om #ndrade detaljplaner och
bygglovsanstkningar utifrén ett rationellt och rittssikert perspektiv. Men staden, och stadens
bolag kan, och ska, stéilla hogre krav pd de foretag man viljer som samarbetspartners.

For nagra ar sedan tog staden ocksa fram en CSR-policy som skulle vigleda stadens bolag i
héllbarhetsarbetet, Denna CSR-policy har uppenbarligen inte forhindrat samarbetet med ett

bolag som representerar en diktatur. Nu behtvs etiska riktlinjer for vilka Stockholms stad |
samarbetar med. Stockholmarna ska kunna lita pa att staden inte slér armkrok med diktaturer.

Med anledning av det ovan anférda skulle vi vilja ha svar pa foljande frigor:

- Har SBR 5]t stadens CSR-policy?



- P3 vilket sitt bor CSR-policyn dndras for att forhindra att bolag som representerar

dylika antidemokratiska varderingar tas in som samarbetspartners?

- Kommer majoriteten ta fram Svergripande etiska riktlinjer for staden s& att ndmnderna
och bolagen inte kan vilja samarbetspartners som representerar antidemokratiska
virderingar?

- Finns det andra samarbeten, inom SBR, eller nigot annat av stadens bolag, dir bolaget
som staden samarbetar med representerar dylika virderingar?

- Kommer staden avbryta samarbetet med ADIA?

Stockholm den 4 oktober 2017
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