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For in underlag i gulmarkerad ruta

Nyckeltal 66: Andel aspiranter som ar sjalvforsorjande tre manader efter avslut pa Jobbtorg Stockholm

KF-indikator: Andel aspiranter som ar sjalvférsorjande sex manader efter avslut pa Jobbtorg Stockholm

Underlag 2017

Nyckeltal

Antal aspiranter som ar

Antal avslutade

Andel sjalvférsdrjande aspiranter,

sjalvforsorjande tre aspiranter, genomsnitt
manader efter avslut, per manad
genomsnitt per manad 2017 2016
Aspiranter avslutade
pa Jobbtorg
Stockholm 78 108 72,2% 75,2%

Nyckeltal 207: Andel 23-aringar som ar etablerade pa arbetsmarknaden eller som studerar
Nyckeltalet rapporterades 2014 av utbildningsndmnden

Andel 23-aringar som ar

etablerade péa
arbetsmarknaden eller
som stiderar 2016

Nyckeltal 2016

Stockholm

Ingen matning 2017

Ingen matning




Handlaggare: Therese Wannman
Telefon nr: 08-508 35 500
Mejladress: therese.wannman@stockholm.se

Nyckeltal for personalstatistik for Arbetsmarknadsndmnden

For in underlag i gulmarkerad ruta
Underlag finns i LIS/Gemensamma mappar /Basnyckeltal/VB2017

Nyckeltal 122: Andel tillsvidareanstallda

Underlag 2017 Nyckeltal 2017 Nyckeltal 2016
Antal tillsvidare- Totala antalet Andel
anstéallningar anstallningar  [Andel tillsvidare- tillsvidareanstallda
anstallningar
Tillsvidareanstallda 752 849 88,6% 86,3%
Nyckeltal 123: Andel heltidstjanster
Underlag 2017 Nyckeltal 2017 Nyckeltal 2016
Antal heltids- Totala antalet | Andel heltids- Andel heltids-
anstéallningar tillsvidare- anstéallningar anstéallningar
anstallningar
Heltidstjanster 729 752 96,9% 97,6%
Nyckeltal 124: Personalomsattning
Underlag 2017 Nyckeltal 2017 Nyckeltal 2016
Detlagstatalet avl Genomsnittligt |Personalomsatt- Personal-
antalet avgéngar | antal tillvidare- ning (%) omsattning
eller anstéallningar %
rekryteringar av under &ret
tillsvidare-
anstéllningar
Personalomséttning 54 714 7,56% 9,8%

Nyckeltal 125: Andelen kvinnliga chefer i forhallande
till andelen kvinnor bland de anstallda*



Underlag 2017

Nyckeltal 2017

Nyckeltal 2016

Antalet anstallda
kvinnor

Totala antalet
anstallda

Andel kvinnor
(%)

Antalet kvinnor
i chefsposition

Totala antalet chefer

Andel kvinnliga
chefer (%)

Kvinnliga chefer
(kvot)

Kvinnliga chefer
(kvot)

Kvinnliga chefer

589

845

70%

73

97

75%

1,080

1,08

Nyckeltal 126: Andelen utrikes fddda chefer i férhallande
till andelen utrikes fédda medarbetare

Underlag 2017

Nyckeltal 2017

Nyckeltal 2016

Antalet anstallda
som ar utrikes
féodda

Totala antalet
anstallda

Andel utrikes
fodda
(%)

Antalet utrikes
fodda chefer

Totala antalet chefer

Andel utrikes
fodda chefer
(%)

Utrikes fodda
chefer
(kvot)

Utrikes fodda
chefer
(kvot)

Utrikes fodda chefer

Endast kvoten ska fyllas i 2016, underlag ges fran Sweco

0,76

Nyckeltal 127: Korttidsfranvaro. (Sjukfranvarotimmar
dag 1-14 i forhallande till den totalt avtalade arbetstiden.)

Underlag 2017

Nyckeltal 2017

Antal Totala antalet Andel korttids-
sjukfranvaro- | dagar av avtalad | sjukfranvaro
dagar dag 1-14 arbetstid
Korttidssjukfranvaro 5417 324 733 1,67%

Nyckeltal 128: Langtidsfranvaro. (Sjukfranvarotimmar dag 15
och framat i férhallande till den totalt avtalade arbetstiden.)

Underlag 2017

Nyckeltal 2017

Antal Totala antalet Andel langtids-
sjukfr@nvaro- | dagar av avtalad sjukfrdnvaro
dagar dag 15- arbetstid

Langtidssjukfranvaro 12 027 324 733 3,70%

Nyckeltal 129: Kostnad korttidsfranvaro per arsarbetare
(kostnad utan personalforsakring (PF))

Underlag 2017

| Nyckeltal 2017 |

Nyckeltal 2016

Andel korttids-
sjukfranvaro

1,79%

Nyckeltal 2016

Andel langtids-
sjukfrdnvaro

3,64%

Nyckeltal 2016 |




Kostnad korttidsfranvaro 4177 942 4434
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