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Servicenämnden Utdrag ur protokoll, fört vid 

sammanträde 2018-01-30, § 4 

 

   
 

 Tid Tisdagen den 30 januari 2018 kl. 08.30 – 08.40 
   

 Plats Serviceförvaltningen, Palmfeltsvägen 5 
   

 Justerat Onsdagen den 7 februari 2018 

  

 

 

 

Nila Vikhe Patil Henrik Sjölander 

  

Närvarande  

 Beslutande ledamöter: 

 Nila Vikhe Patil (MP) ordföranden  

Henrik Sjölander (M) vice ordföranden  

 

Mervi Mäkinen Andersson (S)  

Tobias Haglö (S)  

Tom Hedrup (M)  

 

 
Ersättare: 

Esme Güler (S)  

Hengameh Ehsani (MP)  

Jessica Nilsson (V)  

Gunilla Hansson (C)  

 

 

 
Tjänstemän: 

 Tillförordnade förvaltningschefen Anna-Karin Sandén, Åse Geschwind, 

Mariann Hellström, Thomas Lundberg, Madeleine Nordström, Anne-Sofie 

Ohlsson, Liselott Skoglund och Karin Toll Lane samt personalföreträdarna 

Luis Lopez och Carina Ericsson. 
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 § 4 
Ett Stockholm för alla – Program för tillgänglighet och 
delaktighet för personer med funktionsnedsättning 
2018-2023 
Remiss från kommunstyrelsen 

Dnr 1.1.5-10/2018 

 
Beslut 

Servicenämnden beslutar enligt förvaltningens förslag: 

 

1 Servicenämnden överlämnar förvaltningens tjänsteutlåtande 

 som svar på remissen. 

 
Handlingar i ärendet 

Serviceförvaltningens tjänsteutlåtande från den 4 januari 2018. 

 

Nämndens behandling av ärendet  
 
Framlagda förslag till beslut  

Nämnden föreslår (se beslutet). 

 
Beslutsgång 

Ordföranden Nila Vikhe Patil (MP) finner att nämnden beslutar 

enligt förvaltningens förslag. 

 
Särskilt uttalande 

Särskilt uttalande lämnas av vice ordföranden Henrik Sjölander 

m.fl. (M) enligt följande: 

 

Det är positivt att ett förslag till Program för tillgänglighet 

och delaktighet för personer med funktionsnedsättning 

2018-2023 har tagits fram. Vi ställer sig dock kritiska till ett 

antal punkter.  

 

Det behöver tydliggöras vilka inom staden som ansvarar för 

att utföra det som i programmet gäller att staden ska erbjuda 

ändamålsenligt stöd och effektiv matchning. 

Ansvarsfördelningen mellan olika nämnder behöver här vara 

tydlig. Samt hur avgränsning och ansvaret ser ut för 

samverkan med arbetsförmedlingen.  

 

Vi är ytterst kritiska till indikatorn: Andel vuxna personer 

med funktionsnedsättning som är beviljade insatser från 

socialtjänsten och som kan försörja sig själva. Vi tolkar 

detta som att funktionsnedsatta personer som går från 

försörjningsstöd till exempelvis aktivitetsersättning eller 

sjukersättning, ska räknas till självförsörjande. Staden står 

alltså inte längre för deras försörjning, samtidigt står 

personen utanför arbetsmarknaden. Räknas dessa personer 
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som självförsörjande, trots att de erhåller bidrag, riskerar 

strävan att få dessa människor i arbetet att gå åt motsatt håll. 

Individens möjligheter till inträde på arbetsmarknaden 

kommer avsevärt att försämras.  

 

Enligt programmet ska staden aktivt erbjuda personer med 

funktionsnedsättning, anställning, praktikplatser och 

sommarjobb. Det saknas dock indikatorer för att kunna följa 

upp detta mål. Det blir problematiskt när det inte finns 

möjligheter att föra register över personer med 

funktionsnedsättning, hur ska uppföljning då ske? Det måste 

iså fall finnas andra sätt att följa upp uppdraget på ett lagligt 

sätt. 

 

När det gäller fokusområdet rätten till utbildning föreslås 

bland annat uppföljning av andel elever med 

funktionsnedsättning inom respektive skolform som 

upplever att de får de hjälpmedel de behöver. Vidare 

föreslås uppföljning av andel elever med särskilt stöd som 

når målen för respektive skolform. Även här blir det svårt att 

tillämpa en trovärdig uppföljning när det inte finns 

möjlighet att registrera personer med funktionsnedsättning.  

 

Det finns flertal program inom området mänskliga 

rättigheter. Ett gemensamt program för alla delar inom 

området hade därför underlättat implementeringsarbetet och 

efterlevnaden. Det måste finnas rimliga förutsättningar och 

tillräckligt med stöd för våra medarbetare att kunna arbeta 

efter de direktiv som ges. 

 

 

 

 

 Vid protokollet 

 Åse Geschwind 

 

 

 

Rätt utdraget intygar: 
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