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Nämnden beslutar att 

1. fastställa utsänd dagordning 

2. ordföranden och vice ordföranden justerar dagens 

protokoll 2018-02-14. 

 

§ 2 Föregående sammanträdesprotokoll 

 

Kyrkogårdsnämndens beslut 

 

Nämnden beslutar att 

1. godkänna protokollet från den 13 december 2017 med 

ändringen att Cecilia Önfelt inte anmälde jäv och 

lämnade rummet under § 8, punkt 3. 

 

§ 3 Anmälan övriga frågor 

       Anmäldes av Annette Lundquist Larsson (M). 

  

§ 4 Anmälan av inkomna protokoll och skrivelser 

 

Förelåg inga. 

 

§ 5 Anmälan av samrådsprotokoll 

 

Kyrkogårdsnämndens beslut 

 

Nämnden beslutar att 

1. godkänna anmälan. 

 

Anmälan gjordes av: 

1. samrådsprotokoll från förvaltningsgrupp 2018-01-25. 

 

Förvaltningens förslag till beslut 

Förvaltningen föreslog nämnden att besluta 

1. godkänna anmälan. 

 

§ 6 Information från rådet för funktionshinderfrågor 

 

Förvaltningen informerade genom Christer Knutås från rådets 

senaste möte 2018-01-25. Rådet var sig mycket nöjda med de 

tillgänglighetsåtgärder som genomförts under 2017.  

Rådet  överlämnade ett yttrande angående remissen  ”Ett Stockholm 

för alla – reviderat program för tillgänglighet och delaktighet för 

personer med funktionsnedsättning 2018-2023” enligt följande:  
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”Utifrån funktionshinderrådet i kyrkogårdsnämnden vill vi 

framhålla att förvaltningen har ett tydligt Rättighetsperspektiv i 

arbetet med funktionshinderfrågor, helt i linje med programmet. 

Detta perspektiv syns tydligt i hur tjänstemännen kopplade till rådet 

arbetar. 

 

Vi kan inte undanhålla det som påpekas på sidan 6 i programmet: 

ungefär 20% av stadens befolkning uppger att de har en 

funktionsnedsättning som påverkar det dagliga livet 

(Folkhälsomyndighetens rapport 2016). 

 

1. Funktionshinderstrateger. När det gäller att införa ett 

jämställdhetsperspektiv i stadens verksamheter anställer 

man jämställdhetsstrategier för att arbeta med det. Vi tror att 

staden v göra på ett liknande sätt när det gäller att införa ett 

funktionshinderperspektiv. 

2. Det måste följa med specialdestinerade resurser till 

nämnden. I programmet finns det inga löften om resurser 

till arbetet med att förverkliga programmet, vare sig i pengar 

eller personalresurser. Ytterligare satsningar på 

funktionshinderområdet måste då tas från redan befintlig 

verksamhet vilket inte är rimligt.  

 

Händer inget av ovanstående riskerar programmet bli en 

välformulerad skrivbordsprodukt på många håll i staden. 

 

Vi instämmer i förvaltningens synpunkter i ärendet”. 

 

§ 7 Anmälan av beslut fattade av tjänsteman på 

delegation 

 

Kyrkogårdsnämndens beslut 

 

Nämnden beslutar att 

1. godkänna anmälan. 

 

Ärendet 

Förvaltningen redovisar ärendet i ett tjänsteutlåtande daterat  

2018-01-25 delegationsbeslut fattade av tjänstemän inom 

kyrkogårdsförvaltningen, Dnr 1.2-75-2018. 

 

 

Förvaltningens förslag till beslut 

Förvaltningen föreslog nämnden besluta att  

1. godkänna anmälan. 

  


