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Niamnden beslutar att
1. faststiilla utsind dagordning
2. ordforanden och vice ordforanden justerar dagens
protokoll 2018-02-14.

§ 2 Féregaende sammantradesprotokoll
Kyrkogardsniamndens beslut

Niamnden beslutar att
1. godkinna protokollet frin den 13 december 2017 med
dndringen att Cecilia Onfelt inte anmilde jiv och
lamnade rummet under § 8, punkt 3.

§ 3 Anmalan o6vriga fragor
Anmildes av Annette Lundquist Larsson (M).

§ 4 Anmalan av inkomna protokoll och skrivelser
Forelag inga.

§ 5 Anmalan av samradsprotokoll
Kyrkogéardsnimndens beslut

Nimnden beslutar att
1. godkinna anmailan.

Anmélan gjordes av:
1. samradsprotokoll fran forvaltningsgrupp 2018-01-25.

Forvaltningens forslag till beslut
Forvaltningen foreslog nimnden att besluta
1. godkénna anmilan.

§ 6 Information fran radet for funktionshinderfragor

Forvaltningen informerade genom Christer Knutds fran radets

senaste moéte 2018-01-25. Radet var sig mycket nojda med de

tillgédnglighetsatgidrder som genomforts under 2017.

Radet overlamnade ett yttrande angdende remissen “Ett Stockholm

e 14 for alla — reviderat program for tillgdinglighet och delaktighet for
allvagen

Box 9 personer med funktionsnedsdttning 2018-2023" enligt f6ljande:

121 25 Stockholm-Globen
Vaxel 08-50830100
kyrkogardsforvaltningen@stockholm.se
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”Utifrdn funktionshinderradet i kyrkogardsndmnden vill vi
framhalla att forvaltningen har ett tydligt Réttighetsperspektiv i
arbetet med funktionshinderfrigor, helt i linje med programmet.
Detta perspektiv syns tydligt 1 hur tjinsteménnen kopplade till radet
arbetar.

Vi kan inte undanhalla det som pépekas péa sidan 6 i programmet:
ungefir 20% av stadens befolkning uppger att de har en
funktionsnedsittning som paverkar det dagliga livet
(Folkhélsomyndighetens rapport 2016).

1. Funktionshinderstrateger. Nar det giller att infora ett
jamstilldhetsperspektiv i stadens verksamheter anstéller
man jamstélldhetsstrategier for att arbeta med det. Vi tror att
staden v gora pa ett liknande satt nir det géller att infora ett
funktionshinderperspektiv.

2. Det miste folja med specialdestinerade resurser till
namnden. [ programmet finns det inga 16ften om resurser
till arbetet med att forverkliga programmet, vare sig i pengar
eller personalresurser. Ytterligare satsningar pa
funktionshinderomréadet maste da tas fran redan befintlig
verksamhet vilket inte ar rimligt.

Hénder inget av ovanstadende riskerar programmet bli en
vélformulerad skrivbordsprodukt p4 ménga hall i staden.

Vi instimmer i forvaltningens synpunkter i drendet”.

§ 7 Anmalan av beslut fattade av tjansteman pa
delegation

Kyrkogardsnidmndens beslut

Namnden beslutar att
1. godkinna anmiilan.

Arendet

Forvaltningen redovisar drendet i ett tjansteutlatande daterat
2018-01-25 delegationsbeslut fattade av tjinstemén inom
kyrkogardstorvaltningen, Dnr 1.2-75-2018.

Forvaltningens forslag till beslut
Forvaltningen foreslog ndmnden besluta att
1. godkénna anmilan.



