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Beskrivning av arendet

Infér 2017 provades en ny metod for langsiktig behovsanalys i forvaltningarna.
Behovsanalyserna har ett femarsperspektiv och beskriver hur verksamheterna
behéver utvecklas for att méta framtidens behov. Analyserna var en del av
underlaget for det strategiska arbetet med kommunplan 2015-2018 med budget
tor 2018 samt f6r nimndernas planeringsarbete f6r 2018 och framover.
Behovsanalyserna dr kopplade till kommunens omvirldsanalys, ml, vision samt

verksamhetsutveckling.
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Infér mandatperioden 2019-2022 har férvaltningarna gjort en uppfoljning av
2017 ars behovsanalys, med en analys och prioritering av vilka férindringar som

kommer att paverka verksamhetsomradet framéver.

Utvecklingsforvaltningen Gverlimnar analysen till ekonomiavdelningen f6r
vidare hantering inom ramen for utarbetande av kommunplanen inf6r
mandatperioden 2019-2022.

Behovsanalys

Utvecklingsforvaltningen har tagit fram behovsanalyser for

verksamhetsutveckling inom nimndens verksamhetsomraden.

Uppféljning av behovsanalysen 2017

Utvecklingsforvaltningens ledningsgrupp har gatt igenom den behovsanalys
som togs fram forra aret. Den presenterades pa gymnasie- och
arbetsmarknadsnimndens sammantride den 21 mars Flertalet av behoven som

togs upp ar fortfarande relevanta.

Utvecklingsforslag Vad har gjorts 2017

1| Utveckla sprakutbildningar och Vuxenutbildningen har de senaste aren
yrkesutbildningar. 1 allt storre utstrickning blivit en viktig

del i integrationen av nyanlinda. 2017

Oka samarbetet med gymnasiet hade C3L ett 6kat antal elever som
och andra liser svenska som andrasprak fran sfi-
vuxenutbildningssamordnare i nivd till gymnasial niva. Sfi/SFY/SFX
regionen. med yrkesinriktning har 6kat och

efterfragas av studerande dven utanfor
Tyreso. SFY-utbildning till
barnskotare arbetades fram under
2017 och planeras starta under hésten

2018. Samarbetet kring statsbidrag och

gymnasiala yrkesutbildningar med
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vuxenutbildningarna Haninge och
Nynishamn 6kade under 2017. C3L
ingér i ett projekt initierat av Ostra

samordningsférbundet.

[\®)

Oka tillgingligheten till studier

oavsett tid och rum.

For att kunna matcha efterfragan pa
flexibla utbildningsformer har
skolledningen under 2017 successivt
styrt verksamhetens behov av
kompetens genom utbildning av redan
anstilld personal via Lirarlyftet och
genom nyanstillningar. En
upphandling av distansutbildning
genomférdes. Tilldelad anordnare har

samma héga kvalitet till ldgre pris.

Utveckla Tyres6 som attraktiv

arbetsgivare for lirare

Kompetensutveckling av lirare till
amnesbehorighet 1 svenska som
andrasprak via lirarlyftet. C3L har
arbetat mycket med kollegialt lirande
framforallt pa gemensamma APT.
Personalen har getts medinflytande i
verksamhetsutvecklingen. Arbetat
strategiskt med att tydliggora att
forstelararuppdraget ligger 1 linje med

verksamhetens mal.

Utveckla pedagogiken och anvind
tekniska 16sningar. Ta fram
administrativa stodsystem och

larplattform.

Under 2017/18 har ett arbete skett
med att upphandla ny lirplattform 1
samarbete med forskolan, grundskolan
och gymnasiet. Upphandlingen av ny
lirplattform férvintas att bidra till
bittre forutsittningar fér C3L-ldrare
att bedriva distansutbildning.
Virdutbildningarna arbetar med

upplevelsebaserat lirande.

Fortbildning for personalen (IKT
och flexibelt lirande), kollegialt

Kollegialt lirande har utvecklats till en

metod for kunskapsoverforing och
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lirande utbyte erfarenheter. Matematikldrarna
har kunskaper i programmering.

Lirplattformen och bloggar ir ett allt

viktigare verktyg i det flexibla lirandet.

Kommande forandringar som paverkar forutsattningarna for
verksamhetsomradet

I januari beslutade kommunstyrelsen om en lokalf6rsérjningsplan for
kommunen. Utvecklingsférvaltningen fick 1 uppdrag att aterkomma med
lokalbehov f6r gymnasiet, vuxenutbildningen och centrum f6r arbete och
integration.

Verksamheten har fatt ett sirskilt uppdrag, "implementering av framtidens
gymnasieskola med ny profil och nya arbetssatt”. Fér det uppdraget gjordes
forstudien "Motesplats kompassen” hosten 2017. Den visade att Tyreso
gymnasiums lokaler kan rymma fler verksamheter pa en mindre yta in idag,

vilket ocksa skulle ge ett battre resursutnyttjande.

Fran och 2017 har alla ritt till studier vid Komvux for att fa en behorighet till
hégskola och yrkeshégskola, vilket kommer att paverka efterfragan. Det har

dnnu varit for tidigt att utvirdera detta.
Prioriterade utvecklingsomraden

e Utveckla sprikutbildningar och yrkesutbildningar. Oka samarbetet med
gymnasiet och andra vuxenutbildningssamordnare i regionen. Med ett
utdkat samarbete 6kar effektiviteten och service till medborgare.

Utveckla flexibla vigar f6r bl.a. nyanlidnda.

o Oka tillgingligheten till studier oavsett tid och rum. Utveckla bl.a.

distansutbildningen.
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e Utveckla Tyres6 som attraktiv arbetsgivare for lirare. Konkurrensen av
legitimerade lirare 6kar och lirarlénerna Gkar.
For vuxenutbildningen dr det frimst sva-lirare och yrkeslirare lirare
som dr svara att rekrytera. Arbeta strategiskt med forstelirare och VFU

(verksamhetsforlagd utbildning).
e Utveckla pedagogiken och anvind tekniska l6sningar. Ta fram
administrativa stodsystem och lirplattform. Samarbeta med

vuxenutbildningen och grundskolan samt I'T-avdelningen.

e TFortbildning, IK'T, kollegialt lirande. Samarbete med gymnasiet.
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