Stockholms

stad

ALVSJO STADSDELSNAMND SAMMANTRADESPROTOKOLL
22 MARS 2018
BLAD 16

§9
Uppfoljning av hantverkscaféet Rondellen
Dnr 1.2.1.406-2017

Beslut
1. Stadsdelsndmnden godkdnner uppfoljning av Hantverkscaféet Rondellen.
2. Till forvaltningen bifogas funktionshinderradets synpunkter.

Arendet

Rondellen drivs i egen regi av Alvsj6 stadsdelsnimnd. Under hésten 2017
genomfordes den arliga uppfoljningen av verksamheten. Rondellen ar ett
hantverkscafé med sysselséttning och trafflokal i samma hus. Verksamheten har 18
stycken brukare med bistandsbeslut samt ett antal bes6kare som kommer utan
bistandsbeslut.

Uppfoljningen visar att Rondellen till storsta del f6ljer kraven i avtal, lagar och
foreskrifter och har diarigenom de forutsittningar som kravs for en god och sédker
verksamhet. UppfGljningen visar dven pa ett visst utvecklingsbehov.

Stadsdelsforvaltningen hade redovisat drendet i ett tjdnsteutlatande
daterat 2018-03-05.

Beslutsgang
Ordforande yrkade bifall till forvaltningens forslag till beslut.

Sarskilt uttalande fran (M), (L) och (C) med ersidttaryttrande fran (KD)
Johan Nilsson med flera (M), Inger Swahn (L) och Evy Kjellberg (C) med
erséttaryttrande fran Lolita Lovén Johnsen (KD) anmélde ett sérskilt uttalande
enligt nedan.

Det ar viktigt att uppratthalla en god kvalitet for vara brukare. Vi kan inte
kompromissa med kvaliteten eller lata brister i kvaliteten fortgd. Vi delar
forvaltningens forslag till beslut men noterar bland annat att vissa lokala rutiner
behdver upprittas och tydliggoras, att en riskanalys behdver genomforas, att
resultat fran egenkontroller behéver dokumenteras samt sist men inte minst att det
maste tas fram en plan for personalens kompetensutveckling.

Precis som vi har framfort tidigare i samband med andra
verksamhetsuppfoljningar, tycker vi att forvaltningen ska hjélpa verksamheterna
med metod och arbetssitt for att uppfylla kraven pa dessa omraden. Aven plan for
kompetensutveckling dr viktigt, likvil som det foljande genomforandet efter att
planen har tagits fram.

Dessutom tycker vi att det relativt snart, t.ex. inom 6 manader, ska goras en extra
uppf6ljning av de omraden som pekats ut som bristfélliga sa att det inte behdver
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véntas till nista ordinarie uppféljning. Ndmnden bor fa tal del dven av en sddan
extra uppfoljning.

Tillagg till protokollet

Synpunkter fran funktionshinderradet 2018-03-14

Radet framforde stark kritik gentemot stadens modell och mall for uppfoljning av
verksamheter inom funktionshinderomradet. Modellen saknar kvalitetsuppf6ljning
av verksamhetens innehall och effekter for deltagarna. Radet anser att metoden for
uppfoljning bor efterlikna den modell som anvénds inom dldreomsorgen dar man
genom kvalitetsobservationer tittar pa om verksamhetens lokala rutiner ar
implementerade i det praktiska arbetet. Vidare anser radet att socialndamnden och
dldrendmnden bor inleda ett samarbete for att uppfoljningarna ska vara likstéillda
inom bada omrédena och innehalla samma uppfoljningsparametrar.

Radet framfoérde ocksa att tjdnsteutlatandets formulering *’Utforaren foljer till stor
del kraven i avtal, lagar och foreskrifter och har dirigenom de forutséttningar som
kréavs for en god och sédker verksamhet.” bor fortydligas. Radet anser att det dr
mycket anmérkningsvért i de fall verksamheten inte till fullo foljer kraven i
gillande lagstiftning. Daremot bér meningen formuleras sa att det framgar om det
ar lagarna som inte foljs eller om det &dr andra regler och interna styrdokument som
inte foljs.
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