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Delegationsordning for idrottsforvaltningen

Forvaltningens forslag till beslut

1. Idrottsndmnden beslutar att delegera fortecknade drenden
och drendegrupper enligt bilagd delegationsordning till
forvaltningschefen.

2. Forvaltningschefen far i sin tur uppdra at annan anstélld vid
forvaltningen att besluta i stéllet (vidaredelegering), lagst till
den niva som anges i delegationsordningen.

3. Idrottsndmndens ordforande eller, vid dennas forhinder, vice
ordforande far besluta pé idrottsndmndens vignar i drenden
rorande forvaltningschefens ledighet och resor.

4. Idrottsndmndens ordforande far, efter samrad med vice
ordforande, besluta pa idrottsndmndens végnar i &renden
som dr sd bradskande att ndmndens avgdrande inte kan
avvaktas. Sddana beslut ska anmalas vid idrottsndmndens
nastkommande sammantride.

5. Beslut som fattas med stod av delegering ska anmélas till
den som lamnat uppdraget enligt anvisningar 1
delegationsordningen. I forekommande fall ska anméilan ske
till ndstkommande idrottsndmnd.

6. Denna delegationsordning for idrottsforvaltningen ersétter
delegationsordning som idrottsnimnden beslutade om den
19 maj 2015, dnr 01.03/453/2015.

Marina Hogland Carina Braun

Forvaltningschef Avdelningschef

Sammanfattning

Néamnden har enligt kommunallagen en mojlighet att delegera
beslutanderitt pd nimndens vagnar. Ndmndens delegation med stod av
dessa lagrum framgér av ndimndens delegationsordning, nu géllande
efter beslut den 19 maj 2015.
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Delegationsordningen delegerar beslutanderétt inom nimndens
verksamhetsomrade i ett antal grupper av drenden at
forvaltningschefen, med rétt till vidaredelegation inom forvaltningen.

Under &r 2017 genomfordes en organisationsfordndring pé
idrottsforvaltningen. I samband med genomgang av delegations-
ordningen har det framkommit att delar av delegationsordningen
behover uppdateras, dels med anledning av organisationsforandringen
och dels med anledning av ett generellt behov av en effektiviserad
beslutsordning.

Arendet

Delegation enligt kommunallagen (2017:725)

Néamnden har enligt 6 kap. 37 § kommunallagen (2017:725), KL,
mojlighet att uppdra at ett utskott, en ledamot eller erséttare, eller at en
anstilld hos kommunen att besluta pad ndmndens vagnar i ett visst
arende eller en viss grupp av drenden.

Delegationsritten begrénsas av 6 kap. 38 § KL, varigenom det
foreskrivs att foljande slag av drenden inte far delegeras:

1. &drenden som avser verksamhetens madl, inriktning, omfattning
eller kvalitet,

2. framstéllningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden
med anledning av att beslut av ndmnden i dess helhet eller av
fullméktige har overklagats,

3. drenden som ror myndighetsutovning mot enskilda, om de &r av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt,

4.  drenden som vickts genom medborgarforslag och som overlétits
till ndmnden, och

5. vissa drenden som anges i sirskilda foreskrifter

Beslut som har fattas med stod av delegation enligt 6 kap. 37 § KL ska
enligt 6 kap. 40 § anmalas till nimnden i den ordning ndmnden
bestimmer.

Om ndmnden med stod av 6 kap. 37 § KL delegerat beslutanderatt
inom ndmndens verksamhetsomrade till forvaltningschefen, far
ndmnden enligt Overlata at forvaltningschefen att vidaredelegera
beslutanderitten till en annan anstélld inom kommunen.

Néamnden far vidare enligt 6 kap. 39 § KL uppdra at ordféranden eller
annan ledamot som ndmnden har utsett att besluta pd ndmndens vagnar
i drenden som &r s& bradskande att nimndens avgdrande inte kan
avvaktas. Sddana beslut ska anmilas vid ndmnden nista sammantréde.
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Behov av andring av gallande delegationsordning

Gillande delegationsordning beslutades av idrottsndmnden den 19 maj
2015. Under ar 2017 genomfordes en organisationsforandring pa
idrottsforvaltningen. I samband med genomgang av delegations-
ordningen har det framkommit att delar av delegationsordningen
behover uppdateras, dels med anledning av organisationsforandringen
och dels med anledning av ett generellt behov av en effektiviserad
beslutsordning.

Arendets beredning
Arendet har beretts av administrativa avdelningen efter samrad med
Ovriga avdelningar.

Forvaltningens synpunkter och forslag
I syfte att aktualisera delegationsordningen och fé en effektivare
beslutsordning, foreslas bilagd delegationsordning att gélla fran och

med den 24 april 2018 och tills vidare.

Foreslagna fordndringar berér bland annat f6ljande omraden:

- forvaltningschefens mdjlighet att i bradskande drenden ldmna
sa kallade kontorsyttranden i remissidrende, nér drendet inte kan
ansta till ndsta nimnd

- forvaltningschefens mojlighet att utse personuppgiftsansvarig
och personuppgiftsombud/dataskyddsombud

- forvaltningschefens mojlighet att besluta om idrottsndmndens
deltagande 1 gemensamma upphandlingar som genomfors av
annan nidmnd i staden.

- fortydligande av delegationen rorande drenden om ekonomi
och avtal

- andring av delegat 1 lotteridrenden

Delegationsordningens anvisningar for hur anmélan av
delegationsbeslut ska ske kompletteras med mer detaljerade
anvisningar for vissa medarbetare. Bifogat delegationsordningen
finns en blankett for anméilan av delegationsbeslut och en
forteckning over vilka delegationsbeslut som ska anmalas till
idrottsndmnden.

Bilaga

Bilaga 1. Delegationsordning for idrottsforvaltningen

Bilaga 2. Jamforelse mellan delegationsordning 2015 och forslag
2018, markerade fordndringar



