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Brandskyddspolicy  
 
Inledning 
Stockholmshems fastigheter och kontor ska på alla sätt vara välkomnande, 
bekväma och trygga platser att vistas på. Varje dag. 
 
Trygghet för oss, handlar om att tillsammans arbeta förebyggande på ett effektivt 
och strukturerat sätt och veta hur vi ska bete oss för att om möjligt, förhindra och 
minimera skada på människor, egendom och miljö i oönskade situationer. Med 
närvaro, inlevelse och ansvarskänsla skapar vi bästa möjliga förhållanden för en 
god arbets- och boendemiljö och arbetar långsiktigt för att Stockholmshem ska 
förknippas med förvaltning av god kvalitet. 
 
Förhållningssätt 
Stockholmshems medarbetare ska ha god kännedom om brandskyddsarbetet.  
Alla medarbetare har dessutom ett ansvar för att minska riskerna för att brand 
uppstår och ett ansvar att känna till vad man ska göra om det börjar brinna. 
Säkerhetstänkandet ska vara en del i det vardagliga arbetet. Genom att 
kontinuerligt utbilda och genomföra övningar inom brandskydd skapar vi 
kompetens och engagemang i hela organisationen.  
 
Brandskyddsarbetet ska i våra bostadsområden ge trygghet, goda boendemiljöer 
och skapa bästa möjliga förhållanden för att förhindra uppkomst av bränder. Vi 
ska informera om vårt brandskyddsarbete och arbeta för att skapa förståelse och 
delaktighet hos våra hyresgäster. 
 

Det förebyggande brandskyddsarbetet ska genomföras i enlighet med av i 
förekommande fall Stockholm stads utarbetade riktlinjer, genom väl förankrade 
rutiner och arbetsmetoder samt i överensstämmelse med rådande lagar och regler. 
Brandskyddsorganisationen ska jobba med tydliga roller, ansvarsfördelning och 
fastlagda befogenheter. 
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