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Riktlinje för miljövänliga resor i tjänsten för koncernen Stockholm 
Business Region 

Reviderad 2018 

Stockholm Business Regions förslag till beslut 

Styrelsen för Stockholm Business Region beslutar följande. 

 

1. Reviderad riktlinje för miljövänliga resor i tjänsten för koncernen Stockholm Business 

Region 2018 godkänns.   

2. Tidigare antagen riktlinje för miljövänliga resor i tjänsten (dnr. 1.3.1-380/2014) upphör att 

gälla som styrdokument. 

3. Protokollet i denna paragraf förklaras omedelbart justerad. 

 

 

 

 

Olle Zetterberg 

 Lena Häggdahl 

 

Ärendet 

För många medarbetare inom Stockholm Business Region (SBR) är resor i tjänsten en 

naturlig del av arbetsuppgifterna. Av den anledningen är det viktigt att det finns ett tydligt 
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regelverk hur dessa hanteras och att resor planeras på ett sådant sätt att miljöpåverkan, 

säkerhetsrisker och totalkostnad minimeras.   

De ändringar och tillägg som gjorts i den reviderade riktlinjen för miljövänliga resor i tjänsten 

är av redaktionell karaktär och för att förtydliga riktlinjerna. Fokus har lagts på: 

- Säkerhet både inför och under resan. 

- Tydliggöra medarbetarens ansvar för att följa riktlinjerna och för sin egen säkerhet 

under resan. 

- Förtydliga informationen kring koncernens SMS-tjänst i händelse av en incident. 

- Förtydliga instruktioner kring tjänstereseförsäkringen. 

- Utöka dokumentationen i ett resebeslut med att bilägga program etc. som styrker 

resans innehåll och syfte. 

- Förtydliga regelverket kring frivillig förlängning. 

- Fastställa att resplanen ska finnas i Outlook och att den ska vara delad med alla som 

behöver informationen om resplaner. 

 

 

Bilagor 

1. Riktlinje för miljövänliga resor i tjänsten 2018. 

 


