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Socialnamnden

Ekonomisk uppféljning per 31 mars samt
redovisning av uppdrag

Forslag till beslut
1. Den ekonomiska rapporten noteras.
2. Den ekonomiska planen med fokusomriden for att minska det

prognostiserade underskottet f6r den kommunala hemtjinsten under
innevarande dr noteras.
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Beskrivning av drendet

Den ekonomiska uppfoljningen for socialnimndens verksamhetsomriden per
28 februari redovisade en prognos f6r hemtjansten i kommunal regi pa -6 265
tkr. Socialforvaltningen gavs i samband med redovisningen i uppdrag att till

socialndmnden den 25 april 2018 atetkomma till socialnimnden med en plan
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innehillande kraftfulla atgarder for att radikalt minska det prognostiserade

underskottet for den kommunala hemtjinsten under innevarande arl.

Den ekonomiska handlingsplanen visar pd fokusomriden under 2018 for att
minska prognostiserat underskott, och redovisas i samband med den

ekonomiska uppfoljningen f6r socialnimndens verksamheter per mars 2018.

Ekonomisk rapport

Den ekonomiska rapporten avser utfall per 31 mars avseende socialnimndens
verksamhetsomraden. Rapporteringen avser sivil myndighet som verksamhet i

kommunal regi.

Plan innehallande atgarder for att minska prognostiserat
underskott inom den kommunala hemtjansten

Det prognostiserade underskottet i ekonomiska uppfoljningen per 28 februari
som avsig hemtjinsten i kommunal regi forklarades bland annat av hog
sjukfranvaro med svarigheter att rekrytera vikarier vilket var en av orsakerna till
héga overtidskostnader f6r ordinatie personal. Verksamhetschefen blev
sjuksktiven 1 december 2017 och en ny enhetschef borjade i mitten pa januari
2018.

I den utarbetade planen framgir att nya rutiner for att minska sjukfrinvaron har
utarbetats, vilket beridknas ge effekt avseende sivil minskade 6vertidskostnader
som administrativa kostnader. Dessutom har omfattande atgirder f6r en mer
effektiv resursstyrning har vidtagits och/eller pigir. Exempelvis har enheterna
antagit en gemensam métesstruktur. Utredning om serviceteam och

gemensamma skift mellan enheterna pagar.

En gemensam administration 1 form av en ”sambandscentral” gemensam for
samtliga tre omraden kan samordna resurserna vid exempelvis sjukfrinvaro eller
6kade bemanningsbehov. Rekrytering av vakanta administrativa resurser
avvaktas och 6versyn av administrativa resurser gor under kvartal 3-4 infoér

budget 2019.

! Socialnimndens sammantride 2018-03-28 § 1026
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For att minska leverantorskostnader gors en 6versyn av kostnader hos externa
leverantérer. Bland annat har leverantor av tvitt av personalklader sagts upp,
och enhetschefer kommer att vara delaktiga inf6r upphandling av bilar och

servicetjanster infér 2019.

Ytterligare atgirder for att minska det prognostiserade underskottet bedoms
kunna goras inom ramen {01 verksambetsnira digitalisering. Utredning pagar
avseende digital effektivisering for att skapa bittre arbetsprocesset, bland annat
med hjilp av digital dokumentation, kameradvervakning nattetid respektive
nyckel-fri hemtjanst. Inférande av TES Webb for en optimal schemaplanering

planeras under kvartal 3.

De forvantade effekterna av atgirderna som redovisas i den ekonomiska planen

redovisas 1 intervaller istallet for exakt summa. Intervallerna motsvarar arseffekt.
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