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Kommunstyrelsen

Revidering av kommunstyrelsens
delegationsordning

Forslag till beslut
- Delegering av arbetsmiljéuppgifter, kapitel 4, tas bort frin

kommunstyrelsens delegationsordning och ersitts av riktlinjer som

faststallts av kommundirektoren.

Kommunstyrelseforvaltningen

Bo Renman Jorfas Jansfors

Kommundirektor H]i;—chcf

Beskrivning av arendet
Kommunstyrelsen har 20170913 gett kommundirektoren och HR-enheten 1
uppdrag att revidera gemensamma riktlinjer for delegation av
arbetsmiljouppgifter. I gillande delegationsordning ingir for nirvarande

riktlinjer f6r delegering av arbetsmiljouppgifter.
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Delegering enligt kommunallagen

Den delegering som enligt kommunallagen far ske av styrelses eller naimnds
beslutanderitt till anstilld i kommunen (6 kap 33 § KL) och férvaltningschefs
ratt att vidaredelegera beslutanderitt (6 kap § 37 KL) forvixlas ibland med den
fordelning av arbetsmiljouppgifter som ska ske enligt Arbetsmiljoverkets
foreskrifter om Systematiskt Arbetsmiljéarbete. Fordelningen kan med fordel

skiljas bort frin kommunens delegationsordning f6r att undvika missforstand.

Riktlinjer for férdelning/ delegering av arbetsmiljouppgifter
Forvaltningens bedémning ar att férdelning/delegering av arbetsmiljéuppgifter
inklusive riktlinjer ska skiljas bort frin kommunens delegationsordning.

Riktlinjerna har uppdaterats och faststillts av kommundirektoren.
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