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Sammanfattande analys

Utbildningsforvaltningen bedomer att nimnden kommer att uppnéd angivna mal och
dérigenom i hog grad bidra till att kommunfullméktiges mal {for stadens verksamheter uppnés.
Sa hér langt kan inga storre verksamhetsmassiga avvikelser konstateras. De i
verksamhetsplanen angivna uppdragen och aktiviteterna genomfors som planerat och en
mangd insatser pagér, som anknyter till ndmndens prioriterade omraden.

KF:s inriktningsmal: 1. Ett Stockholm som haller samman
Utbildningsndmnden bedoms uppfylla kommunfullméktiges inriktningsmal.

De flesta indikatorerna under detta mal avser resultat som géller elevernas kunskaper och
betyg. Annu finns inte utfall pa dessa indikatorer, men forvaltningens prognoser ir att
arsmalen uppfylls helt. En samlad uppfoljning och inledande analys av resultat redovisas i
tertialrapport 2. Den analysen kompletteras sedan i verksamhetsberéttelsen.

Kvalitetssédkrat utfall pa de indikatorer som dr hamtade fran brukarenkéterna finns dnnu inte
att registrera. Prognosen blir dérfor att arsmalen uppfylls helt, eftersom ingen annan
information finns dn da drsmaélen faststilldes i1 verksamhetsplanen 2018. Forvaltningen
aterkommer med utfall och analyser 1 tertialrapport 2.

Forskola

En uppdragsbeskrivning har tagits fram for arbetet med en handlingsplan for att forbittra
arbetssituationen for barnskotare och forskolldrare. En rapport dver arbetet for att 6ka andelen
inskrivna barn 1 forskolan i omrdden med ldgst andel inskrivna ska presenteras under hdsten
2018. Arbetet bedrivs 1 samverkan med stadsdelsforvaltningarna.

I samarbete med stadsdelsforvaltningarna har forvaltningen ocksa pabdrjat ett arbete med att
ta fram ett forslag pa ett ledarskapsprogram 2 for blivande forskolechefer utifrdn de
ledarskapsprogram for larare som finns inom utbildningsférvaltningen.

Under varen avslutar cirka 60 barnskotare utan pedagogisk grundutbildning sin ettariga
barnskotarutbildning pd Midsommarkransens gymnasium. Till hosten startar en ny
grundutbildning med 60 platser och en férdjupning for utbildade barnskdtare med éldre
utbildning. Forvaltningen har dven paborjat arbetet med underlag for att upphandla en
uppdragsutbildning for forskollérare.

Regeringen forvintas ta beslut om den reviderade laroplanen for forskolan innan sommaren

och forvaltningen planerar tillsammans med stadsdelsforvaltningarna for utbildningsinsatser
for forskolechefer under hosten 2018.
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P& uppdrag av kommunfullméktige har forvaltningen tagit fram en Forskolerapport for att pa
ett dverskddligt och léttillgangligt sétt beskriva utvecklingen och kvaliteten i stadens forskolor
oavsett huvudman. Stadsdelsndmndernas kvalitetsredovisningar dr ett viktigt underlag for att
beddoma maluppfyllelsen utifran de nationella mélen. Rapporten visar pa en dvergripande niva
en positiv bild av en allmént valfungerande och uppskattad verksamhet. Dock finns det
variationer i kvaliteten och flera omradden behdver arbetas vidare med for en 6kad kvalitet och
likvardighet.

Grundskola och gymnasieskola

Elevhilsans professionsstod erbjuder uppdrag med varierande innehall; foreldsningar,
kompetensutveckling, handledning och konsultation. Professionsstddet bedomer att skolorna
har fatt 6kad forstéelse for elevhilsoteamets uppdrag, rutiner och strukturer samt en fordjupad
forstéelse av kvalitetsprogrammet for elevhilsa.

Forvaltningen har fortsatt arbetet med att ta fram en samlad och langsiktig strategi for
utveckling av elevhilsa i grundskolan och grundskolans centrala grupper med sérskilda
inriktningar. Strategin berdknas bli klar till utbildningsndmndens sammantréde 1 juni.

For att mojliggora ett gemensamt mottagande av nyanldnda elever inom grundskola och
gymnasieskola har mottagandeenheten START Stockholm flyttat till nya lokaler 1 stadens
centrala delar. Nyanlidnda elever i rskurs 7-9 som kartliggs pA START Stockholm under
varterminen erbjuds studichandledning vid fyra tillfdllen i syfte att underlitta elevens start i
svensk skola.

Arbetet med att stodja fritidshemmens utveckling har utvidgas till att i hdgre utstrackning
daven omfatta fritidsklubbarna. Ett digitalt stdd- och rekommendationsmaterial for
fritidshemmen har tagits fram och finns publicerat pad Pedagog Stockholm.

Rutiner for att skapa trygga och vélplanerade dvergangar mellan grundskola och
gymnasieskola tas fram under aret.

Tillgdngen till digitala enheter for stadens elever ska fortsétta att 6ka. Under 2018 har avtalen
for produkter och tjdnster for nésta generation it-service (GSIT 2.0) undertecknats. Arbetet
har fokuserats pé att utforma tidplan och struktur fér Gverféring av skolor och 6vriga
verksamheter. Ett team med IT-controllers har rekryterats med uppgift att stétta chefer,
rektorer och it-personal infor och vid 6vergéangen till GSIT 2.0, samt att ge skolorna stod nér
inforandeprojektet avlutats.

Arbetet har paborjats med att i samarbete med kommunstyrelsen ta fram ett métt som visar
skolornas bidrag till elevernas kunskapsutveckling, ett sa kallat value added-matt.
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Den fordjupade analysen av anvindningen av det socioekonomiska tilldggsanslaget
redovisades till utbildningsndmnden i april 2018. Rapporten utmynnar i rekommendationer
for det fortsatta arbetet. I flera fall har ett utvecklingsarbete pabdrjats.

Av 15 470 ansokningar till forskoleklass fick 93 procent erbjudande om en grundskoleplats pé
ndgon av sina tre sokta skolor. Till ansdkningsperioden 2018 tillkom ytterligare 6 stycken
fristdende grundskolor. Genom o6kad centralisering och automatisering vill forvaltningen
kraftigt minska skolornas administration och samtidigt ytterligare stdrka rattssédkerheten.

Totalt har 9 092 personer, varav 8 159 direkt fran arskurs 9, folkbokforda i Stockholms stad
sokt gymnasieskolan, vilket dr en 6kning totalt med 706 personer jamfort med april 2017.
Antalet sokande fran arskurs 9 har 6kat med 367. Av de sdkande antogs 67,5 procent pa sitt
forstahandsval (program, inriktning och skola), vilket &r en 6kning fran 65,3 procent f6r 2017.
Den storsta andelen av de sokande dr i ar, till skillnad frén tidigare, preliminért antagna till en
kommunal skola i staden.

Antalet forstahandssokande till stadens gymnasiesérskolor har 6kat fran 66 till 73 1 ar. Totalt
ar 48 sokande preliminirt antagna. Det finns nagra sokande déir beslut dnnu inte har fattats om
att de tillhor mélgruppen for gymnasiesarskolan och for dem kan ingen antagning goras dnnu.

Exempel pa dtgirder under 2018 for battre trygghet och studiero dr konferenser och
foreldsningar, mentorer i valdsprevention - MVP, Agera tillsammans - AT, utbildningar,
konferens riktad till elevhélsopersonal, implementering av stadens tre program inom
ménskliga rattigheter, MR-dagarna samt reviderad anmélningsblankett for uppf6ljning
sexuella trakasserier, webbsidor om plan mot kriankande behandling och utbildningsinsatser.

Manga skolor har arbetat med implementeringen av rutinerna kring anmélan om krankande
behandling som tagits fram av forvaltningen. Skolorna har dven tagit del av kompetens-
utveckling nér det géller frigor om diskriminering, normkritik, hbtq och véldsprevention.

Handlingsplanen mot valdsbejakande extremism har uppdaterats och foljer de anvisningar
som stadsledningskontoret har tagit fram.

KF:s inriktningsmal: 2. Ett klimatsmart Stockholm
Utbildningsforvaltningen bedomer att nimnden kommer att uppna angivna mal.

Utgingspunkten for larande for hallbar utveckling dr Agenda 2030 och de 17 globala mélen.
Speciellt fokus ligger pa mal 4.7: ”Senast 2030 sdkerstélla att alla studerande far de kunskaper
och fardigheter som behdvs for att frimja en hallbar utveckling”. Undervisningen behdver
utveckla elevernas kunskap, forméagor och vérderingar om och for hallbar utveckling.
Samtliga skolor och fritidshem jobbar med fragorna.
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Globala gymnasiet har en profil mot larande for hallbar utveckling som préglar skolvardagen
pa olika sdtt. P4 Anna Whitlocks gymnasium kommer elever och lérare, med hjilp av
vetenskap, estetik och digital teknik, att undersoka hur ett framtida hallbart samhélle ska
utformas.

Vetenskapens Hus har ett flertal skolprogram, for savél grundskola som gymnasieskola, kring
hallbar utveckling, dér lararen tar med sig eleverna till Vetenskapens Hus for aktiviteter och
laborationer.

Inom kemikaliesdkerhet genomfors information och utbildning for stadens skolor med fokus
pa att f6lja lagstiftningen i syfte att forebygga ohélsa och olyckor 1 kemiundervisningen.

Ett digitalt program, Reflow, kring den klimatsmarta staden tas fram. NTA Stockholm bidrar
till att forbéttra elevernas resultat inom naturvetenskap och teknik samt dkar elevernas
intresse for dessa &mnen. Arbetet med de nya riktlinjerna for maltider i stadens skolor pagar.

En mobil naturskola i form av en minibuss etableras som stdd till skolornas undervisning
kring milj6 och héllbarhet. Invigning sker den 22 ma;j.

KF:s inriktningsmal: 3. Ett ekonomiskt hallbart Stockholm
Utbildningsforvaltningen bedomer att nimnden kommer att uppnad mélen.

Arbetet med ett nytt samverkansavtal mellan huvudmaén och ldrosdten med ldrarutbildningar
ar 1 sitt slutskede, avtalet forvintas triada i kraft fran den 1 januari 2019.

Ovningsskoleprojektet med Sddertdrns hdgskola (centrum for pedagogisk utveckling, CPU)
utokas till att omfatta dven grundlérarprogrammen vilket innebir att ytterligare tre grund-
skolor i Stockholms stad kommer att inga i projektet.

Dialog med Stockholms Universitet pagar om framtida VFU-organisation med syfte att
foresld en enhetlig form for verksamhetsforlagd undervisning som ska ge forutséttningar for
hog kvalitet och pa sikt omfatta alla lararstudenter pd Stockholms universitet.

Arbetet med att forverkliga Campus Tensta kommer att fortlopa under 2018 och varen 2019.
SISAB:s underhallsarbeten har paborjats och Tensta gymnasiums verksamhet ér evakuerad
till Kdmpingeskolan fran vecka 9 1 ar och fram till hosten 2019.

Forslag till nytt arsmal pa indikator

I kommunstyrelsens avstdmning av mél och budget 2018 uppmanades samtliga nimnder att
oka ambitionsnivéan och se 6ver mojligheterna att 6ka antalet arbetsplatser, och rapportera
eventuella reviderade arsmél i samband med tertialrapport 1 for indikatorn Antal
tillhandahéllna platser for Stockholmsjobb.
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Forvaltningen foreslar att arsmalet for indikatorn dndras fran 100 stycken till 120 stycken i
syfte att bidra till kommunfullmiktiges maluppfyllelse. Indikatorn finns under kommunfull-
maktiges inriktningsmal 3.3 Fler jobbar, har trygga anstéllningar och forsorjer sig sjdlva.

Prognos arsutfall 2018

Néamnden redovisar per april ingen avvikelse mot budget efter resultatfonder. Prognosen
bygger pa att resultatenheterna hamtar 21,2 mnkr ur resultatfonderna, vilket innebér att
resultatet fore resultatfonder ar ett underskott om 21,2 mnkr.

Driftverksamhet, mnkr Budget Prognos Avvikelse
Summa kostnader 20 257,9 21 120,3 -862,4
Drift och underhall 20 160,2 21 025,6 -865,4
Kapitalkostnader 97,7 94,7 3,0
Summa intakter -2 149,4 -2414,0 264,6
Nettoutfall 18 108,5 18 706,2 -597,7
Berakn'ade o 504.5
prestationsférandringar

Begarda budgetjusteringar 72,0
Summa justerat nettoutfall -21,2
Ingaende resultatfond fran 2017 327,6
Resultatéverforing till 2019 -306,4
Nettoutfall efter resultatfond 0,0
Investeringar, mnkr Budget Prognos Avvikelse
Investeringsutgifter 135,1 135,1 0,0

I prognosen har hinsyn tagits till berdknade prestationsfordndringar. Med prestationsforénd-
ring avses fordndringar av barn- och elevantal. | nedanstaende tabell anges antal stockholms-
elever 1 grundskola och gymnasieskola, uppdelat mellan stadens kommunala skolor och andra
huvudmaéns skolor.

De prognostiserade fordndringarna av elevantalen innebér en prestationsrelaterad 6kning av
budgeten med totalt 504,5 mnkr, jamfort med kommunfullméktiges budget. Prestations-
okningarna bestar av 460,7 mnkr for grundskola inklusive fritidshem och grundsérskola,
21,2 mnkr for gymnasieskola inklusive gymnasiesérskola och 22,6 mnkr for forskoleverk-
sambhet (fristdende).

Prognosen for skolorna i egen regi visar pa ett underskott pa sammanlagt 90,8 mnkr, vilket
innebdr en forbéttring med 16,5 mnkr jimfort med resultatet forra aret. Grundskolorna star for
4,7 mnkr av underskottet och gymnasieskolorna star for 86,1 mnkr. Att ndimnden trots
skolornas underskott 4nda redovisar en budget i balans, beror pé att skolorna minskar sina
resultatfonder och vissa dvriga overskott, frimst budgetreserver, lokalkostnader och
statsbidrag avseende lokaler for asylsdkande. En viss osékerhet finns kring kostnaderna for
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IT, bland annat pa grund av dverprévningar av nya avtal som péaverkat den ursprungliga
tidsplanen.

Med anledning av ett nytt avtal for persontransporter i staden berdknas kostnaderna for
skolskjuts bli ldgre jamfort med det tidigare avtalet, men de kommer att vara fortsatt hoga.
Det innebir att grund- och gymnasiesdrskolans skolskjutsschabloner inte kommer att ticka
kostnaden for skolskjuts. Omfordelningar inom ndmndens budget har gjorts for att hantera
denna situation. Dessutom finansieras de skolskjutskostnader som avser grundskoleelever ur
ndmndens anslag for strukturbidrag och dir har budgeten 6kats kraftigt for att nd en budget i
balans. Det nya skolskjutsavtalet trddde i kraft forst i borjan av mars och det &r déarfor svart att
gora en prognos Over kostnaderna, men sammantaget finns det en risk for underskott trots att
omfordelningar av budgeten gjorts.

KF:s inriktningsmal: 4. Ett demokratiskt hallbart Stockholm
Utbildningsndamnden bedoms uppfylla kommunfullméaktiges mal.

Samtliga individbaserade indikatorer f6ljs upp och analyseras uppdelat pa kon. Huvuddelen
av de indikatorer som giller skolornas verksamhet redovisas och analyseras totalt och for
pojkar/fickor, savil pa huvudmannanivé som p4 skolnivd. Aven 6vriga relevanta indikatorer
redovisas och analyseras uppdelat pa kon, exempelvis indikatorer om sjukfranvaro.

Projektet Fran nyanldnd till nyanstilld larare har overtraffat malsittningen om 180 deltagare
redan innan avslut. Projektet slutrapporteras vid arsskiftet och blir dérefter en del i
forvaltningens ordinarie kompetensforsorjningsarbete. En forstudie har paborjats for att utreda
och testa projektet for forskolans personalkategorier. Stadsdelsforvaltningarna Hisselby-
Villingby och Norrmalm har anmalt intresse av att inga i testfasen.

For att underlétta for skolorna att boka lararvikarier vid korttidsfranvaro implementerar
utbildningsforvaltningen under varen 2018, som en testpilot, ett digitalt bokningssystem.

I augusti startar ett pilotprojekt for att prova effekterna av kompletterande kompetenser i form
av lararassistenter och studiepedagoger. Syftet dr att f4 kunskap om kompletterande
kompetenser bidrar till att legitimerade larare far mer tid for undervisning. Projektet syftar
ocksa till att identifiera arbetsuppgifter som inte nddvandigtvis behdver utféras av
legitimerade ldrare.

Arbetet med att stirka introduktionen av nya chefer fortsétter. Ett samarbete med andra
forvaltningar i staden kring fragor om kompetensforsorjning av chefer har paborjats.

For att 6ka kunskapen om friskfaktorer for medarbetare och chefer har forvaltningen, 1
samarbete med foretagshilsovarden, provat ett utbildningsmaterial i form av en forelésning.
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En arbetsgrupp har tillsatts for att arbeta med aktiva atgirder for 6kad méangfald bland
medarbetare och chefer samt forutsittningarna for att kunna kombinera foréldraskap med ett
arbete pa utbildningsforvaltningen.

I syfte att ytterligare implementera riktlinjer och rutiner som sdkerstéller att chefer och
medarbetare vet vart de ska vinda sig om de upplever sig utsatta for krinkande sédrbehandling,
trakasserier, sexuella trakasserier samt diskriminering har bland annat fyra workshops
anordnats.

I ett pilotprojekt utbetalas ett Ionetillagg till legitimerade ldrare, utbildade fritidspedagoger
och bitrddande rektorer vid Hagsdtraskolan och Hésselbygéirdsskolan mellan den 1 mars 2018
och den 31 december 2018. Syftet &r att 6ka attraktiviteten och ddrmed soktrycket av
kvalificerad arbetskraft. En utvirdering kommer att goras i slutet av ret.

Ett pilotprojekt planeras med ett ndtverk av ambassaddrer for ménskliga rattigheter/nationella
minoriteter pa varje skola. Ambassaddren ska fungera som ldnken in till skolan med ett
overgripande uppdrag att stddja virdegrundsarbetet. Forvaltningen samverkar med Skolverket
och stadens kansli for ménskliga réttigheter i pilotverksamheten.

Arbetet med att anpassa stadens hbtg-diplomering till skolans organisation har fardigstallts
och flera skolor har visat intresse for certifiering av den egna verksamheten. Tva nya
omgangar av hogskolekursen Normkritik for pedagoger ér planerade for hosten 2018 i
samarbetet med Sodertdrns hogskola.

For att underlitta arbetet med barnrittsbaserade beslut har under varen en handledning 1
skrivandet av barnkonsekvensanalyser slutforts. Forvaltningen har dven genomfort flera
utbildningar for handldggare och chefer 1 att fatta barnréttsbaserade beslut.

Under véren 2018 arbetar sju grundskolor och en gymnasieskola med véldspreventions-
programmen Mentorer i1 vdldsprevention, MVP (dk 7-9 och gymnasiet), eller Agera till-
sammans, AT (8k 4), och ett antal skolor forbereder sig for att paborja arbetet infor 14saret
2018/2019. Méanga skolor samverkar 1 detta arbete med stadsdelsforvaltningarna och polisen.

Utbildningsforvaltningen samverkar med andra forvaltningar och organisationen MAN for att
ta fram workshop-material som vénder sig till virdnadshavare vars barn och ungdomar deltar
1 MVP. Forvaltningen har dven paborjat arbete med négra stadsdelsforvaltningar kring hur det
véldspreventiva arbetet kan inledas redan i forskolan och 1dgstadiet.

Utbildning kring hedersrelaterat vald och fortryck planeras under hosten.

Forvaltningen redovisar i bilaga atgérder utifrdn de lokala utvecklingsprogrammen per
stadsdelsndmndsomrade.
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Lasanvisning

Tertialrapporterna med helarsprognoser ar en del av den l6pande uppfoljningen och baseras i
huvudsak pa prognostiserade avvikelser mot budget och verksamhetsmél. Rapporteringen ger
en samlad bild av budgethéllning, effektivitet och kvalitet i relation till beslutade mal. I
tertialrapporterna ska kortfattat redovisas hur och i vilken mén ndmnden har bidragit till att
uppfylla kommunfullmaiktiges fyra inriktningsmél. Ndmnden redogdr kortfattat for uppnidda
resultat och analyserar eventuella avvikelser for verksamhet och ekonomi jamfort med
verksamhetsplanen. Vid befarade avvikelser mot budget eller mot mélen ska ndmnden redo-
visa atgdrder som planeras eller har vidtagits for att halla beslutad budget och uppnd malen.

Kommunfullméktiges aktiviteter, markerade med G, beskriver vad nimnden bland annat ska
utfora for att nd fullmiktiges mal for verksamhetsomradet. Vid avvikelser for méluppfyllelse
ska nimnden rapportera vilka aktiviteter nimnden vidtar for att uppfylla mélen. Ndmndens
egna aktiviteter rapporteras pa samma sitt.

Kommunfullmidktiges indikatorer ingar i bedomningen av mélen och dr markerade med denna
symbol ¥. Symbolen ) anger att en indikator dr individbaserad och att utfall, forutom totalt
for perioden, ocksa ska anges for méin/pojkar och for kvinnor/flickor. Arsmélen liksom
prognos for helarsutfall giller endast totalen.

Néamnden for in periodens utfall och prognos for helaret for de indikatorer som har period
tertial 12018, @ = uppfylls helt/ = uppfylls delvis/ - uppfylls inte. Vid avvikelse
mellan beslutat arsmal och utfall/prognos ska avvikelsen for indikatorn kommenteras.

For ovriga indikatorer ska ndmnden rapportera prognos pa helaret. Namndens egna
indikatorer rapporteras pa samma sitt. Vid namndindikatorerna finns ingen ¥-symbol.

Exempel pa indikatorer

Individbaserad KF-indikator med rapportering per tertial. Utfallet per tertial 1 anges totalt och
per mén/pojkar och kvinnor/flickor. Prognos anges for hela aret, totalt, och fairgmarkeringen
satts i ils-systemet utifran den prognosen.

Utfall Utfall o KF:s
Indikator e man/  kvinnor/ il Progrﬂws Arsmai arsmal Period
T1 2018 : - 2017 helar 2018
pojkar  flickor 2018
0 U Ssjukfranvaro 55% 4%  62%  56% 5% 5% Tasfram  Tertial
av 12018
namnd

Individbaserad KF-indikator med rapportering per helér. Prognos pé arsutfall anges med
fargmarkering efter ndmndens egen beddmning.

Utfall Utfall Utfall 2 KF:s
Indikator man/  kvinnor/ g:)ff.lll Pr}:ﬁg?s A;(s)r1n8al arsmal Period
T12018  ,ojkar  flickor 2018
9 7 Andel eleveri arskurs 6 som 81,5 % 84%  84% 2018

g‘ uppnatt malen i alla &mnen
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Uppfoljning av Kommunfullmaktiges inriktningsmal
KF:s inriktningsmal:
1. Ett Stockholm som haller samman
KF:s mal fér verksamhetsomradet:
1.1 Alla barn i Stockholm har goda och jamlika uppvaxtvillkor
@ Uppfylls helt
Utfall  Utfall Utfall Ars-
. " L Utfall P KF: .
R T e e
. U Andel elever i arskurs 6 som uppnétt 81,5 % 84 % 84% 2018

malen i alla amnen

g

. U Andel elever i arskurs 8 som kénner 84 % 87 % 87 % 2018
sig trygga i skolan

g

. ¥J Andel elever i arskurs 9 som uppnatt 78,3 % 80 % 80 % 2018
malen i alla amnen

g

. U‘ Andel elever som ar behdriga till 92,3 % 93 % 93% 2018
g‘ nationella program, exklusive ny-
invandrade och elever med okand

bakgrund
. BJ Andel forskollérare av totalt antal * 23 % 35 % 35 % 41 % Tertial 1
anstallda (Arsarbetare) * 2018
. U‘ Andel gymnasieelever som slutfort 63 % 74 % 74% 2018

utbildningen inom tre ar

g

. U‘ Andel gymnasieelever som &r trygga 88 % 95 % 95 % 2018
i skolan

g

U Andel néjda féraldrar ** 88 %** 90 % 90 % 90 % 2018

. U Antal barn per grupp * * 16 16 16 Tertial 1
2018

. U Antal férskolebarn per anstalld * 5,4 st 54st  4,9st 4,9 Tertial 1
(&rsarbetare) * 2018
. ¥J Inskrivningsgraden i forskole- 94,3 % 96 % 96 % 2018

verksamheten (2-5 ar)

U Kvalitetsindikatorn - Sjalvvardering 3,8 3,8 2018

utifréan laroplansuppdraget ***

* Giller enbart fristaende forskolor. Utfall kan inte anges i tertialrapport 1.
** Géller enbart fristdende forskolor.
*** Giller enbart forskolor i egen regi. Utfall kan inte anges av utbildningsndmnden.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

U Kommunstyrelsen ska i samarbete med socialnéamnden och 2018-01-01 2018-12-31
utbildningsnamnden och i samrad med berérda stadsdelsnamnder
utarbeta en modell fér skolsociala stédteam
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Aktivitet

Startdatum

Slutdatum

Avvikelse

ORY)

Kommunstyrelsen ska i samrad med utbildningsnamnden och
stadsdelsnadmnderna folja upp tillampningen av férskolans
socioekonomiska tillagg i stadens resursférdelningsmodell samt géra en
kartlaggning av nuvarande hantering och bedémningar av ansokningar
om tillaggsbelopp for barn i behov av sarskilt stod

2018-01-01

2018-12-31

ORy

Utbildningsndmnden ska genomféra ett pilotprojekt for att forstarka
fritidsklubbsverksamhetens roll i skolor med hdgt socioekonomiskt index
i syfte att hdja kunskapsresultaten och kompensera for elevernas olika
férutsattningar

2018-01-01

2018-12-31

ORY

Utbildningsndmnden ska genomfora ett pilotprojekt pa tre till fem
grundskolor med hogt socioekonomiskt index och laga resultat dar delar
av det socioekonomiska tillaggsbeloppet styrs och foljs upp som ett
I6netillagg, i syfte att attrahera larare till dessa skolor

2018-01-01

2018-12-31

ORY

Utbildningsndmnden ska i samarbete med kommunstyrelsen och
stadsdelsndmnderna arbeta for att férbattra vagledning infér val av
forskoleklass samt revidera riktlinjerna for 6vergang fran férskola till
skola i enlighet med skolprogrammet

2018-01-01

2018-12-31

ORY

Utbildningsnamnden ska i samarbete med kommunstyrelsen ta fram ett
matt som visar pa skolornas bidrag till elevernas kunskapsutveckling
(sa kallat added value-matt)

2018-01-01

2018-12-31

ORY)

Utbildningsndmnden ska i samarbete med kommunstyrelsen ta fram
koncept for gymnasialt pedagogikcollege och teknikcollege utifran
erfarenheterna fran stadens vard- och omsorgscollege

2018-01-01

2018-12-31

ORY)

Utbildningsnamnden ska i samarbete med Stockholm IT Region utreda
forutsattningarna for att utse en demoskola dar digitala verktyg och
tekniska I6sningar kan utvecklas fér undervisningen

2018-01-01

2018-12-31

ORY

Utbildningsnamnden ska i samrad med arbetsmarknadsnamnden
utforma en modell for att, i samverkan med arbetsgivare, hitta och
tillhandahalla praktik- och praoplatser for elever i stadens grund- och
gymnasieskolor. Sarskilt fokus ska laggas pa bristyrkesomraden

2018-01-01

2018-12-31

ORY

Utbildningsnamnden ska se 6ver stddet till skolledare och larare samt
foresla atgarder for att skapa 6kad studiero och trygghet

2018-01-01

2018-12-31

ORY

Utbildningsnamnden ska skapa ett lararnatverk inom programmering
med syfte att 6ka det kollegiala larandet. Natverket ska vanda sig till
samtliga skolformer

2018-01-01

2018-12-31

ORY

Utbildningsndmnden ska sakerstélla att samtliga professioner inom
elevhalsan finns fysiskt representerade i grundskolans och
gymnasieskolans elevhalsoteam

2018-01-01

2018-12-31

OR¢j

Utbildningsnamnden ska ta fram riktlinjer for vergangar mellan
grundskola och gymnasieskola i enlighet med skolprogrammet

2018-01-01

2018-12-31

ORY

Utbildningsnamnden ska tillse att stadens grundskolor har rutiner for hur
de ska ta emot och beméta elever som ar inskrivna i sarskolan

2018-01-01

2018-12-31

ORY

Utbildningsndmnden ska under aret genomféra ett pilotprojekt med
lararassistenter och studiepedagoger samt i samrad med kommun-
styrelsen ta fram en strategi for kompletterande kompetenser inom
skolan med syfte att 6ka forutsattningarna for att legitimerade larare ska
fa mer tid f6r undervisning

2018-01-01

2018-12-31

ORy

Utbildningsndmnden ska uppdatera riktlinjerna for fritidsklubbar i syfte
att skapa en mer likvardig fritidsverksamhet med hog kvalitet dver hela
staden

2018-01-01

2018-12-31

ORy

Utbildningsndmnden ska utveckla behovsanalyserna i syfte att erbjuda
ett attraktivt grundskoleutbud for att alla elever ska kunna valja en skola
nara hemmet

2018-01-01

2018-12-31
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Namndmal:
1.1.0 Alla barn i forskola lar och utvecklas i en trygg och pedagogisk miljo

@ Uppfylls helt

Forvantat resultat
Stockholms barn fér en forskoleverksamhet av god kvalitet i enlighet med nationella och
kommunala styrdokument.

Handlingsplanen arbetssituationen for barnskotare och forskollarare
Utbildningsndmnden har 1 uppdrag att i samrad med kommunstyrelsen ta fram en handlings-
plan for att forbéttra arbetssituationen for barnskotare och forskollédrare. I en uppdrags-
beskrivning framgar hur projektet ska organiseras och hur arbetet ska bedrivas. En
projektledare dr anstilld och styrgruppen kommer att ha sitt forsta mote innan sommaren.

Oka inskrivningsgraden

Forvaltningen har paborjat arbetet med uppdraget att 6ka andelen inskrivna barn i omraden
med ldgst andel inskrivna. I uppdraget ingar ocksa att 6ka kunskapen om varfor vissa
vardnadshavare inte véljer att lata barnen gé i1 forskola samt hur den faktiska nirvaron ser ut
bland inskrivna barn frimst i socioekonomiskt resurssvagare omraden. Arbetet sker i
samverkan med stadsdelsforvaltningarna och en rapport kommer att sammanstéllas till
utbildningsndmnden under hosten 2018.

Kompetensforsorjning

Ledarskapsprogram for blivande forskolechefer

Under 2017 genomfordes en utvirdering av de ledarskapsprogram som anordnats under aren
2012-2016. Analysen av resultatet ledde till en utokning av utbildningen med en dag, bade for
att ge mojlighet till mer diskussion och reflektion, och for att kunna ta in fler stodfunktioner
for att beskriva pa vilket sétt de stottar forskolecheferna. I februari 2018 slutférde 30 forskol-
larare det reviderade ledarskapsprogram 1 och utvarderingen visar att sdvil utbildningen som
tilldggen var uppskattade.

Utvérderingen av ledarskapsprogram 1 visade ocksd pd ett behov av fordjupning inom ledar-
skap for blivande forskolechefer. I samarbete med stadsdelsforvaltningarna har forvaltningen
paborjat ett arbete med att ta fram ett forslag pa ett ledarskapsprogram 2. Dér planeras for en
fordjupning inom ledarskap utifran innehallet 1 de ledarskapsprogram for larare som sedan
tidigare finns inom utbildningsfoérvaltningen.

Vikarieersdttningen for vidareutbildning av barnskotare till forskolldrare

For varterminen 2018 har det kommit in 45 nya 6verenskommelser om vikarieersittning for
den erfarenhetsbaserade forskolldrarutbildningen, vilket dr ndgra fler 4n under samma period
forra aret.
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Nya 6verenskommelser VT-2017 VT-2018
Kommunala férskolor 27 31
Fristaende forskolor 12 14
Totalt 39 45

Totalt &r det 283 personer som ir aktuella for vikarieerséttning varterminen 2018, vilket ar pa
samma niva som 2017. Av dessa arbetar 175 1 en kommunal forskola och 108 1 fristdende
forskola. Detta &r en viktig satsning for att hoja andelen forskollédrare 1 stadens forskolor.

Frdn nyanldnd till nyanstdlld
Se avsnitt 4.2.

Upphandla uppdragsutbildning

Forvaltningen har paborjat arbete med att ta fram underlag for att upphandla en uppdrags-
utbildning for forskolldrare. Utbildningen riktar sig till tillsvidareanstéillda barnskotare som
vill vidareutbilda sig till forskollérare.

Centrum for professionsutveckling

Under tertial ett har fyra stadsdelsforvaltningar startat gemensamma centrum for
professionsutveckling med Sodertdrns hogskola. Syftet dr att skapa ett ndrmare samarbete
mellan hogskolan och staden for att ge studenter pé forskolldrarprogrammet en hog kvalitet i
den verksamhetsforlagda utbildningen samt 6ka mojligheten for staden att rekrytera
forskolldrare.

Grund- och fordjupningskurs for barnskétare

Under véren avslutar cirka 60 barnskdtare utan pedagogisk grundutbildning sin ettariga
barnskotarutbildning pd Midsommarkransens gymnasium. Detta dr en viktig satsning for att
sdkerstdlla att alla anstillda har en grundkompetens for att arbeta med barn i forskola.

Till hosten startar en ny grundutbildning med 60 platser och en fordjupning for utbildade
barnskotare med éldre utbildning.

Kompetensutveckling

SETT-mdssan

Forvaltningen har tillsammans med stadsdelsforvaltningarna planerat och genomfort
forskolans deltagande 1 SETT-méssan, med foreldsare fran Stockholms stad och dven externa.
Aktiviteter genomfordes i montern, som bemannades av medarbetare fran forskolan och i den
del av montern som kallas trappan genomfordes tio 0ppna foreldsningar. Den sista dagen pa
missan, som hade fokus pé forskola, var som tidigare den mest besdkta dagen. Stadens
monter var vilbesokt, aktiviteterna uppskattade liksom foreldsningarna som drog stor publik.
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Forskolesummit 2019

En uppdragsbeskrivning har tagits fram som beskriver arbetet med att organisera och planera
for Forskolesummit 2019. Uppdragsbeskrivningen har godkénts av styrgruppen. Arbetet
kommer att bedrivas inom ramen for forvaltningens ordinarie arbete och representanter till
arbetsgruppen och programradet ar utsedda.

Reviderad ldroplan for forskolan

Forvaltningen ldmnade i borjan av aret sitt remissvar pa Skolverkets forslag till reviderad
laroplan for forskolan. Skolverket limnade den 23 mars Over sitt forslag till regeringen.
Regeringen forvéntas ta beslut om den reviderade ldroplanen innan sommaren. Forvaltningen
planerar tillsammans med stadsdelsforvaltningarna for utbildningsinsatser for forskolechefer
under hosten 2018 for att implementera den reviderade l4roplanen.

Kvalitetsarbete

Utvdrdering av kommunal forskola

Utvérderingsperioden 2017-2018 slutfors fore sommaren och dérefter pdborjas arbetet med en
slutrapport. Parallellt inleds arbetet med att planera uppdragets framtida utformning for att
vara en stodjande funktion till stadsdelsforvaltningarna. Den utvirdering som gors for att
granska hur forskolldrare planerar, genomfor och foljer upp undervisningen i forskolan ar
uppskattad av stadsdelsforvaltningarna och ér ett viktigt underlag i deras utvecklingsarbete.

Stadsdelsndmndernas kvalitetsredovisningar

Under januari erbjod forvaltningen dterkoppling till stadsdelsforvaltningarna pa nimndernas
kvalitetsredovisningar. Av de 14 forvaltningarna deltog 13 i aterkopplingen och dialogerna
uppfattades som givande av de som deltog. Ett 6nskemaél var att genomf6ra dialogerna
tidigare for att stadsdelsforvaltningarna ska kunna gora kompletteringar utifran det som
kommer fram, innan stadsdelsndmnderna tar beslut om kvalitetsredovisningarna. Stadsdels-
ndmndernas kvalitetsredovisningar dr ett viktigt underlag 1 Forskolerapporten for att bedoma
méaluppfyllelsen utifran de nationella malen.

Forskolerapporten

P& uppdrag av kommunfullméktige har forvaltningen tagit fram en Forskolerapport. Syftet
med rapporten dr att pa ett dverskadligt och lattillgangligt sétt beskriva utvecklingen och
kvaliteten 1 stadens forskolor oavsett huvudman. I rapporten mojliggors savél jamforelser Gver
tid som jamforelser mellan olika underlag och omriden i staden. Rapporten kan utgora ett
anvéandbart underlag till kommunfullméktige och dven bidra till det systematiska kvalitets-
arbetet pd sdvil stadsovergripande som stadsdelsndmndsniva.

Rapporten visar pd en overgripande nivé en positiv bild av en allmént vilfungerande och
uppskattad verksamhet. Dock finns det variationer 1 kvaliteten och flera omraden behover
arbetas vidare med for en 6kad kvalitet och likvardighet. Sérskilt utmanande ar situationen
vad giller kompetensforsdrjningen, dar grundutbildning bade for forskolldrare och barn-
skotare 1 regionen har alltfor liten omfattning i forhéllande till rekryteringsbehoven.
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Personalens kompetens dr den viktigaste faktorn for forskolans kvalitet. Kompetensfor-
sorjning och kompetensutveckling dr darfor viktiga omréden att utveckla och insatser som
bidrar till 6kad likvardighet bor prioriteras utifran ett barnrattsperspektiv.

Skolplattformen

Under fOrsta tertialet har sex stadsdelsforvaltningar paborjat utbildningen av ambassaddrer for
inférandet av de olika systemen i1 Skolplattformen. Utbildningarna har varit uppskattade och
tanken &r att ambassadorerna i sin tur utbildar sina kollegor pa respektive forskola.

Tillsyn

Under perioden januari till och med april 2018 har foérvaltningen pdbdrjat 44 nya tillsyner av
fristdende verksamheter (31 fristdende forskolor och 13 enskild pedagogisk omsorg). En
tillsyn har inletts med anledning av signaler om missforhallanden i verksamheten, Gvriga
foljer arets planering. Motsvarande period ar 2017 inleddes totalt 18 nya tillsyner (13
fristdende forskolor, 5 enskild pedagogisk omsorg).

Antalet inspektorer har 6kat sedan forra aret genom att vakanser har tillsats och ddrmed har
det funnits forutsittningar att pdborja och genomfora fler tillsyner dn foregaende ar. Forvalt-
ningen har som arsmal att genomfora tillsyn i samtliga verksamheter som inte har haft tillsyn
sedan 2011, knappt 100 tillsynsobjekt. Bedomningen &r att arsmélet kommer att uppnés.

Under forsta tertialet har forvaltningen ockséa paborjat 16 uppfoljningar av tidigare
tillsynsbeslut for fristdende forskola och 6 uppfoljningar avseende pedagogisk omsorg.

Anmalningar

Under det forsta tertialet 2018 har forvaltningen tagit emot totalt 23 anmilningar mot
fristdende forskolor. Detta dr en minskning jamfort med foregdende ar dé forvaltningen fick in
33 anmélningar under samma period.

Anmilningarna har huvudsakligen avsett trygghet och omsorg men ocksa brister 1 rétten till
sarskilt stod. Av anmélningarna har 10 skickats till huvudmannens klagomalshantering, fyra
har avslutats pd grund av att de inte utreds av forvaltningen eller for att de ldmnats 6ver som
underlag till tillsynsverksamheten. Fyra drenden har lett till foreldgganden och resterande fem
drenden &r fortfarande under utredning. Jimfort med samma period foregaende &r ar det lika
stor andel anmilningar som utreds (40 procent) men en storre andel som har skickats till
huvudmannens klagomélshantering.

Under perioden har forvaltningen ocksd genomfort uppfoljningar av anmélningar frén 2017.
Godkidnnande av fristaende forskolor och pedagogisk omsorg
Forvaltningen har under forsta tertialet 2018 fatt in sex ansdkningar om att starta enskild

pedagogisk omsorg. Under samma period har det kommit in tolv ansékningar om permanent
utdkning av antalet platser och sex ansokningar om tillféllig utdkning av antalet platser. Flera
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av ansokningarna ar fortfarande under utredning, och det gar dnnu inte att redovisa antalet
platser i dessa verksamheter. Samma period foregdende ar kom tvé ansdkningar in om att
starta fristdende forskola och en om att starta pedagogisk omsorg. Antalet ansokningar om
utokning av antalet platser var forsta tertialet 2017 26 stycken, varav 17 avsag fristdende
forskola. Cirka hélften av dessa avsag permanenta utokningar.

Under perioden har forvaltningen avslutat tio verksamheter, sju enskild pedagogisk omsorg
och tre forskolor, samtliga tillhdrande Pysslingen. Verksamheterna har avslutats pa
huvudmannens egen begiran. Antalet platser som staden tappar genom dessa avslut ar
betydligt fler dn tillkommande platser genom nystarter och utokningar.

Tillaggsbelopp for barn i behov av sarskilt stod i fristdende forskolor och
pedagogisk omsorg

Forvaltningen har under forsta tertialet fatt in 100 ansokningar om tilldggsbelopp som avser
lasaret 2017/2018. Av dessa har 49 beviljats, 25 har avslagits, 12 har avskrivits och 14
ansokningar dr fortfarande under utredning.

Antalet ansdkningar under perioden har minskat jamfort med foregdende ar fran 145 till 100.
Den storsta skillnaden i resultatet under perioden utgdrs av att antalet avslag har minskat, frén
90 till 25. Anledningen till detta kan vara att ansokningar som avser funktionsvariationer 1
storre utstrickning dr styrkta av ldkarutldtanden och darmed utgér béttre beslutsunderlag.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

E Utbildningsndmnden ska i samarbete med stadsdelsnamnderna férenkla 2018-01-01 2018-12-31
informationsoverféring om stodinsatser mellan forskola och skola for att
framja tidiga insatser i skolan
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Namndmal:
1.1.1 Alla elever utvecklas och nar malen for sin utbildning

@ Uppfylls helt

Forvantat resultat

Lérare har hoga forvantningar pé eleverna. Utbildning och undervisning utgér alltid fran
laroplanernas mal och kunskapskrav respektive examensmalen och &mnesplanernas
kunskapskrav samt fran vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet. Alla larare &r
engagerade och kompetenta, och planerar undervisningen gemensamt. Eleverna far 1 forvig
veta vilka mal de arbetar mot, dr delaktiga i planeringen av hur undervisningen ska
genomforas och vilka olika former for redovisning och bedomning som kommer att anvéndas.
Aterkopplingen till eleverna ir en central del i undervisningen. Beddmning i formativt syfte,
med avsikten att stirka elevens ldrande, anvénds bade for att synliggdra och stddja elevernas
kunskapsutveckling samt for att kontinuerligt bedoma, utveckla och forbattra undervisningen.
Kvalitativa analyser av resultat genomfors pé alla nivéer for att utveckla verksamheten.

Resultat for indikatorer kopplade till de nationella bedomningsstoden i
arskurs 1

En uppfoljning har gjorts av 2017 ars resultat pa de obligatoriska nationella bedomnings-
stoden 1 svenska, svenska som andrasprék och matematik i arskurs 1. Utfall pé indikatorerna
kunde inte anges i verksamhetsberittelsen. Over 80 procent av eleverna har uppnétt kraven
for lisning enligt beddmningsstddet i 85 procent av skolorna. Over 80 procent av eleverna har
grundldggande taluppfattning 1 matematik enligt bedomningsstodet 1 93 procent av skolorna.
Detta ér forsta gdngen som de hir resultaten redovisas och de kommer framdver att utgora en
tydligare del 1 det systematiska kvalitetsarbetet. Skolorna kan ha genomfort bedomningarna
vid olika tidpunkter under arskurs 1, vilket kan paverka utfallet. I nuvarande inrapporterings-
system kan inte indikatorn foljas upp pa ett sétt som ger statistiskt sakerstallt utfall, varfor
redovisningen gors pé detta sitt.

Prioriterade omraden och atgarder framat

I kommunstyrelsens drende ”Avstimning av mal och budget for 2018 riktas en uppmaning
till utbildningsndmnden att till tertialrapport 1 komplettera med vilka atgdrder de ska vidta
for att nd malen for bade flickor och pojkar avseende indikatorerna Andel elever i arskurs 6
som uppnatt mdlen i alla dmnen och Andel elever i arskurs 9 som uppndtt mdlen i alla dmnen.
For att beskriva vilka dtgdrder som ska vidtas behover utbildningsndmnden utveckla
Jjdmstdlldhetsanalyser i vilka socioekonomiska parametrar beaktas.

Nir det géller grundskolan har forvaltningen prioriterat omrddena elevhélsa, nyanldnda
elever, fritidshem, dvergangar mellan grund- och gymnasieskola samt digitalisering. En
overgripande prioritering inom grundskolan &r att forbéttra elevernas maluppfyllelse och
resultat och att 6ka jimlikheten mellan skolor och elever. Vid forvaltningens tidigare gjorda
analyser av 2017 &rs resultat och likvérdigheten kan konstateras att det finns skillnader utifran
socioekonomiska forutséttningar, skillnader mellan skolor som har héga och laga resultat
samt skillnader mellan pojkar och flickor dér den generella tendensen ér att flickor presterar
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battre. Analyserna har redovisats 1 tertialrapport 2 och i verksamhetsberéttelsen for 2017.
Forra aret hade dock skillnaderna i resultat nir det géller de tva forsta matten minskat medan
skillnaden 1 resultat mellan pojkar och flickor hade dkat. Av analysen har framkommit att
forvaltningen har tagit emot en mycket stor andel nyanldnda elever under de tva senaste dren
och att en anledning till minskade kunskapsskillnader formodligen &r att skolor med
gynnsamma socioekonomiska forutsattningar har tagit emot en storre andel nyanldnda &n
tidigare. En majoritet av de nyanlédnda eleverna har ocksa varit pojkar vilket dr en forklaring
till varfor skillnaderna i resultat mellan pojkar och flickor har dkat. Forvaltningens analys
visar dven att den storsta resultatskillnaden péd generell niva kan hianforas till socioekonomiska
forutsittningar. Det dr séledes viktigt att pa 6vergripande niva arbeta med sévil pojkars som
flickors resultat i socioekonomiskt svaga omraden.

Forvaltningen har valt att satsa pd och hélla fast vid ovan ndmnda prioriterade omraden for att
kunna uppna en langsiktigt hallbar resultatutveckling som syftar till att minska kunskaps-
skillnaderna och gynna alla elever. Dirtill har férvaltningen fortsatt att utveckla tillampningen
av systemet for uppfoljning av och stdd till skolor, for att pa ett béttre sétt kunna fokusera pa
de skolor som behover det och for att kunna utforma rétt stod. Det kan for en enskild skola
handla om forstirkt stod till skolledning, stod for utveckling av undervisningens kvalitet, stod
till skolans elevhélsoteam eller att utveckla samarbetet med stadsdelsforvaltningarnas
verksamheter.

Forvaltningen vill understryka vikten av den analys som gors av den enskilda skolans resultat
och eventuella skillnader i resultat mellan pojkar och flickor pa skolniva. Forvaltningen forser
skolorna med statistik och resultat som finns uppdelade bland annat utifrén kon, amne, klass
och arskurs. Det dr utifrdn den lokala analysen som skolans insatser kan riktas mer adekvat.
Pé vissa skolor finns inte skillnader i resultat utifran ett jamstélldhetsperspektiv och i de fall
det finns ska detta relateras till skolans organisation, elevsammanséttning, undervisning,
stodresurser, skolkultur med mera for att atgarder ska kunna vidtas. Forvaltningen ger stod i
det systematiska kvalitetsarbetet vilket utgdér grunden i utvecklingsarbetet, bland annat genom
att erbjuda analysstdd, utviarderingar, lararcoachning, kompetensutveckling och stddmaterial.
Insatser inom de prioriterade omradena hittills 1 &r redogdrs for nedan.

Elevhalsa

Elevhilsans professionsstdd har funnits inom forvaltningen i nuvarande form i ungefér ett ar.
Under detta ar har cirka 40 uppdrag for att stodja elevhélsans yrkesgrupper genomforts pa
grund- och gymnasieskolorna. Under perioden januari-mars 2018 har 29 uppdrag initierats.
Uppdragen har haft varierande innehall; foreldsningar, kompetensutveckling, handledning och
konsultation. Uppdragen utvérderas alltid av professionsstodet som bland annat upplever att
skolorna har fatt 6kad forstaelse for elevhélsoteamets uppdrag, rutiner och strukturer samt en
fordjupad forstielse av kvalitetsprogrammet for elevhélsa. Professionsstddet har ocksa noterat
att behovet av handledning &r stort och kan inte mota den totala efterfragan.
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Forvaltningen har dndrat uppldgget och gjort en omstart for de inplanerade niatverken for
respektive profession inom elevhélsan sa att elevhilsans samtliga professioner ska ha
mojlighet att delta. Syftet med dessa nétverk &r att stirka det tvarprofessionella synsittet,
bidra till kvalitetssidkring av professionerna, samla kompetensen och utveckla ett kollegialt
larande samt stirka kommunikationen och bidra till dialog inom forvaltningen.

Forvaltningen har fortsatt arbetet med att ta fram en samlad och langsiktig strategi for
utveckling av elevhélsa i grundskolan och grundskolans centrala grupper med sirskilda
inriktningar (CSI). I strategin har forvaltningen “’kartlagt” elevers behov, skolans behov och
det stod som finns idag for att slutligen komma fram till vilket stdd som behover utvecklas.
Strategin berdknas bli klar till utbildningsnimndens sammantrade i juni 2018.

Idrott och rorelse

I samarbete med idrottsférvaltningen och Svenska Skidforbundet har 2 200 elever 1 arskurs 4
deltagit i Alla pad Snd”. I &r har det dven erbjudits bade langdakning pa Gardet vecka 4-5 och
utforsdkning 1 Hammarbybacken vecka 7-8. Utdver det har nagra fritidshem bjudits in till
Hammarbybacken under sportlovsveckan.

Under sportlovsveckan deltog 210 elever i simskola. 69 elever klarade mélen och ytterligare
59 elever klarade att simma 25 meter eller mer och ér sdledes pa god vég att nd malen.

Redovisning och analys av indikatorn rérelseaktivitet

Stadens grundskolor har som mal att alla elever dagligen deltar i en styrd rorelseaktivitet och i
samband med verksamhetsberéttelsen for 2017 har skolorna redovisat hur de har natt sitt
forvintade resultat. Av skolorna har 39 procent uppnatt ett resultat pa dver 80 procent, det vill
sdga andel elever som dagligen deltar i en styrd rorelseaktivitet. I snitt redovisar grundskole-
omradena ett uppnatt resultat pa cirka 64 procent, lagst 57 procent och hogst 75 procent.
Grundskoleomréde 3 Hégersten/Liljeholmen och Farsta, dir det under manga ér bedrivits
aktiva idrotts- och rorelseinsatser, redovisar det hdgsta snittresultatet med 75 procent.

Resultaten dverlag kan inte hinforas till skolors socioekonomiska tilldelning eller till skolor
som generellt visar hdga meritvirden. Fler skolor beskriver i sin analys att de infoér verksam-
hetsaret 2018 ténker utveckla rorelse under raster genom att anstélla ansvarig person for
uppdraget. En majoritet av skolorna har frén verksamhetsplan 2017 hdjt sina arsmal till
verksamhetsaret 2018. Det gar dessutom att avldsa av de uppnadda resultaten for 2017 att
skolor med F-6-organisation har ldttare for att uppna forvéntat resultat i forhdllande till F-9-
skolor. Indikatorn om rorelseaktivitet redovisas enbart totalt, inte for pojkar respektive flickor.

Nyanlanda elever

For att mojliggora det gemensamma mottagandet av nyanlédnda elever inom grundskola och
gymnasieskola har mottagandeenheten START Stockholm flyttat till nya lokaler i stadens
centrala delar. Vissa delar av gymnasieverksamheten kommer att vara pd plats inom kort,
andra kommer att krdva ldngre forberedelser, och ny personal med kompetens kring
gymnasieskola kommer att rekryteras.
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Forvaltningens samordnare for nyanlidndas larande har till uppdrag att samordna och utveckla
insatser fOr att starka mottagande och utbildning for nyanldnda elever. Arbetet har fortsatt
utifran de utvecklingsomraden som har identifierats och sammanstillts i en utvecklingsplan.

En pégaende insats dr att nyanlidnda elever i1 arskurs 7-9 som kartldggs pd START Stockholm
under varterminen erbjuds studiehandledning. Studiehandledningen ges vid fyra tillfdllen och
syftar till att underlitta elevens start i svensk skola med information om skolsystemet och
synen pa kunskap och inldrning. Darefter kan respektive rektor besluta hur studiehandled-
ningen ska fortsitta och dverga till &mnesspecifik studiehandledning.

For att hoja lararnas kompetens 1 bedomning av nyanlénda och flersprakiga elevers sprikut-
veckling har kompetensutveckling inletts utifran Skolverkets beddomningsmaterial i andra-
spraksutveckling, kallat "Bygga svenska”. Samordnarna ger forutséttningar for kollegial
samverkan och erfarenhetsutbyte i olika nétverk och ett ndtverk for pedagoger som arbetar
med nyanlidnda elever pa grundskolan har bildats.

Projekt for nyanlanda gymnasieelever

Ung i STHLM — ett filmskapande integrationsprojekt

Under varen genomfors pilotprojektet Ung i STHLM pé tre gymnasieskolor. Mélet, forutom
att eleverna ldr sig anvénda filmen som sprék, ar att de mots och samarbetar for att oka
upplevelsen av trygghet pa skolan och i staden. Inom projektet mots en klass frén ett
nationellt program och en klass fran sprékintroduktion under 12 lektionstillfallen. I mindre,
blandande grupper arbetar eleverna med att gora kortfilmer pa temat trygghet/otrygghet, ett
tema som genomsyrar Stockholms stads skolprogram. Projektet mojliggdér &mnesdvergripande
arbete. Initialt har eleverna haft tva lektioner med dramadvningar for att skapa samhorighet
mellan och i klasserna.

Projektet dr ett samarbete mellan Medioteket, samordnarna for nyanldndas ldrande och tre
gymnasieskolor.

Grdnslost skapande

Det elevinitierade projektet Grinslost skapande genomfordes i1 borjan pd virterminen. Malet
var att skapa moten mellan elever pé sprikintroduktion och elever pa nationella program.
Griénslost skapande samlade ett hundratal elever fran stadens gymnasieskolor till fem
skapande workshops. Foreldsare och inspiratorer bjods in till varje gang och eleverna fick
jobba med musik, bild och kreativt skrivande. Gréanslost skapande avslutades med vernissage
pa Kulturhuset dér eleverna visade vad de producerat under workshopstillfallena. Tankar
finns att fortsdtta arbetet med Grinslost skapande men i en nagot fordndrad form.

Fritidshem och fritidsklubb
Det pagéende arbetet med att stodja fritidshemmens utveckling genom fritidshemsamordnarna
har utvidgas till att i hogre utstrdckning dven omfatta fritidsklubbarna.
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Ett digitalt stod- och rekommendationsmaterial for fritidshemmen har tagits fram och finns
publicerat pa Pedagog Stockholm. Materialet uppdateras kontinuerligt och ger rad och stod
for genomforandet av fritidshemmens uppdrag 1 enlighet med ldroplanen i samverkan med
skolan.

Riktat stdd till utvalda skolor utifrdn hostens resultatdialoger har inletts i syfte att stirka
samverkan mellan skola och fritidshem.

Overgéangar grund- och gymnasieskola

Skolslussen ansvarar for nitverken for studie- och yrkesvégledare pé stadens gymnasieskolor.
Fran och med i host kommer dven nétverken for studie- och yrkesvégledare pé stadens
grundskolor att hdllas samman av Skolslussen i dialog med grundskoleavdelningen.

Rutiner for att skapa trygga och vélplanerade dvergingar tas fram i samverkan mellan
grundskole- och gymnasieavdelningarna under aret och processas ocksa i natverken for
studie- och yrkesvégledarna. Malet &r att skapa somldsa dvergangar. Studie- och
yrkesvégledaren har en viktig roll i detta arbete.

Digitalisering for larande

Kompetensforsorjningsplan utifran nya krav pa digitalisering i laroplanen

De nya skrivningarna i ldroplanerna ska bidra till att barn och elever utvecklar forstielse for
hur digitaliseringen péverkar individen och samhallet. De ska stéirka elevernas formaga att
anvinda och forsté digitala system och tjinster, att forhalla sig till medier och information pa
ett kritiskt och ansvarsfullt sitt. Det innebdr ocksa att samtliga larare forvéntas arbeta med
storre fokus pd digital kompetens och ett antal &mnen har fatt mer eller mindre omfattande
fordndringar 1 sina kursplaner.

Utbildningsforvaltningen har utifrdn de nya skrivningarna i laroplanen tagit fram en
kompetensforsorjningsplan for larare i grundskolan. Planen fanns med som bilaga till
underlag for budget 2019 med inriktning 2020 och 2021 som utbildningsndmnden fattade
beslut om den 19 april.

Alla grundskoleomrdden har fatt 10 6ronmirkta utbildningspass frdn Medioteket och planerar
utifran lokala behov innehallet 1 dessa tillsammans med Medioteket. Bokningstrycket pa de
riktade och anslagsfinansierade kurserna ar hogt. Kurserna — vars innehdll 4r styrt mot
laroplansédndringarna — genomfors enligt kompetensforsérjningsplanen.

Utbildningsforvaltningen har skrivit ett avtal med institutionen for data- och systemvetenskap
vid Stockholms universitet for tvd kurser i programmeringsdidaktik, som startar till hdsten
2018: en kortare pa 7,5 hogskolepodng och en magisterutbildning pa 60 hogskolepoang.
Kurserna riktar sig framst till ldrare i matematik frdn och med éarskurs 4.
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Arbete pédgar i alla grundskoleomrdden med att formera nétverk for utveckling av skolornas
digitaliseringsarbete. Detta gor i samarbete med inforandet av Skolplattformen.

Utbildningsforvaltningen har ocksa skickat in en ansdkan om 42 mnkr till Europeiska social-
fonden. Den avser ett digitaliseringsnétverk som syftar till kompetensutveckling och erfaren-
hetsutbyte och omfattar grundskola, fritidshem, forskoleklass, grundsérskola, gymnasieskola
och gymnasiesirskola. Projektet dr tinkt att paga i minst tva ar.

Under vérterminen 2018 har det anordnats seminarier for larare dir syftet varit att ge
information och kunskap om de nya kraven i liroplanen. Over 1 000 lirare har hittills deltagit
och med anledning av den stora efterfrigan kommer fler seminarier att anordnas under
hostterminen 2018.

Skolplattform Stockholm

Projektet Skolplattform Stockholm avslutade nyligen upphandlingen av planerings- och
bedomningsmodulen, och leverantdr blir Unikum. Modulen infors tillsammans med de nya
pedagogiska verktygen pd bade grundskola och gymnasieskola. I inférandet ingér ocksa
omfattande utbildningsinsatser som nu har pabdrjats.

I juni genomfors en storre release, 3.1, av Barn- och Elevregistret.

Det ér ocksa klart att det 4r Fujitsu som kommer att st for leveransen av Office365 for
stadens pedagogiska verksamheter.

GSIT 2.0

Tillgangen till digitala enheter for stadens elever ska fortsitta att 6ka. Under 2018 har avtalen
for produkter och tjdnster for nista generation it-service (GSIT 2.0) undertecknats. Under
forsta kvartalet 2018 har arbetet fokuserats pa att utforma tidplan och struktur for 6verforing
av skolor och dvriga verksamheter. Etableringen av tjanster hos Fujitsu har paborjats, och
under kommande kvartal blir utbud och priser klara att presenteras.

Utbildningsforvaltningen har rekryterat ett team med IT-controllers med uppgift att stotta
verksamheternas chefer, rektorer och it-personal infér och vid 6vergingen till GSIT 2.0, samt
att ge skolorna stod nér inforandeprojektet avlutats. Under véren inleds detta arbete.

Demoskola

I Stockholms stads budget for 2018 har utbildningsndmnden fatt i uppdrag att i samverkan
med Stockholm IT Region utreda forutsidttningarna for att utse en demoskola dar digitala
verktyg och tekniska 16sningar kan utvecklas for undervisningen. Inledande samtal med
Stockholm IT Region har paborjats for att starta projekt som ska utveckla tekniska losningar
som kan vara ett stod for lirare och vara en tillgdng for stadens alla skolor.
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Programmering

Den programmeringskommission som ar 2015 tillsattes av utbildningsndmnden har i
november 2017 avslutat sitt uppdrag. Uppdraget var att vara en aktor i det strategiska arbetet
inom Stockholms stad och nationellt pa regeringsniva i utvecklingsarbeten som ror IT-strategi
och politik. Kommissionen verldmnade sin slutredovisning och sina rekommendationer till
utbildningsndmnden f6r beslut den 19 april.

Till kommissionen kndts ett projekt som pagick mellan januari 2016 och februari 2018.
Projektet innehdll en rad aktiviteter, bland annat genomfordes en kvalitativ och kvantitativ
kartldggning 1 syfte att utreda ldrares mal med, samt omfattningen av, programmering i
undervisningen i stadens grund- och gymnasieskolor.

Stadshushacket genomfordes i mars 2017 med 75 ldarare och 400 femteklassare fran 14 olika
skolor som deltagare. Under perioden 2016-2017 har 800 l4rare och 1 900 elever frén 260
skolor deltagit i de aktiviteter som Medioteket och Vetenskapens Hus utvecklat och
arrangerat. Aktiviteterna, som loper tillsvidare, varierar mellan sexdagarskurser for larare,
skolprogram for elever, introduktionskurser, seminarier och testa-pa-workshops.

Lérardrivna undervisningsutvecklande forskningsprojekt har startats inom ramen for
utbildningsforvaltningens FoU-enhet, Stockholm Teaching & Learning Studies samt Ifous
FoU-program “’Programmering i &mnesundervisningen”. Uppskattningsvis 100 larare fran
14 skolor deltar i ndgot av projekten, 18 av dessa ldrare har kontinuerlig tillgang till veten-
skaplig stottning alternativt kontakt med forskare. Erfarenheter och resultat fran projekten
avrapporteras inom organisationen och pa nationella och internationella konferenser.

Ovrigt

Value added-matt

I Stockholms stads budget for 2018 har utbildningsnamnden fatt i uppdrag att i samarbete
med kommunstyrelsen ta fram ett matt som visar skolornas bidrag till elevernas
kunskapsutveckling, ett sé kallat value added-matt. [ uppdraget specificeras att framtagandet
inte fir innebdra ytterligare administration for den pedagogiska personalen.

Arbetet har paborjats och ett fOrsta steg r att kartldgga hur andra har arbetat med value
added-métt, och identifiera vilka svagheter och styrkor det finns med olika tillvigagéngssitt.
Ett andra steg &r att se vilka mojligheter det finns att skapa ett [ampligt matt for Stockholms
stad, bland annat utifrdn de méatt som tas fram idag.

Fordjupad analys av det socioekonomiska tillaggsbeloppet

I verksamhetsplanen for 2017 gavs utbildningsforvaltningen i uppdrag att genomfora en
fordjupad analys av anvdndningen av det socioekonomiska tilliggsanslaget. Uppdraget ar
slutfort och redovisades 1 tjénsteutldtande till utbildningsndmnden den 19 april 2018.
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Syftet med rapporten ar att bidra till en effektivare anvindning av det socioekonomiska
tilldggsanslaget med avsikten att detta ska leda till en forbéttring av resultaten i grundskolor
med mindre gynnsamma socioekonomiska forbattringar. I fokus ligger hur grundskolorna
strategiskt tdnker och agerar kring sina resurser och i vilken utstrickning de arbetssitt som
anvénds dr anpassade efter de forutsdttningar och behov som finns pa skolan. Dessutom ligger
fokus pa hur central utbildningsforvaltning agerar strategiskt och pé bista satt kan ge stod i
skolorna 1 deras arbete.

Rapporten utmynnar i rekommendationer for det fortsatta arbetet pa grundskolorna och
central utbildningsforvaltning. I nagra fall berdr dessa att fortsitta arbetet inom omraden dér
rapporten lyfter fram en positiv utveckling, sdsom kvalitetsarbetet pa skolorna och samarbetet
mellan skolor. For 6vriga rekommendationer har i flera fall ett utvecklingsarbete paborjats pa
central utbildningsforvaltning.

Soka skola

I &r kom 15 470 ansokningar in till forskoleklass respektive grundskola, en 6kning med néstan
360 ansokningar jamfort med forra aret. Stadens e-tjénst for ansdkan till skolorna anvéndes i
&r av 93 procent av de sdkande. Ovriga ansdkte via blankett. Av ansdkningarna till forskole-
klass fick 93 procent erbjudande om en grundskoleplats pd ndgon av sina tre sdkta skolor.

Till ansokningsperioden 2018 tillkom ytterligare 6 stycken fristdende grundskolor jamfort
med foregdende ar, och totalt fanns 54 stycken fristdende grundskolor anslutna i Soka skola
2018. I ansokningsprocessen anvdnds Stockholms Stads antagningskarta, vilket ér ett
automatiserat kartstod som forenklar grundskolornas antagningsprocess genom att berdkna
relativ ndrhet och rangordna sdkande enligt utbildningsndmndens beslutade urvalsgrunder.

Genom okad centralisering och automatisering vill forvaltningen kraftigt minska skolornas
administration och samtidigt ytterligare stirka rattssakerheten. Forvaltningen stravar efter att
f4 med fler fristdende grundskolor i stadens samordnade ansdknings- och antagningsprocess.
Ett projekt arbetar med att ytterligare centralisera och automatisera anséknings- och
antagningsprocessen, syftet dr att den centrala antagningsfunktionen s snart som mgjligt ska
hantera alla ansdkningar och skolplaceringar dret om.

Preliminar antagning till gymnasieskolan 2018
Forsta ans6kningsomgangen

Totalt har 9 092 personer, varav 8 159 direkt fran arskurs 9, folkbokforda i1 Stockholms stad
sokt gymnasieskolan, vilket dr en 6kning totalt med 706 personer jamfort med april 2017.
Antalet sokande fran arskurs 9 har 6kat med 367.

Andelen stockholmare som i forsta hand soker hogskoleférberedande program ar 84,1 procent
och andelen for yrkesforberedande program 15,9 procent. Jamfort med forra éret har andelen
sOkande till yrkesprogram okat nagot (fran 15,2 procent) och andelen sékande till
hogskoleforberedande program minskat (frén 84,8 procent).
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Av de sokande fran staden dr 18,3 procent dnnu inte behoriga till det nationella program de
sokt 1 forsta hand, vilket dr en 6kning jamfort med forra arets 14,8 procent. En del av
forklaringen kan vara att det 1 ar ar fler (275 jdmfort med 30) som soker nationellt program

fran sprakintroduktion och de &r alla preliminart obehoriga.

Forstahandsval till gymnasieskolan 2016-2018 for sokande folkbokforda i Stockholms stad, antal och

procent utifrdn sokt huvudman

2016

2017

2018

Kommunal gymnasieskola i Stockholms stad

3444 (41,8%)

3370 (40,2%)

4026 (44,3%)

Annan kommuns kommunala skola

1487 (18,1%)

1460 (17,4%)

1448 (15,9%)

Fristaende gymnasieskola

3306 (41,1%)

3556 (42,4%)

3618 (39,8%)

Preliminért antagna
Av de sokande folkbokforda i Stockholms stad antogs 67,5 procent pa sitt forstahandsval
(program, inriktning och skola), vilket dr en 6kning fran 65,3 procent for 2017.

Den storsta andelen av de sokande som ar folkbokforda i Stockholms stad ar 1 ar, till skillnad
fran 2016 och 2017, preliminért antagna till en kommunal skola i staden (se tabell nedan).

Preliminér antagning 2016-2018 for sokande som éar folkbokforda i Stockholms stad, fordelning av
antagna elever utifrdn huvudman

2016 2017 2018
Kommunal gymnasieskola i Stockholms stad 40,7% 41,5% 44,1%
Annan kommuns kommunala skola 15,7% 15,0% 13,2%
Fristaende gymnasieskola 43,6% 43,5% 42,7%

Preliminéir antagning 2018 till kommunala skolor i Stockholms stad

Till stadens kommunala gymnasieskolor har 5 068 personer preliminért antagits till de
nationella programmen, vilket dr en 6kning med 563 personer jimfort med 2017. Andelen
sOkande som é&r folkbokforda i en annan kommun och som &r preliminért antagna 1 Stock-
holms stad dr 40,7 procent, vilket dr en 6kning fran 38,7 procent jamfort med foregdende ar.

Antalet vakanta platser, efter den prelimindra antagningen, pd nationella program i
Stockholms stads gymnasieskolor dr 466. Andelen vakanta platser pd yrkesprogrammen &r
33,3 procent (av totalt 699 platser) och pd de hogskoleforberedande programmen ar andelen
5,1 procent (av totalt 4 935 platser).

Antalet sokande till 1drlingsutbildning har minskat ndgot, fran 38 forstahandssékande 2017 till
3214r.

Gymnasiesirskolan
Antalet forstahandssokande till stadens gymnasiesdrskolor har dkat fran 66 i april forra aret
till 73 1 &r. Totalt soker 74 stockholmare, en minskning frén 102 vid samma tid 2017. 44 soker
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till den egna kommunen i férsta hand medan 23 soker fristaende gymnasiesdrskola och sju
soker annan kommun.

Preliminér antagning gors till samtliga program inom gymnasiesérskolan. Totalt &r 48
sOkande prelimindrt antagna. Det finns nagra sokande dir beslut &nnu inte har fattats om att
de tillhor malgruppen for gymnasiesérskolan och for dem kan ingen antagning goras dnnu.

Ny FoU-plan

En plan for utbildningsforvaltningens FoU-arbete fanns med som bilaga till underlag for
budget 2019 med inriktning 2020 och 2021 som utbildningsndmnden fattat beslut om den
19 april. Den kommer att gilla f6r 2018 till och med 2020.

Den nya planen &r en utveckling av planen for 2013-2016 och har tagits fram utifran en
utvérdering som forvaltningen genomforde 2017, dialoger i referensgrupper med rektorer och
lektorer, med medarbetare och chefer pé central forvaltning samt 1 karridrutskottet. Planen har
utvidgats till att omfatta fler mélgrupper och fokusomraden och riktar sig nu till skolans
professioner som arbetar med undervisning, organisation och ledarskap samt de stodprocesser
som forstirker och skapar forutséttningar for undervisning och elevens larande.

Insatserna ska i hog grad utga fran prioriterade mal ur verksamhetsplanen och eventuella
nationella satsningar. Insatserna ska dven kopplas till utbildningsforvaltningens karriérspar for
skolledare och ldrare samt de utvecklingsomraden som har identifierats i arbetet med
karridrutveckling. Skolledare, lektorer, forsteldrare och utvecklingsldrare ar nyckelpersoner i
att leda och utveckla arbetet.

Programkontoret

Under véren har arbetet for att starta om programkontoret initieras. Programkontoret ska
koordinera och stddja forvaltningens storre projekt och utvecklingsinsatser for att sdkra god
effektivitet 1 genomforandet. Omstartsarbetet bygger pa tidigare beslut, utviarderingar samt
tidigare arbetssétt och erfarenheter.

Omsorg pa obekvam arbetstid (OB-tid)

Utbildningsforvaltningen har tillsammans med Bromma och Skdrholmens stadsdelsforvalt-
ningar 1 uppdrag att ombesorja omsorg pa obekviam arbetstid for forskole/skolbarn 1 dldrarna
1-13 ar. Enligt uppdraget ska de bagge stadsdelsforvaltningarna, var och en for sig, 6ppna ett
“nav” utifran vilket verksamheten organiseras och dir den dven till stor del utfors. For
utbildningsforvaltningen omfattar uppdraget att 6ppna tvé nav, ett i Enskede och ett pa
Kungsholmen. Arbetet pa utbildningsforvaltningen ar fordelat mellan férskoleavdelningen
och grundskoleavdelningen, med forskoleavdelningen som bestéllare av verksamheten och
grundskoleavdelningen som utforare. Bestillarrollen har hittills 1 stor utstrackning handlat om
att beddma och fatta beslut om de ansdkningar som kommer in till forvaltningen.
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I ett ndra samarbete mellan utbildningsforvaltning och de bagge stadsdelarna utformas nu
riktlinjer for verksamheten 1 ett pilotprojekt. Projektet ska utvirderas under hosten 2018.

Det har kommit in 176 ansokningar om omsorg pa obekvam arbetstid for perioden. Av dessa
har 155 godkints, 3 har avslagits och 13 ansokningar &r under arbete. Detta kan jaimforas med
hostterminen 2017 d& 210 ansdkningar om omsorg pa obekvam arbetstid kom in och 184 av

dem godkéandes.
Utfall  Utfall Utfall o
. s . Utfall Prognos Arsmal KF:s .
Indikator T1 man/ kvinnor/ Period
2018 pojkar flickor 2017 helar 2018 arsmal

. Andel elever som dagligen deltar i en 100 % 2018
styrd rérelseaktivitet

. g' Andel elever som natt kravnivan pa det 94 % 95 % 2018
nationella provet i matematik i ak 3

. E}f Andel elever som natt kravnivan pa det 92 % 95 % 2018
nationella provet i svenska/svenska
som andrasprak i ak 3

. E}f Andel elever som uppnatt kravnivan pa 93 % 96 % 2018
det nationella provet i matematik i ak 6

. .Cf Andel elever som uppnatt kravnivan pa 89 % 95 % 2018
det nationella provet i matematik i ak 9

. E?‘ Andel elever som uppnatt kravnivan pa 94 % 97 % 2018
det nationella provet i svenska/svenska
som andrasprak i ak 6

. E}f Andel elever som uppnatt kravnivan pa 94 % 96 % 2018
det nationella provet i svenska/svenska
som andrasprak i ak 9

. E}f Andel elever som vid hdstterminsslut i 100 % 2018
ak 1 har uppnatt grundlaggande
taluppfattning inom matematik

. E}f Andel elever som vid hdstterminsslut i 100 % 2018
ak 1 kan lasa bekanta meningar i
korta, elevnara texter genom att
anvanda ljudningsstrategi och helords-
lasning pa ett delvis fungerande satt

. .Cf Andel elever, av samtliga elever i &k 9, 84,8 % 89 % 2018
som ar behoriga till nationella program

@ ¢ Andel gymnasieelever med 84 % 85 % 2018
examensbevis, oavsett studielangd

. g‘ Andel gymnasieelever med minst 78 % 80 % 2018
betyg E i samtliga kurser i
examensbevisen

. g' Andel legitimerade larare i grundskolan 76,4 % 75 % 2018

B F Andel legitimerade lérare | 83,1 % 92 % 2018
gymnasieskolan

B ¢ Meritvirde i arskurs 9 2415 242 2018

Poang Poang
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Aktivitet Startdatum  Slutdatum Avvikelse
En 6versyn av gymnasiesarskolans organisation ska genomféras 2017-01-01 2018-12-31

Etablera arbetsmetoder som framjar barns och elevers digitala kompetens 2018-01-01 2018-12-31
och kreativitet, baserat pa tillganglig forskning och internationella
jamforelser samt de av skolverket framtagna nationella it-strategierna

Fortsatt utveckling av det systematiska kvalitetsarbetet inom 2017-01-01 2018-12-31
introduktionsprogrammen och gymnasiesarskolan

Fortsatta utveckla naturskolans verksamhet och sakerstalla att den finns 2017-01-01 2018-12-31
tillgénglig for skolor aven nar det géaller stadens sddra delar

Implementera skolprogrammet 2018-01-01 2018-12-31
Maluppfyllelsen for elever med funktionsnedsattningar foljs upp 2012-01-01 2018-12-31

Sakerstalla att laromedel ar anpassade for elever med sarskilda behov och 2014-01-01 2018-12-31
att Iamplig teknik finns att tillga for elever som ar i behov av detta

N EENEBEE & 88

Sakerstalla att placerade barn far sin utbildning i en kommunal eller 2017-01-01 2018-12-31
fristdende skola med tillstand fran Skolinspektionen

Sakerstalla tillganglighet pa webben for elever, vardnadshavare och 2012-01-01 2018-12-31
pedagoger med funktionsnedsattningar

Ta fram atgarder for att 6ka andelen specialpedagoger i stadens 2018-01-01 2018-12-31
grundskolor

Ytterligare insatser for att alla sexaringar deltar i forskoleklassens 2017-01-01 2018-12-31

verksamhet ska genomforas.

]

Oversyn av utbudet inom, och antagning till, introduktionsprogrammen 2016-01-01 2018-12-31
sprakintroduktion och individuellt alternativ

Namndmal:
1.1.2 Alla elever har en god larmiljo

@ Uppfylls helt

Forvantat resultat

Alla elever kénner sig trygga 1 skolan. Skolan erbjuder en god larmilj6 dar bemdtande och
stod ger eleverna forutsattningar att fokusera pa utbildning och arbetsuppgifter. Det finns
tydliga och kidnda rutiner pa skolan for hur man ska hantera olika situationer, exempelvis
frdnvaro och olika former av krinkningar. Medvetenheten om den fysiska miljons betydelse
for en trygg och kunskapsstodjande arbetsmiljo dr hog. Skolan har god samverkan med
vardnadshavare samt socialtjdnst, polis och andra relevanta aktorer.

Trygghet och atgarder framat

I kommunstyrelsens drende Avstimning av mal och budget f6r 2018 uppmanas utbildnings-
ndmnden att till tertialrapport 1 komplettera med vilka dtgdrder de ska vidta for att nd mdlen
for bade flickor och pojkar avseende indikatorn Andel elever i arskurs 8 som kdnner sig
trygga i skolan. For att beskriva vilka dtgdrder som ska vidtas behdver utbildningsnimnden
utveckla jamstdlldhetsanalyser i vilka socioekonomiska parametrar beaktas.

Forvaltningen har tidigare analyserat resultaten som géller upplevelsen av trygghet fran

elevundersokningen &r 2017 dér 84 procent av eleverna i arskurs 8 uppger att de kinner sig
trygga. Detta resultat hade 6kat med tva procentenheter 1 jamforelse med foregdende ar, vilket
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ar den forsta 0kningen sedan 2014, dven om inga langtgéende slutsatser ska dras av en 6kning
pa tva procentenheter under ett ar. Studerar man skillnader 1 svaren for pojkar respektive
flickor uppger 80 procent av flickorna att de kénner sig trygga och 88 procent av pojkarna.
Det &r intressant att ndrmare titta pd de olika svarsalternativen i skala 1-5 dér alternativen 4-5
rdaknas som positiva och se hur manga som svarat alternativen 1-2, vilket kan tolkas som de
som kanner sig otrygga. Hér finns en skillnad mellan pojkar och flickor, 8 procent av
flickorna kédnner sig otrygga och 4 procent av pojkarna, men skillnaden &r mindre utifrdn detta
satt att mata.

Utifran ett socioekonomiskt perspektiv uppger generellt elever pa skolor med hogt
socioekonomiskt index enligt elevundersdkningen att de kénner sig mindre trygga. Pa skolor
dir eleverna i arskurs 8 har svarat varierar det lite mer, 2015 var det inte s stora skillnader
mellan grupperna av skolor, medan det 2016 och 2017 &r betydligt storre skillnader.

P& samma sétt som nér det géller att vidta atgérder for att 6ka maluppfyllelsen och
likvardigheten gor forvaltningen vissa generella insatser, specifika insatser riktade till
enskilda skolor samt att ett viktigt arbete gors pa skolniva utifrdn den specifika skolans analys
av den lokala kontexten. Forvaltningen har ett pagéende forbéattringsarbete kring arbetet med
krankande behandling nir det géller anmélningar, uppfoljningar och analys samt stdd till
skolorna. Forvaltningen ger ocksa stod och kompetensutveckling till skolorna i deras arbete
med valdsprevention, stereotypa konsroller och normkritik samt i sdkerhetsfragor.

Upplevelsen av otrygghet kan bero pa manga olika faktorer och skolorna behover déarfor
arbeta pé olika sitt for att mdta denna otrygghet. Skolorna bedriver ett kontinuerligt
virdegrundsarbete genom olika metoder och dvningar, kartlagger elevernas upplevelse av
trygghet bland annat genom egna regelbundet genomforda enkéter, anvander den sa kallade
“husmodellen” fOr att identifiera otrygga fysiska platser pd skolan, utarbetar system med
elevmentorer och skapar trygghetsgrupper. Ett systematiskt arbete gors ocksa genom att
skolan arligen utvirderar sin plan mot krdnkande behandling och upprittar en ny dér det
frimjande, forebyggande, utredande och atgirdande arbetet beskrivs.

Arbetet med krankande behandling i skolorna

Stadens grundskolor har fatt i uppdrag att f6lja upp sitt systematiska arbete mot
diskriminering och annan krinkande behandling 1 verksamhetsberittelserna och utifran det
beskriva vilka dtgérder skolan har vidtagit eller kommer att vidta. Vid genomgang av
skolornas verksamhetsberattelser for 2017 framkommer att de flesta skolor bedriver ett gott
arbete och vidtar atgarder utifran de utvecklingsomraden skolorna identifierar. I detta arbete
har elevhilsoteamen tillsammans med skolledningen en viktig och avgorande roll for det
forebyggande arbetet. Vissa skolor ligger dven i1 framkant vad géller arbetet mot sexuella
trakasserier och natkrdnkningar.

Maénga skolor har under &r 2017 arbetat med implementeringen av rutinerna kring anmilan
om krinkande behandling som tagits fram av forvaltningen. Skolorna har dven tagit del av
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kompetensutveckling nér det géller fragor om diskriminering, normkritik, hbtq och
valdsprevention.

De nya rutinerna for rektors anmélan till huvudman om kridnkande behandling, med en
sdrskild blankett for andamaélet, anvinds dven i1 stadens gymnasieskolor. Hittills 1 &r har det
kommit in 7 anmélningar till huvudmannen om krénkningar, tva av dem handlade om elever
som ként sig krdnkta av personal och utbildningsforvaltningen ska folja upp dem. Det ena
drendet &r atgérdat och vid en uppfoljning har eleven uttryckt sig vara nojd med skolans
atgdrder. Det andra drendet &r under utredning.

Utforda och planerade atgarder mot krankande behandling 2018 - exempel

e Motverkande av rasism och valdsbejakande extremism
Uppdaterad handlingsplan mot valdsbejakande extremism, konferenser och foreldsningar,
fordjupningsutbildningar

e Valdspreventivt arbete i skolan
MVP (fler stadsdelsforvaltningar, metodutvecklingsarbete for pabyggnad av lektioner,
involverandet av virdnadshavare, workshops), Agera tillsammans (fler skolor),
utbildningar, konferens riktad till elevhélsopersonal

e Normkritik och hbtg-personers réttigheter
Implementering av program, kompetensutveckling inom central férvaltning, MR-dagarna

e Uppfdljningar av anmélningar av krinkande behandling
Fortydligande instruktioner infor tertialrapporter och verksamhetsberéttelse, reviderad
anmélningsblankett for uppfoljning sexuella trakasserier, webbsidor plan mot krankande
behandling och utbildningsinsatser.

Se dven under kommunfullmiktiges mal 4.3, 4.4, och 4.5.

Utfall  Utfall Utfall o
. m . Utfall Prognos Arsmal KF:s .
Indikator T1 man/ kvinnor/ Period
2018 pojkar flickor 2017 helar 2018 arsmal

. g' Andel elever F-klass ndjda med - 86 % 90 % 2018
Jag kénner mig trygg i skolan

. g' Andel elever &k 2 ngjda med - Jag 72 % 75 % 2018
kan arbeta i lugn och ro pa
lektionerna.

. g‘ Andel elever &k 2 ndjda med - Jag 87 % 90 % 2018
kanner mig trygg i skolan

. g' Andel elever &k 5 ndjda med - Jag 65 % 85 % 2018
kan arbeta i lugn och ro pa
lektionerna

. g' Andel elever &k 5 ngjda med - Jag 84 % 90 % 2018
kénner mig trygg i skolan

. g' Andel elever &k 8 ngjda med - Jag 55 % 56 % 2018
kan arbeta i lugn och ro pa
lektionerna

. g‘ Andel gymnasieelever ndjda med - 58 % 62 % 2018
Det ar arbetsro pa mina lektioner

. g' Total franvaro i grundskolan 8,3 % 5% 2018

. g‘ Total franvaro i gymnasieskolan 14,8 % 13 % 2018
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Namndmal:
1.1.3 Alla elever har inflytande 6ver, forstaelse for och tar ansvar for sitt eget
larande utifran sina forutsattningar

@ Uppfylls helt

Forvantat resultat

Med okad alder okar elevers delaktighet i planering och uppfdljning. Eleverna far genom
detta en god kéinnedom om sin prestationsforméga i férhallande till mélen, vilket leder till att
eleverna utvecklar en positiv attityd till 1drande och ser sin egen anstrdngning som
betydelsefull. Arbetet for att eleverna ska forstd progressionen i larandet synliggors 1
larandemiljon genom exempelvis kontinuerlig feedback fran lararna och andra

beddomningsunderlag.
Utfall  Utfall  Utfall Ars- _
Indikator T1 man/ kvinnor/ ;nga;l Pl;)gg:)s mal élr(s'-;ﬁsél Period
2018 pojkar flickor 2018
0 ¢ Andel elever &k 5 nsjda med - Jag vet 74 % 85 % 2018

vad jag behover kunna for att na malen
i de olika amnena

B ¢ Andel elever 4 8 nsjda med - Jag vet 55 % 70 % 2018
vad jag behover kunna for att na malen
i de olika @mnena

[ ] & Andel gymnasieelever néjda med - Hur 61 % 65 % 2018
deras larare informerar om vad som
kravs for att uppna de olika betygen

[ ] & Andel gymnasieelever néjda med - Hur 55 % 60 % 2018
deras larare under kursens gang
informerar om hur man ligger till

B 7 Andel gymnasieelever nsjda med - Jag 41 % 50 % 2018
far vara med och paverka hur vi
arbetar under lektionerna

@ ¢ Andel vardnadshavare F-klass nsjda 77 % 80 % 2018
med - Jag och mitt barn vet vad mitt
barn behdver for att lara och utvecklas

@ ¢ Andel vardnadshavare fritidshem ngjda 72% 80 % 2018
med — det inflytande mitt barn har Gver
fritidshemmets aktiviteter

@ ¢ Andel vardnadshavare &k 2 néjda med 70 % 83 % 2018
- Jag och mitt barn vet vad mitt barn
behdver for att 1ara och utvecklas

KF:s mal for verksamhetsomradet:
1.2 Tidiga sociala insatser skapar jamlika livschanser for alla

@ Uppfylls helt

Ett forsta mote for kartlaggning och planering kring en sirskild satsning pa sexuell och
reproduktiv hélsa och rittigheter, har genomforts med representanter fran Stockholms skolors
ungdomsmottagning, SKUM, och representanter for grundskoleverksamheten och gymnasie-
verksamheten. Fortsatt dialog dr inplanerad i samrad med stadsledningskontoret och social-
forvaltningens avdelning for stadsovergripande sociala fragor.
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Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

[a U‘ Kommunstyrelsen ska i samarbete med utbildningsndmnden, 2018-01-01 2018-12-31
stadsdelsndmnderna och stadens ungdomsmottagningar genomféra en
sarskild satsning pa sexuell och reproduktiv halsa och rattigheter

E U Socialndmnden och utbildningsndmnden ska utveckla samverkan inom 2018-01-01 2018-12-31
ramen for arbetet med SkolFam for familjehemsplacerade barn, t.ex.
genom gemensam kompetensutveckling

Namndmal:
Utoka samarbetet med socialtjansten for tidiga sociala insatser

@ Uppfylls helt

Forvantat resultat
Utokat samarbetet med socialtjdnsten kring elever med omfattande franvaro i syfte att 6ka
skolndrvaron och pa sikt &ven maluppfyllelsen.

KF:s mal for verksamhetsomradet:
1.3 Stockholm ar en stad med levande och trygga stadsdelar

] Uppfylls helt

Handlingsplan mot valdsbejakande extremism

Arbetet mot vdldsbejakande extremism dr en stor samhéllsutmaning och det 4r mycket
angelédget att utbildningsforvaltningen och dess skolor deltar 1 stadens insatser och inom
ramen fOr uppdraget vidtar nddvindiga dtgirder.

I stadens riktlinjer mot véldsbejakande extremism framgdr att stadsdelsndmnder och berdrda
facknamnder ska utarbeta lokala handlingsplaner i syfte att sékerstélla en tydlig ansvars-
fordelning och struktur for arbetet med att forebygga och motverka valdsbejakande extremism
pa lokal niva. Vid stadsledningskontoret finns en central samordnare for det arbetet och inom
utbildningsforvaltningen finns ocksd en samordnare, som fungerar som kontaktperson till den
centrala samordnaren.

I bilaga 4.1 redovisas utbildningsférvaltningen forslag till uppdaterad handlingsplan mot
véldsbejakande extremism. Handlingsplanen foljer de anvisningar som stadsledningskontoret
har tagit fram. Forvaltningen foreslar att utbildningsnamnden faststéller handlingsplanen mot
valdsbejakande extremism. Bilaga 4.2 visar stadens rutin vid oro/hidndelse rorande
valdsbejakande extremism.

Ansodkan om investeringsmedel for trygghetsskapande atgarder

I kommunfullmiktiges budget for 2018 far samtliga ndmnder och styrelser i uppdrag att
kartldgga och initiera investeringar i stadens fysiska miljé inom det egna ansvarsomrddet som
bidrar till 6kad trygghet samt att vidta riktade &tgérder i den fysiska miljon for att minska
antalet brott och 0ka tryggheten. I samverkan med arbetsmarknadsndmnden, kulturndmnden
och Spanga-Tensta stadsdelsndmnd ansoker utbildningsforvaltningen om investeringsmedel
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for tillganglighets-, 6ppenhets- och samverkansfrimjande atgirder kring Campus Tensta, se

bilaga 5.
Aktivitet Startdatum  Slutdatum Avvikelse
E U Kommunstyrelsen ska i samarbete med utbildningsnamnden och 2018-01-01 2018-12-31

socialnamnden utveckla samverkan kring tidiga insatser for att snabbt
kunna inleda atgarder for att motverka att barn och ungdomar i riskmiljoer
rekryteras till brottslighet och kriminella gang

Namndmal:
Skolan ar saker och trygg

] Uppfylls helt

Forvantat resultat

Organisationen av forebyggande sikerhetsarbete och krishantering dr sddan att fragorna kan
hanteras sa néra berorda som mdjligt och att effekterna av intrdffade hindelser minimeras.
Sdkerhetsarbetet ingar som en naturlig del i den ordinarie verksamheten med stindiga

KF:s mal for verksamhetsomradet:
1.5 Stockholm har ett rikt utbud av idrott och fritid som ar tillgangligt for
alla

@ Uppfylls helt

Forvaltningen bedriver sedan 2015 ett 6vergripande samarbete med idrottsférvaltningen och
SISAB i syfte att tillgdngliggora antalet bokningsbara salar for idrotts- och foreningslivet.

Utfall Utfall Utfall .
Indikator T man/ kvinnor/ il PI’Og[‘IOS Arsmal I§F.s o Period
5 . 2017 helar 2018 arsmal
2018 pojkar flickor
) 7 Antal bokade timmar i skolidrotts- 82716 90000 90000 2018
hallar utanfér skoltid
Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
E U Idrottsnamnden ska i samarbete med utbildningsndmnden och SISAB 2018-01-01 2018-12-31
tillgéngliggéra minst fem stycken skolidrottslokaler

Namndmal:
Skolgardsytor och idrottslokaler gors tillgangliga for alla stockholmare

@ Uppfylls helt

Forvantat resultat
Fler stockholmare har tillgéng till fler ytor for rorelse och motion
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KF:s mal fér verksamhetsomradet:
1.6 Alla stockholmare har nara till kultur och eget skapande

& Uppfylls helt

I kommunstyrelsens drende Avstimning av mal och budget for 2018 uppmanades
utbildningsndmnden, nér det giller kulturomradet, att utveckla jamstdlldhetsanalysen och
under verksamhetsomradesmalet tydligare beskriva genom ndmndmdl, indikatorer eller
aktiviteter, hur de avser att arbeta under dret for att bidra till en 6kad jamstdlldhet.

Forvaltningen har tidigare analyserat resultaten for 2017 och utfallet pa indikatorn om andel
elever som var ndjda med de kulturupplevelser som de fér ta del av i skolan. I arskurs 5 var
74 procent ndjda, med uppdelningen 72 procent ndjda pojkar och 75 procent nojda flickor. I
arskurs 8 var andelen ndjda 50 procent, med uppdelningen 52 procent néjda pojkar och

49 procent ndjda flickor. I arskurs 8 var resultaten alltsa 1aga och resultaten har forsamrats i
jamforelse med aret innan. I gymnasieskolan var 52 procent pojkar ndjda med kulturupp-
levelser i skolan, jamfort med 51 procent flickor.

Orsakerna till resultaten och de eventuella skillnader som finns utifran ett jamstélldhets-
perspektiv kan bést forstds pd skolniva och dr nadgot som den enskilda skolan analyserar och
arbetar utifran. Forvaltningen foljer upp detta arbete och delar erfarenheter och goda exempel.

Namndmal:
Eleverna upplever och deltar i kulturlivet

@ Uppfylls helt

Forvantat resultat
Alla elever fér ta del av professionella kulturupplevelser. Kultur, estetiska larprocesser och
eget kreativt skapande dr en integrerad del 1 ldrandet.

Utfall  Utfall Utfall
Indikator T man/ kvinnor/
2018 pojkar flickor

Utfall Prognos Arsmal KF:s

2017 helar 2018  arsmal Feriod

. .Cf Andel elever i ak 5 n6jda med - Jag ar 74 % 76 % 2018
ndjd med de kulturupplevelser som jag
far ta del av i skolan (t.ex. forfattarbesok,
teater, konserter och museibesok).

. E}f Andel elever i ak 8 n6jda med - Jag ar 50 % 55 % 2018
néjd med de kulturupplevelser som jag
far ta del av i skolan (t.ex. forfattarbesok,
teater, konserter och museibesok).

. E?‘ Andel gymnasieelever ndjda med - Jag 51 % 55 % 2018
ar ndjd med de kulturupplevelser som jag
far ta del av i skolan (t.ex. forfattarbesok,
teater, konserter och museibesok).
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KF:s inriktningsmal:
2. Ett klimatsmart Stockholm

KF:s mal for verksamhetsomradet:
2.1 Energianvandningen ar hallbar

@ Upptylls helt

Larande for hallbar utveckling

Utgéngspunkten dr Agenda 2030 och de 17 globala malen. Speciellt fokus ligger pd mél 4.7:
”Senast 2030 sikerstilla att alla studerande far de kunskaper och fardigheter som behdvs for
att frimja en hallbar utveckling”. Undervisningen behdver utveckla elevernas kunskap,
formagor och virderingar om och for hallbar utveckling. Samtliga skolor och fritidshem
jobbar med fragorna.

Skolor med fokus pi lirande for hallbar utveckling

Globala gymnasiet har sedan skolans start en profil mot ldrande for hallbar utveckling som
praglar skolvardagen pa olika sitt - fran inneskor till vegetarisk mat, elevinflytande och det
tvarvetenskapliga arbetssittet i projektform. Att ldra av och med varandra ligger till grund {or
hur skolan organiserar sig och undervisar - ett hdllbart arbetssitt.

P& Anna Whitlocks gymnasium kommer elever och larare, med hjélp av vetenskap, estetik
och digital teknik, att undersoka hur ett framtida hallbart samhélle ska utformas. Skolans
devis dr Bildning och Innovation for en hallbar framtid. Anna Whitlocks gymnasium ska vara
en skola med fokus pé utbildning for hallbar utveckling.

Klimatsmarta investeringar - gymnasieskolan

I samband med verksamhetsplanen 2018 sokte utbildningsndmnden medel for tre klimat-
smarta investeringar. Av dessa ansdkningar beviljades Kungsholmens gymnasium 95 000 kr
for ny LED-belysning. Projektet ska genomforas 2018 och en slutrapport tas fram i samband
med verksamhetsberittelse 2018.

Vetenskapens Hus

Vetenskapens Hus har ett flertal skolprogram, for savil grundskola som gymnasieskola, kring
hallbar utveckling, dér lararen tar med sig eleverna till Vetenskapens Hus for aktiviteter och
laborationer. Exempel pa teman dr Energiomvandlingar, Mat, miljo och réttvisa, Solpaneler,
Vindkraft. Vetenskapens hus erbjuder ocksa ldrarfortbildning inom biologi, fysik, kemi,
matematik och teknik, exempelvis Klimat med ljus horisont.

Reflow

Reflow ér ett digitalt program som ska understodja kunnandet kring den klimatsmarta staden
(Norra Djurgardsstaden) for elever i staden med fokus pa ak 4. Arbetet leds frén exploa-
teringskontoret. Lérare fran ndgra stadens skolor (Grimstaskolan, Ralambshovsskolan och
Smedshagsskolan) deltar i framtagandet av detta program.
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Namndmal:
Skolan bidrar till en hallbar livsmiljo

@ Uppfylls helt

Forvantat resultat

Det finns strategier for energihushéllning, kosthallning och hallbar utveckling. Detta vivs
dven in 1 undervisningen for att synliggora betydelsen av det personliga ansvaret for var
gemensamma livsmiljé och hilsa.

KF:s mal for verksamhetsomradet:
2.2 Transporter i Stockholm ar miljdanpassade

@ Upptylls helt
Arbetet for miljoanpassade transporter bestar bland annat av ett systematiskt arbete for att

minska miljobelastningen frén nimndens transporter och resor.

Ett tiotal fordon (bilar och lastbilar) finns inom forvaltningen och de dr miljobilsklassade.
Under aret ska tva fordon avyttras. Det ér inte klart om de kommer att erséttas.

Utfall Utfall Utfall .
Indikator T1 man/  kvinnor/ Sl PI’Og[‘IOS Arsmél ,KF'S, Period
N . 2017 helar 2018 arsmal
2018 pojkar flickor
) U Andel milisbransle i stadens - 85 % 85 % Halvar 1
etanol- och biogasfordon 2018
Namndmal:

Skolan bidrar till en hallbar livsmiljo

@ Uppfylls helt

Forvantat resultat

Det finns strategier for energihushdllning, kosthallning och hallbar utveckling. Detta vdvs
dven in 1 undervisningen for att synliggora betydelsen av det personliga ansvaret for var
gemensamma livsmiljé och hilsa.

KF:s mal for verksamhetsomradet:
2.3 Stockholm har en hallbar mark- och vattenanvandning

® Uppfylls helt

NTA - naturvetenskap och teknik for alla

NTA Stockholm bidrar till att forbéttra elevernas resultat inom naturvetenskap och teknik
samt Okar elevernas intresse for dessa amnen. De arrangerar kompetensutveckling och hyr ut
laborationsmateriel till Stockholms kommunala skolor inom ramen for det nationella
skolutvecklingsprogrammet NTA.
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Mobil naturskola

En mobil naturskola i form av en minibuss etableras som stdd till skolornas undervisning
kring milj6 och héllbarhet. Personal &r rekryterad och minibuss inférskaffad. Invigning sker
den 22 mayj, varefter pilotverksamhet tar vid med elevgrupper under varen.

Namndmal:
Skolan bidrar till en hallbar livsmiljo

@ Uppfylls helt

Forvantat resultat

Det finns strategier for energihushallning, kosthallning och hallbar utveckling. Detta vavs
dven in 1 undervisningen for att synliggdra betydelsen av det personliga ansvaret for vér
gemensamma livsmiljo och hélsa.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

E Utbildningsnamndens arbete med skolgardsutveckling sker med utgéngs-  2017-01-01 2018-12-31
punkt i miljdprogrammets mal om biologisk mangfald och gronska

KF:s mal fér verksamhetsomradet:
2.4 Stockholms kretslopp ar resurseffektiva

® Uppfylls helt

Miljoprogram och avfallsplan

Grundskolor och gymnasieskolor informerades 1 april om stadens miljoprogram och om
avfallsplanen. Under forsta kvartalet har det informerats brett om aterbruk av mdbler och
inventarier. Aterbruk sker genom att anviinda Stocket, en tjinst fran serviceforvaltningen som
bidrar till battre klimat (https://stocket.stockholm.se/).

Namndmal:
Skolan bidrar till en hallbar livsmiljo

@ Uppfylis helt

Forvantat resultat

Det finns strategier for energihushéllning, kosthallning och héallbar utveckling. Detta vivs
dven in 1 undervisningen for att synliggdra betydelsen av det personliga ansvaret for vér
gemensamma livsmiljo och hilsa.

Utfall Utfall Utfall Utfall Proanos  Arsmal KF:s
Indikator T man/  kvinnor/ 2017 h(?lér 2018 ars- Period
2018 pojkar flickor mal
[ ] Andel skolor som har &ljt upp 100 % 2018
skolans maltidsverksamhet foljer upp
utifran utbildningsforvaltningens
checklista for skolmaten
. Enheter som sorterar ut mat- 80 sorterar 2018
avfall for biologisk behandling
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Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
E Forebygga uppkomsten av avfall och 6ka insamlingen av matavfall 2017-01-01 2018-12-31

KF:s mal for verksamhetsomradet:
2.5 Stockholms milj6 ar giftfri
& Upptylls helt

Nya riktlinjer for skolmaltider

Arbetet med de nya riktlinjerna for maltider i stadens skolor padgéar och anknyter till den
stadsOvergripande matstrategi som utarbetas. Andelen inkopta ekologiska livsmedel under
perioden januari till och med april 2018 uppgér till 42 procent.

Kemisikerhet

Information och utbildning av kemildrare genomfors for stadens skolor med fokus pa att folja
lagstiftningen i syfte att forebygga ohélsa och olyckor i samband med kemiundervisningen.
Det ingér ocksa att organisera hamtning av kemikalieavfall och stodja skolorna vid
riskbedomningar infor kemilaborationer.

Utfall  Utfall Utfall Ars- KF:s
Indikator T1 man/  kvinnor/ ggf_lll PI:J(S;:JS mal ars- Period
2018 pojkar flickor 2018 mal
) U Andel inkopta ekologiska maitider och 36,48 45%  45% 2018
livsmedel i staden i kronor av totala
vardet av inkOpta maltider och livsmedel
Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
E U Utbildningsnamnden och milj6- och halsoskyddsnamnden ska under aret 2018-01-01 2018-12-31

utreda hur man kan samverka for att utveckla arbetet med larande for
hallbar utveckling i stadens skolor

E U Utbildningsnamnden ska i samarbete med kommunstyrelsen och i samrad 2018-01-01 2018-12-31
med miljé- och halsoskyddsnamnden revidera riktlinjerna for maltider i
stadens skolor med syfte att 6ka andel ekologisk mat och minska
klimatpaverkan

Namndmal:
Skolan bidrar till en hallbar livsmiljo
@ Uppfylls helt

Forvantat resultat

Det finns strategier for energihushéllning, kosthallning och hallbar utveckling. Detta vivs
dven in 1 undervisningen for att synliggora betydelsen av det personliga ansvaret for var
gemensamma livsmiljé och hilsa.

KF:s mal for verksamhetsomradet:
2.6 Inomhusmiljon i Stockholm ar sund

® Uppfylls helt
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Forvaltningen har i samverkan med SISAB tagit fram ett stddmaterial om sund inomhusmiljo.
Materialet syftar till att hoja kunskapsnivan och ge konkreta rad kring olika aspekter av
skolans fysiska inomhusmiljo. Under 2018 har materialet presenterats for skolorna och
publicerats pé stadens Intranit.

Namndmal:
Inomhusmiljon i Stockholms skolor ar sund

] Uppfylls helt

Forvantat resultat
Kraven for sund inomhusmilj6 f6ljs i alla delar i stadens skolor
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KF:s inriktningsmal:
3. Ett ekonomiskt hallbart Stockholm

KF:s mal for verksamhetsomradet:
3.1 Stockholm ar en varldsledande kunskapsregion

@ Upptylls helt

Ett nytt samverkansavtal mellan huvudmain och lérosédten med lararutbildningar ska tas fram
under aret, arbetet leds av Storsthlm och ar 1 sitt slutskede, avtalet forvantas trada i kraft fran
den 1 januari 2019.

Ovningsskoleprojektet med Sédertdrns hogskola (centrum for pedagogisk utveckling, CPU)
utokas till att omfatta dven grundlérarprogrammen vilket innebér att ytterligare tre grund-
skolor i Stockholms stad kommer att inga i projektet. Dialog med Stockholms Universitet
pagar om framtida VFU-organisation med syfte att foresld en enhetlig form for verksamhets-
forlagd undervisning som ska ge forutsdttningar for hog kvalitet och pé sikt omfatta alla
lararstudenter pé Stockholms universitet.

Utbildningsforvaltningen planerar tillsammans med Sodertorns hogskola for ett mojligt utbyte
dér tva personer fran lararutbildningen pa Sodertdrns hogskola arbetar 20 procent av sin tjanst
1 Stockholms stad inom ramen for utbytesprojektet personalrorlighet och utbyte vid
Sodertorns Hogskola (PUSH). Syftet dr att hoja kvaliteten vad géller professionsutvecklande
insatser for lararstudenter, pedagoger pd 6vningsskolor/CPU och ldrare inom lirarutbild-
ningen pa Sodertorns hogskola.

Utfall Utfall Utfall Ars- .
Indikator T méan/  kvinnor/ g:)ff .III P':ggfs mal é:(s'-;ﬁsél Period
2018 pojkar flickor 2018
) U Antaltilhandahalina praktikplatser 3499 3500 3500 Tasfram Tertial 1
for hogskolestuderande samt platser av 2018
for verksamhetsforlagd utbildning namnd
Aktivitet Startdatum  Slutdatum Avvikelse
E U Kommunstyrelsen ska i samarbete med utbildningsndmnden och 2018-01-01 2018-12-31
exploateringsndmnden samt i samrad med berdrda stadsdelsnamnder vid
behov stddja regeringen och dess myndigheter med
ansokningsforfarandet for en ackrediterad Europaskola
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Namndmal:
Alla elever har kontakt med hogskolor, branscher, naringsliv och andra aktorer

@ Uppfylls helt

Forvantat resultat

Alla elever ska under sin utbildning ha kontakter med hogskola, branscher eller néringsliv
utifran utbildningens innehall och mal. Eleverna ska dérigenom ges mdjlighet till kunskap,
inspiration och underlag infér framtida studier och yrkesval.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

E Gymnasieskolorna ska i tertialrapport 2 redovisa samarbeten/kontakter 2016-01-01 2018-12-31
med hogskolor, branscher, naringsliv och andra aktorer

Namndmal:
Utbildningsforvaltningen arbetar aktivt for att starka och utveckla samverkan
med larosaten och andra externa aktorer

] Uppfylls helt

Forvantat resultat

Utbildningsforvaltningen bidrar till att stidrka Stockholm som vérldsledande kunskapsregion
genom att utveckla samverkan med larosdten, myndigheter och andra externa aktorer saval
regionalt som nationellt och ge bade elever och larare mojlighet till olika former av
samarbeten

KF:s mal for verksamhetsomradet:
3.3 Fler jobbar, har trygga anstallningar och forsorjer sig sjalva

@ Uppfylls helt
Utfall  Utfall  Utfall )
Indikator T1  mian/ kvinnoy Utfall Prognos Arsmil - KF:s o .o
N . 2017 helar 2018 arsmal
2018 pojkar flickor
) U Antal praktiktillfallen som genom- 20 11 9 50st  50st 50st  500st Tertial 1
fors inom stadens verksamheter 2018
g‘ av de aspiranter som Jobbtorg
Stockholm matchar
) U Antaltilhandahalina platser for 289 287 275 250st  9000st Tertial 1
feriejobb 2018
) U Antaltilhandahalina platser for 41 101 120st  120st  1000st Tertial 1
Stockholmsjobb 2018
. U Antal ungdomar som fatt 79 st* 39 st 40 st 74 st 74 st 74 st 9000st Tertial 1
feriejobb i stadens regi* 2018

* Antal ungdomar som hittills skrivit avtal om feriejobb.
Forvaltningen foreslar att &rsmalet for indikatorn antal tillhandahallna platser f6r Stockholms-

jobb dndras fran 100 stycken till 120 stycken 1 syfte att bidra till kommunfullmiktiges
méaluppfyllelse.
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Samarbete med arbetsmarknadsforvaltningen

Arbetsmarknadsforvaltningen och utbildningsforvaltningen fortsétter att samarbeta kring
fragor om unga som varken arbetar eller studerar, unga nyanlidnda, yrkesutbildningar,
stadsdelsforvaltningarnas lokala utvecklingsprogram och det kommunala aktivitetsansvaret.
Samarbeten sker 16pande genom regelbundna styrgruppsméten, samverkans-forum,
workshoppar och gemensamma informationsinsatser.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

[a U Arbetsmarknadsndmnden ska i samarbete med utbildningsndmnden och 2018-01-01 2018-12-31
socialn@mnden gdra en samlad analys med syfte att forstarka insatserna
for att samtliga unga ska studera eller arbeta.

E U Arbetsmarknadsndmnden ska i samarbete med utbildningsndmnden 2018-01-01 2018-12-31
understka samarbeten for yrkesférberedande studier fér nyanlanda, inom
ramen for bade vuxenutbildning och gymnasieutbildning.

E U Utbildningsndmnden ska i samarbete med arbetsmarknadsnéamnden 2018-01-01 2018-12-31
utarbeta arbetssatt och metoder for stoéd for ungdomar som riskerar att
hoppa av gymnasieskolan eller ga ut med ofullstandiga betyg.

E U Utbildningsnamnden ska i samrad med stadsdelsnamnderna utreda och 2018-01-01 2018-12-31
testa projektet "Fran nyanland till nyanstalld larare" for forskolans
personalkategorier.

Namndmal:
Alla stadens ungdomar studerar eller arbetar

@ Uppfylls helt

Forvantat resultat

Alla elever 1 gymnasieskolan fullfoljer sin utbildning, fortsétter att studera 1 eftergymnasiala
utbildningar eller borjar arbeta. Alla elever frdn grundskolan som inte sokt till gymnasiet
identifieras, kontaktas, erbjuds och tackar ja till en utbildningsplats eller plats 1 en
motivationsskapande verksamhet anpassad till ungdomens forutséttningar, behov och
intressen. Efter den motivationsskapande verksamheten gér ungdomen vidare till utbildning,
eller arbete.

KF:s mal for verksamhetsomradet:
3.4 | Stockholm ar det enkelt att utbilda sig genom hela livet

@ Uppfylls helt

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

E U Utbildningsndmnden ska i samarbete med arbetsmarknadsndmnden ta 2018-01-01 2018-12-31
fram en modell for en sammanhallen utbildningsvag féor ensamkommande
och dvriga nyanlanda i 6vre tonaren.

Se ovan under mal 3.3.
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KF:s mal for verksamhetsomradet:
3.5 Stockholms stads ekonomi ar langsiktigt hallbar

& Uppfylls helt

Néamnden redovisar per april ingen avvikelse mot budget efter resultatfonder. Prognosen
bygger pa att resultatenheterna hdmtar 21,2 mnkr ur resultatfonderna, vilket innebér att
resultatet fore resultatfonder ar ett underskott om 21,2 mnkr.

Utfall Utfall Utfall Ars- .
Indikator Tt min/  kvinnor  Doal Prognos gy KES o perig
2018 pojkar flickor 2018
) U Namndens budgetfoljsamhet 100 % 9921% 100% 100%  100%  Tertial 1
efter resultatéverforingar 2018
U N@mndens budgetfoljsamhet 100,1 % 99,4 % 100 % 100 % 100 % Tertial 1
fore resultatoverforingar 2018
. U Namndens prognossakerhet T2 -1 % +-1 % +-1% 2018

Namndmal:
Det ekonomiska resultatet ar i balans

@ Uppfylls helt

Forvantat resultat
Néamndens verksamheter hller budget. Goda analyser bidrar till att prognossikerheten dr hog.

Né@mnden har i samband med underlag for budget 2019-2021 tagit beslut om lokalforsérjn-
ingsplan for ar 2019-2021 inklusive uppdatering av funktionsprogram for skollokaler.
Lokalforsorjningsplanen innehéller bland annat en utveckling av behovsanalyser genom att
strategiska overvaganden utdver stadens prognoser redovisas. Forvaltningen har dven paborjat
dialog med stadsledningskontoret om utveckling av stadens elevantalsprognos.

Aktuella verksamhetsforandringar

Inom gymnasieskolan sker en organisationsdversyn pa négra skolor infor laséret 2018/2019.
Lindeparkens gymnasiesdrskola och Skdrholmens gymnasium bildar en gemensam enhet
under en rektor och med gemensam administration. Gymnasiesdrskolan vid S:t Eriks
gymnasium bildar en enhet under en rektor medan resterande verksamhet vid S:t Eriks
gymnasium bildar en egen rektorsenhet tillsammans med RgRh Stockholm (riksgymnasiet for
rorelsehindrade). Fordandringarna sker organisatoriskt frdn och med den 1 juli 2018.

Etableringen av Anna Whitlocks gymnasium fortloper enligt tidplan. Upphandlingar av
inventarier pgar. Ostra Real kommer att vara evakuerade till de lokalerna lisaret 2018/2019
samt hostterminen 2019. Planeringen 16per ocksa pa enligt plan. Behovet av tider for idrott
och hilsa infor lasaret 2018/2019 kommer att sdkras genom bokningar och genom inhyrningar
hos andra aktorer.

stockholm.se



Tjansteutlatande
Sid 45 (71)

Matsalspaviljongen péa Thorildsplans gymnasium har tagits i drift i bérjan av varterminen
2018. Arbetet med den planerade renoveringen respektive nybyggnation av kok och matsal
fortsétter.

Arbetet med att fardigstilla P A Fogelstroms gymnasiums fastighet pa Stigberget héller
tidplanen. Parallellt pdgar upphandlingar av inventarier infor hosten 2018 da skolan flyttar in i
sina nya lokaler.

Det pégar ett arbete med att frigora delar av Kérrtorps gymnasium for att kunna hyra ut dessa
till andra aktorer, vilket kommer begriansa gymnasiets kapacitet till 800 elever fem ar framat
frén hostterminen 2018.

Arbetet med att forverkliga Campus Tensta padgar och arbetet kommer att fortlopa under 2018
och véren 2019. SISAB:s underhéllsarbeten har paborjats och Tensta gymnasiums verksamhet
ar evakuerad till Kdmpingeskolan frdn vecka 9 1 &r och fram till hosten 2019.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

Bevaka initiativ och satsningar fran EU samt fanga upp goda exempel fran 2018-01-01 2018-12-31
andra EU-lander inom forvaltningens verksamhetsomrade

Delta i EU-projekt som bidrar till verksamhetsutveckling 2018-01-01 2018-12-31

Delta i EUROCITIES-natverket och specifika natverk inom EUROCITIES for  2018-01-01 2018-12-31
kunskapsinhamtning och erfarenhetsutbyte

M B8 @

| prioriterade fragor delta i konferenser och aktiviteter inom EU-samarbetet 2018-01-01 2018-12-31
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KF:s inriktningsmal:
4. Ett demokratiskt hallbart Stockholm

KF:s mal for verksamhetsomradet:
4.1 Stockholm ar en jamstalld stad dar makt och resurser fordelas lika

@ Upptylls helt

Samtliga individbaserade indikatorer f6ljs upp och analyseras uppdelat pa kon. Huvuddelen
av de indikatorer som giller skolornas verksamhet redovisas och analyseras totalt och for
pojkar/fickor, savil pa huvudmannaniva som p4 skolniva. Aven 6vriga relevanta indikatorer,
framst de som medarbetarna, redovisas och analyseras uppdelat pa kon.

Forvaltningen understryker vikten av den analys som gors av den enskilda skolans resultat
och eventuella skillnader i resultat mellan pojkar och flickor pa skolniva. Forvaltningen forser
skolorna med statistik och resultat som finns uppdelade bland annat utifrdn kon, &mne, klass
och arskurs. Det dr utifrdn den lokala analysen som skolans insatser kan riktas mer adekvat.
Pé vissa skolor finns inte skillnader i resultat utifran ett jamstédlldhetsperspektiv och i de fall
det finns ska detta relateras till skolans organisation, elevsammanséttning, undervisning,
stodresurser, skolkultur med mera for att atgarder ska kunna vidtas.

Arbetet med att infora jadmstalldhetsanalyser 1 relevanta drenden till nimnden behdver
prioriteras under aret. I de fall dir en barnkonsekvensanalys redovisas i tjansteutlatanden, ar
jamstilldhet mellan pojkar och flickor en faktor.

Utfall  Utfall Utfall Utfall  Prognos Ars- KF:s
Indikator T man/ kvinnor/ 2017 h(gér a érsn.'nél Period
2018 pojkar flickor 2018
U Andel tjansteutlatanden som 8,3 % 0 % 80 % 100 % 100 % Tertial 1
innehaller en jamstalldhetsanalys 2018
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Namndmal:
| samtliga verksamheter integreras jamstalldhetsperspektiv

@ Uppfylls helt

Forvantat resultat

Jamstélldhetsperspektivet ar integrerat 1 det ordinarie arbetet. Personalen har kunskap om
genus och normkritisk pedagogik samt hedersrelaterat vald och fortryck. Verksamheten
arbetar normkritiskt och motverkar stereotypa konsroller, diskriminering och ojamlika
strukturer bland bdde elever och personal. Verksamheten agerar om en elev &r utsatt for
hedersrelaterat fortryck. Alla elever och all personal garanteras samma réattigheter och
mdjligheter. Eleverna har inflytande 1 skolans likabehandlingsarbete. Skolan forebygger
krankningar, diskriminering och trakasserier genom regelbunden kartlaggning av
verksamheten tillsammans med elever. Uppfoljning av krinkande behandling gors utifran det
stod som finns framtaget. Forekomsten av sexuella trakasserier i skolan uppmérksammas och
bekdampas sarskilt.

KF:s mal for verksamhetsomradet:
4.2 Stockholms stad ar en bra arbetsgivare med goda arbetsvillkor

@ Upptylls helt
Utfall  Utfall Utfall X ,
Indikator T man/ kvinnor/ sl Progr:los Arsmal ,KF'S, Period
. . 2017 helar 2018 arsmal
2018 pojkar flickor
¥J Aktivt Medskapandeindex 79 78 80 80 81 81 2018
) U indexBra arbetsgivare * 83 84 84 2018
0 U Ssjukfranvaro 55% 4% 6.2% 5,6 % 5% 5%  tasfram  Tertial 1
avnamnd 2018
B U Ssjukfranvaro dag 1-14 19% 19% 1,9 % 1,9 % 1,8 % 1,8%  tasfram  Tertial 1
avnamnd 2018

* Redovisas 1 tertialrapport 2.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

E U Utbildningsndmnden ska i samrad med stadsdelsnamnderna ta fram en 2018-01-01 2018-12-31
handlingsplan for att férbattra arbetssituationen fér barnskétare och
forskollarare
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Namndmal:
Utbildningsforvaltningen ar en attraktiv arbetsgivare for chefer, medarbetare
och framtida medarbetare

@ Uppfylls helt

Forvantat resultat

Utbildningsforvaltningens arbete med strategisk kompetensforsorjning sékerstéller att alla
nivder gemensamt har den kompetens som ar nédvéndig for att skapa den bésta skolan for
varje elev. Utbildningsforvaltningen attraherar, rekryterar, introducerar och behéller
kompetenta och engagerade medarbetare som tar initiativ till och fir mgjlighet att utveckla sig
sjdlva och sitt uppdrag. Lérarna ar behoriga och legitimerade, och bidrar tillsammans med
ovrig personal till skolans utveckling. Arbetsmiljon pa utbildningsforvaltningens samtliga
arbetsplatser dr god. Ett sérskilt fokus ldggs pé fragor kring arbetsbelastning och ledarskap.

Rekrytering

Inom ramen for projektet Frdn nyanlénd till nyanstélld l14rare har hittills 137 deltagande lérare
med uppehallstillstdnd och ytterligare 65 asylsdkande ldrare ingétt. Projektets malséttning om
att nd 180 deltagare innan avslut dr ddrmed redan uppnadd. Hittills har 9 deltagare erhallit
legitimation som ldrare eller forskolldrare. Projektet har ocksa kunnat sidkra extern finans-
iering via Lénsstyrelsens tidiga insatser for asylsokande medel (TIA-medel) motsvarande
cirka 1 mnkr med syftet att kunna fortsétta erbjuda asylsdkande ldrare deltagande i projektet
under aret. Projektet slutrapporteras vid arsskiftet och 6vergar da i ordinarie verksamhet som
en del i1 forvaltningens kompetensforsorjningsarbete.

Utbildningsforvaltningen har paborjat genomforandet av en forstudie for att utreda och testa
projektet Fran nyanlénd till nyanstélld for forskolans personalkategorier. Tva stadsdels-
forvaltningar, Hasselby-Villingby och Norrmalm, har anmilt intresse av att inga 1 testfasen.

For att stodja rektorerna i deras rekryteringsarbete finns mallar och stddmaterial pa intranétet
exempelvis kravprofil for larare och bitrddande rektor, processbeskrivningar for rekrytering
och intervjumallar. Rektorerna har d&ven mojlighet att vinda sig till HR-service for att fa stod
med hela eller delar av en rekryteringsprocess. Forvaltningens chefsrekryterare stodjer
rektorerna genom att agera bollplank vid rekrytering av till rektor understéllda chefer.

Utbildningsforvaltningen fortsétter att under 2018 erbjuda ett riktat rekryteringsstod vid
rekrytering av ldrare och ldrare 1 fritidshem/fritidspedagoger till ett trettiotal rektorer/skolor
inom grund- och gymnasieskolan. Tjinsten hanteras av Serviceforvaltningen HR-service och
stodet ar kostnadsfritt for de rektorer/skolor som deltar.

Forvaltningen fortsétter att ta emot kandidater fran Tech for Sweden (TFS). Nytt for 2018 &r

mdjligheten att anstdlla kandidater i franska-engelska. Just nu arbetar 19 anstéllda TFS-
kandidater i stadens skolor. Till sommaren far 8 av dem sin ldrarlegitimation
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Staod till verksamheten for minskad administration

For att underlétta for skolorna att boka lararvikarier vid korttidsfrdnvaro implementerar
utbildningsforvaltningen under varen 2018 ett digitalt bokningssystem. Projektet genomfors
som en testpilot i grundskoleomrade 4 vilket omfattar skolorna i Hisselby-Villingby och pa
Kungsholmen. Det upphandlade bokningssystemet heter Vikariebanken och levereras av
Euronetics Holding AB. Under varen 2018 har utbildning héllits i bokningssystemet for
skolpersonal som skdter vikarieanskaffningen. Projektet foljer tidsplan och beréknas vara i
drift i maj manad.

I augusti startar utbildningsforvaltningen ett pilotprojekt for att prova effekterna av komplett-
erande kompetenser 1 form av ldrarassistenter och studiepedagoger. Syftet ar att fa kunskap
om kompletterande kompetenser bidrar till att legitimerade ldrare far mer tid for undervisning.
Projektet syftar ocksa till att identifiera arbetsuppgifter som inte nédviandigtvis behdver
utforas av legitimerade ldrare. Under varen har utkast till kravprofiler for lararassistent och
studiepedagog tagits fram. For att det ska vara mgjligt att f6lja och utvirdera effekterna av
pilotprojektet riktar det sig till skolor som idag inte har lararassistenter. Deltagande skolor far
bland annat tillgdng till ett kvalificerat organisationsstdd for utveckling av skolans
organisation och inférandet av kompletterande kompetenser samt mojlighet att ta emot
lararassistenter som gér utbildning pd Plushdgskolan och som gor sin LIA (Lérande i
arbetslivet) tre dagar i veckan.

Kompetenta och engagerande chefer

Ett flertal insatser gors for att stirka och utveckla utbildningsforvaltningens chefer. Insatserna
kan handla om nétverk, workshoppar med mera. Forvaltningen har tagit fram kompetens-
kompassen, ett verktyg for att gora rétt rekryteringar och utveckla den enskilda chefen.
Arbetet med att stirka introduktionen av nya chefer fortsétter och férvaltningen bjuder in alla
nyanstéllda rektorer till en introduktion. Vidare pagar ett arbete med att fortydliga och
systematisera formalia kring rektors uppdrag avseende bland annat anstéllningsvillkor och
l6nekriterier. Arbetet med att utveckla kommunikationen i sociala medier fortsatter for att
stirka arbetsgivarvarumirket i samarbete med stadsledningskontoret. Ett samarbete med
andra forvaltningar i staden har paborjats kring frdgor om kompetensforsorjning av chefer.

Forvaltningen har under terminen erbjudit utbildningar inom de arbetsréttsliga omradena,
exempelvis ledighetslagstiftning, misskdtsamhet och rehabilitering. I syfte att stotta forvalt-
ningens skolmaéltidsverksamhet har forvaltningsledningen @ven beslutat att en obligatorisk
kurs ska ges till alla kokschefer/koksansvariga samt deras ndrmaste chef. Utbildningens
huvudsakliga innehall berdr bland annat rekrytering, anstdllningsformer, chefsansvar samt
forvaltningens riktlinjer. Tva utbildningstillfallen har genomf6rts och ytterligare tvd kommer
att genomforas under varen.
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Arbetsmiljo

Uppdragsdialoger mellan HR-konsult och skolledningar har genomforts under véren och inom
ramen for dessa har samtal kring sjukfrdnvaro forts pa organisatorisk samt individniva och
atgdrder foreslagits.

For att 6ka kunskapen om friskfaktorer for medarbetare och chefer som ett led i det preventiva
arbetet har forvaltningen, i samarbete med foretagshilsovarden, provat ett utbildningsmaterial
i form av en foreldsning. Nu kommer fortsatt utveckling av materialet att ske med forhopp-
ning om att det sedan ska kunna avropas av enheterna. Till f6ljd av stor efterfragan pé utbild-
ningen stresshanteringskurs for hélsa och livsbalans som riktar sig till chefer, pedagoger,
EHT-personal, handldggare pa central forvaltning samt dvrig skolpersonal har férvaltningen
erbjudit extra utbildningstillfallen utdver det ordinarie kursutbudet. Kursen syftar till att ge
kunskap om exempelvis balans i livet, dterhimtning och sémn, beteenden som bidrar till och
vidmakthéller stress samt strategier géllande planering och prioritering.

Enkiten for den arliga uppfoljningen av det systematiska arbetsmiljoarbetet har skickats ut till
verksamheterna och resultatet kommer att analyseras senare i var.

Medarbetarenkiten

Utbildningsforvaltningens utfall for indikatorn Aktivt medskapandeindex, AMI, ligger pa 79 i
arets medarbetarenkét, jamfort med 80 &r 2017. Sedan 2017 &rs enkét har gymnasieskolans
AMI-resultat sjunkit fran 78 till 77 medan grundskolans resultat ligger pd samma som 2017,
det vill séga 80. De delindex som sjunkit dr motivation och ledarskap for bada verksamhets-
omréadena.

Resultatet har pa en dvergripande niva presenterats i olika chefsforum. Samtliga verksamheter
har uppmanats att ga igenom resultatet och enheter med ett resultat under 76 ska gora en
handlingsplan som f6ljs upp med 6verordnad chef. Stod 1 arbetet med medarbetarenkétens
resultat kan ges av HR-konsult och externa konsulter.

Lika rattigheter och lika mojligheter

En enhetsoverskridande arbetsgrupp har tillsatts for att arbeta med aktiva atgirder for att
mojliggdra 6kad méingfald bland medarbetare och chefer samt se 6ver forutséttningar for att
kunna kombinera fordldraskap med ett arbete pa utbildningsférvaltningen.

I februari 2018 inférdes ett nytt anmélningsforfarande for ofrivilligt deltidsanstéllda
medarbetare att kunna anméla intresse om 6kad sysselsittningsgrad/heltid inom Stockholms
stad. Under varen kommer implementering av det nya anmélningsforfarande att ske.

Forvaltningen har sedan tidigare centrala riktlinjer och rutiner som sdkerstiller vart chefer och
medarbetare ska vinda sig om de upplever sig utsatta for krinkande sarbehandling,
trakasserier, sexuella trakasserier samt diskriminering. I syfte att ytterligare implementera
dessa riktlinjer och rutiner har bland annat fyra workshops anordnats under varen dér totalt
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67 chefer fatt arbeta praktiskt med hur de kan arbeta forebyggande for att skapa en god
organisatorisk och social arbetsmiljé som &r fri fran krinkande sdrbehandling, diskriminering
och trakasserier. Forvaltningen ser 6ver mojligheterna till att erbjuda fler tillfédllen till hosten.

Lon
Forvaltningsledningen har infor 2018 ars 16nedversyn fattat beslut om reviderat
l6nestrategiskt dokument.

Lonedversynen for medlemmar i Akademikeralliansen, AKV (Akademikerférbundet SSR,
Vision, Ledarna och Teaterforbundet), Vardforbundet/Fysioterapeuterna samt oorganiserade
inom avtalsomradena dr avslutad och ny 16n kommer att betalas ut med aprillonen. Lone-
oversyn pagar med Kommunal samt med Lékarforbundet. Under forutsittning att stadens
avstimning kan avslutas kommer ny 16n for medlemmar samt for oorganiserade inom
avtalsomradena att utbetalas med majlonen.

Eftersom en avtalsrorelse pagér for Lararnas Samverkansrad kommer 16nedversynen for med-
lemmar samt for oorganiserade inom avtalsomridet att kunna genomfras forst till hosten.

Utbildningsndmnden ska genomfora ett pilotprojekt pa tre till fem grundskolor med hogt
socioekonomiskt index och laga resultat dér delar av det socioekonomiska tilliggsbeloppet
styrs och f6ljs upp som ett lonetilldgg. Arbetet bedrivs med ett 16netilligg pd 6 000 kr/man till
legitimerade lédrare, utbildade fritidspedagoger och bitrddande rektorer vid Hagsétraskolan och
Hisselbygérdsskolan mellan den 1 mars 2018 och den 31 december 2018. Syftet ar att 6ka
attraktiviteten och ddrmed soktrycket av kvalificerad arbetskraft. En utvirdering kommer att
goras 1 slutet av aret.

Kompetensutveckling

For att utveckla verksamheten inom stadens fritidshem péagar planering av kompetensutveck-
lingssatsningar for utbildning av personal i fritidshemmen i samarbete med Midsommar-
kransens gymnasium och information om insatsen har gétt ut till berérda.

Under april manad genomfordes tva utbildningsdagar for att stirka yrkesrollen och
professionen som skolvaktmaéstare, 40 personer deltog.

Forvaltningens arbete med att utveckla och stirka yrkesrollen och professionen for elev-
assistenter fortsétter, under varen har tre grupper pabdrjat sin utbildning. Ytterligare tva till tre
grupper planeras starta under hosten 2018.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

E Forvaltningen ska inféra mobila lararteam som kan samordna behovet 2017-01-01 2018-12-31
av vikarier eller vara extra resurs, till exempel vid kortare sjukfranvaro
eller nar medarbetare kompetensutvecklar sig.

E Samverka med arbetsmarknadsférvaltningen och andra aktérer med 2013-01-01 2018-12-31
syfte att stddja personer med funktionsnedsattning vad géller
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Aktivitet Startdatum  Slutdatum Avvikelse
majligheterna till anstallningar och praktikplatser.
E Sakerstalla ickediskriminering vid rekrytering. 2013-01-01 2018-12-31

KF:s mal fér verksamhetsomradet:
4.3 Stockholm ar en stad som lever upp till manskliga rattigheter och ar
fritt fran diskriminering

@ Upptylls helt

I syfte att ytterligare stotta skolornas arbete med ménskliga réttigheter, nationella minoriteter
och normkritik planerar forvaltningen - med ett grundskoleomrade som pilot - att etablera ett
nédtverk av ambassaddrer for ménskliga rittigheter/nationella minoriteter pd varje skola.
Ambassadoren ska fungera som lédnken in till skolan med ett 6vergripande uppdrag att stodja
virdegrundsarbetet. Forvaltningen samverkar med Skolverket och stadens kansli for
ménskliga rattigheter i pilotverksamheten.

Under arets forsta méanader har ocksa arbetet med att anpassa stadens hbtq-diplomering till
skolans organisation fardigstillts. Flera skolor har visat intresse for en Stockholmscertifiering
av den egna verksamheten.

Hittills har fem gymnasieskolor ansdkt om och beviljats bidrag till projekt inom omradet
(Kungliga Svenska balettskolan, Thorildsplans gymnasium, Kungsholmens gymnasium,
Bernadottegymnasiet samt Kérrtorps gymnasium).

Tvé nya omgéngar av hdgskolekursen Normkritik for pedagoger (7,5 hogskolepodng) ar
planerade for hosten 2018. Forvaltningen fortsitter samarbetet med Sodertérns hogskola och
kommer att utvidga det alumninédtverk som etablerades 2017 med virdegrundsambassador-
erna i grundskolepiloten.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

E U Utbildningsnamnden ska i samarbete med kommunstyrelsen fortsatta 2018-01-01 2018-12-31
arbetet med att motarbeta rasism och extremism i skolan genom
exempelvis ett lararnatverk. Arbetet utgar fran stadens arbete med
ECCARSs tiopunktsprogram.
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Namndmal:
| samtliga verksamheter integreras mangfaldsperspektiv

@ Uppfylls helt

Forvantat resultat

Mangfaldsperspektivet dr integrerat i det ordinarie arbetet. Personalen har kunskap om
manskliga réttigheter, antirasism, extremism och normkritisk pedagogik. Alla elever och all
personal garanteras lika réttigheter och moéjligheter. Skolan férmedlar de demokratiska
virdena och ménskliga rittigheterna. Framlingsfientlighet, rasism och extremism motarbetas.
Skolan forebygger krankningar, diskriminering och trakasserier genom regelbunden
kartlaggning av verksamheten tillsammans med elever. Uppfoljning gors utifrén det stod som
finns framtaget. Eleverna har inflytande i arbetet samt kénner till sina réttigheter i enlighet
med FN:s deklaration om de méanskliga réttigheterna.

Aktivitet Startdatum  Slutdatum Avvikelse
E Bestalla atgarder for att tillgangliggora skolornas publika lokaler. 2014-01-01 2018-12-31
E Inforliva tillganglighetsanpassning i samtliga skolgardsprojekt. 2014-01-01 2018-12-31
E] Tillgangliggdra information om vilka skolor i egen regi som ar 2014-01-01 2018-12-31

tillganglighetsanpassade.

KF:s mal for verksamhetsomradet:
4.4 Stockholm ar en stad som respekterar och lever upp till barnets
rattigheter i enlighet med FN:s barnkonvention

@ Uppfylls helt

For att underlétta for handlidggare i arbetet med barnrattsbaserade beslut har forvaltningen
under varen slutfort arbetet med en handledning i skrivandet av barnkonsekvensanalyser.
Utbildningsforvaltningen har d&ven under varen genomfort flera utbildningar i att fatta
barnréttsbaserade beslut for sina handldggare och chefer:

Grundutbildning med grundldggande kunskap om barnkonventionen och vad det
innebdr att tillimpa barnkonventionen och de vigledande principerna
Fordjupningsutbildningar i form av workshops dér handledningen har testats av
handldggarna

Utbildningar i ledning och styrning med barnréttsperspektivet i fokus for chefer.

Utfall  Utfall Utfall Ars- .
Indikator T1 man/  kvinnor/ g:)f:;l Pfggfs é'r(si;lsél Period
2018 pojkar flickor 2018
) U Andel elever i arskurs 2 pa gymnasiet, 86 88 88% 2018
som inte har utsatts for krdnkande
g‘ behandling eller trakasserier
) U Andel elever i arskurs 5, som inte har 71 75 75% 2018
utsatts for krankande behandling eller
g‘ trakasserier
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Utfall  Utfall Utfall Ars- .
Indikator T1 min/  kvinnor/ o0t PIO9ROS g KBS pgrioq
2018 pojkar flickor 2018
. U Andel elever i arskurs 8, som inte har 76 80 80 % 2018

utsatts for krankande behandling eller
g‘ trakasserier

Namndmal:
| samtliga verksamheter integreras barnrattsperspektiv

] Uppfylls helt

Forvantat resultat

Barnrittsperspektivet dr integrerat i det ordinarie arbetet. Personalen har kunskap om
barnkonventionen och sékerstiller att verksamheten bedrivs med ett barnréttsperspektiv.
Eleverna har inflytande 1 arbetet samt kédnner till sina réttigheter i enlighet med FN:s
barnkonvention. Eleverna vet vart de kan vinda sig om de upplever att de &r utsatta for
krankande behandling, trakasserier, véld eller 6vergrepp i skolan, i hemmet eller av annan
nérstdende. Skolan forebygger kriankningar, diskriminering och trakasserier genom
regelbunden kartldggning av verksamheten tillsammans med elever. Uppf6ljning gors utifran
det stod som finns framtaget. Skolan samverkar utifran barnets bésta med vardnadshavare
samt med socialtjdnst och andra aktorer.

KF:s mal for verksamhetsomradet:
4.5 Stockholm ar en stad dar ingen behdver vara radd for vald

@ Uppfylls helt

Under véren 2018 arbetar sju grundskolor och en gymnasieskola med véaldspreventions-
programmen “Mentorer i valdsprevention” MVP (dk 7-9 och gymnasiet) eller Agera till-
sammans” AT (8k 4). Elever och personal far genom arbetet med MVP/AT 6kade kunskaper
kring vald, genus och tréna sig pa att bli aktiv dskddare. Aktiv dskddare innebér att man ska
ingripa sékert men att alla kan agera fore, under eller efter en hindelse. Teman som lyfts
under de sju lektionstillfdllena dr bland annat trdnga genusregler, killars och méns véld,
sexualiserade trakasserier och homofobi. Médnga skolor samverkar i arbetet med MVP och AT
med stadsdelsforvaltningarna och polisen.

Under varen 2018 forbereder sig ytterligare ett antal skolor for att paborja arbetet med MVP
eller AT infor ldsaret 2018/2019. Utbildningsforvaltningen ger stod 1 form av inspirations-
tillfallen kring arbetsmetoden MVP/AT, handledning, erfarenhetstraffar, kompetenshdjande
insatser kring vald och sexuella trakasserier samt stod vid implementering av MVP eller AT.

[april 2018 kom en utvérdering kring MVP fran Skolverket, som sdg smd men positiva
fordndringar hos eleverna och att lektionsserien kan fungera vil. Utvadrderingen visade ocksa
pa vikten av att skolledningen tar ansvar for att ge organisatoriska och praktiska forutsatt-
ningar for lararna, att skolledningen behover sékerstélla stod vid implementeringen och att
manualen behover utvecklas. Skolverket lyfter fram att deras utvérdering har genomforts efter
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relativt kort tid och uppmuntrar till fortsatt utvérdering. Utviarderingen kommer att anvandas
som stdd 1 stadens fortsatta arbete med att utveckla arbetet med MVP i stadens skolor och
andra verksamheter.

Utbildningsforvaltningen samverkar dven med andra forvaltningar och organisationen MAN
for att ta fram workshop-material som vénder sig till virdnadshavare vars barn och ungdomar
deltar i MVP samt utvecklar ytterligare tva lektioner, med teman bland annat om heders-
relaterat vald och fortryck samt antirasism. Forvaltningen har d&ven paborjat arbete med nagra
stadsdelsforvaltningar kring hur det valdspreventiva arbetet kan inledas redan i férskolan och
lagstadiet.

Utbildning kring hedersrelaterat vald och fortryck planeras under hosten. Origo svarar for

utbildninginsatsen.
Utfall  Utfall Utfall Ars- .
Indikator T1 min/  kvinnorl ot PIO9ROs g KBS - periog
2018 pojkar flickor 2018
) U Andel medarbetare som gatt utbildning 98 100 % Tasfram 2018
kring att upptacka barn som upplever av namnd
vald i nara relation samt hedersrelaterat
vald, konsekvenser av det och hur man
kan prata om detta
Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
E U Utbildningsndmnden ska i samarbete med kommunstyrelsen fortsatta driva ~ 2018-01-01 2018-12-31
valdspreventivt arbete i forskolan och skolan, tex utifran utbildnings-
programmet MVP
E U Utbildningsndmnden ska, i samarbete med kommunstyrelsen, fortsétta 2018-01-01 2018-12-31
kunskapssatsningen till skolans personal och elever kring hedersrelaterat
vald och fortryck

Namndmal:
Samtliga verksamheter har ett aktivt arbete for att motverka vald

@ Uppfylls helt

Forvantat resultat
Se forviantat resultat till nimndmal 1.1.2 Alla elever har en god larmiljo
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KF:s mal fér verksamhetsomradet:
4.6 Stockholm ar en tillganglig stad for alla

Uppfylls delvis

Tillgdnglighetsanpassning av grund- och gymnasieskolors publika lokaler ska kunna startas
igen under 2019 efter ett uppehall pd drygt 1,5 ar. Under 2018 &r projektet fortsatt pausat pa
grund av brist pa upphandlad entreprendr hos fastighetsdgaren. SISAB genomfor en
upphandling hosten 2018 i syfte att mojliggora produktionsstart varen 2019.

KF:s mal for verksamhetsomradet:
4.7 Stockholm ar en demokratisk stad dar invanarna har inflytande

] Uppfylls helt

Lokaler for foreningsliv och civilsamhalle

Ett pilotprojekt pagér sedan hosten 2016 i samverkan mellan utbildningsfoérvaltningen,
kulturforvaltningen, idrottsforvaltningen och SISAB med malet att tillgéngliggdra minst en
skollokal per stadsdelsnimndsomrade. Forvaltningen samarbetar med SISAB for att inventera
stadens skolor i syfte att dppna upp lokaler for foreningsliv och civilsamhille.

Lokala utvecklingsprogram (LUP)

I kommunstyrelsens drende Avstdmning av mél och budget for 2018 uppmanades utbild-
ningsnamnden att till tertialrapport 1 precisera vilka dtgérder utbildningsndmnden har for
avsikt att paborja under 2018 inom ramen for de prioriterade lokala utvecklingsprogrammen.

Forvaltningen redovisar atgérder utifrdn de lokala utvecklingsprogrammen per stadsdels-
ndmndsomréde i bilaga 7. Olikheter i utformningen av stadsdelsndmndernas lokala utveck-
lingsprogram gor att redovisningen inte dr enhetlig for dtgirder inom de olika stadsdels-
ndmndsomradena.

Utfall Utfall Utfall

Indikator T méan/  kvinnor/ il ng?os Arsmal ,KF:S, Period
- - 2017 helar 2018 arsmal
2018 pojkar flickor
) U Antal bokade timmar i 10000  Tasfram 2018
skollokaler utanfor skoltid av namnd
Aktivitet Startdatum  Slutdatum Avvikelse
E I:_j' Utbildningsndmnden ska i samarbete med SISAB inventera stadens 2018-01-01 2018-12-31
samtliga skolor i syfte att 6ppna upp lokaler fér féreningsliv och
civilsamhalle
[a U Utbildningsndmnden, SISAB, idrottsndmnden och kulturndmnden ska i 2018-01-01 2018-12-31

samrad med kommunstyrelsen ta fram en modell fér organisation kring
uthyrning av bade skollokaler och idrottslokaler
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Namndmal:
| samtliga verksamheter integreras demokrati och inflytande

@ Uppfylls helt

Forvantat resultat

Demokrati och inflytande dr integrerat i det ordinarie arbetet. Skolans lokaler tillgédngliggors
for civilsamhdillet sa 1angt det dr mojligt. Alla elever och all personal garanteras lika stor
tillgdng till verksamheten. Skolan samverkar med stadsdelsforvaltningarna i deras arbete med
lokal utveckling. Tillgdnglighet, demokrati och inflytande utvecklas genom att skolan
regelbundet kartlagger verksamhetens lokaler, form och innehéll tillsammans med elever.
Uppfo6ljning gors utifrén det stod som finns framtaget.

Utfall Utfall Utfall o
. m . Utfall Prognos Arsmal KF:s .
Indikator T1 man/  kvinnor/ Period
2018  pojkar flickor 2017 helar 2018 arsmal
0 ¢ Andel eleveri &k 8 som anser att 61% 82 % 2018
de har inflytande i skolan

KF:s mal for verksamhetsomradet:
4.8 Offentlig upphandling utvecklar staden i hallbar riktning

@ Uppfylls helt

Andelen elektroniska inkdp har hittills under aret 6kat markant jamfort med utfallet ar 2017.
Utbildningsforvaltningen foljer kontinuerligt upp andelen elektroniska ink&p. Avdelningar
eller enheter med ett 1agt utnyttjande kontaktas och fér stod for att ink&psrutinerna ska kunna

foljas.
Utfall Utfall Utfall o X
Indikator T1 man/  kvinnor/ izl Progrﬂios Arsmal ,KF'S, Period
. . 2017 helar 2018 arsmal
2018 pojkar flickor
8 ¥ Andel elektroniska inkp 63 % 50%  75% 75%  Tasfram Tertial 1
av namnd 2018
9 ¥ Andel upphandiade avtal dar en 100 % 100%  85% 2018
plan for systematisk uppféljning
har tagits fram
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Uppfoljning av ekonomi
Uppfdljning av driftbudget

Prognos arsutfall 2018

Néamnden redovisar per april ingen avvikelse mot budget efter resultatfonder. Prognosen
bygger pa att resultatenheterna hdmtar 21,2 mnkr ur resultatfonderna, vilket innebér att
resultatet fore resultatfonder ar ett underskott om 21,2 mnkr.

Driftverksamhet, mnkr Budget Prognos Avvikelse
Summa kostnader 20 257,9 21120,3 -862,4
Drift och underhall 20 160,2 21 025,6 -865,4
Kapitalkostnader 97,7 94,7 3,0
Summa intakter -2 149,4 -2414,0 264,6
Nettoutfall 18 108,5 18 706,2 -597,7
Berékn_ade o 504.5
prestationsférandringar

Begarda budgetjusteringar 72,0
Summa justerat nettoutfall -21,2
Ingaende resultatfond fran 2017 327,6
Resultatéverforing till 2019 -306,4
Nettoutfall efter resultatfond 0,0
Investeringar, mnkr Budget Prognos Avvikelse
Investeringsutgifter 135,1 135,1 0,0

I prognosen har hdnsyn tagits till berdknade prestationsfordndringar. Med prestationsforiand-
ring avses fordndringar av barn- och elevantal. | nedanstdende tabell anges antal stockholms-
elever i grundskola och gymnasieskola, uppdelat mellan stadens kommunala skolor och andra
huvudmins skolor.

De prognostiserade fordndringarna av elevantalen innebér en prestationsrelaterad 6kning av
budgeten med totalt 504,5 mnkr, jamf{ort med kommunfullméktiges budget. Prestations-
okningarna bestar av 460,7 mnkr for grundskola inklusive fritidshem och grundsérskola,
21,2 mnkr for gymnasieskola inklusive gymnasiesérskola och 22,6 mnkr for forskoleverk-
samhet (fristdende). Prestationsforédndringarna redovisas dven under respektive
verksamhetsomréde.
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Antal stockholmselever i grundskola och gymnasieskola*, egen regi samt andra huvudman**

Grundskola VB 2017 | Andel % | VP 2018 A’ﬁ”z"oﬂ?s Andel %
| kommunala skolor i Stockholms stad 70 361 74% 72 563 72 968 74%
| kommunala skolor i annan kommun 1157 1% 950 1071 1%
| fristdende skolor 24 143 25% 25 201 25 330 25%
Totalt i grundskola 95 661 100% 98 714 99 369 100%
Gymnasieskola VB 2017 | Andel % | VP 2018 A’ﬂ”z"o%?s Andel %
| kommunala skolor i Stockholms stad 11 821 45% 11 950 11 490 42%
| kommunala skolor i annan kommun 3 605 14% 3707 3736 14%
| fristdende skolor 10 779 41% 11923 11 950 44%
Totalt i gymnasieskola 26 205 100% 27 580 27 176 100%

*exklusive grundsarskola och gymnasiesarskola
**inklusive fristdende specialskolor och internationella skolor

Andelen elever i skolor i1 egen regi berdknas vara ofordndrad for grundskola och minska med
tre procent for gymnasieskola jamfort med forra aret. Prognoser 6ver samtliga schablon-
grundande barn och elever finns i bilaga 1. Resultatenheter redovisas 1 bilaga 2 och anslags-
enheter 1 bilaga 3.

Prognosen for skolorna i egen regi visar pa ett underskott pa sammanlagt 90,8 mnkr, vilket
innebdr en forbéttring med 16,5 mnkr jimfort med resultatet forra dret. Grundskolorna star for
4,7 mnkr av underskottet och gymnasieskolorna star for 86,1 mnkr.

Att nimnden trots skolornas underskott anda redovisar en budget i balans, beror pa att
skolorna minskar sina resultatfonder och vissa ovriga overskott, frimst budgetreserver,
lokalkostnader och statsbidrag avseende lokaler for asylsékande. En viss osdkerhet finns kring
kostnaderna for IT, bland annat pd grund av dverprovningar av nya avtal som paverkat den
ursprungliga tidsplanen.

Med anledning av ett nytt avtal for persontransporter i staden beréknas kostnaderna for
skolskjuts bli ldgre jamfort med det tidigare avtalet, men de kommer att vara fortsatt hdga.
Det innebér att grund- och gymnasiesérskolans skolskjutsschabloner inte kommer att ticka
kostnaden for skolskjuts. Omfordelningar inom ndmndens budget har gjorts for att hantera
denna situation. Dessutom finansieras de skolskjutskostnader som avser grundskoleelever ur
ndmndens anslag for strukturbidrag och dér har budgeten 6kats kraftigt for att nd en budget 1
balans.

Det nya skolskjutsavtalet tradde 1 kraft forst 1 borjan av mars och det dr darfor svart att gora

en prognos dver kostnaderna, men sammantaget finns det en risk for underskott trots att
omfordelningar av budgeten gjorts.
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Prognos per verksamhetsomrade, inklusive kapitalkostnader och budgetjusteringar
Bokfért Utfoall i % | Avvikelse
Driftverksamhet, Netto, mnkr VP 2018 | tom april - a\{ ars__b ud prog_nos
tertial 1 (riktvarde aprll -
33,3 %) tertial 1
Forskola 2 579,0 746,9 29,0% 6,4
Grundskola inklusive fritidshem och
Grundsaérskola 12 163,7 40231 33,1% 63,2
Varav Grundskola inklusive fritidshem 11757,5 3907,0 33,2% 41,4
Varav Grundsérskola 406,2 116,0 28,6% 21,9
Gymnasieskola och Gymnasiesarskola 2997,5 1029,0 34,3% -59,1
Varva Gymnasieskola 2811,3 961,4 34,2% -52,1
Varav Gymnasiesérskola 186,2 67,6 36,3% -7,0
Namnd och 6vergripande 368,3 85,8 23,3% -31,8
Netto 18 108,5 5 884,6 32,5% -21,2
Resultatfond fran 2017 327,6
Resultatfond till 2019 -306,4
Totalt resultat 0,0
| Investeringar, mnkr | 135,1 | 7,2 | 5,3% | 0,0

For perioden januari-april har nimnden forbrukat 32,5 procent av 2018 ars budget. Om
hinsyn tas till arets prestationsokningar ligger forbrukningen pa 31,6 procent. Att
forbrukningen dr nigot lagre dn riktvérdet dr naturligt vid den hér tiden pd aret. For
investeringsmedlen redovisas en lag forbrukning vilket &r normalt i april.

Forskoleverksamhetens dverskott beror framst pa minskade kostnader for e-tjdnster samt pa
lagre personalkostnader &n som budgeterades pa central forvaltning.

Overskottet for grundskola inklusive fritidshem och grundsirskola beror frimst pa budget-
reserver, lokalkostnader och statsbidrag avseende lokaler for asylsokande.

Underskottet for gymnasieskola och gymnasiesirskola beror frimst pé att skolorna i egen regi
redovisar ett underskott om 86,1 mnkr. Underskotten pa gymnasieskolorna pareras nagot av
framst 6kade intékter for statsbidrag och ej nyttjade budgetreserver.

Underskottet for nimnd och dvergripande verksamhet beror frimst pa 6kade IT-kostnader for
Skolplattformen.

Prognosen bygger pé att resultatenheterna hamtar 21,2 mnkr ur resultatfonderna och ddrmed
prognostiseras ett nollresultat for ndmnden totalt sett.
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Investeringar
Némnden berédknar att de totala investeringsutgifterna for 2018 kommer att uppga till
135,1 mnkr, vilket innebér att ndmndens budget for investeringar r i balans.

Prognosen for de fordelade investeringsmedlen berdknas folja tilldelade budgetanslag.
Saledes berdknas prognosen for grundskolorna bli 30,1 mnkr och for gymnasieskolorna
7,9 mnkr. Prognosen for nyetableringsstddet berdknas uppga till 40,0 mnkr for grundskole-
verksamheten och 55,5 mnkr for gymnasieverksamheten. Nyetableringsstod syftar till att
stimulera skolorna till egna kapacitetshdjande atgérder, vilka leder till att skolans totala
kapacitet hojs. I samband med den 6kade elevtillstromningen dr behovet stort. Under 2018
fortsdtter gymnasieskolan att byggas ut, bland annat med nya P A Fogelstroms och Anna
Whitlocks gymnasium. Stora 6kade investeringskostnader for dessa skolor véntas under
hosten 2018. Dessutom tillkommer 1,5 mnkr som fordelas av lokalenheten och vriga
avdelningar.

Kapitalkostnader

I driftbudgeten ingér kapitalkostnader pé befintliga, ej avskrivna anlaggningstillgangar och pa
berdknade framtida investeringar. Utfallet for dessa kostnader per april dr 32,0 mnkr.
Prognosen ar 96,0 mnkr, vilken dr densamma som budgetramen.

Omslutningsforandringar sammanlagt
Sammanlagt uppgar omslutningsforandringarna till 264,8 mnkr.

Grundskoleverksamheten redovisar omslutningsférdndringar om 241,2 mnkr som framfor allt
avser Okade statsbidrag. De storsta av dessa avser nya statsbidrag for elevhélsa om 8,8 mnkr,
simskola 27 mnkr och 180 mnkr for lirarlonelyft och karridrtjdnster: Dessa redovisades inte 1
samband med verksamhetsplanen 2018. Gymnasieverksamheten redovisar omslutnings-
forandringar om 23,6 mnkr beroende pa 0kade statsbidrag for bland annat asylelever samt
okade externa intdkter pa skolorna.

Budgetjusteringar sammanlagt

Né@mnden begér budgetjustering av kommunfullméktiges intéktskrav med totalt 72 mnkr.
Budgetjusteringen avser minskade statsbidragsintdkter fran Skolverket for maxtaxa och
kvalitetssdakrande atgérder.
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Forskola
Annan Summa Prest
Mnkr Egen regi | Fristaende Ovrigt | budget | . .. | Prognos | Avvikelse
kommun justering
2018

Peng och anslag 2819,2 2819,2 22,6 | 2841,8 0,0
Lokaler

Ovrig verksamhet -168,2 -168,2 -174,6 6,4
Totalt 2 819,2 -168,2 2651,0 22,6 | 2667,2 6,4

Uppfdljning av driftbudget
Forskoleverksamheten visar ett 6verskott om 6,4 mnkr. Orsaken dr minskade kostnader for e-
tjénster och ligre personalkostnader d4n som budgeterades pé central forvaltning.

Prestationsforandringar

Antalet schablongrundande barn i stadens fristdende forskolor berdknas uppga till ett arssnitt
pa 20 600 barn, det dr 133 barn mindre dn i kommunfullméktiges budget. Antal barn i tertial 1
berédknas folja nivén i verksamhetsplan 2018. Schablonbudgeten forviantas 6ka med

22,6 mnkr, 4ven om antalet forskolebarn totalt sett har minskat. Orsaken ér att forskolebarn 1
aldersgrupp 1-3 ar berdknas 6ka med 1 503 barn och att antalet férskolebarn i dlder 4-5 ar
berdknas minska med 1 636 barn. Schablonen &r 19 procent hogre for dldersgrupp 1-3 ar dn
aldersgrupp 4-5 ar.

Omslutningsférandringar
Inga omslutningsfordandringar redovisas for perioden.

Budgetjusteringar

Néamnden begédr budgetjustering av kommunfullméktiges intéktskrav med totalt 72 mnkr.
Budgetjusteringen avser minskade statsbidragsintdkter fran Skolverket for maxtaxa och
kvalitetssdkrande dtgérder.
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Grundskola inklusive fritidshem och grundsarskola

Annan s Summa Prest.
Mnkr Egen regi | Fristaende Ovrigt budget . . Prognos | Avvikelse
kommun justering
2018

Peng och anslag 6914,7 3158,7 123,5 0,0| 10196,9 460,7 10 641,5 16,1
Lokaler 1550,3 0,0 0,0 0,0 1550,3 0,0 1532,3 18,0
Ovrig verksamhet 358,8 0,0 0,0 57,7 416,5 0,0 387,4 29,1
Totalt 8 823,8 3158,7 123,5 57,7 | 12163,7 460,7 | 12561,2 63,2
Ingdende fond fran 2017 251,8
Utgaende fond till 2019 -250,9
Resultat efter fonder 64,1
varav Grundskola

Peng och anslag 6672,2 3052,5 104,6 9829,3 445,2 10 280,3 -5,8
Lokaler 1516,7 1516,7 1498,7 18,0
Ovrig verksamhet 358,0 56,4 414,4 385,3 29,1
Totalt grundskola 8 546,9 3052,5 104,6 56,4| 117604 445,2 | 12164,3 414
varav Grundsdrskola

Peng och anslag 242,5 106,2 18,9 367,6 15,5 361,2 21,9
Lokaler 33,6 33,6 33,6 0,0
Ovrig verksamhet 0,8 1,3 2,1 2,1 0,0
Totalt grundsdrskola 276,9 106,2 18,9 1,3 403,3 15,5 396,9 21,9

Uppfdljning av driftbudget

Grundskoleverksamheten inklusive fritidshem och grundsérskola redovisar ett dverskott om
63,2 mnkr fore resultatdispositioner och ett 6verskott om 64,1 mnkr efter resultatdisposi-
tioner. Av dverskottet avser 41,4 mnkr grundsirskola och 21,9 mnkr grundskola. Overskottet
aterfinns inom grundskola i egen regi.

Prestationsforandringar

Grundskoleverksamhetens schablonbudget beréknas 6ka med totalt 460,7 mnkr, jamfort med
kommunfullméktiges budget. Elevokningen 1 egen regi berdknas till 3 425 elever. I fristdende
grundskolor beréknas elevokningen till cirka 1 630 elever medan elever i andra kommuners
grundskolor berdknas minska med cirka 245 elever. Den prognostiserade elevokningen i
tertialrapport 1 dr cirka 650 fler elever jamfort med utbildningsndmndens verksamhetsplan,
vilket motsvarar 6kade schabloner om cirka 55 mnkr.

Antalet barn inskrivna 1 fritidshem berdknas 6ka med cirka 900 barn jamfort med kommun-
fullméktiges budget. I 6kningen ingdr 955 barn 1 egen regi medan antalet barn i fristdende
skolor och 1 andra kommuner minskar med cirka 60 stycken. Totalt innebédr volymf{orand-
ringen en schablondkning om 59,3 mnkr, samtidigt som forédldraintékterna beréknas 6ka med
16,2 mnkr jamfort med kommunfullmiktiges budget. Jimfort med utbildningsndmndens
verksamhetsplan berdknas en 6kning med cirka 25 barn, vilket motsvarar 6kade schabloner
om cirka 3 mnkr.
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Inom den 6ppna fritidsverksamheten beréknas barnantalet 6ka med cirka 370 barn, vilket
motsvarar en schablonokning om 2,6 mnkr jamfort med kommunfullmiktiges budget. Av
okningen aterfinns cirka 285 elever 1 egen regi och 6vriga i fristaende skolor.

Inom grundsérskolan berdknas elevantalet 6ka med cirka 25 elever, samtliga i egen regi. Det
motsvarar en schablondkning om cirka 15 mnkr.

Grundskolor i egen regi

Skolorna redovisar sammanlagt ett underskott om 4,7 mnkr fore resultatdispositioner och ett
underskott om 3,9 mnkr efter resultatdispositioner. Jamfort med bokslutet 2017 ar det en
forbattring om 47,1 mnkr fore och 16,2 mnkr efter resultatdispositioner. Resultatenheterna

redovisar ett overskott om 3,1 mnkr medan anslagsenheterna redovisar ett underskott om
7,8 mnkr.

De flesta grundskolorna har en ekonomi i balans. Vissa grundskolor som &r resultatenheter
och har upparbetade fonder, planerar att anvinda dem for att mota ett tillfélligt underskott
innan dtgirder har fatt effekt och for inkdp av till exempel ldsplattor. De kommer fortfarande
att ha en positiv utgdende fond. For de skolor som redovisar underskott och dar fondmedel
inte ticker underskottet finns det ett antal olika orsaker till att ekonomin inte &r i balans och
det ar svart att dra négra generella slutsatser.

Samtliga grundskolor som redovisar underskott i prognoserna ska ldmna in atgérdsplaner med
specificerade atgdrder for att komma 1 balans. Det ska tydligt framga nir atgérden borjar
gilla, vilken effekt den berdknas ha under innevarande ar samt effekten pa helarsbasis.
Orsakerna till underskottet ska ocksa beskrivas. Atgirdsplanerna kommer att foljas upp vid
varje prognostillfalle av bdde grundskolechefer och controllers. Vid behov kommer
grundskolecheferna att kalla till sérskilda méten med skola, grundskolechef, HR-konsult och
controller.

Resultatenheter

Ingaende fond 2018 grundskola mnkr

Ingaende fond resultatenheter 2018 251,8
Totalt ingaende fond grundskola 251,8
Utgaende fond 2018 mnkr

Resultatenheter med 6verskott (93) 264,4
Resultatenheter med underskott (14) -12,6
Resultatenheter med fond +/- 0 (6) 0,0
Totalt utgaende fond grundskola 250,9

Grundskoleavdelningens 113 resultatenheter har en sammanlagd ingaende fond om

251,8 mnkr. Ett 6verskott om 250,9 mnkr berdknas foras dver till 2019. I prognosen redovisar
resultatenheterna ett 6verskott om 3,1 mnkr fore resultatdispositioner och ett dverskott om
3,9 mnkr efter fonder. Det ar 36 resultatenheter som redovisar underskott fore resultatdisposi-
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tioner men endast 17 stycken som redovisar en negativ utgaende fond. Fonderna planeras
framfor allt att anvindas for att parera tillfdlliga underskott innan anpassningar av
organisationen har fatt effekt. Elva resultatenheter riskerar att avvecklas i samband med
bokslutet eftersom de dé har haft en negativ utgaende fond tva ar i rad.

Anslagsenheter

Grundskoleverksamhetens sju anslagsenheter redovisar ett sammanlagt underskott om

7,8 mnkr. Av dessa redovisar tva enheter ett sammanlagt 6verskott om 1,5 mnkr, sex enheter
redovisar ett nollresultat medan fem enheter redovisar ett sammanlagt underskott om

9,3 mnkr. Tva enheter har mdjlighet att bli resultatenheter i samband med bokslutet 2018.

Ovrigt, grundskola och grundsirskola i egen regi

Lokalkostnaderna inom grundskolan redovisar ett sammanlagt dverskott om 18 mnkr. Over-
skottet beror frimst pad minskade hyreskostnader som f6ljd av att nya forhyrningar har
senarelagts. Statsbidraget avseende dkade lokalkostnader for asylsdkande elever
prognostiseras ldmna ett Overskott med anledning av att lokalkostnaderna inte berdknas bli
lika hoga som budgeterat. Déarutdver finns dverskott som beror framforallt pé outnyttjade
reserver.

Omslutningsféorandringar
Grundskoleverksamheten redovisar omslutningsforédndringar om 241,2 mnkr som framfor allt

avser Okade statsbidrag. De storsta dr nya statsbidrag for elevhélsa om 8,8 mnkr, simskola
27 mnkr och 180 mnkr f6r ldrarlonelyft och karridrtjédnster som inte redovisades 1 samband
med verksamhetsplanen 2018.
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Gymnasieskola och gymnasiesarskola

Annan Summa Prest
Mnkr Egen regi | Fristaende Ovrigt | budget |, .~ | Prognos | Avvikelse
kommun justering
2018

Peng och anslag 804,0 1315,8 376,6 0,0| 2496,4 21,2 | 2576,4 -58,8
Lokaler 407,4 0,0 0,0 0,0 407,4 0,0 407,7 -0,3
Ovrig verksamhet 53,6 0,0 0,0 401 93,7 0,0 93,7 0,0
Totalt 1265,0 1315,8 376,6 40,1| 2997,5 21,2 | 3077,8 -59,1
Ingdende fond fran 2017 45,3
Utgaende fond till 2019 -31,2
Resultat efter fonder -45,0
varav Gymnasieskola

Peng och anslag 742,8 1235,3 350,3 2328,4 11,2 | 23914 -51,8
Lokaler 390,9 390,9 391,2 -0,3
Ovrig verksamhet 52,9 39,1 92,0 92,0 0,0
Totalt gymnasieskola 1186,6 1235,3 350,3 39,1| 2811,3 11,2 | 2874,6 -52,1
varav Gymnasiesdrskola

Peng och anslag 61,2 80,5 26,3 168,0 10,0 185,0 -7,0
Lokaler 16,5 16,5 16,5 0,0
Ovrig verksamhet 0,7 1,0 1,7 1,7 0,0
Totalt gymnasieséirskola 78,4 80,5 26,3 1,0 186,2 10,0| 203,2 -7,0

Uppfdljning av driftbudget

Verksamheten redovisar ett underskott om 59,1 mnkr fore och ett underskott om 45,0 mnkr
efter resultatdispositioner. Underskotten aterfinns till storsta delen inom gymnasieskolorna i
egen regi.

Prestationsforandringar
Jamfort med kommunfullméktiges budget berdknas en sammanlagd 6kning av antalet elever
inom gymnasieskolan med 112 elever, vilket ger en total schablonékning om 11,2 mnkr.

Antalet elever i1 egen regi 6kar med 410 elever, det motsvarar en schablonfkning om

41,4 mnkr. Prognosen for antalet elever inom gymnasieskolan i egen regi dr oséker vilket
beror pa en osdkerhet kring antalet asylsokande elever. Antalet elever 1 fristdende gymnasie-
skolor/andra kommuner minskar med 298 elever, det motsvarar en schablonminskning om
30,2 mnkr.

Antalet elever 1 gymnasiesérskola 6kar med cirka 4 elever totalt jamfort med kommunfull-
méktiges budget. Schablondkningen &r 7,3 mnkr i egen regi och 2,7 mnkr {or fristdende
gymnasieskolor/andra kommuner och bestar mest av merkostnader for elever 1 den tyngsta
behovsgruppen.
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Gymnasieskolor och gymnasiesarskolor i egen regi
Gymnasieskolorna i egen regi redovisar ett underskott om 86,1 mnkr. Av underskottet avser
8,9 mnkr gymnasiesarskolan.

Underskotten inom gymnasieskolan beror i huvudsak pé ett minskat elevunderlag pa vissa
skolor och ett minskat intresse for skolor med yrkesprogram.

Elevavhopp under pagéende ldsér dr en annan svérighet som nigra skolor drabbas av. Detta
leder till sma klasser och minskade intékter. Skolorna har inte fullt ut kunnat anpassa sina
organisationer och arbetssitt till ett minskande elevantal.

De storsta underskotten redovisar Kéirrtorps gymnasium (-11,6 mnkr), Anna Whitlocks
gymnasium (-11,3 mnkr) , Enskede girds gymnasium (-10,6 mnkr), S:t Eriks gymnasium
(-7,4 mnkr) och P A Fogelstrdoms gymnasium (-7,4 mnkr).

P A Fogelstroms gymnasium och Anna Whitlocks gymnasium &r tvd nya skolor som finns
frén hostterminen 2017 respektive hostterminen 2018. Underskottet pa de nya skolorna for-
klaras av att kostnader for personal och andra fasta kostnader belastar skolornas budget innan
intékterna for eleverna kommer. Skolor som prognostiserar underskott tar fram atgérdsplaner
for en ekonomi 1 balans.

Ett par skolor anvinder del av sina upparbetade fonder till kompetensutveckling av
personalen.

En ny organisation for gymnasieavdelningen inklusive skolorna trader i kraft fran den
1 juli 2018. Forvaltningen arbetar med att se 6ver utbudet och genomf6ra omstruktureringar.

Resultatenheter

Ingaende fond 2018 mnkr

Gymnasieskola

Ingaende fond resultatenheter 2018 45,3
Totalt ingaende fond gymnasieskola 45,3

Utgaende fond 2018 mnkr
Gymnasieskola

Resultatenheter med 6verskott (13) 40,4
Resultatenheter med underskott (4) -9,2
Totalt utgaende fond gymnasieskola 31,2

De 17 resultatenheterna har sammantaget en positiv ingdende fond som uppgér till 45,3 mnkr.
I prognosen redovisar resultatenheterna ett underskott om 20,6 mnkr fore och ett underskott
om 6,5 mnkr efter resultatdispositioner. Ett dverskott om 31,2 mnkr kommer att Gverforas till
2019. Bromma gymnasium kommer att foreslas som resultatenhet om skolan redovisar ett
positivt resultat i bokslutet.
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Anslagsenheter
Av de 16 anslagsenheterna redovisar 5 enheter ett nollresultat och 11 enheter redovisar ett
underskott om 65,5 mnkr.

Ovrigt - gymnasieskola och gymnasiesirskola i egen regi

Underskotten pa gymnasieskolorna pareras delvis av 6kade intdkter och minskade kostnader
pa central forvaltning. Ett 6verskott, som i huvudsak beror pa 6kade statsbidrag for
asylsokande elever och outnyttjade reserver uppgar till 23,5 mnkr.

Fristdende gymnasieskola samt gymnasieskola i annan kommun

Kostnader for elever i fristdende gymnasieskolor och i annan kommuns kommunala skolor
redovisar ett underskott om 3,4 mnkr. Detta beror pa att elever viljer dyrare program jamfort
med budget.

Omslutningsférandringar

Omslutningsfordndringen om 23,6 mnkr beror pa dkade statsbidrag for bland annat asylelever
samt Okade externa intdkter pa skolorna.
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Namnd och overgripande

Annan Summa Prest
Mnkr Egen regi | Fristaende Ovrigt | budget |. .| Prognos | Awvikelse
kommun justering
2018
Peng och anslag 0,0 0,0
Lokaler 21,8 21,8 21,8 0,0
Ovrig verksamhet 346,5 346,5 378,3 -31,8
Totalt 0,0 0,0 0,0| 3683 368,3 0,0| 4001 -31,8
Ingdende fond fran 2017 30,6
Utgdende fond till 2019 24,2
Resultat efter fonder -25,4

Uppfdljning av driftbudget

Néamnd- och dvergripande verksamhet visar ett nettounderskott om 31,8 mnkr fére och
25,4 mnkr efter resultatdispositioner. Underskottet beror fraimst pé 6kade kostnader for
Skolplattformen.

Resultatenheter
Ingaende fond 2018 mnkr

Ingdende fond ndmnd och évergripande 30,6
Utgaende fond 2018 mnkr
Resultatenheter med underskott (1) -6,4

Totalt utgaende fond namnd och 6vergripande 24,2

Avdelningen for stod kring ldrande och elevhélsa har en positiv ingadende fond som uppgér till
30,6 mnkr. Resultatenheten redovisar ett underskott om 6,4 mnkr, vilket innebér att 24,2 mnkr
berdknas overforas till 2019.
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Synpunkter och klagomal

Anmalningar till Skolinspektionen och Barn- och elevombudet

Under 2018 fran den 1 januari till den 12 april har det kommit in 63 anmélningar till Skol-
inspektionen och Barn- och elevombudet géllande grundskolan, att jamféra med 79 under
samma period foregdende ar. De vanligaste kategorierna ér krinkande behandling,

24 anmdlningar, rétt till stod, 20 anmalningar, samt trygghet och studiero, 7 anmilningar.
Motsvarande anmélningar var forra aret 36, 17 och 17.

Per den 12 april 2018 finns 80 ej avslutade drenden, varav 39 initierades under 2017.

Under perioden 1 januari till 12 april har 59 drenden avslutats av tillsynsmyndigheterna, att
jamfora med 56 foregdende dr, varav minga ldmnades till huvudmannen for utredning och
eventuella atgérder. I 16 fall har huvudmannen fatt kritik i form av anméarkningar eller
foreldggande, vilket &r samma antal som foregaende ar. Samtliga av dessa foreldgganden
avser drenden som startade 2017 varfor det ar troligt att det totalt sett blir farre foreldgganden
2018 @n 2017.

Det har ocksa inkommit 9 anmilningsdrenden fran Skolinspektionen/Barn- och elevombudet
som r0r olika gymnasieskolor. Dessa har handlagts 1 gingse ordning.

De vanligaste formerna av kritik &r att krdnkande behandling inte har utretts och anmalts till
huvudman, att stddbehov inte utretts och att atgdrdsprogram inte har utarbetats.

Ovrigt

Beslutade lagandringar
Nationella provresultat ska sdrskilt beaktas vid betygsséttning och ska pa sikt bli digitala,
giller fran lasaret 2018/2019.

Stéarkt koppling mellan skola och arbetsliv genom obligatorisk prao i grundskolan samt
andringar gillande utbildningskontrakt i den gymnasiala lirlingsutbildningen 1 gymnasie-
sarskolan. Dessa bestaimmelser trader 1 kraft den 1 juli 2018, men de bestimmelser som géller
prao kommer inte att tillimpas under laséret 2018/2019 for de elever som dé borjar drskurs 9 1
grundskolan eller arskurs 10 1 specialskolan.

Forslag till lagéandringar som behandlas under varen 2018

Gymnasieutredningen foreslar bland annat 6kade anpassningar och sérskilt stod, eleverna pé
introduktionsprogram ska ha rétt till garanterad minsta undervisningstid och nyanlédnda
elevers kunskaper ska bedomas vid mottagandet till sprékintroduktion. Dessutom ska varje
elev 1 gymnasieskolan och gymnasiesérskolan ha en mentor.
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Ovriga forslag ir att yrkesprogrammen ska innehalla kurser som ger grundliggande
behorighet och att yrkesprogrammens omfattning utokas. Estetiskt &mne 50 podng ska ingé i
alla nationella program och samtidigt minskas gymnasiearbetet fran 100 poéng till 50.

Fler nyanlénda ska uppna behorighet till gymnasieskolan, nya forslag kring anpassad timplan
och studiehandledning p& modersmaél foreslas trdda i kraft den 1 augusti 2018.

Forslag om en ny dataskyddslag samt anpassningar gillande behandling av personuppgifter
inom utbildningsomradet beslutas inom kort och ska komplettera EU:s dataskyddsforordning
(GDPR). Dessa ska trdda i kraft den 25 maj samt den 1 augusti 2018.

eDok och mellanarkiv

Stadsarkivet har annonserat att inférandet av eDok 1 utbildningsforvaltningen dr forsenat och
nytt datum &r inte meddelat annu. Forvaltningsledningen har beslutat att utbildnings-
forvaltningen startar inforandeprojekt efter sommaren 2018. Projektledare 4r utsedd och
planeringsarbete infor projektstart dr paborjat.

Arbete med att ta fram underlag infor inréttandet av ett digitalt mellanarkiv har paborjats och
fortloper under éret.
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