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Justering/Signatur

§ 14
Redovisning av medarbetarenkiten 2018

Arendet och stadsdelsforvaltningens forslag finns redovisat i tjinsteutlatande
den 19 april 2018.
Dnr 1.6-378-2018

Sammanfattning

I drendet redovisar stadsdelsforvaltningen resultatet frdn Stockholm stads medarbetarenkit
2018. Enkétsvaren visar i huvudsak goda resultat for stadsdelen med ett 6vergripande AMI-
index 80 (aktivt medskapande index) jamfort med 80 for hela staden. Resultatet innebir en
forbattring for Hasselby-Villingby jamfort med 2017 ars resultat med AMI-index pa 79 och en
forbittring fran 2015 med AMI-index pé 77. Aret 2016 genomfordes ingen medarbetarenkit i
staden.

Alla chefer har i uppdrag att upprétta handlingsplaner i1 enlighet med stadens anvisningar.
Samtliga bilder géllande resultatet fran medarbetarundersdkningen finns i bilagan till
tjansteutlatandet och visas dér i storre format.

Beslut
Hasselby-Villingby stadsdelsndmnd lagger rapporten till handlingarna.

Beslutsgangen
Namnden beslutade enligt forvaltningens forslag.

Besbksadress Hasselby torg 20-22, Postadress Box 3424 Hasselby
Vaxel 508 04 000, fax 508 04 099
hassselby-vallingby@stockholm.se, www..stockholm.se




