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§ 14 

Redovisning av medarbetarenkäten 2018 

 

Ärendet och stadsdelsförvaltningens förslag finns redovisat i tjänsteutlåtande 

den 19 april 2018. 

Dnr 1.6-378-2018 

 

 Sammanfattning 

I ärendet redovisar stadsdelsförvaltningen resultatet från Stockholm stads medarbetarenkät 

2018. Enkätsvaren visar i huvudsak goda resultat för stadsdelen med ett övergripande AMI-

index 80 (aktivt medskapande index)  jämfört med 80 för hela staden. Resultatet innebär en 

förbättring för Hässelby-Vällingby jämfört med 2017 års resultat med AMI-index på 79 och en 

förbättring från 2015 med AMI-index på 77. Året 2016 genomfördes ingen medarbetarenkät i 

staden.  

 

Alla chefer har i uppdrag att upprätta handlingsplaner i enlighet med stadens anvisningar. 

Samtliga bilder gällande resultatet från medarbetarundersökningen finns i bilagan till 

tjänsteutlåtandet och visas där i större format.  

 

BESLUT 

Beslut 

Hässelby-Vällingby stadsdelsnämnd lägger rapporten till handlingarna.  

 

 

Beslutsgången 

Nämnden beslutade enligt förvaltningens förslag. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


