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§ 11   

Anmälan av äldrenämndens beslut 2018-03-27 § 16 samt 
Socialnämndens beslut § 10. Revidering av stadens 
handlingsplan för förbättrad arbetssituation för 
socialsekreterare och biståndshandläggare 

Beslut 
Spånga-Tensta stadsdelsnämnd beslutar att lägga ärendet till 

handlingarna. 

 

Ärendet 
Äldreförvaltningen och socialförvaltningen har tillsammans föreslagit 

en reviderad version av Stockholms stads handlingsplan för att 

förbättra arbetssituationen för socialsekreterare och 

biståndshandläggare, 2016-2018 . Ändringarna rör främst 

omvärldsbevakning, stadens arbete med mottagandet av socionom-

studenter under verksamhetsförlagd utbildning, följeforskning, 

kommunikation samt uppdrag i budget 2018 kring konkreta och 

mätbara delmål. Syftet med handlingsplanen är en förbättrad 

arbetssituation för medarbetarna samt en likvärdig omsorg i 

socialtjänstens och äldreomsorgens verksamheter.   

 

Äldrenämnden samt socialnämnden har inkommit med beslut 2018-

03-27 § 16 respektive 2018-03-27 § 10 avseende revideringen i vilka 

de godkänner tjänsteutlåtandet om revideringen samt överlämnar 

ärendet till stadsdelsnämnderna.  

 

Äldrenämnden och socialnämnden förordar även att kommunstyrelsen 

ska föreslå kommunfullmäktige en fortsatt handlingsplan som gäller 

till och med år 2021 och som utgår från den reviderade 

handlingsplanen och från nämndernas anföranden. Nämnderna har 

lämnat anföranden kring biståndshandläggarnas yrkesroll och 

arbetssituation, ekonomiskt bistånd, chefernas situation, en 

sammanhållen socialtjänst samt uppföljning och kommunikation.  

 

Spånga-Tenstas stadsdelsförvaltning hade redovisat ärendet i ett 

tjänsteutlåtande från den 30 april 2018. 

Dnr 1.2.5-281/2018 

 

Beslutsgång 
Nämnden ställde sig bakom förvaltningens förslag. 
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Särskilt uttalande 
Åsa Nilsson Söderberg (L) lade fram ett särskilt uttalande. 

 
”Särskilt uttalande 

Konsultkostnaderna inom socialtjänsten har ökat dramatiskt de 

senaste åren. Därför är det glädjande att socialtjänsten i Spånga-

Tensta under det senaste halvåret har lyckats vända den trenden.  

 

Liberalerna efterlyser fortsatta krafttag för att komma till rätta med 

utvecklingen, framför allt genom att förbättra lönen och 

arbetsvillkoren för socialsekreterarna. Det blir svårt att komma till 

rätta med personalomsättningen så länge man kan tjäna flera tusen 

kronor mer i månaden på att arbeta för ett konsultföretag. Än så länge 

gör stadshusmajoriteten alldeles för lite”. 

 


