TJANSTESKRIVELSE
Tyres6 kommun 2018-06-05

Socialférvaltningen 1(3)

A8 [S M 0612

Forvaltningschefens rapport

Personalfragor

Anette Tingstrom fungerar under sommaren som interimschef for hemtjansten.

Rekrytering av ordinarie chef pagit.

[ nulaget pagar dven forberedelser infér sommarsemestrar pa
socialforvaltningen. Vikarier finns for forvaltningschefen under sommaren

enligt foljande schema:

v.28 Anna-Lena Engstedt v. 30-31 Gunny Bickstrém
v.29 John Henriksson v. 32 Hakan Wramner

Rekrytering av tva nya nimndsekreterare pagar och intervjuer har paborjats.
Rekryteringen av tjinsterna avser att ersitta den nuvarande naimndsekreteraren
som gir 1 pension i slutet av aret, och dessutom ticka fér den kommande

uppdelningen av socialnimnden.

Auli Metsinsalo har anstillts som I'T-strateg for socialférvaltningens
verksamheter. Som I'T-strateg kommer Auli att pa forvaltningsévergripande
niva vara behjilplig nir det géller ge rid till ledningen i bedomningen kring vilka
digitala 16sningar och tekniska alternativ som passar forvaltningens
verksamheter bist, och ger storst nytta. Vidare kommer Auli i sin roll att vara
ledningen behjilplig nir det galler att ta fram strategier inom omradet och f6lja

upp hur det gir.
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Nationell strategi for personer med demenssjukdom

Den 24 maj fattade regeringen beslut om en nationell demensstrategi. I
strategin, som syftar till att gora virden mer jamlik, pekas sju
forbattringsomriden ut: samverkan mellan social omsotg och hilso- och
sjukvard; personal; kunskap och kompetens; uppfoljning och utvirdering;
anhoriga och nirstiende; samhaille och digitalisering och valfirdsteknik.
Socialstyrelsen har fact i uppdrag att ta fram och sprida en modell for ett
standardiserat insatsférlopp for kvinnor och min som fatt en demensdiagnos.

Myndigheten har ocksé fatt 1 uppdrag att folja upp strategin.

Tyresé kommun har under de senaste aren satsat och utbildat alla medarbetare
som kommer 1 kontakt med dldre i demensvird. Nu forvaltas den satsningen
genom fortsatt kontinuerlig kompetensutveckling, utbildning av nyanstillda och

regelbunden reflektion.

Digital utveckling
Ny intern e-tjanst
En ny infern e-tjdnst har lanserats inom individ- och familjeomsorgens

familjevird/ familjeratt.

E-tjinsten bestir av ett beriakningsundetlag for ersdttning till kommunen for
placerade barn. Berdkningen som tidigare gjorts manuellt gors nu i en separat
berikningsfil dir ratt ersittning riknas fram. Handliggaren ligger sedan in
uppgifterna i e-tjansten och far ett tillfredsstillande beslutsunderlag. I nista steg
kommer berikningsfilen att ligga direkt i e-tjansten. Dessutom ska en koppling
mot folkbokféringen goras, s att handliggaren automatiskt tilldelas relevanta

person- och vardnadshavaruppgifter.

StorSthims nitverk for digitalisering inom socialtjansten
Socialférvaltningens IT-strateg deltog den 8 juni, tillsammans med
forvaltningschefen, pé StorSthims seminarium for digitalisering inom
socialtjansten. P4 seminariet presenterade Norrtilje sin satsning pa robotisering,
och Stockholms stad presenterade sin satsning pi att modernisera de sociala
systemen. Tyres6 kommer kontinuerligt att delta pa Storsthlms méten for att
kunna dra nytta och lirdom av de goda exempel som finns nir den egna

digitaliseringen ska utvecklas.
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Kommande lagandringar

Ny f6rvaltningslag

Ny forvaltningslag giller frain och med den 1 juli 2018. Syftet ar att stirka
rittssikerheten for de enskilda medborgarna genom enklare och modernare
regler for forvaltningsmyndigheternas arbete, och att sakerstilla en viss
serviceniva. Den nya forvaltningslagen kommer att paverka forvaltningens
myndigheter, da kommunernas skyldigheter i vissa delar av
forvaltningsforfarandet stricker sig lingre i den nya regleringen.
Delegationsordning och riktlinjer kommer att ses 6ver under hosten, och
socialnaimnden kommer att fa ytterligare information om den nya

forvaltningslagen framover.

Den nya lagen om bostadsanpassningsbidrag

Den nya lagen om bostadsanpassningsbidrag trider ocksa i kraft den 1 juli 2018.
Flertalet bestimmelser fors i sak oférindrade 6ver till den nya lagen. Andra
bestimmelser fortydligas och anpassas till ridande praxis. Vidare innebir
lagindringen nya bestimmelser, bland annat om handliggningen av ansékningar

om bostadsanpassningsbidrag.

Hemtjinst utan behovsprévning

En andring i socialtjinstlagen som trider i kraft den 1 juli 2018 gor det majliar
for socialnimnden att kunna erbjuda hemtjanst till dldre kvinnor och min utan
att forst gora en behovsprovning. Syftet med andringen ir att kommuner ska
ges mojlighet att lata dldre kvinnor och min fa hjilp av hemtjinsten pa ett
enklare satt an tidigare, och 6ka mojligheten for de dldre att sjalva vara med och

bestamma. Lagindringen innebir inga tvingande atgirder f6r kommunen.

Magnus Lublin

Forvaltningschef
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