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Narvarande fran radet for funktionshinderfragor:

Louise Lindstrom, DHRS
Sirkka Husso, SRF

Anmailt forhinder:

Bengt Lyngback, HSO

Susanne Grandby Klovfors, HSO
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§1. Motet 6ppnades av vice ordférande Louise Lindstrém
§2. Dagordningen faststalldes

§3. Val av ordférande
Louise Lindstrom valdes till motets ordforande.

§4. Val av sekreterare
Niklas Malmstrom valdes till sekreterare.

§5. Val av justerare
Till justerare valdes Sirkka Husso.

§6. Foregaende mote och féregaende motesprotokoll
Inga synpunkter ldmnades pa foregaende motesprotokoll.
Protokollet lades till handlingarna.

§7. Arenden infér arbetsmarknadsndmndens sammantréde

Yttrande 6ver Stadsrevisionens darsrapport och revisionsberdittelse
for arbetsmarknadsndimnden 2017
AMN 2018-0110-1.6

Rédet skulle gérna se att funktionshinderaspekten, i delar dar det
bedoms ldmpligt, lyfts 1 granskningar som denna.

Yttrande 6ver remiss av Fossilbrdnslefri organisation 2030

AMN 2018-0190-1.6

Rédet har tagit del av drendet och lagger det till handlingarna utan
ndgra synpunkter.

Svar pad skrivelse om antalet styrdokument

AMN 2018-0158-1.6

Rédet anser att forvaltningen beskrivit drendet pé ett bra sétt, men
onskar att funktionshinder-/tillgénglighetsaspekt synliggors 1
styrdokumenten.

Resepolicy for arbetsmarknadsndmnden

AMN 2018-0210-1.1.3

Rédet har tagit del av drendet och lagger det till handlingarna utan
ndgra synpunkter.

Underlag ny upphandling vuxenutbildning 2018
AMN 2018-0166-1.1.3

Rédet anser att det d&r mycket viktigt att upphandlingar inom
omradet héller en god kvalitet. Inte minst vad géller Sfi-
undervisningen; i dagens Metro ingick en artikel géllande
dldrevarden dir sprakbrister kan utgora en fara for brukarna, detta
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da vardpersonalen i forekommande fall inte kunnat kommunicera
med brukarna om vad det 4r som ska handa och varfor.

Forvaltningens svar: Vard och omsorg ér en bransch som ar svar att
rekrytera till. Gladjande &r dock att det beviljats medel for ett ESF-
projekt riktat mot branschen. Kompetensutbildning av personal
inom vard och omsorg, samt infora en kompetenspool i likhet med
en vikariepool. ESF-projektet kommer att vara uppdelat i tva delar,
dédr man forst gor en forstudie i ca sex ménader och sedan genomfor
projektet under de tvd kommande éaren.

Radet onskar en aterkoppling gillande ESF-projektet framover.

Redovisning av oversyn av Jobbtorg Stockholms uppdrag och
malgrupper

AMN 2017-0081-01.05

Rédet anser att skrivelsen ger en god dversikt for uppdraget, men att
det dr viktigt att beakta olika medier. I tider da det digitala blivit allt
mer dominerande dr det viktigt att tinka pd de personer som har
svart att ta till sig information och istéllet behdver tillgang till
informationen dven i andra former.

Beslut om fordndringar i delegationsordning for
arbetsmarknadsforvaltningen

AMN 2015-00012.01.01
Rédet har tagit del av drendet och lidgger det till handlingarna utan
nagra synpunkter.

Integritetspolicy for arbetsmarknadsndmnden

AMN 2018-0209-1.1.3

Arendet utsidndes senare och radet har darfor inte kunnat ta del av
det.

Arbetsmarknadsrapport for 2017

AMN 2018-0225-1.3

Rédet anser att drendet ger en god Oversikt dver verksamheten.
Rédet efterfrigade om de medel som tidigare varit dronmirkta for
insatser riktade mot malgruppen med funktionsnedséttning, men
som styrdes om pa grund av akuta behov i gruppen nyanlénda, nu
aterkommer.

Forvaltningens svar: Forvaltningen har 1 det tidigare namndéarendet
Underlag for budget 2019 med inriktning 2020 och 2021 skrivit
fram om en 6kad ambitionsniva f6r malgruppen personer med
funktionsnedséttning.

Anmdlan enligt Lex Sarah i egen regi inom Jobbtorg Stockholm
AMN 2018-0169-1.3
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Radet har tagit del av drendet och lagger det till handlingarna utan
ndgra synpunkter.

Mdnadsrapport maj 2018

AMN 2017-0297-01.02

Arendet utsédndes senare och radet har darfor inte kunnat ta del av
det.

§8. Lokalernas och handlingarnas tillganglighet

Lokalerna och handlingarnas tillgédnglighet &r god, och radet
uttryckte uppskattning dver mojligheten, for de som sé onskar, att
fortsatt kunna ta del av drenden 1 pappersform.

§10. Ovriga fragor

Louise Lindstrom informerade om Stockholm Stads program for
tillgénglighet och delaktighet 2018-2023 som nu kommit i tryckt
version samtidigt med Program for ett jamstéllt Stockholm 2018-
2022 och program for lika rattigheter och mgjligheter oavsett
sexuell laggning, konsidentitet eller konsuttryck 2018-2022.
Versionens design dr mycket tilltalande, men det finns ingen
information géllande i vilka andra medier det finns f6r att kunna
tillgodogora sig denna information. Det dr viktigt att tinka pa
tillgdngligheten for exempelvis synskadade i1 dessa sammanhang.

§11. Nasta mote

Nésta mote dger rum onsdagen den 22 augusti 2018, (kl. 14.00 for
formote, radets sammantriade kl. 15.00).

En representant frdn SUVAS kommer kl. 14.30 och haller ett
foredrag om SUVAS verksamhet.

§12. Moétet avslutades
Forvaltningschefen framforde, fran hela forvaltningen, ett stort tack
till rddet for ett gott samarbete och dnskade radet en trevlig sommar.

Ordforande tackade deltagarna och moétet avslutades.
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