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§112Information och meddelanden,
Revisionsrapport - Granskning av korruptionsförebyggande
arbete Tyresökommun

Miljöpartietvälkomnarrevisionsrapportens förslagom att inrätta en visselblåsarfunktion i
Tyresökommun. Detta har Miljöpartiettidigare motionerat om, men inte fatt gehörfor. Se
bilaga.

ir MiljöpartiqtideGröna i Tyresö

Marie Akesdotter, ledamot Ajda Asgari, ersättare
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Motion 10 april 2014

Whistleblower-funktion i kommunen

En anställd, konsult eller förtroendevaldsom misstänkeroegentligheter inom någon av
Tyresökommuns verksamheter, ska enkelt kunna berättadet föröverordnadeoch/eller
till de kontrollorgan som finns inom och utanförkommunen. Tyvärrhänderdet att
felaktigheter inte rapporteras in, pga. rädsla förrepressalier eller andra uttryck för
ogillande. Därförvill vi i miljöpartietatt Tyresögörsom Göteborgskommun gjort, dvs.
infor en vvhistleblovver-funktion. Det ärbättre att agera innan någothar hänt, for att visa
hur kommunen ser pådessa frågoränatt infora det efter att oegentligheterna inträffat så
som i Göteborg.

Syftet med vvhistleblovver-funktionen äratt säkerställaatt eventuella oegentligheter blir
offentliga och åtgärdade.I flera kommuner har uppmärksammade fall av misstänkta
oegentligheter kommit fram. Funktionen kan användas dådet finns misstankar om
allvarliga oegentligheter riktade mot personer i ledande ställningeller nyckelpositioner.
Misstankarna kan gälla ekonomisk brottslighet, mutor eller liknande, därnågonpåett
oacceptabelt sätt utnyttjar sin ställning for att gynna sig själveller närstående.Utan att
peka ut några, så har det visat sig att det inom vissa områden händeroftare, och det är
områden som är i kontakt med fastighets- och byggsektorn, upphandling, entreprenader
och avtalsförhandlingar. Men risker finns också inom skola, vård och omsorg

I Göteborghar vvhistleblower-funktionen dels infort en extern mottagarfunktion i form av
en advokatbyrå och dels av en intern utredningsfunktion, med utsedda medarbetare, på
stadsledningskontoret. Anmälningarnahanteras sedan av den interna utredningsfunktionen
pästadsledningskontoret fördiarieföring,bedömningoch vidare utredning. Man kan också
lämnatips anonymt, men insända brev och mail med personuppgifter blir normalt
offentliga. "Justitieombudsmannen har dock i flera beslut konstaterat att en anställd inom
offentlig sektor som användersin rätt till yttrandefrihet inte kan anses vara illojal.
Anställningsavtalet kan därförinte sägas upp pådenna grund." (sid 36 "Rättenatt slå larm"
TCO)

Vi föreslåratt fullmäktige beslutar:

att Tyresökommun infor en vvliistleblower-funktion.

FörMiljöpartietde gröna i Tyresö

Marie Åkesdotter Peter Byltind Lilian Nylinder
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