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Strategi for ett langsiktigt och hallbart
mottagande av nyanlidnda i Enskede-Arsta-
Vantor

Stockholms stad ska under 2018 ta emot och bosétta 1882 personer
som anvisats till Stockholms stad enligt Boséttningslagen.

I Enskede-Arsta-Vantor har bostider for nyanlidnda' uppforts i Orby
dér inflyttning pagér. I Slakthusomrédet ar bostdder under
uppforande med inflyttning under &ret samt 1 Hagsétra planeras
ytterligare bostéder.

Mal med forvaltningens arbete

Efter avslutad etablering ska nyanlinda i Enskede-Arsta-Vantor,
individer och familjer vara sjédlvstindiga och etablerade 1 samhéllet
genom arbete, utbildning och stadigvarande boende med fungerande
nitverk. Nyanldnda ska ha grundldggande kunskaper om samhéllets
lagar, rittigheter och skyldigheter.

Ett tidigt socialt stod och kvinnors etablering pa arbetsmarknaden &r
prioriterat.

Detta gor forvaltningen idag

Forvaltningens avdelningar samverkar for att erbjuda basta mojliga
service och socialt stod till de nyanldnda.

Forskoleavdelningen samverkar med avdelningen kultur, fritid och
demokrati genom att forskoleplatser erbjuds.

Introduktionsforskola finns inom den 6ppna forskolan.
Samhéllsinformation erbjuds i ett tidigt skede.

Medborgarkontoret har en framtrddande och viktig roll som med sin
placering i Radgsved moéter manga nyanldnda for rddgivning,

information och végledande dialog.
Enskede-Arsta-Vantérs stadsdelsférvaltning

Staben

Slakthusplan 8 A ! Med nyanlinda avses personer fodda utanfor EU/EES som inte
Box 81 befunnit sig i landet i mer &n 36 manader efter att ha fatt

121 22 Johanneshov . ) . . .

Telefon 08-508 14 089 uppehallstillstind. Begreppet nyanlédnda inkluderar egenbosatta
e ras personer (EBO), anvisade personer (ABO) kvotflyktingar och
eav@stockholm.se anhoriga till personer i alla dessa kategorier

stockholm.se
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Ett IOP-avtal mellan forvaltningen och Nya Ragsveds Folkets Hus
har tecknats och genom detta har Motesplats Rédgsved 6ppnats som
sarskilt vander sig till nyanlédnda. Dar kommer stadsdelens
inkluderingslots att finnas under vissa timmar per vecka.
Inkluderingslotsen erbjuder ocksé samhéllsvagledning till
stadsdelsomradets nyanldnda individer och familjer med fokus pa
servicen som erbjuds 1 stadsdelsomradet.

Avdelning kultur, fritid och demokrati hanterar alla ansdkningar om
foreningsbidrag. Som en del i arbetet med att erbjuda nyanldnda
flyktingar, flickor och pojkar, kvinnor och mén ett forbattrat stod till
inkludering har ett sirskilt foreningsbidrag riktat mot malgruppen
kunnat sokas av redan etablerade foreningar for att anordna
aktiviteter i syfte att stodja moten och mojligheter att skapa niatverk
mellan redan foreningsaktiva och nyanldnda.

Den sérskilda satsningen Foréldraskap 1 Sverige vénder sig till
nyanldnda med information om hur det &r att leva med barn 1
Sverige. Foréldraskap i Sverige &r ett nytt samhaéllsorienterande
program som utvecklats av Stockholms stad och som riktar sig till
utrikesfodda vardnadshavare med barn 1 aldern 0-18 ar. Programmet
handlar om familjeliv i Sverige och utgér fran olika teman. Tva
grupper har hittills hallits i Ragsved och stadsdelen kommer
fortsitta att erbjuda Forédldraskap 1 Sverige till bland andra
nyanldnda foréldrar i samverkan med inkluderingslots och
medborgarkontor.

Sarskilda praktikplatser 1 verksamheterna inom egen regi anordnas i
samverkan med jobbtorg. Ungdomsmottagningen spelar en viktig
roll for alla ungdomar med fragor om sex och samlevnad.
Nyanldnda flickors, kvinnors och hbtg-personers erfarenheter och
sdrskilda utsatthet uppmirksammas sirskilt.

Detta ska goras for att uppna malet

Sjalvstandiga

Forvaltningen behover arbeta forebyggande med att 6ka de
nyanldndas kunskap om bostadsmarknaden. For 6kad kunskap
anordnas informationstraffar med olika temakvéllar. Allt for att
starka forutsdttningar och kunskap 1 hur bostadssokande gér till, hur
civilsamhillet fungerar och hur nétverk kan stirkas. Pa
medborgarkontoret ska informationsbroschyrer finnas.
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Sjalvférsorjande

Samverkan med andra forvaltningar som
Arbetsmarknadsforvaltningen, niringslivet eller Start upp
Stockholm ska intensifieras. Forvaltningen ska bidra med énnu fler
praktikplatser.

Natverk

Samhillets vigledning till nyanlénda ska innefatta kunskap om hur
samhiéllet fungerar och stiarka mojligheter att etablera sirskilda
nitverk for exempelvis kvinnor, boendegrupper, 1dxhjalpsgrupper i
samverkan med skola eller introduktion till annan forenings eller till
idrottsutovande.

Kunskap om samhallets lagar, rattigheter och skyldigheter
Samhaillsvagledningen ska ha god tillgdnglighet och vara av god
kvalité.

Forvaltningen ska anordna utbildningskvéllar om exempelvis
sambhéllets lagar och regler réttigheter och skyldigheter,
jamstélldhet, bemotande, barnritt m.m. bade for nyanldnda men
dven for andra grupper.

Generalschablonen

Kommunen far erséttning med ett schablonbelopp
(Generalschablon) som faststélls varje ar. Generalschablonen ar
pengar fran migrationsverket till kommuner som ersittning for
kostnader 1 samband med etablering och introduktion av nyanlénda
med uppehallstillstdnd. Beloppet ska tidcka kostnader for
etableringsinsatser for nyanlédnda personer som for
stadsdelsforvaltningens rdkning kan innefatta exempelvis
merkostnader for forskola, samhéllsorientering, och kostnader for
ekonomiskt bistdnd och administration.

Forvaltningen kommer att arbeta vidare med preventiva insatser
och samhillsvégledning riktat till nyanldnda i enlighet med uppdrag
1 budget 2018.

Till verksamhetsplan 2019 kommer denna handlingsplan att
omsittas i tidsatta aktiviteter med tydlig ansvarsfordelning.
Aktiviteterna ska koordineras mellan avdelningarna for att uppna att
vil avvdgda och sirskilda insatser samordnas sa att de ger gott
resultat for att forstdrka och underlétta det gemensamma arbetet
med socialt stod for nyanlidnda.



