
Rådet för funktionshinderfrågor i Skärholmen 

 

Utifrån Program för tillgänglighet och delaktighet för 

personer med funktionsnedsättning 2018-2023 

 
Viktigaste frågor som råder ser det: 

 

1. Delaktighet säkras med ledsagning i tillräcklig utsträckning 
Rådet har tagit del av många funktionsnedsatta personers erfarenhet av att antalet timmar med 

ledsagning har skurits ner i ett antal stadsdelar.  Det gäller bl a synskadade personer eller andra  

med svåra funktionsnedsättningar som gör det omöjligt att röra sej ute på egen hand. Tidigare 

fritidsvanor måste inskränkas. Promenad i skog och mark blir  inte möjlig som tidigare. Livet måste 

tillbringas i hemmet i mycket större utsträckning. I en del fall har ledsagning skötts av anhörig men 

när denna insats ersätts med 8 tim ledsagning per månad förändras livet radikalt och blir väldigt 

mycket fattigare. Ledsagning är en förutsättning för många funktionsnedsatta människors 

livskvalitet och delaktighet. 

 

2.  Tillgänglighet i inre och yttre miljö 
Rådet har ett gott samarbete med stadsutvecklingsavdelningen och förutsätter att samarbetet ska 

fortsätta och utvecklas under 2019.  Rådet har under året kunnat konstatera att många offentliga 

lokaler brister när det gäller tillgänglighet. Vi önskar en koncentrerad satsning på att följa upp 

tillgänglighet i viktiga lokaler i Skärholmen: bibliotek, simhall, affärer, teater mm och se till att 

enkelt avhjälpta hinder undanröjs. Ett stort problem för funktionshindrade är den dåliga 

snöröjningen vintertid. Samplaneringen mellan ansvariga brister och resultatet blir att är det 

omöjligt för rullstolsburna och andra att röra sig på gator och vägar vid snöfall. Rådets samarbete 

med ansvariga för Skärholmens galleria fortsätter 2019.  

 

3.  Funktionsnedsatta personers möjligheter till arbete måste öka 
Tyvärr har arbetsmöjligheter för funktionsnedsatta personer minskat under senare år. Rådet har tex 

bevittnat hur utvecklingsstörda personer som arbetat lång tid i Samhall har fått lämna denna 

anställning och hänvisats till daglig verksamhet. Det innebär bl a att gå från lön till sjukpension, en 

kraftig försämring av ekonomin. Även andra grupper av funktionsnedsatta personer bollas mellan 

AF och FK och så småningom till kommunen för att söka försörjningsstöd som inte alltid beviljas. 

Enligt uppgift har en del av dessa personer övergått till daglig verksamhet och lever endast på 

habiliteringsersättning 1.200 kr per månad. En skrämmande utveckling och helt ohållbar för den 

person som drabbas.  

 

4.  LSS-verksamhet med hög kvalitet 
Enligt uppgift saknar många i personalen i LSS-verksamheterna saknar adekvat utbildning för 

arbete med utvecklingsstörda personer. Det finns stort behov av utbildning i bemötande. Rådet har 

bl a erfarit att anhöriga tycker det är ett problem att personal ägnar mycket tid åt att skriva och läsa i 

sina privata mobiler på arbetstid. Ett annat utbildningsbehov som rådet påtalat tidigare är att tala 

och skriva så att personer med kognitiva funktionsnedsäöttningar kan förstå. LSS-bostäderna 

ordnade tidigare informationsmöten för anhöriga och gode män. Detta har upphört men det finns ett 

starkt önskemål om informationsmöten där anhöriga/gode män också kan framföra synpunkter och 

önskemål. 

 

 

 



Rådet föt funktionshinderfrågor i Skärholmen 
 

Förslag till aktiviteter i VP 2019 under olika fokusområden: 
 
1. Rätten till arbete och försörjning 

 
- SDF tillsätter projektledare som intensifierar kontakten med Arbetsmarknadsförvaltningen 

- SDF fortsätter satsning på att pröva arbete genom Iwork för personer inom daglig verksamhet 
- SDF samarbetar med förskolor i stadsdelen om satsning på arbeten som serviceassistent för unga     

 med funktionsnedsättning 
- SDF utökar sin verksamhet med sommarjobb för unga med funktionsnedsättning 
- SDF inventerar lämpliga arbetsuppgifter inom förvaltningen för utflyttad grupp inom DV 

- SDF ökar antalet personer med psykiska funktionsnedsättningar som deltar i IPS-programmet 

 

(2. Rätten till utbildning.) 
 

3. Rätten att kunna förflytta sig, vistas i och använda Stockholms inne- och 

    utemiljö samt att ha en fungerande bostad och garanteras säkerhet i kris 

 
- Rådet medverkar i granskning av planer för nya LSS-bostäder 

- SDF samrådet med rådet när det gäller förändringar i antalet hkp-platser i stadsdelen 

- Rådet och SDF genomför satsning på att undanröja enkelt avhjälpta hinder i publika lokaler och 

   utomhusmiljö i Skärholmen 

- Rådet genomför tillgänglighetsvandringar i samarbete med stadsutvecklingsavdelningen 
- SDF medverkar till bättre samordning av arbetet när det gäller snöröjning i Skärholmen  
- Rådet fortsätter satsning på tillgänglighet i butiker i Skärholmen 
- Rådet och SDF verkar för att behålla separerade gång/cykelvägar i stadsdelen 
- Rådet och Pensionärsrådet samarbetar för att minska otrygghet i stadsdelen 
- SDF ser till att alla LSS-bostäder har internetuppkoppling  
 

4. Rätten till information och kommunikation samt att få tillgång till ny teknik 

 
- SDF ordnar utbildning och träffar för läsombud inom LSS-verksamheten och socialpsykiatri 
- SDF ordnar informationsmöten 2 ggr per år för anhöriga/gode män inom LSS och socialpsykiatri. 
- SDF medverkar till att de boende i LSS-bostäder har tillgång till anpassade program 
- SDF ordnar utbildning i kommunikation för personal som har kontakt med personer med kognitiv 

   funktionsnedsättning 

 

5. Rätten till bästa möjliga hälsa 

 
- SDF utökar möjligheten till ledsagning för funktionsnedsatta personer för kultur-, idrotts- och 

  friluftsaktiviteter. 

 

6. Rätten till individuellt stöd 

 
- SDF ordnar utbildning i bemötande och förhållningssätt för personal inom LSS-bostäder 
- SDF informerar personal inom LSS-verksamheten att privata mobiler inte får användas under 

   arbetstid  
- Rådet deltar i utformning av enkäter till personer med funktionsnedsättning 



 

 

7. Rätten till en meningsfull fritid 

 
- SDF tillsammans med Idrottsförvaltningen utbildar fritidsombud inom LSS-verksamhet och 

   socialpsykiatri 

- SDF ordnar utbildning för all personal om fritidens betydelse  
- SDF sprider aktivt information om anpassade fritidsverksamheter  
- SDF utökar möjlighet till ledsagning för funktonsnedsatta personer 

- Rådet inventerar enkelt avhjälpta hinder i lokaler för fritidsaktiviteter 
 

8. Rätten att delta i demokratin. 

 
- SDF medverkar till att medborgardialoger blir fullt tillgängliga: hörslinga, teckentolkar, lättläst 

   material finns på plats. 

- SDF utvärderar satsning på valet tillsammans med boende, anhöriga och gode män. 


