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2018-11-15 

Revidering av delegationsordning 

 

Förvaltningens förslag till beslut 

 

1. Stadsdelsnämnden godkänner föreslagna ändringar/nyheter i 

delegationsordningen i enlighet av vad som framgår av detta 

tjänsteutlåtande med tillhörande bilaga. 

2. Beslutet justeras omedelbart. 

 

 

 

   

Denise Melin  Marie Janemar 

Stadsdelsdirektör 

 

 

 Avdelningschef 

   

Sammanfattning 

Förändringar i lagrum, i organisation och dylikt kan leda till behov 

av förändringar i delegationsordningen. Sådana förändringar bör 

föras in i delegationsordningen regelbundet. Den nuvarande 

delegationsordningen för Hässelby-Vällingby stadsdelsnämnd 

reviderades senast av den 23 augusti 2018.  

 

Enligt nu föreslagen revidering införs förändringar inom områdena 

ekonomi, hantera överklagan och omprövning, individ och 

familjeomsorg samt förskola. 

 

Ärendet 

Följande ändringar/nyheter föreslås: 

 

Ekonomi 

Makulering av kundfordring, punkt 2.1.10 

Huvudhandläggare bör vara lägsta delegat. Har inte funnits med i 

tidigare version av delegationsordningen. 
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Hantera överklagan och omprövning samt ärenden i domstol 

Yttrande till domstol/annan instans med anledning av överklagat 

beslut, punkt 2.4.9 

Socialsekreterare på försörjningsstödsenheten bör skriva yttrande 

till domstol/annan instans, istället för, som idag, enhetschef.  

 

Förskola 

Beslut att upprätta en årlig plan över de åtgärder som behövs för att 

förebygga och förhindra kränkande behandling, trakasserier och 

sexuella trakasserier, punkt 4.8 

Förskolechef bör vara lägsta delegat. Har inte funnits med i tidigare 

version av delegationsordningen 

 

Beslut att anmäla kännedom om att ett barn anser sig ha blivit utsatt 

för kränkande behandling, trakasserier och sexuella trakasserier i 

samband med verksamheten, punkt 4.9 

Den personal som får kännedom om situationen bör vara lägsta 

delegat. Har inte funnits med i tidigare version av 

delegationsordningen 

 

Beslut att skyndsamt utreda omständigheterna kring uppgivna 

kränkningar och i förekommande fall vidta de åtgärder som 

skäligen kan krävas för att förhindra kränkande behandling i 

framtiden, punkt 4.10 

Förskolechef bör vara lägsta delegat. Har inte funnits med i tidigare 

version av delegationsordningen 

 

Beslut att utreda omständigheterna kring uppgivna trakasserier eller 

sexuella trakasserier och i förekommande fall vidta de åtgärder som 

skäligen kan krävas för att förhindra trakasserier i framtiden, punkt 

4.11 

Förskolechef bör vara lägsta delegat. Har inte funnits med i tidigare 

version av delegationsordningen 

 

Individ och familjeomsorg 

Beslut att utredning inte ska inledas, punkt 6.1.4 

Socialsekreterare på försörjningsstödsenheten bör fatta beslut, 

istället för, som idag, biträdande enhetschef.  

 

Beslut om att utredning inte ska föranleda någon åtgärd/avslutande 

av utredning, punkt 6.1.5 

Socialsekreterare på försörjningsstödsenheten bör fatta beslut, 

istället för, som idag, biträdande enhetschef. 
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Socialsekreterare inom barnenheten som arbetat minst två år bör 

fatta beslut, i stället för, som idag, biträdande enhetschef. 

 

Bevilja avbetalningsplan av fordran för felaktiga utbetalningar upp 

till tolv månader, punkt 6.3.4 

Enhetschef på försörjningsstödsenheten bör fatta beslut, istället för, 

som idag, avdelningschef. 

 

Bevilja avbetalningsplan av fordran för felaktiga utbetalningar 

utöver tolv månader, punkt 6.3.5 

Enhetschef på försörjningsstödsenheten bör fatta beslut, istället för, 

som idag, förvaltningschef. 

 

Bistånd för barn/ungdom under 18 år i form av vård i jourhem inom 

ramavtal, max 4 månader, punkt 6.5.1 

Förtydligande att gäller inom ramavtal. 

 

Bistånd för barn/ungdom under 18 år i form av vård i HVB-hem, 

stödboende, boende med särskild service och liknande boende inom 

ramavtal, max 4 månader, punkt 6.5.2 

Förtydligande att gäller max 4 månader. 

 

Bistånd för barn/ungdom under 18 år i form av vård i HVB-hem, 

jourhem, stödboende, boende med särskild service och liknande 

boende för barn/ungdom utom ramavtal. Max 4 månader, punkt 

6.5.3 

Förtydligande att gäller utom ramavtal. 

 

Öppenvårdsinsatser för barn i egen regi, punkt 6.6.6 

Lägsta delegat bör vara socialsekreterare inom barnenheten som 

arbetat minst två år. 

 

Beslut om den unges umgänge med förälder ska utövas och/eller att 

barnets vistelseort inte ska röjas (14 § 2 st p 1,2 LVU ),  

punkt 6.11.7 

Punkten tas bort helt. Hänvisning till biträdande enhetschef och 

social delegation är felaktig. Rätt hänvisning finns under rubriken 

Delegationsförbud - Endast nämnden får fatta beslut 

 

Utse utredare i adoptionsutredning, punkt 6.13.11 

Enligt nya adoptionsregler (4 kap 14 § Föräldrabalken, FB) ska 

adoptionsutredare utses. Lägsta delegat bör vara biträdande 

enhetschef. 
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Lämna förslag i adoptionsutredning till allmän domstol, punkt 

6.13.12  

Enligt nya adoptionsregler (4 kap 14 § FB) Ska förslag i 

adoptionsutredning lämnas till allmän domstol. Lämpligen bör 

lägsta delegat här vara socialsekreterare. 

 

Jämställdhetsanalys 
Ett tillägg/förändring i delegationsordningen innebär enbart en 

delegation på vilken nivå beslut kan fattas. Förvaltningen anser 

därför inte att en jämställdhetsanalys är relevant i detta ärende 

 

Ärendets beredning 

Detta ärende har utarbetats inom avdelningarna ekonomi, individ 

och familjeomsorg, förskola samt den strategiska enheten. 

 

Förvaltningens synpunkter och förslag 

Förvaltningen föreslår att stadsdelsnämnden beslutar att godkänna 

föreslagna ändringar/nyheter i enlighet av vad som framgår av detta 

tjänsteutlåtande med tillhörande bilagor. 

 

Bilagor 

1. Utdrag ur delegationsordningen med föreslagna förändringar 

markerade med röd text.  

2. Behov av ändring i delegationsförteckning för 

adoptionsärenden. 


