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Arende 6

Beslut om att utse skolchef for
arbetsmarknadsnamnden

Arbetsmarknadsforvaltningens forslag till beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden beslutar att utse avdelningschefen
for Vuxenutbildning Stockholm till skolchef for
arbetsmarknadsndmnden.
2. Arbetsmarknadsndmnden beslutar justera paragrafen
omedelbart.

Arjun Bakshi
arbetsmarknadsdirektor

Sammanfattning

Arbetsmarknadsforvaltningen ska enligt ny bestimmelse i

Skollagen (2010:800) utse en skolchef. Bakgrunden ér att

regeringens proposition 2017/18:182 Samling for skolan foreslog

forandringar i Skollagen varav foljande direkt beror

arbetsmarknadsndmnden som huvudman for vuxenutbildning &r att:

¢ Huvudmaénnen inom skolvésendet ska utse en skolchef som

ska bitrdda huvudmannen med att tillse att de foreskrifter
som géller for utbildningen {6ljs.

Kravet géller for offentliga- och fristdende huvudmén samt alla
skolformer, frén forskola till sérskild utbildning f6r vuxna.

Arbetsmarknadsforvaltningen anser att inrdttandet av en skolchef
med ansvar for att de foreskrifter som géller for utbildningen f6ljs,
ar positivt. Forvaltningen foreslar att avdelningschef for
Vuxenutbildning Stockholm utses till att inneha funktionen som
arbetsmarknadsndmndens skolchef.
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Bakgrund

I regeringens proposition 2017/18:182 Samling for skolan foreslogs
fordndringar 1 skollagen. Forslagen har sitt ursprung i ett strategiskt
arbete att forbéttra den svenska skolan. En del i det strategiska
arbetet var 2015 &rs skolkommissions forslag till nationell strategi
for kunskap och likvérdighet 1 utbildningen. Skolkommissionen
foreslog bland mycket annat att huvudmannen skulle utse en
skolchef som ansvarig for att bestimmelserna i skollagen,
foreskrifter och andra forfattningar f6ljs. En majoritet av
remissinstanserna tillstyrkte forslaget.

Forslagen pa lagandringarna trddde i kraft den 1 juli 2018. Vissa
bestimmelser kommer dock att tillimpas forsta gdngen for
verksamhet som bedrivs efter utgdngen av 2018.

Arendet

Propositionen 2017/18:182 Samling for skolan inneholl forslag till
andringar 1 skollagen (2010:800) som tradde i kraft den 1:a juli ar
2018. Ett av forslagen som direkt berdr arbetsmarknadsndmnden
som huvudman for vuxenutbildning ér att:

e Huvudmaéannen inom skolvisendet ska utse en skolchef som
ska bitrdda huvudmannen med att tillse att de foreskrifter
som géller for utbildningen {6ljs.

Huvudmannen kan utse en skolchef for hela verksamheten eller
flera skolchefer for olika delar. Kravet géller for offentliga- och
fristaende huvudmain samt alla skolformer, fran forskola till sarskild
utbildning for vuxna. Enligt regeringens proposition Samling for
skolan avgér huvudmannen sjidlv vem 1 organisationen som ska ha
rollen som skolchef.

Skolchefens uppgift

Enligt en ny bestimmelse i skollagen ska alltsa varje skolhuvudman
utse en skolchef som ska se till att de foreskrifter som géller for
verksamhetens utbildning foljs. Det handlar om bestdmmelser i
lagar, forordningar och myndighetsforeskrifter. I forsta hand géller
det skollagen men dven relaterade forfattningar som
arbetsmiljolagen (1977:1160) och diskrimineringslagen (2008:567).
I uppdraget att se till att alla foreskrifter for utbildningen foljs ingér
aven det systematiska kvalitetsarbetet.

Ansvarsfordelning

Forandringen innebér inte att en ny ansvarsniva ska inforas.
Funktionen ska snarare fungera som en markering att det finns en
eller flera personer 1 organisationen som ska se till att gidllande
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foreskrifter for utbildningen f6ljs. Inom ramen for skolchefens
befogenheter ingér ett ansvar att atgirda eventuella brister.

Om skolchefens befogenheter inte récker till for atgard ar det
skolchefens ansvar att informera huvudmannen, som ytterst
ansvarig. Ansvaret for att utbildningen inom skolvéisendet verkligen
genomfors enligt gdllande regelverk ligger i slutindan alltid péa
huvudmannen.

Av forarbetena till skollagen framgar, att det i ansvarsférdelningen
mellan den politiska och den professionella nivan i kommunen
(eller mellan styrelse och personal i en verksamhet som drivs av en
enskild huvudman) finns ett stort lokalt handlingsutrymme.
Huvudmannen kan emellertid aldrig franséga sig det 6vergripande
ansvaret. Skulle Skolinspektionen, som ansvarig tillsynsmyndighet,
finna brister riktas kritiken alltid mot huvudmannen som ytterst
ansvarig for verksamheten.'

Arendets beredning
Arendet har beretts inom utvecklings- och utredningsstaben vid
arbetsmarknadsforvaltningen.

Arbetsmarknadsforvaltningens synpunkter och forslag
Arbetsmarknadsforvaltningen anser att inrdttandet av funktionen
skolchef, med ansvar for att de foreskrifter som géller for
utbildningen hos huvudmannen f6ljs, dr positiv.

Forvaltningen foreslar att avdelningschef for Vuxenutbildning
Stockholm beslutas inneha funktionen som
arbetsmarknadsndmndens skolchef.

! Proposition: 2009/10:165 s. 247



