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Stockholms stads insatser och atgarder for att
unga inte ska lamnas utanfor

| stadens budget ar 2018 fick arbetsmarknadsnamnden i uppdrag att
analysera situationen for malgruppen unga utanfor:
Arbetsmarknadsnamnden ska i samarbete med utbildningsndmnden
och socialndmnden géra en samlad analys med syfte att forstarka
insatserna for att samtliga unga ska studera eller arbeta.

Denna rapportering innehaller en beskrivning av situationen for
gruppen unga utanfor arbete och studier (UVAS), stadens insatser
och arbete, samt utvecklingsmgjligheter framover.

Texten &r indelad i sex avsnitt:
1. Inledning
Forebyggande arbete
Uppsokande arbete
Stadens insatser
Samverkan
Analys och det fortsatta arbetet

ook wnN

Bilagor (14 st.): lokal statistik pa stadsdelsférvaltningsniva

1. INLEDNING
| Stockholm bor knappt 178 000 unga i aldrarna 16 till 29 ar. For de
allra flesta gar végen till egen forsorjning bra. Nio av tio unga (91,5
%) mellan 16 och 29 ar studerar eller arbetar. Det ar fler an snittet i
Sverige. Ungdomsarbetslsheten &r Iagre i Stockholm &n i resten av
landet och i regionen finns en stor efterfragan pa arbetskraft i
branscher dér unga ofta har l4tt att f& jobb. Ar 2015 var
arbetslosheten bland unga 16-24 ar 7,5 procent i staden jamfort med
13 procent i riket. Ar 2017 minskade motsvarande siffra till 6
procent i Stockholm (10 % i riket).
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Unga kvinnor har i hogre grad genomfort gymnasiet och ar i lagre
grad arbetslosa (4,5 %) jamfort med méannen (8 %).! Ett
orosmoment gallande flickor ar dock att den psykiska ohalsan har
okat och ar hogre an for pojkar. Det framgar bland annat av
stockholmsenkaten. Bland flickor i ar 2 pa gymnasiet ar 2018
uppgav 44 procent att de ofta ar ledsna och deppiga utan att veta
varfor? (33 % ar 2010) och dubbelt s manga jamfort med pojkarna
(22 % ar 2018). En annan indikator pa psykisk (o)halsa i enkéaten &r
indexet God psykisk halsa.® Flickor har uppgett sig ha en samre
psykosomatisk halsa an pojkar, oavsett arskurs. Det &r flickor i ar 2
pa gymnasiet som mar samst (enligt indexet god psykisk halsa).
Positivt ar daremot att rokning och alkoholkonsumtion fortséatter att
minska bade bland flickor och pojkar, vilket ar en stabil trend sedan
2002. Anvandningen av narkotika &r i huvudsak stabil, inga storre
forandringar har skett sedan 2010 *

En hogre andel UVAS &n i ungdomsgruppen generellt har barn.
Framforallt de unga kvinnor som far barn tidigt kan fa svart att
etablera sig pa arbetsmarknaden. ® I hela UVAS-gruppen 16-29 &r
fick 8 procent i Stockholm ersattning for omvardnad av barn 2015.

SCB uppskattar att runt 40 procent av de arbetslosa i aldern 20-24
ar inte ar inskrivna pa arbetsformedlingen. Det forsvarar for
samhaéllet att hjalpa dem att komma narmare den reguljéra
arbetsmarknaden. Samtidigt 16per unga som inleder vuxenlivet i
arbetsloshet och inte ser mojligheter stor risk att sluta soka arbete.
Tidigare kartlaggningar har visat att det finns samband mellan
socioekonomisk bakgrund och etablering pa arbetsmarknaden.
Faktorer som kan paverka ar utlandsk bakgrund, funktions-
nedsattning, 1g utbildning och kortutbildade foraldrar.®

Aven om de flesta unga stockholmare har en sysselsittning och ar
pa god vag att rusta sig for arbetsmarknaden, finns det grupper som
halkar efter. Bland de unga stockholmare som har forsorjningsstod
ar arbetsloshet den vanligaste orsaken.

! Dold potential, Hinder och méjligheter for unga stockholmares etablering pa
arbetsmarknaden, Sociala hallbarhetskommissionen

2 Ledsen och deppig utan att veta varfor — andelar baserat p& sammanslagning av svarsalt.
“vildigt ofta” och “’ganska ofta”.

3 Indexet God psykisk halsa innefattar den psykosomatiska halsan, med fragor om
huvudvark, dalig aptit, "nervos mage" (t ex magknip, orolig mage etc.) och sémn.

4 Stockholmsenkaten ar 2018

513.,3 % jamfort med 3% 16-19 ar. Aktivitet okand, Unga som varken arbetar eller
studerar, MUCF, 2013.

6 Arbetsmarknadsrapport, Stockholms stad &r 2017
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Langt ifran alla som varken arbetar eller studerar har behov av
sarskilda insatser for att lyckas etablera sig pa arbetsmarknaden,
men det finns en grupp av betydande storlek som behdver stod.
Unga som varken studerar eller arbetar finns i hela Stockholm, men
det finns stora skillnader i antal mellan stadsdelsforvaltningarna,
vilket framgar av statistiken langre fram.

Malgrupp

Situationen och forutsattningar for tva grupper av ungdomar tas upp
i texten: unga som varken arbetar eller studerar (UVAS) och
undergruppen ungdomar som ingar i det kommunala
aktivitetsansvaret (KAA).

Unga som varken arbetar eller studerar (UVAS)
| denna beskrivning tacker statistiken hela ungdomsgruppen 16-29
ar som varken arbetar eller studerar. | vissa fall &r siffrorna
uppdelade pa de tre alderskategorierna

e Yngre gruppen 16-19 ar, som omfattas av KAA.

e Unga som varken arbetar eller studerar 20-24 ar

e Unga vuxna som varken arbetar eller studerar 25-29 ar.

Inom UVAS- gruppen finns en grupp som saknar kand aktivitet.
Det innebér att dessa ungdomar inte finns registrerade hos nagon
myndighet, de saknar inkomst och de har inte tagit emot
studiebidrag eller nagot annat bidrag. De som saknar kéand aktivitet
utgor ungefar halva UVAS-gruppen.

Trots att ungdomsarbetsldsheten har sjunkit de senaste aren finns en
grupp ungdomar som star utanfor arbete och studier. Omkring
halften av dem som varken arbetar eller studerar berdknas sakna
fullstdndig gymnasieutbildning. En gymnasieexamen &r numera ofta
ett krav pa arbetsmarknaden. Att skolsegregationen har ékat gynnar
inte elever som har det svart i skolan. Det finns starka samband med
elevernas socioekonomiska bakgrund. ’

Ar 2013 var det totalt 16 776 ungdomar som varken arbetade eller
studerade (UVAS), vilket var 9,2 procent av hela ungdomsgruppen
16-29 4r i Stockholms stad.® Ar 2015 har béde antalet UVAS

(15 096) och andelen (8,5 %) minskat.®

7 Arbetsmarknadsrapport for 2017 - Unga vuxna som varken arbetar eller studerar i
Sverige, LO, 2015.

8 Dold potential, Sociala héllbarhetskommissionen

9 SCB - statistik om UV AS-gruppen har 2 ars efterslapning
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Maén ar nagot dverrepresenterade (52 % man, 48 % kvinnor) ar
2015, liksom &r 2013.%0

Fordelat pa alder kan konstateras att andelen véxer i de hogre
aldersgrupperna. Mellan 16-19 ar &r det 3,4 procent som varken
arbetar eller studerar i hela staden. Hogst ar andelen i Rinkeby-
Kista 7,7 procent, medan Bromma har den lagsta nivan pa 2
procent.

Andel UVAS uppdelat pa alder
Ar 2015

p

= Andel UVAS 16-19 = Andel UVAS 20-24
= Andel UVAS 25-29

| aldersgruppen 20-24 ar ar 9,3 procent utanfor arbete och studier.
Av 25-29 aringar har andelen minskat nagot éver tid till 9,8 procent
ar 2015 fran 6ver 10 procent 2013 och 10 procent 2014,

Som framgar av diagrammet nedan har majoriteten av ungdomarna
en forgymnasial eller gymnasial utbildning. Drygt 20 procent har en
eftergymnasial utbildning. Uppgift saknas dock for drygt en
fjardedel.

Andel UVAS férdelat pa utbildningsniva
Ar 2015

= Forgymnasial = Gymnasial

= Eftergymnasial = Uppgift saknas

10 SCB, bestalld statistik
11 Dold potential, Sociala héllbarhetskommissionen. Arbetsmarknadsrapport Stockholms

stad, 2017.
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Drygt tre av tio ungdomar har varit utan arbete och studier i tre ar.

Andel som varit utan arbete och studier i
mindre &n 3 &r och i minst 3 ar
Ar 2015

= Uvas mindre &n 3 &r Uvas minst 3 ar

Drygt 15 procent (2 333 unga) av hela UVAS gruppen 16-29 ar i
Stockholms stad har fatt en ersattning for sjukdom/
funktionsnedséttning.

| diagrammet nedan redovisas UVAS- gruppen pa
stadsdelsforvaltningsniva. Det ar andelen UVAS-ungdomar i
forhallande till stadsdelsforvaltningens totala antal ungdomar i den
aldersnivan som redovisas. Lagst andel (6 %) av UVAS-gruppen
aterfinns i Bromma, Hagersten-Liljeholmen, Kungsholmen och
Norrmalm. Hogst andel aterfinns i Rinkeby-Kista, 16 procent.

Andel UVAS 16-29 ar, uppdelat pa stadsdelsférvaltningsniva
Ar 2015
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Nedan framgar att innerstadens S6dermalm och Ostermalm har
storst antal UVAS ungdomar utan kand aktivitet totalt sett. Antalet
ar generellt 1agre och jamnare for den grupp som varit UVAS utan
aktivitet i tre &r. Sodermalm och Ostermalm ligger fortfarande hogt
tillsammans med Rinkeby-Kista och Enskede-Arsta-Vantor.

Antal UVAS 16-29 ar utan aktivitet under 3 &r och totalt
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Gruppen inom det kommunala aktivitetsansvaret (KAA)

En undergrupp av UVAS ar unga som omfattas av kommunens
aktivitetsansvar. Det ar unga 16-19 ar folkbokforda i kommunen
men som inte studerar pa gymnasiet och inte har en avslutad
gymnasieutbildning. Totalt antal ungdomar i aldersgruppen var

40 970 i Stockholm &r 2017. 20 procent av dessa (8 130) omfattades
av aktivitetsansvaret ndgon gang under &ret.!2 Staden har ett
automatiserat register for KAA-ungdomarna i Stockholm. Registret
ar rorligt och uppdateras dagligen i takt med att unga avbryter eller
paborjar studier, flyttar in eller ut i staden eller fyller 20 ar. En del
av de 8 130 ungdomarna &r bara registrerade under en kort tid, da de
exempelvis haller pa att byta skola. Det finns ocksa ungdomar som
studerar utomlands ett ar dar skolan inte meddelat det. Det innebéar
att antalet ungdomar som aktivt behover sokas upp ar betydligt féarre
an de 8 130. Erfarenheten visar ocksa att av de som soks upp har
den dvervéaldigande majoriteten en rimlig sysselsattning.

12 | statistiken finns alla 20-aringar med oavsett nar pa aret ungdomen fyller.
Kommuner har enligt skollagen ett aktivitetsansvar for ungdomar under 20 ar
som har fullgjort sin skolplikt, men inte gar eller har avslutat en
gymnasieutbildning.
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En ungefarlig uppskattning baserat pa tidigare ars siffror ar att cirka
60-70 % av de unga i registret blir foremal for uppsdkande arbete.
Under 2018 soktes cirka 6200 ungdomar inom KAA och av dessa
naddes cirka 3400 fram till november. Av de resterande ar en del
fortsatt aktuella for uppsok, medan andra automatiskt forsvunnit ur
registret i och med att de borjat studera, flyttat fran staden eller fyllt
20 ar. Av de som naddes 2018 uppgav majoriteten, ca 76 % eller
omkring 2 500 unga att de hade en sysselsattning, i huvudsak
studier eller arbete. Ovriga erbjods stod fran staden. Totalt 960 unga
tog under 2018 emot stod inom ramen for KAA.

De 8 130 unga som nagon gang under 2017 var inskrivna i KAA
forelade sig 6ver stadens jobbtorg pa féljande sétt:

Jobbtorg Vallingby: 1 422 ungdomar

Jobbtorg Globen: 1 727 ungdomar

Jobbtorg Skéarholmen: 1 264 ungdomar

Jobbtorg City: 2 019 ungdomar

Jobbtorg Kista: 1 501 ungdomar

Den stadsdelsforvaltning som har lagst andel ungdomar som
omfattas av KAA ar Bromma (15 %). Alla forvaltningar i
innerstaden (Kungsholmen, Norrmalm, Sédermalm och Ostermalm)
ligger pa 17 procent tillsammans med Hégersten Liljeholmen.
Hogst andel aterfinns i Rinkeby-Kista (31 %). Nagot fler killar an
tjejer omfattas av KAA i staden, totalt 4 370 (21 %) killar och 3 760
(18 %) tjejer ar 2017-2018.

Antal ungdomar i KAA ar 2017, uppdelat pa
stadsdelsforvaltning och kén
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Antalet ungdomar inom KAA stiger ju aldre ungdomarna blir fran
586 unga som &r 16 ar till 2 856 som blivit 20 ar.

Antal ungdomar i KAA utifran alder och stadsdelsférvaltning
Ar 2017-2018
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Bland ungdomar fédda utomlands omfattas en hdgre andel ungdomar
av KAA jamfort med ungdomar med svensk bakgrund (fodd i
Sverige och minst en foralder fédd i Sverige). 36 procent av
ungdomarna foédda utomlands ingick i KAA, vilket motsvarar 2 464
personer. Omkring 21 procent av ungdomar med utlandsk bakgrund
(fodd i Sverige och bada foraldrar fodda utomlands) ar med i KAA.

Inom gruppen vars foraldrar endast har forgymnasial utbildning
ingick en tredjedel i KAA (751 personer). Endast 14 procent bland
ungdomar vars foréldrar ar eftergymnasialt utbildade ingick i det
kommunala aktivitetsansvaret.

| statistiken &r foréldrarnas inkomst indelad i fyra kvartiler.
Diagrammet visar fordelningen emellan KAA-ungdomarnas
foraldrar och foraldrar till dem som inte omfattas av KAA inom
varje kvartil.

Foraldrarnas inkomst, ar 2017
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Stockholms stads insatser och atgarder for Eji KAA mKAA
att unga inte ska lamnas utanfor
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Utifran Stockholms befolkningsprognos 2017 véantas antalet unga i
gymnasiealdern, 16-19 ar, 6ka med ca 11 500 fram till &r 2025. Det
innebdr att antalet unga att soka upp inom ramen for det kommunala
aktivitetsansvaret forvéantas oka.

Sammanfattningsvis kan konstateras att UVAS och KAA &r grupper
som innefattar unga med stora behov, men att detta inte géller for
samtliga och att det inte heller handlar om en stor grupp totalt.
Generellt gar det bra for de allra flesta unga. Det &r viktigt att
fokusera insatser och resurser pa dem som behover det, ofta handlar
det om féljande grupper:

Unga med funktionsvariationer
Unga med psykisk ohélsa

Unga med kriminell livsstil
Unga med missbruksproblematik
Nyanlanda

Unga med diffus problematik

2. FOREBYGGANDE ARBETE

Med forebyggande arbete avses har att pa olika satt stodja unga for
att forhindra att de blir en del av UVAS- gruppen.

Tidiga insatser

Att skapa mojligheter for alla barn och ungdomar att klara skolan ar
ett viktigt forebyggande arbete som maste starta tidigt. Att involvera
foraldrarna i att ge sina barn god omvardnad och stdd ar en viktig
faktor for att ge alla barn den mojligheten. Socialtjanstens
foraldraradgivare utvecklar sedan nagra ar tillsammans med
landstingets barnavardscentraler, ett starkt tidigt stod (STIS), till
forstagangsforaldrar i flera stadsdelsforvaltningar. Ett aktivt arbete
for att fa fler barn inskrivna i forskolan pagar sedan flera ar i staden
da man vet att barn som deltagit forskolans verksamhet lyckas
béattre i skolan.

Skolan som skyddsfaktor
Utbildningen inom skolvasendet syftar till att elever ska inhdmta

och utveckla kunskaper. Den ska framja alla elevers utveckling och
larande samt en livslang lust att lara. Elever ska ges stod och
stimulans till kontinuerlig utveckling for larande och personlig
utveckling. En strédvan ska vara att uppvaga skillnader i elevernas
forutsattningar att tillgodogora sig utbildningen. Rektor har ansvar
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for att undervisning och elevhalsoverksamhet utformas sa att
eleverna far de extra anpassningar och den hjélp de behéver. Skolan
har ett sérskilt ansvar att uppmarksamma de elever vars situation
och svarigheter utgor hinder for deras inlarning. Skolan har dven ett
ansvar for att uppmarksamma elever som far illa eller som uppvisar
tecken pa ohalsa. For elever i gymnasieskola och gymnasiesarskola
ska det finnas elevhélsa med specialpedagogiska, psykosociala,
psykologiska och medicinska insatser. | Stockholm stads skolor ska
aven studie- och yrkesvagledare inga i elevhalsan. Elevhalsoteamets
uppdrag ar att framja, forebygga och stodja elevens utveckling mot
malen. Rektor ansvarar for att ge elevhalsoteamet ett specifikt
uppdrag utifran skolans elevers behov.

Skolorna har alltsa huvudansvaret for elevernas kunskapsutveckling
och skolgadng, men nar svarigheter uppstar ar det viktigt att skola
och socialtjanst samarbetar vid behov. For att utveckla det
skolsociala samarbetet provar nagra stadsdelsforvaltningar i
ytterstaden att samarbeta med skolan i skolsociala team.

De skolsociala teamen riktas mot grundskolan och bestar av
socialsekreterare som arbetar tvéarprofessionellt tillsammans med
skolans elevhélsoteam for att nyttja stadsdelsforvaltningens och
skolans samlade resurser i syfte att stodja elev och vardnadshavare
utifran individuella behov. Vid start gors en kartlaggning och en
handlingsplan tas fram for att starka skolnérvaro och hoja
skolresultaten. Insatsen bestar i att skapa battre forutsattningar for
att tillgodose elevens behov i skolan och hemma samt av studiestod,
studievagledning och foraldrastdd med tata uppfoljningar.
Erbjudandet sker utan bistandsbedémning och ar frivilligt. Det finns
forskning som visar att skolan kan kompensera ogynnsamma
hemforhallanden som socioekonomi. Skolan som skyddsfaktor ar
intressant eftersom det kan vara lattare att paverka situationen i
skolan an familjers sociala omstandigheter.™

Att arbeta tillsammans med foraldrar och ungdomens natverk i det
forebyggande arbetet &r sarskilt viktigt nér det finns risk for
problematik och skolmisslyckande. For den yngre delen av
malgruppen finns det darfor anledning att utveckla arbetssétt for att
agera natverksbaserat runt bade barn och foréldrar.

For dem som ar éver 18 ar kravs dock ett samtycke for att involvera
foraldrar. En annan svarighet i socialtjanstens forebyggande arbete
ar att bistandsbeslut kréavs for att erbjuda upprepade individinsatser.

13 Skolan som skyddsfaktor — Om skolans betydelse for att avsta ifran kriminalitet
bland ungdomar i Stockholms stad, Julia Sandahl. 2014.
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Den pagaende dversynen av socialtjanstlagen (SoL) kan eventuellt
forbattra socialtjanstens mojligheter att arbeta forebyggande pa
individniva.l*

SUSA: Stockholms unga vuxna studerar eller arbetar ar ett ESF-
projekt for 15-19 aringar som pagatt sedan ar 2016 i samarbete
mellan utbildningsforvaltningen och arbetsmarknadsforvaltningen.
Fokus ar att ge forstarkt stod och vagledning i arskurs 9 samt i
samband med sommarjobb for att sakra 6vergangen till
gymnasieskola. Tanken &r att de som gar i arskurs 9 ska fa 6kad
motivation och lust infér gymnasiestudier. Projektet erbjuder ocksa
mojligheter till dem som inte kommer in pa sina gymnasieval. En
Klar majoritet av deltagarna &r néjda och drygt 80 procent har en
aktivitet ett ar efter att de varit med i SUSA.

Utbildningsforvaltningen har under ar 2018 tagit fram riktlinjer for
overgangar mellan grund- och gymnasieskola. Riktlinjerna ska
sakerstalla en val fungerande och likvérdig évergang for elever fran
grund- till gymnasieskola, vilket forutsatter ett forebyggande arbete
i det kontinuerliga systematiska kvalitetsarbetet. Riktlinjerna ar
utformade som ett stddmaterial for att underlatta elevernas
évergang. Under ar 2019 ska riktlinjerna foérankras och
implementeras i stadens skolor och bér delges huvudmaén for
fristaende skolor.

Livsstil och halsa

Stockholmsenkéten ar ett samarbete emellan socialférvaltningen
och utbildningsférvaltningen. Vartannat ar kartlaggs ungdomars
livssituation via enkaten som riktar sig till elever i arskurs 9 och
arskurs 2 pa gymnasiet. Resultatet blir ett kunskapsunderlag om
ungdomars sjalvuppskattade psykiska hélsa, trivsel i skolan,
drogvanor osv. som kan anvandas av staden foOr att prioritera
insatser fran central niva och lokalt i stadsdelsforvaltningarna
utifran varje skolas identifierade behov. I Stockholmsenkaten stélls
fragor bade om psykiska och somatiska besvar. Att folja och agera
pa den halsoutveckling som sker bland ungdomar &r viktigt i ett
forebyggande perspektiv, da det finns samband emellan hélsa,
livskvalitet och skolprestationer. Folkhalsomyndigheten foljer
utvecklingen pa nationell niva och har kunnat konstatera att andelen
elever som uppger att de har minst tva psykiska och/eller somatiska
besvar mer an en gang i veckan under det senaste halvaret har kat
bade bland 13 och 15 aringar. Att ha tva eller fler psykiska eller
somatiska besvar oftare &n en gang i veckan var vanligast bland
tonaringar som uppfattar familjens ekonomi som dalig.

14 Qversyn av socialtjanstlagen 2017:39 ska redovisas 1 december 2018
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| forskningsprojektet Ung livsstil visar samband att bade killar och
tjejer som har hogre genomsnittsbetyg redovisar battre fysisk halsa
och hogre livskvalitet. Det finns ocksa en tendens att de skattar den
totala halsan hogre. Daremot finns det inte samma koppling till
psykiska besvar, de verkar férekomma i lika hog grad oavsett om
betygen ar laga eller hoga. °

Kommunala aktivitetsansvaret (KAA)

Inom ramen for kommunens aktivitetsansvar for unga 16-19 ar som
befinner sig utanfor gymnasiet finns en handlingsplan som
arbetsmarknadsforvaltningen och utbildningsférvaltningen har
utarbetat tillsammans.!® Samarbete sker I6pande genom
regelbundna styrgruppsméten, forum och informationsinsatser.
Handlingsplanen har nyligen reviderats da samverkan utvecklats
och lagstiftning forandrats. Kommuner har enligt skollagen ett
aktivitetsansvar for ungdomar under 20 ar som har fullgjort sin
skolplikt, men inte gar eller har avslutat en gymnasieutbildning.
Fran 1:a juli 2018 omfattas inte elever pa introduktionsprogram.’
Infor skolavslutningen far elever med studiebevis information om
vuxenutbildningen och de soks senare upp liksom 6vriga unga som
omfattas av KAA. Ett studiebevis innebar att ungdomen har slutfort
gymnasiet, men inte fatt godkant i alla &mnen och kan darmed inte
fortsétta studera pa universitet och hogskola.

Gymnasiestudier och 6vergangar skola - arbetsliv

En viktig aspekt for att starka dvergang skola- arbetsliv &r att
forhindra skolavhopp. | det sammanhanget ar det mycket viktigt
med stod under studiegangen inom alla utbildningsnivaer. En annan
aspekt ar att begransa franvaron i skolan. Forutsattning att arbeta
mer strukturerat och intensivt med franvaro har tillkommit da
lagstiftningen har skarpts. Fran och med hostterminen 2018 ska
franvaro inom gymnasie- och gymnasiesarskolan alltid utredas. Det
galler bade giltig och ogiltig franvaro. Det &r rektor vid skolan som
ansvarar for att en utredning gors. Utredningen kan vara av enklare
karaktar, att exempelvis vid langre sjukfranvaro begéara in
lakarintyg. En annan lagférandring som ar betydelsefull for gruppen
i risk att hamna utanfor studier och arbete &r att varje elev ska ha en
mentor.

15 Forsknings- och utvarderingsprojekt kring ungas levnadsvanor och livsstil
inom fritid och kultur. UIf Blomdahl, Stig Elofsson. Stockholms universitet.

16 Handlingsplan for kommunens aktivitetsansvar i Stockholms stad, Dnr. AMN
2016-0355-01.55 Dnr. UTBN 1.3.2-9506/2016

7 www.skl.se
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I programmet I Stockholm ldmnas ingen ung utanfor”, dnr AMN
2016-0345-01.05 lyftes behov av att skapa fler mojligheter att
avsluta gymnasiestudierna samt att det behdvs alternativ till vanliga
gymnasiala studier for de som har stora behov av stod for att
fullfolja gymnasiet. Ett exempel pa att erbjuda flera alternativ for en
grupp som behover stod for etablering pa arbetsmarknaden ar
projektet Forstarkta vidaregangar som utbildningsforvaltningen
bedriver i samverkan med arbetsmarknadsforvaltningen. Det &r ett
socialt investeringsfondsprojekt med syfte att utveckla en modell
dar elever pa introduktionsprogram (IM) far en etablerad kontakt
mot arbete eller vidare studier. Projektet har startat pa Enskede
gards gymnasium. Under varterminen 2018 har 36 elever fatt stod
och vid terminsslut var 13 elever i arbete, praktik, inskrivna pa
Jobbtorg eller i vuxenutbildning. Ytterligare elever kommer skriva
in sig pa Jobbtorg. Projektet borjar arbeta med nya elever hésten
2018 som kan foljas hela lasaret och far darmed en bra kontinuitet i
arbetet med eleverna.

For vissa aldre ungdomar som inte har natt maluppfyllelse i
gymnasieskolan skulle det kunna vara béttre att fa avsluta
utbildningen inom vuxenutbildningen. Ett spar for att erbjuda fler
alternativ kan darmed vara att skapa somlésa 6vergangar emellan
gymnasieskola och vuxenutbildning for de dldre eleverna.

Utbildningsférvaltningen vill forstarka perspektivet av
anstéllningsbarhet och ser i det sammanhanget éver mojligheten att
utveckla introduktionsprogrammen i enlighet med de yrkespaket
som Skolverket utarbetat. Yrkespaketen bestar av en kombination
av gymnasiala kurser som matchar de kompetenskrav som
arbetsmarknaden staller for att kunna anstélla. Paketen kan ocksa
ligga till grund for vidare studier. Yrkespaketen ar framtagna pa
Skolverket i samverkan med branschkunniga i yrkesrad.®

Sommarjobb

Syftet med sommarjobben ar att ge ungdomar en forsta erfarenhet
av arbetslivet. Det ar for manga en chans att fa prova ett arbete
vilket kan ha en stor betydelse for framtiden. Fran och med 2017
har staden darmed okat antalet sommarjobb for unga mellan 16-19
ar. Ar 2017 engagerades 8 495 sommarjobbare och ar 2018 drygt 9
050 st. Lika manga tjejer och killar fick ett sommarjobb och det var
dven jamn konsfordelning bland de sékande. Ar 2018 erbjod
stadsdelsforvaltningarna Enskede-Arsta-Vantor, Rinkeby-Kista,
Spanga-Tensta och Sédermalm flest sommarjobb. De fyra

18 https://www.skolverket.se/undervisning/vuxenutbildningen/komvux-gymnasial/laroplan-
for-vux-och-amnesplaner-for-komvux-gymnasial/yrkespaket-for-komvux-gymnasial
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stadsdelsforvaltningarna stod for drygt halften av samtliga
arbetstillfallen. Den stadsdelsforvaltning som hade lagst andel
ungdomar som ansokte om sommarjobb var Ostermalm (19 %) och
den med hogst andel var Rinkeby-Kista (70 %). Sommarjobb
Stockholm har en Facebook-sida dar forvaltningen kan na och
informera unga om sommarjobben, men ocksa om Jobbtorg ungas
verksamhet generellt.

Inom projektet SUSA finns ett delprojekt vid namn SUSA Sommar
som genomforts tre omgangar. 2018 deltog totalt 42 ungdomar.
Syftet har primart varit att forbereda infér sommarjobb och
skolstart, vilket coacherna beskrivit som uppfyllt da ungdomarna
starkts. Coacherna har haft kontakt med aktuella grundskolor,
handledare i sommarjobben och mottagande gymnasieskolor.
Tanken ar alltsa att erbjuda meningsfulla aktiviteter for ungdomar
under sommarlovet for att sakra en bra évergang fran grundskola till
gymnasiet.

3. UPPSOKANDE ARBETE

| budget for ar 2018 fick arbetsmarknadsnamnden i uppdrag att
genom jobbtorgen for unga (Kista, Skarholmen, Globen) och i
samarbete med stadsdelsndmnderna forstarka det uppsokande och
stddjande arbetet for unga utan sysselsattning och med komplex
problematik, samt utveckla insatser.

Jobbtorgen for unga fungerar idag som en plattform for stadens
uppsokande arbete mot unga som varken arbetar eller studerar. Fran
Jobbtorgen utgar merparten av det uppsokande arbetet och det &r
ocksa ingangen till de flesta insatser och det stod som erbjuds unga
utanfor arbete och studier. Under en flerarig process har jobbtorg
unga utvecklats fran en stodjande, men tvingande verksamhet for
unga arbetssokande med forsorjningsstod till en bredare
verksamhet. Nu nds ungefar halften av de inskrivna via uppsokande
arbete och drop in, de har aktivt valt att delta i verksamheten.

Uppsokande arbete 16- 19 ar, kommunala aktivitetsansvaret

Fran ungdomstorgen utgar det uppsokande arbetet for unga 16-19 ar
som omfattas av det kommunala aktivitetsansvaret (KAA). Arbetet
sker i nara samverkan med Skolslussen pa utbildningsférvaltningen.
| samverkan med utbildningsforvaltningen utvecklas &ven insatser
for att forbattra overgangar fran grundskola till gymnasium och fran
gymnasium till vuxenutbildning eller arbete. Det uppstkande
arbetet inom KAA utgar fran register. Inledningsvis skickas brev
och/eller sms. Om svar uteblir tas kontakt pa telefon. Darefter
informeras om hembesok ifall ungdomen fortfarande inte svarar.
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Uppsdkande arbete 20-29 ar

Det uppsokande arbetet sker bade via faltarbete fran de olika
jobbtorgen, riktade kommunikationsinsatser och events samt genom
kontakt med olika aktorer som traffar malgruppen. De malgrupper
Jobbtorg nar via det uppstkande arbetet bestar bade av unga som
haft eller har kontakt med arbetsférmedlingen eller andra
myndigheter (dessa kontakter har da inte varit tillrackliga i
forhallande till de ungas stédbehov) och av unga som helt saknar
kand aktivitet eller kontakter med myndigheter. Jobbtorgen har
samverkan med arbetsférmedlingen (AF) och pa samtliga Jobbtorg
finns AF-handlaggare for att sékra tillgang till deras insatser. |
malgruppen finns bade kortutbildade, unga med invandrarbakgrund,
unga med funktionsvariationer eller psykisk ohélsa och unga med
kriminell livsstil eller annan psykosocial problematik. Mycket av
utvecklingsarbetet har sedan 2015 skett inom projektet SUVAS
(Stockholms unga vuxna arbetar och studerar).

SUVAS ér delfinansierat av europeiska socialfonden (ESF) och
I6per fram till mars 2019. Projektet har bidragit till att drygt 1 000
unga har valt att skriva in sig pa Jobbtorg. Projektmalet &r att
komma i kontakt med 1 200 unga, vilket forefaller realistiskt att
SUVAS kommer uppfylla. For unga 20-29 ar finns inga register
som inom KAA. Det innebdr att den enda information som finns om
malgruppen pa statistisk niva ar antal och férdelning 6ver staden,
men inga hamn eller personuppgifter. Uppsokande personal
anvénder sig darfor av fler arenor dar unga kan komma i kontakt
med staden och fa information om det stéd som finns att fa.
Forutom vanligt faltarbete kan vagen ga via digitala kanaler, det
civila samhaéllet eller ungdomarnas foraldrar/vardnadshavare och
anhdriga. Jobbtorg unga har en facebooksida dar information
publiceras I6pande och finns pa Instagram.*®

| syfte att fanga upp fler unga som varken arbetar eller studerar
anordnas ocksa olika event. Exempel ar 6ppet hus for anhoriga till
unga hemmasittare och olika typer av inspirationskvéllar. Som ett
led i projektet arbetar man ocksa med att skapa en mer enhetlig
struktur kring det uppsdkande arbetet dver staden och for att na fler
kvinnor. | dagslaget ar omkring 30 procent av de som nas kvinnor,
samtidigt som malgruppen i princip bestar av lika manga kvinnor
som man. Jobbtorg unga Kista och Rinkeby Ungdomens hus
anordnade en inspirationskvall for tjejer. Over 400 tjejer deltog och
fick information om vilket stdd och vilka insatser staden kan
erbjuda i kombination med underhallning. | Rinekby-Kista

19 https://www.facebook.com/jobbtorgungastockholm
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stadsdelsforvaltning utvecklas for nérvarande ett arbetssatt dar
stadsdelen, frivilliga krafter och arbetsmarknadsforvaltningen
utvecklar metoder for att nd och véagleda ungdomar som inte annars
skulle ta sig till sitt jobbtorg. Detta utvecklingsarbete far stod fran
stadens sociala investeringsfond.

Stodbehov

Manga i malgruppen &r i behov av stod fran flera parter.
Arbetsmarknadsforvaltningen driver och deltar darfor aktivt i
utvecklingsarbete kring unga tillsammans med socialférvaltningen,
utbildningsforvaltningen och stadsdelsférvaltningarna. Syftet ar att
skapa ett ssmmanhallet arbete runt malgruppen och minimera
parallella processer for att 6ka effekten i ett gemensamt arbete.

Trots att manga i malgruppen har ett stort stddbehov ar resultaten
goda. Under forsta halvaret 2018 var 636 unga 20-29 ar som naddes
via uppsok/drop in inskrivna vid Jobbtorg. Under samma period
avslutades ndrmare 70 % till arbete eller studier.

Utover insatser for de unga som varit inskrivna vid Jobbtorg
Stockholm erbjuder Jobbtorg unga service i form av védgledning och
stod i fragor som ror arbetssokande i en rad olika sammanhang.
Detta sker dels genom drop in/kvallsdppet vid Jobbtorgen som tar
emot ett 50-tal bestkare per vecka samt genom att coacher och
vagledare fran Jobbtorg unga finns pa plats i en rad verksamheter
som bibliotek, 6ppna forskolor och medborgarkontor. Exakta siffror
for antalet unga som erbjudits stod utan inskrivning vid Jobbtorg
finns inte. Bara ungdomens hus i Rinkeby har under 2018 haft dver
1 000 besok.

Framgangsfaktorer i det uppsokande arbetet

Det &r viktigt att unga sjalva far komma till tals. Forvaltningen har
involverat malgruppen och tagit in ungas synpunkter i fokusgrupper
och enkater. Enligt ungdomarna skulle de framsta atgarderna till att
forhindra skolavhopp varit mer pedagogiskt stéd, uppfoljning/stod
vid mycket franvaro och individuella anpassningar. Insamlat
material visade att bemdtande ar valdigt viktigt. En ungdom som
fatt ett gott bemotande, inte kant sig domd och fatt hjalp att
exempelvis soka folkhdgskola och arbete &r generellt valdigt ngjd.

Den pagaende utvarderingen av SUVAS som genomfors av Joakim
Tranquist visar tydligt att en framgangsfaktor i uppsokande arbete
ar att halla i och behalla kontakten med ungdomen, samt koppla pa
en passande insats. Framgangen ar inte given bara for att ungdomen
hittas, utan det handlar mycket om évergangen fran etablerad
Stockholms stads insatser och atgarder for  KONtakt till en bra insats. Det maste finnas forutsattningar for att
att unga inte ska lamnas utanfor individernas utveckling tas om hand och vidmakthalls. Nagot
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meningsfullt som leder till nya mojligheter ska kunna erbjudas och
det far inte uppsta glapp i den kedjan. Enligt utvarderingen ar
stabiliteten i 6vergangen nyckelfaktorn for att det uppsokande
arbetet ska ge positiv effekt.

4. STADENS INSATSER

Detta avsnitt beskriver framforallt vilka insatser utbildnings-
forvaltningen, socialforvaltningen och arbetsmarknadsforvaltningen
erbjuder UVAS-malgruppen. Det handlar bade om arbete som gors i
ordinarie verksamhet som ar relevant for malgruppen och om
projektfinansierade initiativ. Dessutom pagar arbete med att
utveckla insatser parallellt med det uppsdkande arbetet utifran
behov som framkommer. Fér UVAS-gruppen som nas i det
uppsOkande arbetet (avsnitt 3) &r det avgorande att det finns
anpassade, motiverande och effektiva insatser samt fungerande
samverkan, da manga har behov av stod fran flera parter.

Utbildningsforvaltningen

Utbildningsférvaltningen bedriver ett I6pande arbete for att anordna
stodjande larmiljoer i stadens skolor och utforma sarskilt stod i syfte
att ge alla elever forutsattningar att klara skolan. Skolan har ett
uppdrag kring varje elev och det ar rektors ansvar att varije elev far
sin ratt till anpassning tillgodosedd liksom tillgang till elevhélsa.

Av de elever som 2014 pabdrjade sina studier i Stockholms stads
gymnasieskolor har 63 procent ett examensbevis efter tre ar, vilket
ar en forbéattring jamfort med de elever som startade 2012 och 2013.
| ett tredrsperspektiv har andelen elever med examen 6kat med tva
procentenheter per ar. For riket var resultatet 66 procent. Av
eleverna med examen fran yrkesprogram nadde 40 procent
hdgskolebehdrighet, en forbattring med en procentenhet. Av
samtliga utfardade examensbevis var 89 procent fran
hogskoleforberedande program och 11 procent fran yrkesprogram.

Nér en elev valjer att avbryta sina gymnasiestudier eller byta till ett
annat program eller skola har utbildningsférvaltningen en enkat som
skolan ber eleven att fylla i. Enkéten ger en mojlighet att folja upp
orsaker till avbrott och byte. En del skolavhopp beror pa att eleven
inte kommer in pa 6nskad utbildning. Andra elever valjer nagot som
de sedan inte trivs med och avbryter da av den anledningen. Ett
sérskilt initiativ fOr att forbattra elevernas mojligheter till val
underbyggda studieval &r att ett natverk for studievéagledare inom
grundskolan har startat. Inom natverket finns mojlighet att utveckla
arbetssatt och metoder for att vagleda elever vid gymnasievalet.
Studievagledningen har en central roll for elever som riskerar att fa
svarigheter att klara sina studier och riskerar att avbryta i fortid.
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Utbildningsférvaltningen har utformat en plan fér Stockholms stads
fem introduktionsprogram.?’ Planen &r ett styrdokument som
gymnasieskolorna ska folja. Syftet &r att skapa likvardighet och
rattssakerhet for eleverna. Inom utbildningsforvaltningen finns
verksamheten START Stockholm som vénder sig till nyanlédnda
elever och bestar av tre delar: mottagning, kartlaggning och
hélsoundersdkning. Till mottagningen kommer eleven enskilt eller
tillsammans med vardnadshavare for skolplacering och information
om svenska skolsystemet. Ett samordnat mottagande, innefattande
kartlaggning, tester och hélsobedémningar ska stodja nyanlanda
elevers skolstart. Ett utvecklat likvardigt arbetssatt i mottagandet av
nyanlanda ska bidra till god maluppfyllelse for eleverna.

Socialférvaltningen

Inom socialforvaltningens enhet Framtid Stockholm &r
oppenvardsinsatser for barn och unga samlade. Dér finns
familjebehandling, (oro for droger, utagerande beteende etc.)
foraldrastdd, utredning och behandling, stodcentrum (stod till
brottsutsatta) sarskilt kvalificerad kontaktperson, ungdomsjouren
(upps6kande arbete kvallar och natter) och ungdomstjanst (paféljd
vid straff for unga). Framtid Stockholm &r lokaliserade pa
Sédermalm och har éppnat en ny verksamhet i Rinkeby.

Socialforvaltningen har utformat en utbildning for socialsekreterare
inom myndighetsutdvning som arbetar med unga lagtvertréadare.
Syftet ar att ge fordjupad kunskap i risk- och skyddsfaktorer samt
effektivare handlaggning som rér malgruppen. Utbildningen
kommer att kvalitetsgranskas av aklagare och domare. Planeringen
ar att ge utbildningen vid ett flertal tillfallen, med start hosten 2018
och darefter regelbundet varje termin.

En plattform dit ungdomar kan vanda sig bade for fragor om sex,
relationer och samtal med kurator & ungdomsmottagningarna som
drivs av landstinget och staden gemensamt. Det finns en spridning i
staden (Farsta, Gullmarsplan, Jarva, Midsommarkransen och
Skérholmen) samt en ungdomsmottagning som drivs av
Stadsmissionen och Stockholms skolors ungdomsmottagning
(SKUM).

Arbetsmarknadsférvaltningen

Forvaltningens arbetsmarknadsinsatser finns i huvudsak inom
Jobbtorg Stockholm. Jobbtorgen har en néra samverkan med
naringslivet och arbetsgivare. Det finns tre Jobbtorg specifikt for
malgruppen unga, lokaliserade i Kista, Globen och Skéarholmen.
Aven Jobbtorget i Vallingby tar emot ungdomar.

20 preparandutbildning, programinriktat individuellt val, sprakintroduktion,
yrkesintroduktion, individuellt alternativ
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Grundmetoderna inom Jobbtorgen ar supported employment (SE)
och motiverande samtal (MI). Stédet &r alltid individuellt utformat
och fokuserar pa att den unga snabbt kommer ut i arbete, studier
eller insats, med stod vid behov. Jobbtorgen erbjuder coachning,
studie- och yrkesvégledning, radgivning, arbetstraning, praktik,
kortare yrkeskurser eller matchning mot jobb. Personaltatheten ar
hog, vilket innebar att insatserna ar anpassade, utifran individuella
behov.

Ordinarie insatser sarskilt for unga ar:

- ungdomsanstéllning: kort praktik med mojlighet till sex manaders
visstidsanstéllning med handledning och uppféljning. Stéd samt
studie-och yrkesvégledning vid avslut for att soka nytt arbete.

- Ung i centrum: erbjuder sjalvstarkande kurser och motiverande
insatser samt stod till unga ensamkommande.
-arbetslagsanstallning: betald arbetstraning fér unga med en
kriminell livsstil, framst deltagare fran sociala insatsgrupper

- AIM: erbjuder vagledning, stéd och struktur infor studier och
arbetsliv for ungdomar 16-19 ar som for tillfallet inte gar pa
gymnasiet.

Utbver ovanstaende insatser utgor jobbtorgen en plattform for
stadens uppsokande arbete som beskrivits i avsnitt tre.

Sarskilt utsatta malgrupper

En 6kning av unga som tillhor en eller flera av de mer utsatta
malgrupperna och av unga med nagon typ av psykosocial
problematik bland Jobbtorgs aspiranter har skett. For dessa unga ar
det av stor vikt att erbjuda ett individuellt utarbetat stod mot arbete
eller studier som tar hansyn till hela deras livssituation och som
innefattar langtgaende samverkan med andra aktorer i staden, samt
med landsting och Arbetsformedlingen (AF). Nar det géller insatser
for att stotta ensamkommande och nyanlanda unga till praktik,
utbildning eller jobb organiserar arbetsmarknadsforvaltningen
inspirationstraffar pa Ung i Centrum for studerande
ensamkommande unga, i syfte att stétta ungdomarna infor évergang
till fortsatta studier eller att komma ut pa arbetsmarknaden. Cirka
320 ungdomar har deltagit ar 2018. Arbetsmarknadsfarvaltningen
har ocksa tagit 6ver ansvaret for Advisory board som ér ett
samarbete mellan staden och néringslivet for att ensamkommande
ungdomar ska fa komma ut i praktik. | mindre utstrackning kan
stadsdelsforvaltningarna dven remittera unga ensamkommande till
Jobbtorg for stod parallellt med gymnasiestudier infor évergang till
arbete och vuxenlivet. Utover detta har drygt 400 extratjanster
tillsatts for nyanlanda varav en del gatt till nyanléanda unga.

Insats i samverkan

Sociala insatsgrupper (SI1G) &r en samverkansplattform som bedrivs
i projektform i stadens sju ytterstadsomraden. Den syftar till att
samordna olika former av stod for unga vuxna som vill sluta bega
brott eller lamna ett kriminellt nétverk.
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Jobbtorg deltar aktivt for att hitta véagar till forsérjning, bort fran
kriminalitet. Drygt 90 procent av deltagarna & méan och drygt 70
procent saknar en gymnasie-examen.

En klar majoritet har en tidigare kontakt med socialtjanst och
arbetsformedlingen. En stor andel har tidigare haft kontakt med
barn-och ungdomspsykiatrin. | princip ingen har arbete, praktik
eller studerar vid inskrivning. Omkring en fjardedel har en béttre
situation vad avser arbete, boendesituation och forsorjning nar de
avslutar insatsen.

Utvecklingsprojekt

Utifran nya behov anvander arbetsmarknadsforvaltningen ofta
projektmedel for att utveckla metoder, arbetssatt och insatser. For
narvarande pagar flera projekt som vénder sig till malgruppen unga.
Nedan foljer en kort beskrivning av projekten.

En gemensam namnare for nedanstaende tre projekt ar samverkan
inom Samordningsférbundet?, en annan &r deras fokus pa psykisk
ohélsa.

Projekt Prolog: riktar sig till 18- 29 aringar i behov av samordnade
insatser fran psykiatrin och stadens Jobbtorg. Fokus ar
“hemmasittare”, en form av psykisk ohalsa som bidrar till
inaktivitet. Projektet kommer genomféra hembesok och lanka till
befintliga insatser, i kombination med kontakt vid psykiatrin samt
studie- och yrkesvéagledning. Projekttid: oktober 2018 — 2021.

Projekt DEV: syftar till att forbereda UVAS-gruppen for ett
aterintrade/nyintréade i arbete eller studier genom ¢kade kunskaper,
Okad motivation och forbattrad hélsa. | en alltmer digitaliserad varld
provas nya metoder for att locka hemmasittare och ungdomar som
fastnat i langt utanforskap. | projektet matchas deras intresse och
kunskap om IT, till en kreativ digital miljé med arbetsmarknad och
studier inom IT som mal.

Ung komp: ar sedan 2015 ett samverkansprojekt mellan
Arbetsformedlingen och staden. Syftet &r att i multikompetenta
team stodja ungdomar (16-24 ar) som har behov av sammanhallet
stod i hela sin livssituation fran flera kompetenser, for att etablera
sig pa arbetsmarknaden. Deltagande é&r frivilligt, vilket kan vara en
nyckel till goda resultat. Projektet avslutas vid arsskiftet 2018-2019.
Planen &r att implementera arbetet i mindre skala inom ramen for
Jobbtorg med start i Jobbtorg unga Globen.

2L http://samordningstockholm.se/
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En gemensam namnare for nedanstaende fem projekt ar att de
vénder sig till ensamkommande och nyanl&dnda ungdomar.

Fokus framtid: Forvaltningen har tillsammans med
Ensamkommandes Forbund beviljats medel fran Lansstyrelsen i
Stockholms 1&n for ett projekt som syftar till att forbattra och utveckla
stdd for ensamkommande ungdomar att fullfélja studier och underlatta
etablering pa arbetsmarknaden.

NySTART Stockholm é&r ett ESF-projekt med utbildnings-
forvaltningen som projektagare. Syftet ar att fler nyanlanda 15-19 ar
far stod till att slutfora gymnasiestudier eller underlatta 6vergangar
till andra utbildningsformer som gynnar etablering pa
arbetsmarknaden.

Elevteam Komvux &r ett projekt som finansieras av den sociala
investeringsfonden i Stockholms stad och genomfors av
arbetsmarknadsforvaltningen i samverkan med
utbildningsférvaltningen. Fér manga nyanlanda ungdomar som
kommer till Sverige i tonaren &r det svart att hinna fullfolja en
gymnasieutbildning inom ramen for gymnasieskolan. Inom
projektet Elevteam Komvux pagar arbete med att utveckla
samverkan mellan utbildningsforvaltningen och vuxenutbildningen
for att starka nyanlanda ungdomars mojlighet att fullfélja sina
gymnasiestudier inom vuxenutbildningen. Inom ramen for projektet
genomfors information om vuxenutbildningen bade till personal och
till elever inom introduktionsprogrammet sprakintroduktion. Det
tvarprofessionella elevteamet som bestar av studie- och
yrkesvégledare, speciallarare, studiehandledare
(modersmalsstodjare) och kurator erbjuder dven individuellt stod
infor 6vergangen till och i studier vid vuxenutbildningen.

IT-vardar: finansieras av DUA och drivs av arbetsmarknads-
forvaltningen tillsammans med kulturférvaltningen. Ungdomarna
far en grundlaggande IT-uthildning. Sedan erbjuder de IT-stod till
allmanheten framforallt pa bibliotek. De kan svara pa fragor kring
surfplattor, mobiltelefoner och hjalpa till att skapa mailkonto och
skicka sms. Omkring 60 ungdomar har deltagit och drygt 70% har
gatt vidare till arbete och studier

YFI: integrerad yrkesutbildning for invandrare utvecklar metoder
for att integrera svenskundervisningen och &mnesundervisningen i
ett yrkessammanhang. Projektet riktar sig till elever inom SFI
studievag 2. Det ar inte en specifik insats for ungdomsmalgruppen,
men ett bra exempel pa évergangar studier arbetsliv for en
Stockholms stads insatser och &tgarder for malgrupp ocl:.h ett u@veckllngsomréq.e som lyftes i programmet

att unga inte ska lamnas utanfér Stockholm lamnar Ingen ung utanfor.
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5. SAMVERKAN

| stadens budget for 2018 fanns flera samverkansuppdrag som berér
utbildningsforvaltningen, socialforvaltningen och arbetsmarknads-
forvaltningen. Ett uppdrag handlar om att utarbeta arbetsséatt och
metoder for stod till ungdomar som riskerar att hoppa av
gymnasieskolan eller ga ut med ofullstandiga betyg. Ett annat om
att understka samarbeten for yrkesforberedande studier for
nyanlanda inom ramen for vuxen- och gymnasieutbildning. For att
hantera dessa budgetuppdrag har forvaltningarna en gemensam
styrgrupp for ungdomssamverkan. Styrgruppen har i uppdrag att pa
strategisk niva initiera och folja upp gemensamma utvecklingsuppdrag
och projekt, samt lyfta stadsévergripande fragor som ror unga och
ungas etablering. Styrgruppen syftar bade till att uppréatthalla en
gemensam kunskap kring projekt och insatser, samt till att driva och
styra samverkan. | styrgruppens uppdrag ingar aven dvergripande
styrning av KAA. Till styrgruppen lyfts fragor kring inriktning pa
arbetet, ansvarsfordelning, behov av nya insatser och
resursfordelning. Till styrgruppen sker aven rapportering av arbete
och resultat.

Budgeten inneholl ocksa samverkansuppdrag mellan
arbetsmarknadsforvaltningen och stadsdelsforvaltningarna bland
annat kring sommarjobben och naringslivssamverkan.

Arbetsmarknadsforvaltningen har ocksa ett samordningsansvar for
stadens samverkan med Arbetsformedlingen. Det finns en
overgripande styrgrupp for samarbetet emellan Arbetsformedlingen
och Arbetsmarknadsforvaltningen, dar ungdomsfragan &r en av
manga fragor som avhandlas med syfte att skapa bra samverkan. En
faktor som haft stor paverkan i att starka samverkan &r delegationen
for unga utan arbete (DUA).

Delegationen for unga till arbete (DUA)

Inom ramen for Delegationen for unga till arbete (DUA) har ett
omfattande arbete for unga 16-24 ar underlattat samverkan med
arbetsformedlingen. Samarbetet inom DUA handlar om att det gors
gemensamma bedomningar med individuellt fokus pa den unga.
Jobbtorg och AF ér till viss del samlokaliserade och har skapat
lokala rutiner som utgar fran de centrala éverenskommelserna. Fran
arsskiftet 2018-2019 planeras for full samlokalisering av AF.s
ungdomsteam och Jobbtorg unga i Kista for att skapa en ingang for
unga pa Jarva. En viktig produkt av samverkan &r
utbildningskontrakten, darfor togs lokala rutiner fram ar 2017 som
innefattar flera steg fran forberedelse till uppféljning.
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Ett annat exempel pa fordjupad samverkan ar att
arbetsformedlingen och Jobbtorg Jérva har startat en gemensam
introduktionskurs for nya ungdomar som innehaller grundkunskap
om att soka arbete, skriva CV, intervjutraning etc.

Mal som formulerats inom DUA-samverkan ar:

Malformulering

Resultat

Unga i malgruppen ska i hogre grad
komma ut i arbete

Andelen som kom i arbete minskade
fran 8,4% ar 2015 till 7,5% ar 2017.
Anledningen till minskningen &r att
malgruppen forandrats, da fler
nyanldnda med utomeuropeisk
bakgrund numer ingar.

Unga i malgruppen ska i hogre grad
ga vidare till studier

Andelen har okat fran 1,5% ar 2015
till 2,9% 2017 (arbetsformedlingens
statistik)

Minst 200 st utbildningskontrakt/ &r

380 uthildningskontrakt

I uppstkande arbete och drop in, na
fler unga 20-24 &r som varken arbetar
eller studerar och saknar kand
sysselséttning

2015: 247 inskrivna, uppsok/drop in
2016: 274 inskrivna, uppsok/drop in.
2017: 475 inskrivna, uppsok/drop in
Fler man an kvinnor nas

(Jobbtorgs statistik)

Hogre andel unga som upplever att
service och insatser leder dem
narmare arbete eller studier

Sjélvskattad ndjdhet bland
ungdomarna, 4,5 av 5.

Medarbetare och chefer pa Jobbtorg
och Arbets-formedlingen upplever att
verksamheten i samverkan okar
ungdomarnas chanser till arbete eller
studier

75% procent av den personal som
besvarat en uppféljningsenkét menar
att samverkan okar chanserna till
arbete och 67% till studier.

Utvecklingsomraden inom DUA beror framforallt olika
undergrupper, exempelvis nyanldnda. Andelen nyanlanda som
fullfoljer sina gymnasiestudier behéver 6ka, samt andelen som gar
vidare fran sprakintroduktion till studier vid vuxenutbildningen.
Staden har paborjat ett utvecklingsarbete inom omradet vilket
beskrivits i tidigare avsnitt. Andra grupper dar det kravs utveckling
och forbattrad samverkan med exempelvis Forsakringskassan och
Landstinget ror unga funktionsnedsatta, unga med missbruks-
problematik och unga med psykisk ohalsa. Aven inom dessa
Stockholms stads insatser och tgarder for - omraden har nya initiativ tagits, vilket framgick i avsnittet om
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stadens insatser. Samverkan inom DUA och erfarenhetsutbyte samt
studiebesok i andra kommuner har bland annat handlat om
samlokalisering. Nuvarande DUA-6verenskommelse gar ut vid
arsskiftet 2018-2019, men forlangs for 2019 da en nya DUA-
overenskommelse kommer att ersatta den tidigare.

Samverkan med civilsamhallet

Staden har utokat samarbetet med civilsamhallet for att 6ka den
lokala nérvaron och vara dar de unga finns. Ett exempel som
fokuserar just pa lokal narvaro ar samarbetet med Fryshuset.

Verksamheter i staden arbetar utifran en gemensam plattform dar
det finns samsyn kring radande situation och det arbete som ska
genomforas. Da ar det viktigt att &ven samverkan med
civilsamhaéllet sker utifran en plattform och i den man det ar mojligt
skapa samlokalisering av offentliga och frivilliga insatser med
ungdomen i fokus. Ett exempel pa samlokalisering &r ungdomens
hus som startat ar 2018 i Rinkeby. Det &r ett samarbete mellan
Rinkeby-Kista stadsdelsforvaltning, Jobbtorg Unga i Kista och
Rinkeby foraldrarad. Verksamheten vander sig till 16-29 aringar
och dar finns studie- och yrkesvagledare, samordnare for det
kommunala aktivitetsansvaret (KAA) samt ungdomskonsulenter
fran Jobbtorg Unga. Ett uppdrag &r att vagleda UVAS vidare till
Jobbtorgs ordinarie verksamhet for att 6ka ungdomarnas motivation
och kapacitet att komma vidare ut i arbete/studier. Forvaltningarna
anser att det &r intressant att folja effekterna av samlokaliseringen
och att vid positiva resultat sprida konceptet.

Samverkan planeras mellan Jobbtorg och Brommapojkarna i
Hasselby-Vallingby och diskussioner har aven paborjats med
Hammarby IF kring samverkan pa sodra sidan av staden.
Lansstyrelsens VIDA- projekt (Valj Inkludering, Delaktighet,
Aktivitet) beror ocksa delvis malgruppen unga. Syftet med VIDA é&r
att ge nyanlanda erfarenheter av foreningsliv. Ett stort antal
foreningar ingar i projektet och introducerar personer i sin férening.

Lokal samverkan

Starkt samverkan mellan stadsdelsndmnderna och fackndmnder
utifran lokala utvecklingsplaner: I stadsdelsnamndernas lokala
utvecklingsplaner (LUP) finns malsattningar om att forbattra barn
och ungas livsvillkor, minska andelen unga som varken arbetar eller
studerar och 6ka forutsattningarna for etablering pa
arbetsmarknaden. Stadsdelsforvaltningar med hoga andelar UVAS
har i vissa fall gjort konkreta insatser, som att etablera ett
Ungdomens hus i Rinkeby eller arrangera konferens och

Stockholms stads insatser och atgarder for ~ forelasningar om dmnet, vilket Spanga-Tensta gjort. Samverkan ar
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viktigt for att skapa ett helhetstank kring individen. Unga i behov av
stod fran flera aktérer ska uppleva att inblandade aktorer agerar som
en och ger ett samlat stod. Darfor har samverkan inom staden och
mellan staden och externa aktorer intensifierats exempelvis genom
de nystartade projekt tillsammans med Samordningsférbundet som
ndmndes i avsnitt fyra: Stadens insatser.

Naringslivssamverkan

En 6kad samverkan med arbetsgivare inom privat sektor for att fler
unga ska fa mojlighet att komma ut i arbetslivet har skett genom
rekryteringstraffar inom olika branscher. Exempelvis anordnades en
for unga inom besoksnaringen. Rekryteringstraffar anordnas ocksa
pa Ung i centrum for ensamkommande for att ge unga mojligheter
till extrajobb parallellt med gymnasiestudier.

Det har dven skapats partnerskap med foretag. Ett exempel &r att
arbetsmarknadsforvaltningen tecknade ett partnerskapsavtal med
Stockholm Exergi i slutet av 2017. Det ska skapa sysselsattning for
ungdomar som star langt fran arbetsmarknaden och samtidigt
utveckla samarbetsformer for att moéta behov av kompetens i
energibranschen. Inledande praktik, sedan arbete varvat med en dag
i veckan for att lasa upp betyg, delta i sprakundervisning, séka jobb
eller ga utbildningar beroende pa ungdomens behov. Pa
arbetsplatsen har varje ungdom en handledare som gatt
forvaltningens handledarutbildning. Tio ungdomar har anstallts,
malet for 2018 ar 25 ungdomar. Initiativet utvecklas och forbattras
I6pande, tat kontakt ger mojligheter att langre fram koppla pa andra
initiativ som ger &n storre effekt for stadens ungdomar.

En annan variant for att skapa praktikplatser och arbetstillfallen ar
att anvanda sociala klausuler i upphandlingar. Det har lett till att
ungdomar fatt chans till anstéllning.

Satsningen pa yrkesinriktad vuxenutbildning mot bristyrken sker i
samverkan med arbetsgivare fran start. Arbetsgivarna & med och
informerar om utbildningen, tar emot elever pa arbetsplatslarande
(APL) och anstaller ungdomar. Arbetet har ocksa varit uppsokande
med traffar i samverkan med arbetsgivare pa ungdomstorgen och
ungdomarna kunde ansoka till utbildning pa plats.

Stockholms stads insatser och atgarder for
att unga inte ska lamnas utanfor
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6. ANALYS OCH DET FORTSATTA ARBETET

Foljande analys ar framtagen i samverkan mellan representanter for
arbetsmarknadsforvaltningen, utbildningsférvaltningen och
socialforvaltningen.

Malgruppen

En positiv utveckling mellan aren 2013 och 2015 ér att bade antalet
och andelen unga som varken arbetar eller studerar (UVAS) har
minskat. Ar 2015 &r det 1 680 UVAS-ungdomar farre i staden. | ett
langre perspektiv &r trenden att andelen UVAS minskat lite sedan
2009 och framat. Samtidigt &r gruppen fortfarande stor, det ror sig
om 6ver 15 000 unga ar 2015. Enligt befolkningsprognosen okar
dessutom ungdomsgrupperna samtidigt som hégkonjunkturen med
en god arbetsmarknad forvantas dampas de narmaste aren. Det ar
darmed angeldget att fortsétta utveckla metoder och arbetssatt for
att mota malgruppen med bra stod och insatser.

Aven om andelen UVAS-ungdomar minskat har tre av stadens
stadsdelsnamndsomraden (Rinkeby-Kista, Spanga-Tensta och
Skarholmen) éver en tiondel UVAS bland unga 16-29 ar. Det finns
darmed behov av att gora ytterligare insatser med sarskilt fokus pa
vissa stadsdelar bland annat pa Jarvaféltet. Av de drygt 15 000
ungdomar som ingar i UVAS-gruppen har ungefar halften ingen
kand aktivitet vilket kan vara en kalla till extra oro. Da vet man helt
enkelt inte hur dessa ungdomar forsorjer- och sysselsatter sig i
vardagen. Med en hog andel UVAS utan ké&nd aktivitet finns
anledning att arbeta vidare med utveckling av uppstkande metoder.
Den allvarligaste situationen kan befaras for langvariga UVAS-
ungdomar (utan kand aktivitet i tre ar). Fyra stadsdelsnamnds-
omraden utmérker sig i detta fall: Enskede-Arsta-Vantor, Rinkeby-
Kista, Sédermalm och Ostermalm. Dessa omréaden har vardera
omkring 300 ungdomar i denna grupp. Tillsammans har de 45 % av
hela UVAS-gruppen utan kand aktivitet i tre ar. Det kan till en del
handla om ungdomar som exempelvis befinner sig pa resa eller i
studier utomlands, dar det inte finns ndgon anledning till oro. Det
kan dock ocksa handla om ungdomar som lever i en parallell
tillvaro i samhallet. De fyra stadsdelsnamndsomradena ar valdigt
olika till sin karaktar, sa det kan finnas olika orsaker till hogt antal
langvariga UVAS.

Fragor som vécks visar pa vikten av att standigt forbattra metoderna
i att kartlagga malgruppen for att effektivisera resurser dar de béast
behovs. Har krévs fortsatt fordjupningsarbete for att ringa in
malgruppen. Samtidigt som det finns anledning att fasta sarskild
uppmarksamhet pa dem som saknar kand aktivitet under lang tid
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kan problematiken dock vara vérre for vissa ungdomar som ar
kanda och deltar i insatser, men som inte riktigt kommer vidare. Det
finns en grupp som gar in och ut ur stod och insatser. Det kravs
metodutveckling for att battre forsta behov inom den rorliga
gruppen, samt utveckla effektiva insatser. Trots 6kad kunskap om
enskilda riskfaktorer, sasom lag utbildning, funktionsnedsattning
och utlandsk bakgrund konstaterade den statliga strategin kring
UVAS att det annu finns kunskapsluckor om malgruppens behov.
Fortsatt uppsokande verksambhet, tatt arbete tillsammans med
malgruppen och utveckling av stod och insatser behévs darmed.??

Antalet ungdomar att folja upp i den yngre gruppen, de som faller
inom det kommunala aktivitetsansvaret (KAA) har okat dver tid.
Det beror framst pa att ungdomsgruppen vuxit totalt sett. Faktorer
som brukar lyftas fram som potentiella att paverka etablering ar
socioekonomiska faktorer. Som tidigare presenterats har KAA-
gruppens foréldrar en lagre utbildning an foréldrar till dem som inte
omfattas av KAA. Bland ungdomar fédda utomlands &r en relativt
hogre andel ungdomar i KAA jamfért med ungdomar med svensk
bakgrund (fodd i Sverige och minst en foralder fodd i Sverige).
Dessutom, aterfinns stora skillnader i féraldrarnas inkomstnivaer.
Sammantaget visar dessa bakrundsvariabler att KAA-gruppens
foraldrar inte ar lika etablerade som genomsnittet i staden.

Forebyggande arbete

Flera forandringar i skollagen fran den 1 juli 2018 forstarker vikten
av det forebyggande arbetet. Det handlar om:

- sarskilt stod: elev med behov av sérskilt stod ska fa individuellt
utformat och anpassat stdd i enskilda moment och i hela larandet.

- mentor: alla elever i gymnasie- och gymnasiesérskolan ska ha en
mentor som foljer elevens kunskapsutveckling och studiesituation.
- franvaro: rektorn pa gymnasie- och gymnasiesarskolan ska
skyndsamt utreda upprepad eller langre franvaro (oavsett om den &r
giltig eller ogiltig).

- Overlamning: elev som byter skolform eller skola ska fa viktiga
uppgifter (kunskapsutveckling, stodinsatser, studieresultat etc.) som
kan behdvas for att underlatta 6vergangen dverlamnade.
Sammantaget ska ovanstaende forandringar ge eleverna béttre stod
bade i kunskapsutvecklingen och i studiesituationen generellt. Det
ar viktigt att staden forvaltar dessa férebyggande redskap inom
skolan val for att 6ka andelen elever som avslutar gymnasieskolan.

22 Hur gar det for vara unga vuxna. En rapport om sysselsattning och
levnadsvillkor. Institutet for Framtidsstudier, 2018:1
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Med tanke pa sambanden mellan halsa och skolprestationer samt
den 0kade psykiska ohdlsan bland unga i staden &r ett utdkat fokus
pa elevhalsan angelaget.

En grupp som det generellt sett gar samre for i livet &r placerade
barn och unga. Att ge dessa barn och unga forutsattningar att klara
sig bra i skolan ar enligt forskningen en nyckel till framgéng.?® For
narvarande pagar en revidering av stadens stddmaterial om
samverkan mellan skola och socialtjanst, som bland annat beskriver
ansvarsférdelningen for en obruten skolgang for barn och unga som
placeras utanfor det egna hemmet. P& nationell niva har Skolverket,
Socialstyrelsen och Specialpedagogiska skolmyndigheten i juni
2018 overlamnat ett forslag till regeringen om en ny modell for
fungerande samverkan for obruten skolgang; Den sa kallade SAMS-
modellens Gvergripande syfte ar att sékerstalla en obruten skolgang
for placerade barn och unga nér placeringen medfor skolbyte.
Modellen &r ett stod for dem som arbetar med placerade barn och
unga i socialtjanst och skola.?* Eftersom modellen delvis syftar till
att minska UVAS-gruppen foreslas i detta sammanhang att
Stockholm undersoker mojligheterna att infora modellen i staden.

Uppsokande insatser

Konsfordelningen ar relativt jamn bade bland UVAS- och KAA-
ungdomar. Daremot nar staden inte lika manga tjejer som killar i det
uppsokande arbetet. Omkring 30 procent av dem som blir uppsokta
ar kvinnor. Det ar viktigt att hitta nya metoder for att na kvinnor.

Inspirationskvéll for tjejer som jobbtorg unga Kista och Rinkeby
Ungdomens hus anordnat kan fungera som exempel for liknande
aktiviteter vid andra jobbtorg unga. Fortsatta arrangemang specifikt
for tjejer ar aven viktigt framover.

Stadens forvaltningar skulle ocksa kunna prova att anstalla personer
for exempelvis enkla administrativa arbetsuppgifter fran
malgruppen UVAS i higre utstrackning for att inspirera andra.

Stadens insatser

Arbetslagsanstéliningar och andra typer av sarskilda insatser skulle
kunna utvecklas for att bli intressantare for fler ungdomar, inklusive
tjejer. Det skulle kunna handla om kreativa néringar kombinerat
med praktisk utbildning och teoretiska delar inom exempelvis
teater, restaurang, catering. Syftet skulle vara att starka ungas
sjalvfortroende och langsiktiga stallning pa arbetsmarknaden. Som
tidigare namnts i olika sammanhang finns exempel i form av de sa

23 Barn i familjenem, Forslag pa atgarder som skulle gora skillnad for samhéllets
mest utsatta, Bo Winnerljung och Titti Mattsson, 2016
2 http://www.socialstyrelsen.se/publikationer2018/2018-6-13
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kallade Produktionsskolorna i Danmark.?® Det skulle vara intressant
om staden fick majlighet att utveckla nagot liknande inom
introduktionsprogrammen, exempelvis yrkesintroduktion pa
gymnasieskolan, samt inom vuxenutbildningen.

Enligt studien ”Hur gér det for vara unga vuxna” dér forskarna foljt
en generation ungdomar har UVAS betydligt samre ekonomi,
svagare sociala relationer, 6verrepresentation av psykiska problem,
daligt sjalvfortroende och upplevd lag kontroll Gver sin framtid.
Skillnaderna jamfort med 6vriga gruppen var stora och
systematiska.? Det finns anledning att fortsatta erbjuda, utveckla
och arbeta intensivt med de grupper som riskerar att hamna utanfor
studier och arbete under lang tid. Det handlar som tidigare namnts i
hogre grad om ungdomar med funktionsvariationer, psykisk ohélsa,
kriminell livsstil, missbruksproblem, nyanlanda och unga med
diffus problematik. Uppféljningar och utvérderingar som gjorts av
statliga arbetsmarknadsinsatser for unga visar att insatser som
praktik, utbildning, intensifierad arbetsformedling eller
subventionerade jobb bor reserveras for dem som riskerar att bli
eller ar langvarigt inaktiva. Den typen av intensiva insatser kan fa
negativa konsekvenser, sasom inlasningseffekter for unga som star
relativt ndra arbetsmarknaden. Dessutom leder generella insatser
som CV-skrivning och radgivning oftast inte till efterfragat resultat
for de grupper som star langst ifran arbetsmarknaden. Rétt insats till
individen och den individuella anpassningen &r darfor viktig.
Omfattande insatser bor darmed reserveras for den mindre grupp
unga som har stora behov av std.?’

| slutrapporten Vart gemensamma ansvar — for unga som varken
arbetar eller studerar foreslar den nationella Samordnaren att
elever som slutar gymnasiet i fortid eller utan examen alltid ska
erbjudas ett avslutande vagledningssamtal som ska innefatta
individuellt stéd och végledning. Berérda namnder i staden var
mycket positiva till forslaget i remissvaret till slutbetdnkandet. |
samband med att en elev slutar gymnasieskolan i fortid borde
skolan vara alagd att meddela kommunens aktivitetsansvar.

Ett arbete i linje med detta forslag ar paborjat inom projektet
Forstarkta vidaregangar som finansieras av sociala
investeringsfonden samt inom ESF-projektet SUSA. Det ar
angeléget att félja detta utvecklingsarbete och successivt erbjuda

% Arbetsmarknadsrapport Stockholms stad, 2017

26 Hur gér det for vara unga vuxna. En rapport om sysselséttning och levnadsvillkor.
Institutet for Framtidsstudier, 2018:1

27 Engdahl M och Forslund A, En Forlorad generation? En ESO-rapport om

ungas etablering pé arbetsmarknaden (2015), sid. 13
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fortsatt stod i studierna for dem som gar vidare till studier eller
vagleda till annan sysselsattning. Det ar centralt att ungdomen far
en etablerad kontakt och riktat stod utifran sitt behov for att
forhindra ett glapp i vidaregangen fran gymnasieskolan till annan
sysselséttning. Uppféljningar visar att omkring en tredjedel inte
fortsatter paborjade studier, darfor ar fortsatt stod och Jobbtorg i
skolan bra redskap for att begrénsa inflodet av UVAS-ungdomar.

Denna analys fokuserar pa unga utanfor arbete och studier, men det
finns ocksa unga i arbete eller studier som befinner sig i en sarbar
situation. Det kan handla om osakra anstallningsforhallanden eller
stora svarigheter att klara sina studier. | arbetet med UVAS ar det
darfor viktigt att utveckla ett stod som vid behov ocksa kan erbjudas
efter intrade pa arbetsmarknaden eller i studier.

Samverkan

Grupper som UVAS behover ofta insatser fran flera huvudman,
darfor ar det mycket positivt att flera initiativ for UVAS-gruppen
pébdrjats inom Samordningsforbundet. Annu fler insatser i
samverkan med andra aktorer dr angeldget framover. Samverkan
som finns inom KAA och DUA fungerar mycket bra och har
utvecklats under tid. Nu galler det att halla i den samverkan som
skapats och fortsattningsvis avsatta de resurser som kravs for att
samverkan kan fortga i linje med den struktur som formats, samt att
fortsatta utveckla nya insatser tillsammans.

Som nédmndes i inledningen handlar de grupper som generellt visat
sig behdva mer stdd och insatser an andra om:

Unga med funktionsvariationer

Unga med psykisk ohélsa

Unga med kriminell livsstil

Unga med missbruksproblematik

Nyanlénda

Unga med diffus problematik

Med héansyn tagen till de sérskilda grupper som lyfts ovan ar det
viktigt med 6vergripande och lokala samverkansformer for att
forenkla samt effektivisera ett gemensamt arbete mellan fack- och
stadsdelsforvaltningar.

| detta sammanhang ar ocksa den samverkan som finns mellan
kommunerna i Stockholms lan och Stockholms lans landsting for
insatser till barn i behov av sérskilt stod (BUS) vard att beakta.
BUS-samverkan regleras i en 6verenskommelse som slots ar 2012. |
Stockholms stad finns atta lokala BUS-grupper.
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For samtliga av ovanstaende grupper ar samverkan en avgorande
faktor for att kunna erbjuda effektivt stod. Det finns darmed
anledning att exempelvis inom ramen for Samordningsforbundet
diskutera ytterligare insatser for unga utanfor med extra behov
sasom unga med funktionsvariationer, unga med psykisk ohalsa
och unga med diffus problematik. For gruppen med diffus
problematik behdvs metodutveckling for att mota komplexa
tillstand, som exempelvis hemmasittande. Aven i det ordinarie
arbetet &r det viktigt att fordjupa samverkan.

| slutrapporten som 6verldmnats av den nationella samordnaren;
Vart gemensamma ansvar — for unga som varken arbetar eller
studerar foreslas att en permanent nationell samordnare inrattas
med uppdrag att driva pa arbetet med att starka etableringen for
unga med funktionsnedséttning. Enligt forslaget ska tjansten
placeras pa Arbetsmarknadsdepartementet och samarbeta med
Utbildnings- och Socialdepartementet. Stadens remissvar var
positivt till forslaget, men betonade att Uthildningsdepartementet
behdver ha en aktiv roll for att kunna forandra och forbéattra
utbildningen i syfte att ungdomar i behov av sérskilt stod forbereds
for att kunna fa ett arbete. Det ar viktigt att undvika den otydlighet
som finns inom introduktionsprogrammen om vilka resultat
ungdomarna faktiskt uppnar. Att utbildningen haller hog kvalitet
och har tydliga mal &r centralt fér unga som riskerar att hamna
utanfor.

En malgrupp som inte omfattas av den foreslagna nationella
samordnarens uppdrag (da det kravs en diagnos, ratt till stod enl.
LSS) ar ungdomar som har en svag begavning. Det ar
uppskattningsvis 14 procent av befolkningen som i ett 1Q-test antas
hamna inom den nedre delen av normalvariationen med en
intelligenskvot pa 70-85. De har alltsa inte en diagnos, men kan ha
stora svarigheter i skolan och behov av specialpedagogik. Idag ar
malen for hogt satta for att svagbegavade ska kunna klara dem.?

Nér det galler unga med kriminell livsstil finns anledning att
I6pande vidareutveckla arbetet med sociala insatsgrupper. Personal
som moter unga kan upptacka missbruk och lanka vidare till stod
inom socialforvaltningens Framtid Stockholm. Staden har antagit en
ANDT (alkohol, narkotika, droger, tobak)- strategi som ger en
riktning for det fortsatta arbetet. Jobbtorg kan erbjuda stéd mot
arbete och studier parallellt med insatser fran andra aktorer. Det
behdvs en strategisk samverkan kring malgruppen mellan stadens
socialtjanst, Jobbtorg Stockholm, Stockholms l&ns landsting och

28 Elisabeth Fernell (Professor inom barn- och ungdomspsykologi vid Géteborgs
universitet). Svenska Dagbladet, 13 oktober 2012
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andra parter som kan erbjuda behandlings- och stddinsatser.
Personalens kompetens att upptacka misshruk ska ocksa stérkas.

En hel del av de faktorer som ndmnts samvarierar. Exempelvis kan
psykisk ohdlsa ta sig uttryck i ett missbruk. Darfor ar det alltid
viktigt att arbetet och insatser tillsatts utifran individuella behov.
For dessa grupper behdvs bade samverkan och en metodutveckling
som bidrar till att effektiva insatser kan erbjudas malgrupperna.

DET FORTSATTA ARBETET
| stadens budget for 2019 har arbetsmarknadsnamnden fatt foljande
uppdrag som knyter an till det arbete som beskrivits i denna rapport:

e Forebyggande arbete
i samverkan med utbildningsndmnden utveckla arbetet med
att etablera kontakt med elever i riskzonen under sista aret i
grundskolan eller pa gymnasiet for att erbjuda stod for att
fullfora utbildningen eller i 6vergangen fran skola till
arbetsliv

e Uppsokande arbete
stérka det uppsokande arbetet mot unga som varken arbetar
eller studerar och mot kvinnor som star utanfor
arbetsmarknaden.

e Stadens insatser
genom jobbtorgen erbjuda stédinsatser som végledning och
planering till ensamkommande unga i évergangen mellan
skola och jobb eller vidare studier

e Samverkan
bista socialndmnden och stadsdelsnamnderna i arbetet med
insatser for de ungdomar som nas genom sociala
insatsgrupperna, bade malgrupperna 12-18 ar samt 19-29 ar

Aven utbildningsnizmnden och socialnamnden har fétt
budgetuppdrag med koppling till UVAS-malgruppen. Flera uppdrag
ska utféras gemensamt av de tre ndmnderna.

Sammanfattande forslag

Utifran vad som presenterats i denna rapport, inriktningen i stadens
budget for 2019, synpunkter fran samverkansparter och
forvaltningens samlade bedomning foreslas foljande fortsatta
utvecklingsomraden for att unga i staden inte ska lamnas utanfor
studier och arbete:

Stockholms stads insatser och atgarder for
att unga inte ska lamnas utanfor
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Forebyggande arbete

Utveckla stod i 6vergangar grundskola- och gymnasieskola
Utveckla arbetet utifran nya skollagen i syfte att 6ka andelen
elever som slutfér en gymnasieutbildning

Erbjud avslutningssamtal nér en elev avbryter
gymnasiestudier i fortid.

Undersok mojligheterna for att implementera SAMS-
modellen i staden (samverkan skola-socialtjénst).

Uppsokande arbete

Fortsatt satsning pa uppsokande arbete och metodutveckling
Utveckla kartlaggningsmetoder for att 6ka kunskapen om
UVAS-gruppen.

Knyt det uppsOkande arbetet tatare till erbjudande om
efterfoljande insatser och tat samverkan i 6vergangen fran
uppsok till insats (starka 6vergangen och undvika att
ungdomen hoppar av).

Stadens insatser

Utveckla fler inriktningar inom arbetslagsanstéliningar och
sarskilda insatser som blir intressanta alternativ for fler
unga, inklusive tjejer.

Utveckla fler insatser anpassade for unga med kriminell
livsstil.

Utveckla fler insatser for unga som inte fullféljt gymnasiet.

Samverkan

Utveckla fler insatser i samverkan med andra aktorer for
unga med komplex problematik.

Utveckla samverkan internt i staden mellan
arbetsmarknadsforvaltningen, socialférvaltningen och
utbildningsforvaltningens olika verksamheter.

Utveckla samverkan kring ungdomar med
missbruksproblem i enlighet med ANDT-programmet.

(Stockholms stads program for alkohol-, narkotika-, dopnings- och tobakspolitiken
2018-2021)
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Unga utanfor 16-29 ar

Bromma

Arbetsmarknadsforvaltningen har i uppdrag
att soka upp malgruppen.
Stadsdelsforvaltningen far informationen for kannedom.

Detta dr en presentation av unga 16-29 ar i Bromma som
varken arbetade eller studerade och unga inom det
kommunala aktivitetsansvaret.

| Bromma var 13 968 unga i alder 16-29 ar folkbokforda ar 2015.
Gruppen har 6kat med 1 587 ungdomar sedan ar 2011. |
Stockholms stad bestod ungdomsgruppen 16- 29 ar av 177 919
unga, vilket innebdr att 8 procent av stadens unga aterfanns i
Bromma.

| Bromma var andelen unga 16-29 ar som varken arbetar eller
studerar (UVAS) 5,8 procent (872 personer). Av dessa var 425
kvinnor och 447 man. Bromma har en lagre andel UVAS &n
genomsnittet i staden som ligger pa 8,5 procent. Andel ungdomar
som saknar kand aktivitet i Bromma &r 3,2 procent (449 personer)
vilket ar nagot lagre an 2011, da motsvarande siffra var 3,5 procent.

Antalet utrikes fodda av malgruppen unga 16-29 ar som varken
arbetar eller studerar uppgick till 343 i Bromma ar 2015.

Utbildningsnivan i malgruppen varierar. Grafen visar malgruppens
utbildningsniva i Bromma och i forhallande till hela staden.

Andel med respektive utbildningsniva, ar 2015
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kommer fran SCB och
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har ofta ett par ars
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Arbetsmarknadsforvaltningen

| tabellen visas antalet och andelen unga 16-29 ar som varken
arbetar eller studerar och saknar kand aktivitet 2015 i jamforelse
med 2012 i Bromma och staden, fordelat pa tre alderskategorier.

Bromma Bromma Stockholm Stockholm
2012 2015 2012 2015

Ar Antal | Andel | Antal | Andel | Antal | Andel Antal | Andel

% % % %
16-19 57 12,5 33 7,3 | 1033 12,5 659 8,7
20-24 170 37,2 182 40,5 | 2732 32,9 2556 33,9
25-29 229 50,2 234 52,1 | 4531 54,6 4335 57,4
Totalt 456 100 449 100 | 8296 100 7 550 100

Av tabellen framgar att antalet unga som varken arbetar eller
studerar och saknar kénd aktivitet har minskat lite i Bromma och i
staden som helhet. Framforallt har antalet och andelen minskat i
den yngsta kategorin. Av malgruppen unga 16-29 ar som varken
arbetar eller studerar och saknar kand aktivitet var det 136 personer
(30,3 %) som tillhort malgruppen tre ar i foljd i Bromma. | hela
staden utgor motsvarande grupp 2 729 ungdomar (36 %) ar 2015. !

Av Stockholmsenkaten ar 2018 framgar att 38 procent av flickorna
och 15% av pojkarna ofta ar ledsna och deppiga utan att veta varfor
i arskurs 2 pa gymnasiet i Bromma.? 24 procent av tjejerna och 25
procent av killarna har ndgon gang anvant narkotika. Killarna
ligger under snittet i staden (30%) medan tjejerna ligger pa snittet
(25%) En Kklar majoritet av eleverna (93%) trivs bra i skolan, vilket
ar over snittet i staden (90% for killarna och 89% for tjejerna).

Kommunala aktivitetsansvaret (KAA) ar 2017

Inom det kommunala aktivitetsansvaret (KAA) bestar gruppen att
félja upp av 596 ungdomar i Bromma. Den totala ungdomsgruppen
uppgar till 4 012 ungdomar, vilket innebér att 15 procent av
ungdomsgruppen aterfinns inom KAA. Bromma har en lagre andel
KAA-ungdomar, jamfort med genomsnittet i staden pa 20 procent.

Antal ungdomar i det kommunala aktivitetsansvaret i
Bromma. Ar 2017
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Kélla KAA-statistik 2017, SCB.

! Andel av dem som saknar kand aktivitet, inte av hela UVAS-gruppen.
2 Snitt i staden 44% for flickor och 22% for pojkar
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Unga utanfor 16-29 ar

Enskede-Arsta-Vantor

Arbetsmarknadsforvaltningen har i uppdrag
att soka upp malgruppen.
Stadsdelsforvaltningen far informationen for kannedom.

Detta dr en presentation av unga 16-29 ar i Enskede-Arsta-
Vantor som varken arbetade eller studerade och unga
inom det kommunala aktivitetsansvaret

| Enskede-Arsta-Vantor var 20 331 unga i alder 16-29 ar
folkbokforda ar 2015. Gruppen har dkat med 634 personer sedan ar
2011. Under samma ar bestod ungdomsgruppen av 177 919 unga i
Stockholms stad, vilket innebdr att 11 procent av stadens unga
&terfanns i Enskede-Arsta-Vantor.

| Enskede-Arsta-Vantor var andelen unga 16-29 &r som varken
arbetar eller studerar (UVAS) 11,3 procent (1 699 personer). Av
dessa var 801 kvinnor och 898 man. Enskede-Arsta-Vantor har en
hogre andel UVAS an genomsnittet i staden som ligger pa 8,5%.
Andel ungdomar som saknar kand aktivitet i Enskede-Arsta-Vantor
ar 3,8 procent (765 personer) vilket &r nagot langre an 2011 da
motsvarande siffra var 4,1 procent.

Antalet utrikes fodda av malgruppen unga 16-29 ar som varken
arbetar eller studerar uppgick till 777 unga i Enskede-Arsta-Vantor
ar 2015.

Utbildningsnivan i malgruppen varierar. Grafen visar malgruppens
utbildningsniva i Enskede-Arsta-Vantor, i férhallande till hela
staden.

Andel med respektive utbildningsniva, ar 2015
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| tabellen visas antalet och andelen unga 16-29 ar som varken
arbetar eller studerar och saknar kand aktivitet 2015 i jamforelse
med 2012 i Enskede-Arsta-Vantor och staden fordelat pé tre
alderskategorier.

EAV EAV Stockholm Stockholm
2012 2015 2012 2015
Ar Antal | Andel | Antal | Andel | Antal | Andel Antal | Andel
% % % %
16-19 107 13,4 61 8 1033 12,5 659 8,7

20-24 306 38,4 282 36,9 | 2732 32,9 2556 | 33,9

25-29 383 48,1 422 55,1 [ 4531 54,6 4335 | 574

Totalt 796 100 765 100 | 8296 100 7550

100

Av tabellen framgar att antalet unga som varken arbetar eller
studerar och saknar kand aktivitet har minskat bade i Enskede-
Arsta-Vantér och staden som helhet. Framférallt har antalet och
andelen minskat i den yngsta kategorin. Av malgruppen unga 16-29
ar som varken arbetar eller studerar och saknar kand aktivitet var
det 295 personer (38,6%) som tillhort malgruppen tre ar i foljd i
stadsdelsférvaltningen. | hela staden utgér motsvarande grupp

2 729 (36 procent) ungdomar &r 2015. *

Av Stockholmsenkaten ar 2018 framgar att 41 procent av flickorna
och 21 procent av pojkarna ofta ar ledsna och deppiga utan att veta
varfor i &rskurs 2 p& gymnasiet i Enskede-Arsta-Vantor?. 28
procent flickor och 25 procent pojkar har nagon gang anvant
narkotika (flickorna ligger nagot dver stadens snitt (25%) och
pojkarna nagot under (30%). 87 procent av flickorna och 91
procent av pojkarna trivs bra i skolan, vilket ar i niva med snittet i
staden (89% for tjejerna och 90% for killarna).

Kommunala aktivitetsansvaret (KAA) ar 2017

Inom det kommunala aktivitetsansvaret (KAA) bestar gruppen att
folja upp av 817 ungdomar i Enskede-Arsta-Vantor. Den totala
ungdomsgruppen uppgar till 4 243 ungdomar och 19 procent av
ungdomsgruppen aterfinns inom KAA. Enskede-Arsta-Vantor
ligger darmed i niva med genomesnittet i staden pa 20 procent.

Antal ungdomar i det kommunala aktivitetsansvaret i
Enskede-Arsta-Vantér. Ar 2017
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Kalla KAA-statistik 2017, SCB

! Andel av dem som saknar kand aktivitet, inte av hela UVAS-gruppen.
2 Snitt i staden 44% for flickor och 22% for pojkar
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Farsta

Arbetsmarknadsforvaltningen har i uppdrag
att soka upp malgruppen.
Stadsdelsforvaltningen far informationen for kannedom.

Detta dr en presentation av unga 16-29 ar i Farsta som
varken arbetade eller studerade och unga inom det
kommunala aktivitetsansvaret.

| Farsta var 10 342 unga i alder 16-29 ar folkbokforda ar 2015.
Gruppen har 6kat med 436 ungdomar sedan ar 2011. | Stockholms
stad bestod ungdomsgruppen 16-29 ar av 177 919 unga vilket
innebdr att 6 procent av stadens unga aterfanns i Farsta.

| Farsta var andelen unga 16-29 ar som varken arbetar eller studerar
(UVAS) 9,2 procent (947 personer). Av dessa var 446 kvinnor och
501 man. Farsta har en nagot hogre andel UVAS an genomsnittet i
staden som ligger pa 8,5 procent. Andel ungdomar som saknar
kand aktivitet i Farsta ar 3,7 procent (382 personer) vilket ar nagot
lagre an 2011, da motsvarande siffra var 4,2 procent.

Antalet utrikes fodda av malgruppen unga 16-29 ar som varken
arbetar eller studerar uppgick till 400 ungdomar i Farsta 2015.

Utbildningsnivan i malgruppen varierar. Grafen visar malgruppens
utbildningsniva i Farsta och i férhallande till hela staden.

Andel med respektive utbildningsniva, ar 2015

40
34,4 33'7
30,7
30
22,7 212 22,4

20 17,5 17,3
10

0

Forgymnasial Gymnasial Eftergymnasial Uppgift saknas

Farsta m Staden



eksy

~-4 Stockholms
4 stad

Den statistik som
presenteras om UVAS
kommer fran SCB och
avser 2015. Statistik
som framstalls av SCB
har ofta ett par ars

efterslapning.

Arbetsmarknadsforvaltningen

| tabellen visas antalet och andelen unga 16-29 ar som varken
arbetar eller studerar och saknar kand aktivitet 2015 i jamforelse
med 2012 i Farsta och staden fordelat pa tre alderskategorier.

Farsta Farsta Stockholm Stockholm
2012 2015 2012 2015

Ar Antal | Andel | Antal | Andel | Antal | Andel Antal | Andel

% % % %
16-19 61 14,9 31 8,1 | 1033 12,5 659 8,7
20-24 162 39,5 164 429 | 2732 32,9 2556 33,9
25-29 187 45,6 187 49 | 4531 54,6 4335 57,4
Totalt 410 100 382 100 | 8296 100 7 550 100

Av statistiken ovan framgar att antalet unga som varken arbetar
eller studerar och saknar kand aktivitet har minskat nagot i Farsta
och staden som helhet. | Farsta ar det i den yngsta kategorin som
antalet minskat. Tabellen visar att andelen unga som varken arbetar
eller studerar och saknar kand aktivitet ar hogre i de dvre aldrarna
bade i Farsta och i staden som helhet. Av malgruppen unga 16-29
ar som varken arbetar eller studerar och saknar aktivitet var det 139
personer (36,4 %) procent som tillhort malgruppen tre ar i foljd i
Farsta. | hela staden utgér gruppen 2729 ungdomar (36%) ar 2015.1

Av Stockholmsenkaten ar 2018 framgar att 39 procent av flickorna
och 21 procent av pojkarna ofta ar ledsna och deppiga utan att veta
varfor i rskurs 2 pd gymnasiet i Farsta.? 13 procent flickor och 38
procent pojkar har nagon gang anvant narkotika (under stadens
snitt: 25% tjejer och 30% killar). 85 procent av flickorna och 86
procent av pojkarna trivs bra i skolan i Farsta (nagot under snittet i
staden pa 89% for tjejerna och 90% for killarna).

Kommunala aktivitetsansvaret (KAA) ar 2017

Inom det kommunala aktivitetsansvaret (KAA) bestar gruppen att
folja upp av 563 ungdomar i Farsta. Den totala ungdomsgruppen
uppgar till 2 544 ungdomar och 22 procent av ungdomsgruppen
aterfinns da inom KAA. Farsta har en nagot hégre niva an
genomsnittet i staden pa 20 procent.

Antal ungdomar i det kommunala aktivitetsansvaret i
Farsta. Ar 2017
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Kalla KAA-statistik 2017, SCB

! Andel av dem som saknar kand aktivitet, inte av hela UVAS-gruppen.
2 Snitt i staden 44% for flickor och 22% for pojkar




Stockholms
stad

Arbetsmarknadsforvaltningen

Unga utanfor 16-29 ar

Hagersten-Liljeholmen

Arbetsmarknadsforvaltningen har i uppdrag
att soka upp malgruppen.
Stadsdelsférvaltningen far informationen for kannedom.

Detta dr en presentation av unga 16-29 ar i Hagersten-
Lilieholmen som varken arbetade eller studerade och
unga inom det kommunala aktivitetsansvaret.

| Hagersten-Liljeholmen var 15 627 unga i alder 16-29 ar
folkbokforda ar 2015. Gruppen har dkat med 295 ungdomar sedan
ar 2011. 1 Stockholms stad bestod ungdomsgruppen 16-29 ar av
177 919 unga vilket innebar att 9 procent av stadens unga 16-29 ar
aterfanns i stadsdelsforvaltningen.

| Hagersten-Liljeholmen var andelen unga 16-29 ar som varken
arbetar eller studerar (UVAS) 6,2 procent (975 st). Av dessa var
479 kvinnor och 496 man. Hagersten-Liljeholmen har en lagre
andel UVAS an genomsnittet i staden som lag pa 8,5 procent.
Andel ungdomar som saknar kénd aktivitet var 3 procent (471
personer) vilket ar nagot lagre an 2011, da motsvarande siffra var
3,8 procent.

Antalet utrikes fodda av malgruppen unga 16-29 ar som varken
arbetar eller studerar och saknar k&nd myndighetskontakt uppgick
till 361 i Hagersten-Liljeholmen 2015.

Utbildningsnivan i malgruppen varierar. Grafen visar malgruppens
utbildningsniva i Hagersten-Liljeholmen och dven i forhallande till
hela staden.
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~-4 Stockholms
4 stad

Den statistik som
presenteras om UVAS
kommer fran SCB och
avser 2015. Statistik som
framstalls av SCB har ofta

ett par ars efterslapning.

Arbetsmarknadsforvaltningen

| tabellen visas antalet och andelen unga 16-29 ar som varken
arbetar eller studerar och saknar kand aktivitet ar 2015 i jamforelse
med 2012 i Hagersten-Liljeholmen och staden fordelat pa tre
alderskategorier.

Héagersten- Héagersten- Stockholm Stockholm
Liljeholm. 2012 | Liljeholm. 2015 2012 2015

Ar Antal | Andel | Antal | Andel | Antal | Andel Antal | Andel

% % % %
16-19 43 8,3 29 6,2 | 1033 12,5 659 8,7
20-24 191 36,7 163 34,6 | 2732 32,9 2556 | 33,9
25-29 287 55 279 59,2 | 4531 54,6 4335 | 574
Totalt 521 100 471 100 | 8296 100 7 550 100

Av statistiken ovan framgar att andelen unga som varken arbetar
eller studerar och saknar kand aktivitet ar hogre i de dvre aldrarna
bade i Hagersten-Liljeholmen och i staden som helhet. Antalet har
minskat framforallt i de tva yngsta kategorierna i Hagersten-
Liljeholmen. Av malgruppen unga 16-29 ar som varken arbetar
eller studerar och saknar kand aktivitet var det 151 personer
(32,5%) som tillhort malgruppen tre ar i foljd. | hela staden utgor
motsvarande grupp 2 729 ungdomar (36%) &r 2015. *

Av Stockholmsenkaten ar 2018 framgar att 55 procent av flickorna
och 23 procent av pojkarna ofta ar ledsna och deppiga utan att veta
varfor i &rskurs 2 pd gymnasiet.2 34 procent flickor och 45 procent
pojkar har nagon gang anvant narkotika, det ar hogt 6ver stadens
snitt (25% for flickor och 30 procent for pojkar). 90 procent av
tjejerna och 93 procent av killarna trivs bra i skolan (tjejerna i niva
med snittet och killarna nagot dver).

Kommunala aktivitetsansvaret (KAA) 2017

Inom det kommunala aktivitetsansvaret (KAA) bestar gruppen att
folja upp av 500 ungdomar. Den totala ungdomsgruppen uppgar till
2 957 ungdomar, vilket innebdr att 17 procent av ungdomsgruppen
aterfinns inom KAA. Hagersten-Liljeholmen har en lagre andel
KAA-ungdomar, jamfort med genomsnittet i staden pa 20 procent.

Antal ungdomar inom kommunala aktivitetsansvaret.
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Kalla KAA-statistik 2017, SCB.

! Andel av dem som saknar kand aktivitet, inte av hela UVAS-gruppen.
2 Snitt i staden 44% for flickor och 22% for pojkar




Stockholms
stad

Unga utanfor 16-29 ar

Hasselby-Vallingby
Arbetsmarknadsforvaltningen har i uppdrag

att soka upp malgruppen.
Stadsdelsforvaltningen far informationen for kannedom.

Detta dr en presentation av unga 16-29 ar i Hdsselby-
Vdllingby som varken arbetade eller studerade och unga
inom det kommunala aktivitetsansvaret.

| Hasselby-Vallingby var 13 813 unga i alder 16-29 ar folkbokforda
2015. Gruppen har okat med 974 ungdomar sedan ar 2011. | staden
bestod ungdomsgruppen 16- 29 ar av 177 919 unga, vilket innebar
att 8 procent av stadens unga aterfanns i Hasselby-Vallingby.

| Hasselby-Vallingby var andelen unga 16-29 ar som varken
arbetar eller studerar (UVAS) 10,2 procent (1 409 personer). Av
dessa var 732 kvinnor och 677 mén. Hasselby-Véllingby har en
hogre andel UVAS an genomsnittet i staden som ligger pa 8,5
procent. Andel ungdomar som saknar kand aktivitet i
stadsdelsforvaltningen ar 4,1 procent (560 personer), ungefér
samma niva som 2011 (4,7%).

Antalet utrikes fodda av malgruppen unga 16-29 ar som varken
arbetar eller studerar och saknar kand myndighetskontakt uppgick
till 640 unga i Hasselby-Véllingby 2015.

Utbildningsnivan i malgruppen varierar. Grafen visar malgruppens
utbildningsniva i Hasselby-Vallingby och aven i férhallande till

hela staden.
Andel med respektive utbildningsniva, ar 2015
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Den statistik som
presenteras om
UVAS kommer fran
SCB och avser 2015.
Statistik som
framstalls av SCB
har ofta ett par ars

efterslapning.

Arbetsmarknadsforvaltningen

| tabellen visas antalet och andelen unga 16-29 ar som varken

arbetar eller studerar och saknar kand aktivitet 2015 i jamforelse

med 2012 och staden fordelat pa tre alderskategorier.

Haésselby-V Hasselby-V Stockholm Stockholm
2012 2015 2012 2015

Ar Antal | Andel | Antal | Andel

% %
16-19 99 16,6 61 10,9 | 1033 12,5 659 8,7
20-24 210 35,1 224 40 | 2732 32,9 2556 | 33,9
25-29 289 48,3 275 49,1 | 4531 54,6 4335 | 57,4
Totalt 598 100 560 100 | 8296 100 7 550 100

Av tabellen ovan framgar att andelen unga som varken arbetar eller
studerar och saknar kand aktivitet & hogre i de 6vre
aldersgrupperna bade i Hasselby-Vallingby och i staden som

helhet. Andelen i de yngsta kategorierna har minskat nagot. Av

malgruppen unga 16-29 ar som varken arbetar eller studerar och

saknar kand myndighetskontakt var det 212 personer (37,9 %) som
tillhort malgruppen tre ar i f6ljd.* I hela staden utgoér motsvarande
grupp 2 729 ungdomar (36%) ar 2015.

Av Stockholmsenkaten ar 2018 framgar att 48 procent av flickorna
och 24 procent av pojkarna ofta ar ledsna och deppiga utan att veta
varfor i &rskurs 2 pd gymnasiet i Hasselby-Véllingby.? 20 procent

flickor och 19 procent pojkar har ndgon gang anvéant narkotika

vilket &r under stadens snitt (25% for flickor och 30% for pojkar).

86% av tjejerna och 89% av killarna trivs bra i skolan (nagot under

snittet for tjejer (89%) och pa snittet for killar).

Kommunala aktivitetsansvaret (KAA) 2017

Inom det kommunala aktivitetsansvaret (KAA) bestar gruppen att

félja upp av 826 ungdomar i Hasselby-Véllingby. Den totala
ungdomsgruppen uppgar till 4 223 ungdomar, vilket innebér att

19,5 procent av ungdomsgruppen aterfinns inom KAA. Hasselby-
Véllingby ligger i linje med genomsnittet i staden pa 20 procent.
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Antal ungdomar i det kommunala aktivitetsansvaret i
Hasselby-Vallingby. Ar 2017
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Kalla KAA-statistik 2017, SCB

! Andel av dem som saknar kand aktivitet, inte av hela UVAS-gruppen.
2 Snitt i staden 44% for flickor och 22% for pojkar




Stockholms
stad

Arbetsmarknadsforvaltningen

Unga utanfor 16-29 ar

Kungsholmen

Arbetsmarknadsforvaltningen har i uppdrag
att soka upp malgruppen.
Stadsdelsférvaltningen far informationen for kannedom.

Detta dr en presentation av unga 16-29 ar i Kungsholmen
som varken arbetade eller studerade och unga inom det
kommunala aktivitetsansvaret.

| Kungsholmen var 13 563 unga i alder 16-29 ar folkbokforda ar
2015. Gruppen har ckat med 794 ungdomar sedan ar 2011. |
Stockholms stad bestod ungdomsgruppen 16- 29 ar av 177 919
unga, vilket innebar att 7,5 procent av stadens unga aterfanns i
Kungsholmen.

I Kungsholmen var andelen unga 16-29 ar som varken arbetar eller
studerar (UVAS) 5,7 procent (768 personer). Av dessa var 354
kvinnor och 414 mén. Kungsholmen har en lagre andel UVAS an
genomsnittet i staden som ligger pa 8,5 procent. Andel ungdomar
som saknar kand aktivitet i Kungsholmen &r 3 procent (442
personer) vilket &r exakt samma andel som ar 2011.

Antalet utrikes fodda av malgruppen unga 16-29 ar som varken
arbetar eller studerar och saknar kand myndighetskontakt uppgick
till 299 i1 Kungsholmen 2015.

Utbildningsnivan i malgruppen varierar. Grafen visar malgruppens
utbildningsniva i Kungsholmen och dven i forhallande till hela
staden.

Andel med respektive utbildningniva, ar 2015
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Den statistik som
presenteras om UVAS
kommer fran SCB och
avser 2015. Statistik
som framstalls av SCB

har ofta ett par ars

efterslapning.

Arbetsmarknadsforvaltningen

| tabellen visas antalet och andelen unga 16-29 ar som varken
arbetar eller studerar och saknar kand aktivitet 2015 i jamforelse
med 2012 i Kungsholmen och staden fordelat pa tre
alderskategorier.

Kungsholmen Kungsholmen Stockholm Stockholm
2012 2015 2012 2015

Ar Antal | Andel | Antal [ Andel | Antal | Andel Antal | Andel

% % % %
16-19 37 8,5 25 57| 1033 12,5 659 8,7
20-24 128 29,4 145 32,8 | 2732 32,9 2556 | 33,9
25-29 271 62,1 272 61,5 [ 4531 54,6 4335 | 574
Totalt 436 100 442 100 | 8296 100 7 550 100

Av tabellen ovan framgar att andelen unga som varken arbetar eller
studerar och saknar aktivitet ar hogre i de dvre aldersgrupperna
bade i Kungsholmen och i staden som helhet. Framforallt har
antalet minskat i de yngsta kategorierna mellan ar 2012 och 2015 i
Kungsholmen och staden som helhet. Av malgruppen unga 16-29
ar som varken arbetar eller studerar och saknar kand aktivitet var
det 135 personer (30,5 %) som tillhort malgruppen tre ar i foljd i
Kungsholmen. I hela staden utgér motsvarande grupp 2 729
ungdomar (36 %) &r 2015. 1

Av Stockholmsenkaten ar 2018 framgar att 48 procent av flickorna
och 21 procent av pojkarna ofta ar ledsna och deppiga utan att veta
varfor i &rskurs 2 pd gymnasiet i Kungsholmen.? 25 procent flickor
och 35 procent pojkar har ndgon gang anvant narkotika vilket ar
som stadens snitt for flickor (25%) men 6éver snittet for pojkar
(30%). 84% av tjejerna och 92% av killarna trivs bra i skolan, det
ar lite under snittet for tjejer (89%) och lite over for killar (90%).

Kommunala aktivitetsansvaret (KAA) ar 2017

Inom det kommunala aktivitetsansvaret (KAA) bestar gruppen att
félja upp av 335 ungdomar i Kungsholmen. Den totala
ungdomsgruppen uppgar till 1 947 ungdomar, vilket innebér att 17
procent av ungdomsgruppen aterfinns inom KAA. Kungsholmen
har en lite 1agre andel KAA-ungdomar, jamfort med genomsnittet i
staden pa 20 procent.

Antal ungdomar i det kommunala
aktivitetsansvaret i Kungsholmen. Ar 2017
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Kalla KAA-statistik 2017, SCB

! Andel av dem som saknar kand aktivitet, inte av hela UVAS-gruppen.
2 Snitt i staden 44% for flickor och 22% for pojkar




Stockholms
stad

Unga utanfor 16-29 ar

Norrmalm

Arbetsmarknadsforvaltningen har i uppdrag
att soka upp malgruppen.
Stadsdelsforvaltningen far informationen for kannedom.

Detta dr en presentation av unga 16-29 ar i Norrmalm som
varken arbetade eller studerade och unga inom det
kommunala aktivitetsansvaret.

I Norrmalm var 13 711 unga i alder 16-29 ar folkbokforda ar 2015.
Gruppen har 6kat med 316 ungdomar sedan ar 2011. | Stockholms
stad bestod ungdomsgruppen 16- 29 ar av 177 919 unga, vilket
innebar att 8 procent av stadens unga aterfanns i Norrmalm.

I Norrmalm var andelen unga 16-29 ar som varken arbetar eller
studerar (UVAS) 6,1 procent (838 st). Av dessa var 395 kvinnor
och 443 man. Norrmalm har en lagre andel UVAS an genomsnittet
i staden som ligger pa 8,5 procent. Andel ungdomar som saknar
kand aktivitet i Norrmalm ar 4 procent (554 personer) vilket ar pa
samma niva som ar 2011 (4,4%).

Antalet utrikes fodda av malgruppen unga 16-29 ar som varken
arbetar eller studerar uppgick till 312 i Norrmalm 2015.

Utbildningsnivan i malgruppen varierar. Grafen visar malgruppens
utbildningsniva i Norrmalm och dven i férhallande till hela staden.

Andel med respektive utbildningsbakgrund, ar 2015
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Stockholms
stad

Den statistik som
presenteras om UVAS
kommer fran SCB och
avser 2015. Statistik
som framstalls av SCB
har ofta ett par ars

efterslapning.

Arbetsmarknadsforvaltningen

| tabellen visas antalet och andelen unga 16-29 ar som varken
arbetar eller studerar och saknar kand aktivitet 2015 i jamforelse
med 2012 i Norrmalm och staden, fordelat pa fodelsear.

Norrmalm Norrmalm Stockholm Stockholm
2012 2015 2012 2015

Ar Antal | Andel | Antal | Andel | Antal | Andel Antal | Andel

% % % %
16-19 51 8,7 33 6 | 1033 12,5 659 8,7
20-24 171 29,2 160 28,9 | 2732 32,9 2556 33,9
25-29 364 62,1 361 65,1 | 4531 54,6 4335 57,4
Totalt 586 100 554 100 | 8296 100 7 550 100

Av tabellen ovan framgar att andelen unga som varken arbetar eller
studerar och saknar kand myndighetskontakt ar hogre i de 6vre
aldersgrupperna bade i Norrmalm och i staden som helhet. Det &r
framforallt i det yngsta alderskategorierna som antalet UVAS
minskat i Norrmalm. Av malgruppen unga 16-29 ar som varken
arbetar eller studerar och saknar kand aktivitet var det 180 personer
(32,5 %) som tillhort malgruppen tre ar i foljd i Norrmalm. I hela
staden utgor motsvarande grupp 2 729 ungdomar (36%) ar 2015. *

Av Stockholmsenkaten ar 2018 framgar att 46 procent av flickorna
och 16 procent av pojkarna ofta ar ledsna och deppiga utan att veta
varfor i &rskurs 2 pd gymnasiet i Norrmalm.? 37 procent flickor och
30 procent pojkar har ndgon gang anvant narkotika. vilket ar 6ver
stadens snitt for flickor (25%) och som snittet for pojkar. 95% av
tjejerna och 89% av killarna trivs bra i skolan (Gver snittet for tjejer
(89%) och i niva med snittet for killar: 90%).

Kommunala aktivitetsansvaret (KAA) ar 2017

Inom det kommunala aktivitetsansvaret (KAA) bestar gruppen att
félja upp av 419 ungdomar i Norrmalm. Den totala
ungdomsgruppen uppgar till 2 424 ungdomar, vilket innebér att 17
procent av ungdomsgruppen aterfinns inom KAA. Norrmalm har
en nagot langre andel KAA-ungdomar, jamfért med genomsnittet i
staden pa 20 procent.

Antal ungdomar i det kommunala aktivitetsansvaret i
Norrmalm. Ar 2017
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Kalla KAA-statistik 2017, SCB

! Andel av dem som saknar kand aktivitet, inte av hela UVAS-gruppen.
2 Snitt i staden 44% for flickor och 22% for pojkar




-4 Stockholms
QE’ stad

Arbetsmarknadsforvaltningen

Unga utanfor 16-29 ar

Rinkeby-Kista

Arbetsmarknadsforvaltningen har i uppdrag
att soka upp malgruppen.
Stadsdelsforvaltningen far informationen for kannedom.

Detta dr en presentation av unga 16-29 ar i Rinkeby-Kista
som varken arbetade eller studerade och unga inom det
kommunala aktivitetsansvaret.

| Rinkeby-Kista var 10 594 unga i alder 16-29 ar folkbokforda ar
2015. Gruppen har minskat med 136 ungdomar sedan ar 2011. |
Stockholms stad bestod ungdomsgruppen 16- 29 ar av 177 919
unga, vilket innebar att 6 procent av stadens unga aterfanns i
Rinkeby-Kista.

| Rinkeby-Kista var andelen unga 16-29 ar som varken arbetar eller
studerar (UVAS) 15,9 procent (1 688 personer). Av dessa var 834
kvinnor och 854 mén. Rinkeby-Kista har en hogre andel UVAS &n
genomsnittet i staden som ligger pa 8,5 procent. Andel ungdomar
som saknar kand aktivitet i Rinkeby-Kista ar 7 procent (748
personer) vilket ar lagre an 2011, da motsvarande siffra var 9,4
procent.

Antalet utrikes fodda av malgruppen unga 16-29 ar som varken
arbetar eller studerar och saknar k&nd myndighetskontakt uppgick
till 1 007 i Rinkeby-Kista 2015.

Utbildningsnivan i malgruppen varierar. Grafen visar malgruppens
utbildningsniva i Rinkeby-Kista och dven i férhallande till hela
staden.

Andel med respektive utbildningsniva, ar 2015
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~-4 Stockholms
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Den statistik som
presenteras om UVAS
kommer fran SCB och
avser 2015. Statistik
som framstalls av SCB
har ofta ett par ars

efterslapning.

Arbetsmarknadsforvaltningen

| tabellen visas antalet och andelen unga 16-29 ar som varken
arbetar eller studerar och saknar kand aktivitet 2015 i jamforelse
med 2012 i stadsdelen och staden, fordelat pa tre alderskategorier.

Rinkeby- Rinkeby- Stockholm Stockholm
Kista 2012 Kista 2015 2012 2015
Ar Antal | Andel | Antal | Andel | Antal | Andel | Antal | Andel
% % % %
16-19 175 18,9 136 18,2 | 1033 12,5 659 8,7
20-24 262 28,3 214 28,6 | 2732 32,9 2556 | 339
25-29 489 52,8 398 53,2 | 4531 54,6 4335 | 574
Totalt 926 100 748 100 | 8296 100 7 550 100

Av tabellen ovan framgar att antalet unga som varken arbetar eller
studerar och saknar kand aktivitet har minskat bade i Rinkeby-
Kista och staden som helhet. I Rinkeby har minskningen skett i alla
alderskategorier, fordelningen ar ungefar densamma emellan
kategorierna dessa ar. Av malgruppen unga 16-29 ar som varken
arbetar eller studerar och saknar kand aktivitet var det 310 personer
(41,4 %) som tillhort malgruppen tre ar i foljd i Rinkeby-Kista. |
hela staden utg6ér motsvarande grupp 2 729 ungdomar (36%) ar
2015.1

Av Stockholmsenkaten ar 2018 framgar att 46 procent av flickorna
och 26 procent av pojkarna ofta ar ledsna och deppiga utan att veta
varfor i rskurs 2 pd gymnasiet i Rinkeby.2 10 procent flickor och
15 procent pojkar har nagon gang anvant narkotika vilket ar langt
under stadens snitt (25% for flickor och 30% for pojkar). 84% av
tjejerna och 89% av killarna trivs bra i skolan (nagot under snittet
for tjejer (89%) och i niva med snittet for killar: 90%).

Kommunala aktivitetsansvaret (KAA) ar 2017

Inom det kommunala aktivitetsansvaret (KAA) bestar gruppen att
folja upp av 897 ungdomar i Rinkeby-Kista. Den totala
ungdomsgruppen uppgar till 2 866 ungdomar, vilket innebér att 31
procent av ungdomsgruppen aterfinns inom KAA. Rinkeby-Kista
har en mycket hogre andel KAA-ungdomar, jamfort med
genomsnittet i staden pa 20 procent.

Antal unga att félja upp inom det kommunala
aktivitetsansvaret. Ar 2017
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Kalla, KAA-statistik 2017, SCB

! Andel av dem som saknar kand aktivitet, inte av hela UVAS-gruppen.
2 Snitt i staden 44% for flickor och 22% for pojkar




Stockholms
stad

Arbetsmarknadsforvaltningen

Unga utanfor 16-29 ar

)
Spanga-Tensta
Arbetsmarknadsforvaltningen har i uppdrag

att soka upp malgruppen.
Stadsdelsforvaltningen far informationen for kannedom.

Detta dr en presentation av unga 16-29 ar i Spdnga-Tensta
som varken arbetade eller studerade och unga inom det
kommunala aktivitetsansvaret.

| Spanga-Tensta var 7 455 unga i alder 16-29 ar folkbokforda ar
2015. Gruppen har minskat med 178 ungdomar sedan ar 2011. |
Stockholms stad bestod ungdomsgruppen 16- 29 ar av 177 919
unga, vilket innebdr att 4 procent av stadens unga aterfanns i
Spanga-Tensta.

| Spanga-Tensta var andelen unga 16-29 ar som varken arbetar eller
studerar (UVAS) 12,5 procent (946 personer). Av dessa var 448
kvinnor och 498 man. Spanga-Tensta har en hdgre andel UVAS &n
genomsnittet i staden som ligger pa 8,5 procent. Andel ungdomar
som saknar kand aktivitet i Spanga-Tensta ar 5 procent (385
personer) vilket ar nagot lagre dn 2011, da motsvarande siffra var 8
procent.

Antalet utrikes fodda av malgruppen unga 16-29 ar som varken
arbetar eller studerar uppgick till 527 i Spanga-Tensta 2015.

Utbildningsnivan i malgruppen varierar. Grafen visar malgruppens
utbildningsniva i Spanga-Tensta och dven i forhallande till hela
staden.

Andel med respektive utbildningsniva, ar 2015
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Arbetsmarknadsforvaltningen

| tabellen visas antalet och andelen unga 16-29 ar som varken
arbetar eller studerar och saknar kand aktivitet 2015 i jamforelse
med 2012 i stadsdelen och staden, fordelat pa tre alderskategorier.

Spanga-Tensta | Spanga-Tensta Stockholm Stockholm
2012 2015 2012 2015

Ar Antal | Andel | Antal | Andel | Antal | Andel | Antal | Andel

% % % %
16-19 96 16,3 70 18,2 | 1033 12,5 659 8,7
20-24 188 31,9 | 142 36,8 | 2732 32,9 2556 33,9
25-29 306 51,8 [ 173 45 | 4531 54,6 4335 57,4
Totalt 590 100 | 385 100 | 8296 100 7 550 100

Av tabellen ovan framgar att antalet unga som varken arbetar eller
studerar och saknar kéand aktivitet har minskat bade i Spanga-
Tensta och staden som helhet. Tabellen visar att andelen unga ar
hogre i de dvre alderskategorierna bade i Spanga-Tensta och i
staden som helhet. Av malgruppen unga 16-29 ar som varken
arbetar eller studerar och saknar kand aktivitet hade 153 personer
(39,7) procent tillhort malgruppen tre ar i foljd. I hela staden utgor
motsvarande grupp 2 729 ungdomar (36%) ar 2015. !

Av Stockholmsenkaten ar 2018 framgar att 32 procent av flickorna
och 19 procent av pojkarna ofta ar ledsna och deppiga utan att veta
varfor i rskurs 2 pd gymnasiet i Spanga-Tensta.2 8 procent flickor
och 14 procent pojkar har ndgon gang anvant narkotika vilket ar
langt under stadens snitt (25% for flickor och 30% for pojkar). 94%
av tjejerna och 85% av killarna trivs bra i skolan (6ver snittet for
tjejer (89%) och under for killarna: 90%).

Kommunala aktivitetsansvaret (KAA) ar 2017

Inom det kommunala aktivitetsansvaret (KAA) bestar gruppen att
folja upp av 604 ungdomar i Spanga-Tensta. Den totala
ungdomsgruppen uppgar till 2 635 ungdomar, vilket innebér att 23
procent av ungdomsgruppen aterfinns inom KAA. Spanga-Tensta
har en lite hogre andel KAA-ungdomar, jamfort med genomsnittet i
staden pa 20 procent.

Antal ungdomar i det kommunala aktivitetsansvaret i
Spénga-Tensta. Ar 2017
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Kalla: KAA-statistik 2017, SCB

! Andel av dem som saknar kand aktivitet, inte av hela UVAS-gruppen.
2 Snitt i staden 44% for flickor och 22% for pojkar
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Unga utanfor 16-29 ar

Skarpnack

Arbetsmarknadsforvaltningen har i uppdrag
att soka upp malgruppen.
Stadsdelsférvaltningen far informationen fér kannedom.

Detta dr en presentation av unga 16-29 ar i Skarpndck som
varken arbetade eller studerade och unga inom det
kommunala aktivitetsansvaret.

| Skarpnack var 8 414 unga i alder 16-29 ar folkbokforda ar 2015.
Gruppen har minskat med 375 ungdomar sedan ar 2011. |
Stockholms stad bestod ungdomsgruppen 16- 29 ar av 177 919
unga, vilket innebar att 4,5 procent av stadens unga aterfanns i
Skarpnack.

| Skarpnack var andelen unga 16-29 ar som varken arbetar eller
studerar och saknar k&nd myndighetskontakt 8,6 procent (727
personer). Av dessa var 351 kvinnor och 376 mén. Andel
ungdomar som saknar k&nd aktivitet i Skarpnack ar 3,8 procent
(316 personer) vilket &r i princip pa samma niva som ar 2011
(4,1%).

Antalet utrikes fodda av malgruppen unga 16-29 ar som varken
arbetar eller studerar uppgick till 277 i Skarpnack 2015.

Utbildningsnivan i malgruppen varierar. Grafen visar malgruppens
utbildningsniva i Skarpnéck och aven i forhallande till hela staden.

Andel med respektive utbildningsniva, ar 2015
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Arbetsmarknadsforvaltningen

| tabellen visas antalet och andelen unga 16-29 ar som varken
arbetar eller studerar och saknar kand aktivitet 2015 i jamforelse
med 2012 i Skarpnack och staden, fordelat pa tre alderskategorier.

Skarpnéack Skarpnéack Stockholm Stockholm
2012 2015 2012 2015

Ar Antal | Andel | Antal | Andel | Antal | Andel | Antal | Andel

% % % %
16-19 57 14,8 31 9,9 | 1033 12,5 659 8,7
20-24 164 42,6 114 36 | 2732 32,9 2556 | 33,9
25-29 164 42,6 171 54,1 | 4531 54,6 4335 | 57,4
Totalt 385 100 316 100 | 8296 100 7 550 100

Av tabellen ovan framgar att antalet unga som varken arbetar eller
studerar och saknar kand aktivitet har minskat bade i Skarpnack
och staden som helhet. Framférallt har andelen i de yngsta
kategorierna minskat. Av malgruppen unga 16-29 ar som varken
arbetar eller studerar och saknar kand aktivitet var det 120 personer
(38 %) som tillhért malgruppen tre ar i foljd i Skarpnack. I hela
staden utgér motsvarande grupp 2 729 ungdomar (36%) ar 2015. *

Av Stockholmsenkaten ar 2018 framgar att 33 procent av flickorna
och 31 procent av pojkarna ofta ar ledsna och deppiga utan att veta
varfor i rskurs 2 pd gymnasiet i Skarpnick.2 28 procent flickor och
35 procent pojkar har nagon gang anvant narkotika vilket ar dver
stadens snitt (25% for flickor och 30% for pojkar). 91% av tjejerna
och killarna trivs bra i skolan (6ver snittet: 89% for tjejer och 90%
for killar).

Kommunala aktivitetsansvaret (KAA) ar 2017

Inom det kommunala aktivitetsansvaret (KAA) bestar gruppen att
folja upp av 347 ungdomar i Skarpnéck. Den totala
ungdomsgruppen uppgar till 1 941 ungdomar, vilket innebér att 18
procent av ungdomsgruppen aterfinns inom KAA. Skarpnéck har
en lagre andel KAA-ungdomar, jamfért med genomsnittet i staden
pa 20 procent.

Antal ungdomar i det kommunala aktivitetsansvaret i
Skarpnack. Ar 2017
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Kalla: KAA-statistik 2017, SCB

! Andel av dem som saknar kand aktivitet, inte av hela UVAS-gruppen.
2 Snitt i staden 44% for flickor och 22% for pojkar
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Arbetsmarknadsforvaltningen

Unga utanfor 16-29 ar

Skarholmen

Arbetsmarknadsforvaltningen har i uppdrag
att soka upp malgruppen.
Stadsdelsforvaltningen far informationen for kannedom.

Detta dr en presentation av unga 16-29 &r i Skarholmen
som varken arbetade eller studerade och unga inom det
kommunala aktivitetsansvaret.

| Skarholmen var 7 556 unga i alder 16-29 ar folkbokforda ar 2015.
Gruppen har 6kat med 46 ungdomar sedan ar 2011. | Stockholms
stad bestod ungdomsgruppen 16- 29 ar av 177 919 unga, vilket
innebar att 4 procent av stadens unga aterfanns i Skarholmen.

| Skarholmen var andelen unga 16-29 ar som varken arbetar eller
studerar 12,5 procent (957 personer). Av dessa var 465 kvinnor och
492 mén. Skarholmen har en hogre andel UVAS an genomsnittet i
staden som ligger pa 8,5 procent. Andel ungdomar som saknar
kand aktivitet i Skarholmen ar 5,5 procent (412 personer) vilket &r
nagot lagre an 2011 da motsvarande siffra var 6,5 procent.

Antalet utrikes fodda av malgruppen unga 16-29 ar som varken
arbetar eller studerar uppgick till 571 i Skarholmen 2011.

Utbildningsnivan i malgruppen varierar. Grafen visar malgruppens
utbildningsniva i Skarholmen och dven i forhallande till hela
staden.

Andel med respektive utbildningsniva, ar 2015

40

35 a5 387

25,5
25 22,7 22,4

20
15
10

Forgymnasial Gymnasial Eftergymnasial Uppgift saknas

Skéarholmen m Staden



eksy

~-4 Stockholms
4 stad

Den statistik som
presenteras om UVAS
kommer fran SCB och
avser 2015. Statistik
som framstalls av SCB
har ofta ett par ars

efterslapning.

Arbetsmarknadsforvaltningen

| tabellen visas antalet och andelen unga 16-29 ar som varken
arbetar eller studerar och saknar kand aktivitet 2015 i jamforelse
med 2012 i Skarholmen och staden, fordelat pa tre alderskategorier.

2012 2015 2012 2015

Skarholmen Skarholmen Stockholm Stockholm

% % %

Ar Antal | Andel | Antal | Andel | Antal | Andel Antal | Andel

%

16-19 95 19,1 61 14,8 | 1033 12,5 659

8,7

20-24 150 30,2 141 342 | 2732 32,9 2556 | 33,9

25-29 252 50,7 210 51| 4531 54,6 4335 | 574

Totalt 497 100 412 100 | 8296 100 7550

100

Av tabellen ovan framgar att antalet unga som varken arbetar eller
studerar och saknar kand myndighetskontakt har minskat bade i
Skarholmen och i staden som helhet. Andelen unga ar hogre i de
ovre aldrarna bade i Skarholmen och i staden som helhet. Av
malgruppen unga 16-29 ar som varken arbetar eller studerar och
saknar kand aktivitet var det 162 personer (39,3 %) som tillhort
malgruppen tre ar i foljd i Skarholmen. I hela staden utgor
motsvarande grupp 2 729 ungdomar (36%) ar 2015. !

Av Stockholmsenkaten ar 2018 framgar att 45 procent av flickorna
och 31 procent av pojkarna ofta ar ledsna och deppiga utan att veta
varfor i &rskurs 2 pd gymnasiet i Skarholmen.? 14 procent flickor
och 17 procent pojkar har ndgon gang anvant narkotika vilket ar
langt under stadens snitt (25% for flickor och 30% for pojkar). 86%
av tjejerna och 94% av killarna trivs bra i skolan (under snittet for
tjejer : 89% och over for killarna: 90%).

Kommunala aktivitetsansvaret (KAA) ar 2017

Inom det kommunala aktivitetsansvaret (KAA) bestar gruppen att
félja upp av 537 ungdomar i Skérholmen. Den totala ungdoms-
gruppen uppgar till 2 089 ungdomar, vilket innebér att 26 procent
av ungdomsgruppen aterfinns inom KAA. Skéarholmen har en
hogre andel KAA-ungdomar, jamfort med genomsnittet i staden pa
20 procent.

Antal ungdomar i det kommunala aktivitetsansvaret.

Ar 2017
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Kalla: KAA-statistik 2017, SCB

! Andel av dem som saknar kand aktivitet, inte av hela UVAS-gruppen.
2 Snitt i staden 44% for flickor och 22% for pojkar




Stockholms
stad

Arbetsmarknadsforvaltningen

Unga utanfor 16-29 ar

Sodermalm

Arbetsmarknadsforvaltningen har i uppdrag
att soka upp malgruppen.
Stadsdelsforvaltningen far informationen for kannedom.

Detta dr en presentation av unga 16-29 dr i Sédermalm
som varken arbetade eller studerade och unga inom det
kommunala aktivitetsansvaret.

| Sodermalm var 22 039 unga i alder 16-29 ar folkbokforda ar
2015. Gruppen har minskat med 647 ungdomar sedan ar 2011. |
Stockholms stad bestod ungdomsgruppen 16- 29 ar av 177 919
unga, vilket innebar att 12,5 procent av stadens unga aterfanns i
Sédermalm.

I S6dermalm var andelen unga 16-29 ar som varken arbetar eller
studerar 6,8 procent (1 505 personer). Av dessa var 727 kvinnor
och 778 man. Sddermalm har en lagre andel UVAS &n
genomsnittet i staden som ligger pa 8,5 procent. Andel ungdomar
som saknar kand aktivitet i S6dermalm &r 4 procent (890 personer)
vilket & pa samma niva som 2011.

Antalet utrikes fodda av malgruppen unga 16-29 ar som varken
arbetar eller studerar uppgick till 492 personer i Sédermalm 2015.

Utbildningsnivan i malgruppen varierar. Grafen visar malgruppens
utbildningsniva i S6dermalm och &ven i forhallande till hela staden.

Andel med respektive utbidlningsniva, ar 2015
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Arbetsmarknadsforvaltningen

| tabellen visas antalet och andelen unga 16-29 ar som varken
arbetar eller studerar och saknar kand myndighetskontakt 2015 i
jamforelse med 2012 i Sodermalm och staden, fordelat pa tre
alderskategorier.

Sodermalm Sodermalm Stockholm Stockholm
2012 2015 2012 2015
Ar Antal | Andel | Antal | Andel | Antal | Andel Antal | Andel
% % % %
16-19 74 8,2 48 54 | 1033 12,5 659 8,7

20-24 299 33,1 292 32,8 | 2732 32,9 2556 | 33,9

25-29 530 58,7 550 61,8 [ 4531 54,6 4335 | 574

Totalt 903 100 890 100 | 8296 100 7550

100

Av tabellen ovan framgar att antalet unga som varken arbetar eller
studerar och saknar kand aktivitet har minskat nagot i S6dermalm
och i staden som helhet. Framforallt har antalet i den yngsta
kategorin minskat i Sédermalm. Tabellen visar att andelen unga &r
hogre i de 6vre aldrarna bade i S6dermalm och i staden som helhet.
Av malgruppen unga 16-29 ar som varken arbetar eller studerar och
saknar kand aktivitet var det 279 personer (31,3 %) som tillhort
malgruppen tre ar i foljd i Sodermalm. | hela staden utgor
motsvarande grupp 2 729 ungdomar (36%) ar 2015. !

Av Stockholmsenkaten ar 2018 framgar att 49 procent av flickorna
och 26 procent av pojkarna ofta ar ledsna och deppiga utan att veta
varfor i &rskurs 2 pd gymnasiet i Sédermalm.? 28 procent flickor
och 42 procent pojkar har ndgon gang anvant narkotika vilket ar
Over stadens snitt (25% for flickor och 30% for pojkar). 86% av
tjejerna och 88% av killarna trivs bra i skolan, vilket ar under
snittet (tjejer: 89% och killar: 90%).

Kommunala aktivitetsansvaret (KAA) ar 2017

Inom det kommunala aktivitetsansvaret (KAA) bestar gruppen att
félja upp av 787 ungdomar i Sédermalm. Den totala gruppen
uppgar till 4 527 ungdomar, vilket innebér att 17 procent aterfinns
inom KAA. Sédermalm har en lagre andel KAA-ungdomar,
jamfort med genomsnittet i staden pa 20 procent.

Antal ungdomar i det kommunala aktivitetsansvaret
i Sédermalm. Ar 2017
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Kalla: KAA-statistik 2017, SCB

! Andel av dem som saknar kand aktivitet, inte av hela UVAS-gruppen.
2 Snitt i staden 44% for flickor och 22% for pojkar




Stockholms
stad

Unga utanfor 16-29 ar

Alvsj
Arbetsmarknadsforvaltningen har i uppdrag

att soka upp malgruppen.
Stadsdelsférvaltningen far informationen for kannedom.

Detta dr en presentation av unga 16-29 @r i Alvsjé som
varken arbetade eller studerade och unga inom det
kommunala aktivitetsansvaret.

I Alvsjo var 4 016 unga i alder 16-29 ar folkbokférda ar 2015.
Gruppen har 6kat med 66 ungdomar sedan ar 2011. | Stockholms
stad bestod ungdomsgruppen 16- 29 ar av 177 919 unga, vilket
innebar att 2,5 procent av stadens unga aterfanns i Alvsjo.

I Alvsjo var andelen unga 16-29 &r som varken arbetar eller
studerar 7,6 procent (305 personer). Av dessa var 136 kvinnor och
169 man. Alvsjo ligger lite under genomsnittet for staden pa 8,5
procent. Andel ungdomar som saknar kand aktivitet i Alvsjo ar 3,4
procent (136 personer) vilket ar nagot lagre an 2011 da
motsvarande siffra var 4,4 procent.

Antalet utrikes fodda av malgruppen unga 16-29 ar som varken
arbetar eller studerar uppgick till 104 i Alvsjo 2015.

Utbildningsnivan i malgruppen varierar. Grafen visar malgruppens
utbildningsniva i Alvsjo och dven i forhallande till hela staden.

Andel med respektive utbildningsniva, ar 2015
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Arbetsmarknadsforvaltningen

| tabellen visas antalet och andelen unga 16-29 ar som varken
arbetar eller studerar och saknar kand aktivitet 2015 i jamforelse
med 2012 i Alvsjo och staden, fordelat pa tre alderskategorier.

Alvsjo Alvsjo Stockholm Stockholm
2012 2015 2012 2015

Ar Antal | Andel | Antal | Andel | Antal | Andel | Antal | Andel

% % % %
16-19 19 10,2 10 74| 1033 12,5 659 8,7
20-24 76 40,9 56 41,2 | 2732 32,9 2556 33,9
25-29 91 48,9 70 51,4 | 4531 54,6 4335 57,4
Totalt 186 100 136 100 | 8296 100 7 550 100

Av tabellen ovan framgar att antalet unga som varken arbetar eller
studerar och saknar kénd aktivitet har minskat bade i Alvsjé och
staden som helhet. Minskningen har skett i all alderskategorier.
Tabellen visar att andelen unga &r hogre i de dvre dldrarna bade i
Alvsjo och i staden som helhet. Av mélgruppen unga 16-29 ar som
varken arbetar eller studerar och saknar kdnd myndighetskontakt
var det 48 personer (35,3 %) som tillhért malgruppen tre &r i foljd.*
I hela staden utgdr motsvarande grupp 2 729 ungdomar (36%) ar
2015.

Av Stockholmsenkaten ar 2018 framgar att 47 procent av flickorna
och 22 procent av pojkarna ofta ar ledsna och deppiga utan att veta
varfor i rskurs 2 pd gymnasiet i Alsvj6.2 27 procent flickor och 30
procent pojkar har nagon gang anvant narkotika vilket &r i niva
med stadens snitt (25% for flickor och 30% for pojkar). 88% av
tjejerna och 89% av killarna trivs bra i skolan och det ar ocksa i
niva med snittet for staden (89% tjejer) och (90% killar).

Kommunala aktivitetsansvaret (KAA) ar 2017

Inom det kommunala aktivitetsansvaret (KAA) bestar gruppen att
folja upp av 227 ungdomar i Alvsj6. Den totala ungdomsgruppen
uppgar till 1 461 ungdomar, vilket innebér att 15,5 procent av
ungdomsgruppen aterfinns inom KAA. Alvsj har en lagre andel
KAA-ungdomar, jamfort med genomsnittet i staden pa 20 procent.

Antal ungdomar i det kommunala aktivitetsansvaret
i Alvsjé. Ar 2017
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Kalla: KAA-statistik 2017, SCB

! Andel av dem som saknar kand aktivitet, inte av hela UVAS-gruppen.
2 Snitt i staden 44% for flickor och 22% for pojkar




Stockholms
stad

Arbetsmarknadsforvaltningen

Unga utanfor 16-29 ar

Ostermalm

Arbetsmarknadsforvaltningen har i uppdrag
att soka upp malgruppen.
Stadsdelsférvaltningen far informationen for kannedom.

Detta dr en presentation av unga 16-29 ar i Ostermalm
som varken arbetade eller studerade och unga inom det
kommunala aktivitetsansvaret.

| Ostermalm var 16 022 unga i alder 16-29 &r folkbokforda ar 2015.
Gruppen har 6kat med 679 ungdomar sedan ar 2011. | Stockholms
stad bestod ungdomsgruppen 16- 29 ar av 177 919 unga, vilket
innebdr att 4 procent av stadens unga aterfanns i Ostermalm

I Ostermalm var andelen unga 16-29 &r som varken arbetar eller
studerar 7,5 procent (1 195 personer). Av dessa var 583 kvinnor
och 612 man. Ostermalm har en lite lagre andel UVAS &n
genomsnittet i staden som ligger pa 8,5 procent. Andel ungdomar
som saknar kind aktivitet i Ostermalm &r 5,6 procent (894
personer) vilket princip &r i niva med 2011, da motsvarande siffra
var 6,5 procent.

Antalet utrikes fodda av malgruppen unga 16-29 ar som varken
arbetar eller studerar uppgick till 583 i Ostermalm 2011.

Utbildningsnivan i malgruppen varierar. Grafen visar malgruppens
utbildningsniva i Ostermalm och aven i férhéllande till hela staden.

Andel med respektive utbildningsniva, ar 2015
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Arbetsmarknadsforvaltningen

| tabellen visas antalet och andelen unga 16-29 ar som varken
arbetar eller studerar och saknar kand aktivitet 2015 i jamforelse
med 2012 i Ostermalm och staden, fordelat pa tre alderskategorier.

Ostermalm Ostermalm Stockholm Stockholm
2012 2015 2012 2015

Ar Antal | Andel | Antal | Andel | Antal | Andel Antal | Andel

% % % %
16-19 62 6,2 25 3| 1033 12,5 659 8,7
20-24 255 25,3 233 26 | 2732 32,9 2556 33,9
25-29 689 68,5 636 71| 4531 54,6 4335 57,4
Totalt | 1006 100 894 100 | 8 296 100 7 550 100

Av tabellen framgar att antalet unga som varken arbetar eller
studerar och saknar kind aktivitet har minskat bade i Ostermalm
och staden som helhet. Ostermalm har betydligt lagre andel av
UVAS i den yngsta kategorin jamfort med staden generellt. Av
malgruppen unga 16-29 ar som varken arbetar eller studerar och
saknar kand myndighetskontakt var det 335 personer (37,5%) som
tillhort malgruppen tre ar i foljd i Ostermalm. | hela staden utgor
motsvarande grupp 2 729 ungdomar (36%) ar 2015. !

Av Stockholmsenkaten ar 2018 framgar att 49 procent av flickorna
och 20 procent av pojkarna ofta ar ledsna och deppiga utan att veta
varfor i &rskurs 2 pd gymnasiet i Ostermalm.? 39 procent flickor
och 30 procent pojkar har ndgon gang anvant narkotika, vilket &r
over stadens snitt for flickor (25%) och pa snittet for pojkar. 90%
av tjejerna och 85% av killarna trivs bra i skolan, éver snittet for
tjejer (89%) och under for killarna (90%).

Kommunala aktivitetsansvaret (KAA) ar 2017

Inom det kommunala aktivitetsansvaret (KAA) bestar gruppen att
folja upp av 478 ungdomar i Ostermalm. Den totala ungdoms-
gruppen uppgar till 2 767 ungdomar, vilket innebér att 17,5 procent
av ungdomsgruppen aterfinns inom KAA. Ostermalm har en ligre
andel KAA-ungdomar, jamfort med genomsnittet i staden pa 20
procent.

Antal ungdomar i det kommunala aktivitetsansvaret
i Ostermalm. Ar 2017
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Kalla: KAA-statistik 2017, SCB

! Andel av dem som saknar kand aktivitet, inte av hela UVAS-gruppen.
2 Snitt i staden 44% for flickor och 22% for pojkar
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