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Handlaggare Till

Kirsti Arama Hasselby-Vallingby stadsdelsnamnd
Telefon: 08 50805303 2019-03-07

Framtidens specialistsjukskoterska - ny roll, nya
mojligheter

Remiss frdn kommunstyrelsen Stockholm stad, dnr KS 2018/1775

Forvaltningens forslag till beslut
Stadsdelsndmnden dverlamnar forvaltningens tjdnsteutlatande som
svar pa remissen.

Denise Melin Kerstin Medin
Stadsdelsdirektor Avdelningschef

Sammanfattning
Forvaltningen har mottagit remissen Framtidens
specialistsjukskoterska- ny roll, nya méjligheter (dnr KS
2018/1775) frdn Kommunstyrelsen Stockholm stad.

I Kommunstyrelsens remiss ombads remissinstanser att yttra sig
over remissen senast 2019-01-14. Eftersom svarstiden blev kort och
inte kunde forlangas, enligt handldggaren pa Kommunstyrelsen,
skickas svar pa remiss efter den utsatta tiden.

Forvaltningen dr positiv till de férslag som ges i1 remissen
Framtidens specialistsjukskoterska- ny roll, nya mojligheter.
Forvaltningen foreslar att stadsdelsndmnden beslutar att 1dmna
forvaltningens tjansteutlitande till Kommunstyrelsen som svar pa
remissen.

Bakgrund

Forvaltningen har mottagit remissen Framtidens sjukskoterska- ny
roll, nya mojligheter, diarienummer KS 2018/1775.
Kommunstyrelsen Stockholm stad har begért yttrande frén tre
stadsdelsforvaltningar, dldrenimnden och stadsledningskontoret.
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Kommunstyrelsen vill ha yttrande senast 2019-01-14, men
remissvaret kommer att skickas in efter den utsatta tiden.

Arendet

Regeringen beslutade i juli 2017 att utse en utredare med uppdrag
att se over specialistsjukskoterskeutbildningen 1 syfte att den
framtida utbildningen ska moéta hilso- och sjukvardens fordndrade
behov och ge studenterna den kunskap och forméga som kravs for
att sjdlvstandigt arbeta som specialistsjukskoterska. Utredningen
skulle dven analysera vardens tillgadng pa och behov av
specialistsjukskdterskor och foresla atgirder for att oka
specialistsjukskoterskeyrkets attraktivitet. Utredningens uppdrag
innebar dven att bedoma behovet av en dndrad examensbeskrivning
for barnmorskor samt att bedoma behovet av en
specialistrontgensjukskoterskeexamen.

Utredningen beskriver hur bristen pa specialistsjukskdterskor
forsvarar hélso- och sjukvirdens mojlighet att sdkerstélla hilsa,
lindra lidande och frdmja en virdig dod och denna brist har dven lett
till vixande vdrdkder, instdllda operationer och stingda
véardavdelningar.

Enligt utredningen behovs atgirder bade pa kort och pé lang sikt.
Utredningen foreslar bland annat:

e Forindringar 1 de bestimmelser som styr hélso- och
sjukvarden och hogskolan. Malet ar att skapa en
sammanhéllen infrastruktur for specialistsjukskdterskor.

e Hilso- och sjukvérdens krav pa kvaliteten i hilso- och
sjukvardsverksamheten ska systematiskt och fortlopande
utvecklas och sikras. Verksamhetens kompetensforsorjning
och kompetensutveckling ska utféras av hilso- och
sjukvérdspersonal som har kompetens for uppgiften. For
detta behover vdrdgivarna anvinda ledningssystem som
verktyg.

e Ett 6kat antal fristdende kurser 1 hogskolan inom
dgmnesomraden som dr relevanta for avancerade
specialistsjukskdterskor, barnmorskor,
rontgensjukskdterskor och specialistsjukskoterskor.

e For att framtidens hélso- och sjukvérd och dess fordndrade
behov ska kunna tillgodoses ska en specialistniva inforas
utover dagens specialistsjukskdterskeexamen och dérfor
foreslar utredningen att en ny yrkesexamen pd avancerarad
niva fors in 1 hogskolan.

e Ett avtal for vetenskaplig utbildning ldrande och forskning
mellan staten och vardgivare.
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Arendets beredning
Detta drende har utarbetats inom bestillaravdelningen for
dldreomsorg, funktionsnedsattning och socialpsykiatri.

Forvaltningens synpunkter och forslag

I utredningen star det att for att 6ka specialistsjukskoterskeyrkets
attraktivitet bor vardgivarna definiera specialistsjukskoterskans
arbetsuppgifter sé att dessa synliggors och virdesétts korrekt i
systemet for arbetsidentifikation. Vidare star det att arbetsgivaren i
storre utstrackning skulle behdva utvirdera och folja upp de
sjukskoterskor som har specialistutbildat sig och ta vara pé deras
specialistkompetens. Forvaltningen instimmer, men vill ocksa
paminna om att 1oneutveckling behover ses 6ver for att 6ka bade tillgéng
och attraktivitet. | utredningen framgéar dven att vardgivare bor vidta
nddvindiga atgirder for att forbéttra arbetsmiljon och ledarskapet
hos chefer, vilket forvaltningen ser som positivt bland annat {or att
kunna behalla sina specialistsjukskdterskor inom dldreomsorgen.

Utredningen menar att krav pa systematisk och fortlopande
fortbildning skulle bidra till bade dkad patientsékerhet och dkad
attraktivitet for sjukskoterskeyrket. For att det ska bli mgjligt
behover vardgivaren skapa forutsittningar for personalen s att de
kan upprétthalla och utveckla sina kunskaper och fardigheter.
Forvaltningen vill framhéva vikten av detta dd varden har blivit allt
mer komplex, inte minst inom dldreomsorgen, dér réitt kompetens ar
forutséttning for god och sdker vérd.

For att framtidens hélso- och sjukvérd och dess fordandrade behov
ska kunna tillgodoses behover nya utbildningar och fordndringar av
befintliga utbildningar f6lja virdens behov och utveckling. For detta
foreslas ett 6kat antal fristdende kurser i hogskolan samt att det
infors en ny specialistnivéd (avancerad klinisk
specialistsjukskoterska=AKS), utdver dagens
specialistsjukskdterskeexamen. Forvaltningen stéller sig positivt till
en ny specialistniva dir en avancerad klinisk specialistsjukskoterska
med sin special kompetens skulle kunna till exempel bedriva egna
mottagningar, arbeta forebyggande och inom den néra varden,
eftersom det redan nu finns planer att bygga ut och utveckla den
nira virden som redan nu till en stor del bedrivs utanfor sjukhusen.
Forvaltningen dr 6verens med utredningen om att framtidens
utbildningar behdver anpassas till vardens behov.

I remissen betonas ocksa vikten av samverkan och goda kontakter
mellan ldrosdten och véardgivare. Forvaltningen ar positiv till
forslaget om ett avtal for verksamhetsforlagd utbildning mellan
staten och vardgivare. Enligt utredningen skulle ett sidant av avtal
starka kvaliteten och tillgodose platsantalet i den
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verksamhetsforlagda utbildningen, di det rader brist pa platser for
verksamhetsforlagd utbildning, men ockséd pa kompetenta
handledare. Uppna detta behover verksamheternas forutséttningar
ses over.

Bilagor
1. Remiss frin Kommunstyrelsen Stockholm stad, diarienummer
KS 2018/1775. Se lank;
Framtidens specialistsjukskodterska — ny roll, nya mojligheter, SOU
2018:77 (pdf 4 MB)
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