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Administrativa avdelningen

Protokoll till forvaltningsgrupp

Arbetsgivare Facklig organisation

Susanne Leinskold, Anette Petersson, SACO
Stadsdelsdirektor Charles Smalldridge Virgo, Vision
Andreas Thorstensson, Aldre och Farah Waly, Lararférbundet
funktionshindrade {rene Holm, Kommunal

Britt Karlsson, Forskola och fritid, Irina Ben Bekhti, Vision
Medborgarservice Pernilla Franzen, Vision

Kristian Kindstedt, HR
Marie Mogren, HR

Ej narvarande
Arbetsgivare Facklig organisation

Anna Mattsson, Socialtjansten Anna-Carin Hill, Kommunal
Robin Rahman, Utvecklingschef Luis Diaz, Kommunal
Stefano Prestinoni, Administrativa  Pia Lejkemo, Vardférbundet
avdelningen Olle Pettersson, Lararférbundet
Skolledare
Karin Wrannvik, Ledarna

Tidpunkt och lokal: 2019-02-28, kl. 09.00-11.00, Bodholmsplan 2,
Stora Sky

Justeras:
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i /@M/ .................................. “
Susanne Leinskold Charles Smalldridge Virgo, Vision
Justerat via e-mail, se bilaga Justerat via e-mail, se bilaga
Farah Waly, Lararforoundet Irene Holm, Kommunal

Justerat via e-malil, se bilaga

Anette Petersson, SACO
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1. Godkénnande av dagordning
Dagordningen godkéndes med foljande tillagg under punkt 4

e Information; Lokalfraga Bodholmsplan
e Samverkan: Omstallningsfonden

2. Val av sekreterare och justerare
Till sekreterare valdes Marie Mogren och justerare Farah Waly

(Lararforbundet), Irene Holm (Kommunal) och Charles Smalldridge
Virgo (Vision) och Anette Petersson, SACO.

3. Uppfdljning av foregaende protokoll
Féregaende protokoll godkandes.

SACO/SR efterfragade tidigare 6verenskommen informationskampan;
géllande "Samtalsstéd”.

Information om "Samtalsstéd” har i februari manad skickats ut till chefer
och administrativ personal. Information till 6vrig personal kommer att
skickas ut under dagen.

4. Arbetsmiljo och personalfragor
o Information: Feelgood — Aterkoppling och statistik

Kerstin Flodin Edlinger informerade allm&nt om Feelgood's
tjansteutbud dar hon bl a tog upp olika friskfaktorer inom
organisation, de olika processdelarna i det hélsofrémjande
systematiska arbetsmiljéarbetet samt gick igenom arsstatistik for
2018.

Bilaga: Foretagspresentation Feelgood
Bilaga: Skarholmens stadsdelsférvaltning Arsstatistik 2018
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e Information: HR-Nyckeltal (HR-enheten)

Under 2018 minskade 12 av 14 stadsdelar sina sjuktal, dar
Skarholmen redovisade lagst korttidsfranvaro. Skarholmen har
under 2018 okat sin totala sjukfranvaro fran 7,0% till 7,56%. Det
noterades att antal langtidssjuka har 6kat, varav cirka 60% har en
koppling till psykisk ohélsa.

| vart arbete med att minska vara sjuktal arbetar stadsdelférvalt-
ningen med regelbundna uppféljningsmoten mellan HR och chefer
dar bland annat sjukfranvaro diskuteras.

e Information: KIA-status (HR-enheten)

Information om arbetsmiljohandelser under 2015-2018
presenterades av Kristian Kindstedt.

Bilaga: Arbetsmiljohandelser 2015-2018.
e Information; Verksamhetsberattelse (Adm.avd)

Verksamhetsberattelse for 2018 presenterades av
stadsdelsdirektéren som konstaterades att vi ligger val till mot
Staden i stort.

e Information: Lokalfraga Bodholmsplan

Omférhandling av lokalen Bodholmsplan pagar. Information kommer
att skickas ut till berérd personal.

e Samverkan: Ansékningar till Omstaliningsfonden (HR-
enheter)

Stadsdelsforvaltningen har skickat in ansoékningar till omstélinings-
fonden via PAS foér att kunna genomféra nedanstadende insatser.

- Leda i férandring (Forvaltningsévergripande)

- Karriarutveckling for medarbetare (Férvaltningsévergripande)
- Halsoinsats (Férvaltningsévergripande)

- Sprakutveckling pa arbetsplats (Forsskolan)

- Lagaffektivt bemoétande (Forsskolan)

- Lagaffektivt bemétande (AOFS och Socialtjansten)
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- Pedagogiskt ramverk fér medarbetare inom LSS-boende.
- Natverksorienterad utbildning

Handlingsplanerna till ansokan behdver samverkas med de fackliga
organisationerna innan slutlig ansékan skickas in till
Omstaliningsfonden. Da det ar kort om tid bad arbetsgivaren om en
forkortad processtid.

De fackliga férbunden noterar att processen kring samverkan i detta
arende inte féljer 6verenskommen rutin. De fackliga férbunden
informerade vidare om att de gér ett undantag denna géang och
staller sig positiva till de handlingsplaner/anséknngar som tagits
fram och godkanner att samverkan har genomforts.

Bilaga: Ansdkningar till omstalliningsfonden — status
5. Facklig information
Vision hade ett méte den 27 februari dar Irina Ben Bekhti valdes till

ordférande och Pernilla Franzen till vice ordférande

Kommunal har informerat sina ombud om arbetsrutiner kring
|6neprocessen.

Lararférbundet arbetar for narvande med Iéneprocessen.
6. Genomgang av himndhandlingar

Lank till namndhandlingar pa Insyn:
htto:/linsynsverige. se/stockholm-skarholmen

6. Forvaltningsfragor

Arbetsgivaren och de fackliga organisationerna hade inget att
tillagga till denna punkt.

8. Verksamhetsfragor
Aktuella fragor fran/till samverkansgrupper eller APT

e Forskolan

Den administrativa personalen inom Férskolan har fatt i uppdrag att
undersoka hur vi sakerstéller att chefer inom verksamheten kan f&
de stod de behéver i sin verksamheten. Framarbetat férslag
kommer att diskuteras i chefsgruppen inom Férskolan.
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Stadsutveckling har tagit fram en bok "Toli och kampen mot
soptippen” som handlar om att halla rent i sitt naromrade. Boken
kommer att delas ut till férskolor och skolor.

En kokbok om klimtsmartbok kommer att delas ut till familjer inom
forskolan.

9. Ovriga fragor
- Protokoll frdn Cesam hittas har:
hitp:/intranat.stockholm.se/Sidor/2013/3/Cesam---staden/

10. Nista forvaltningsgrupp

Nasta métestid for forvaltningsgruppen (extrainsatt) ar den 21 mars
2018 k. 09:00-11:00, Bodholmsplan 2, pl. 9 Stora Sky_

11. Motet avslutas
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Marie Mogren




Marie Mogren

Fran: Charles Smalldridge Virgo
Skickat: den 11 mars 2019 12:19
Till: Marie Mogren

Amne: SV: Justering av protokoll (inkl bilagor) fran Férvaltningsgrupp 2019-02-28

Vision har inget att erinra

/Charles

Fran: Marie Mogren
Skickat: den 11 mars 2019 10:45:48

Till: Anette Petersson; Farah Waly; Charles Smalldridge Virgo; Irene Holm
Amne: Justering av protokoll (inkl bilagor) frn Férvaltningsgrupp 2019-02-28

Hej,
Bifogar protokoll for justering av er.

Tack for hjalpen!

Med vénlig hélsning,

Marie Mogren
HR-Koordinator

Skarholmens stadsdelsférvalining
Administrativa avdelningen

Bodholmsplan 2, Box 503, 127 26 Skarholmen
Telefon: 08-508 240 31 alt. 076-122 40 31
E-post: marie.mogren@stockholm.se
stockholm.se

Stockholms
stad

Information om behandling av personuppgifter

Inom Stockholms stad r det respektive nimnd eller styrelsen i det bolag som hanterar personuppgifterna, som dr
personuppgiftsansvarig. P4 stockholm.se/dataskydd hittar du information om stadens behandling av

personuppgifter.
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Fran: Farah Waly

Skickat: den 11 mars 2019 11:14

Till: Marie Mogren; Anette Petersson; Charles Smalldridge Virgo; Irene Holm
Amne: SV: Justering av protokoll (ink! bilagor) frén Forvaltningsgrupp 2019-02-28
Hej Marie,

Tack. Lararférbundet har inget att erinra till protokollet.
Vinliga halsningar

Farah Waly

Lararforbundet Stockholm
Forskoleteamet
farah.waly@lararforbundetavdelning.se
08-508 24 407 [ 076 1224407

Lararforbundet

STOCKHOLM

Fran: Marie Mogren <marie.mogren@stockholm.se>
Skickat: den 11 mars 2019 10:46

Till: Anette Petersson <anette.petersson@stockholm.se>; Farah Waly <farah.waly@stockholm.se>; Charles
Smalldridge Virgo <charles.smalldridge.virgo@stockholm.se>; Irene Holm <irene.holm@stockholm.se>

Amne: Justering av protokoll (inkl bilagor) fran Férvaltningsgrupp 2019-02-28
Prioritet: Hog

Hej,
Bifogar protokoll fér justering av er.

Tack fér hjalpen!

Med vénlig hélsning,

Marie Mogren
HR-Koordinator

Skirholmens stadsdelsforvalining
Administrativa avdelningen

Bodholmsplan 2, Box 503, 127 26 Skarholmen
Telefon: 08-508 240 31 alt. 076-122 40 31
E-post: marie. mogren@stockholm.se
stockholm. se

stockholms
stad

Information om behandling av personuppgifter

Inom Stockholms stad &r det respektive nimnd eller styrelsen i det bolag som hanterar personuppgifterna, som &r

1




Marie Mogren

Fran: Irene Holm

Skickat: den 12 mars 2019 08:31
Tilk: Marie Mogren

Amne: FG

Hej Kommunal har inget att erinra till protokollet. Irene

Skickat fran min iPhone




Marie Mogren

Fran: Anette Petersson

Skickat: den 7 mars 2019 23:09

Till: Marie Mogren

Amne: Re: Forjustering av protokoll 2019-02-28 FORVALTNINGSGRUPP
Helt ok

Vénligen

Anette Petersson

Preventionssamordnare och koordinator i lokala BRA
Skarholmens stadsdelsférvaltning

08-508 24 420

6 mars 2019 kl. 14:14 skrev Marie Mogren <marie.mogren@stockholm.se>:

Hej Anette,

Vore toppen om du hinner titta pa detta under torsdagen!

Med vénlig hélsning,

Marie Mogren
HR-Koordinator

Skarholmens stadsdelsférvaltning
Administrativa avdelningen

Intranat - HR-stod i Skérholmen

<image001.png>

Information om behandling av personuppgifter

Inom Stockholms stad &r det respektive ndimnd eller styrelsen i det bolag som hanterar
personuppgifterna, som ir personuppgiftsansvarig. Pa stockholm.se/dataskydd hittar du
information om stadens behandling av personuppgifter.

<FG PROTOKOLL 190228.1.docx>
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