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Sammanfattning férskolan Stimmet

Pedagogernas arbete med virdegrunden haller till stora delar en god kvalitet.
Barnen ges goda mojligheter till delaktighet och inflytande i verksamheten.
Ett utvecklingsomride dr att hitta tid £6r den individuella reflektionen for forskollarare.

Tillgéangen till material for rorelse och drama samt mojligheterna for barnen att arbeta med

® & & ¢

naturvetenskap och teknik behéver ses 6vet.

Den digitala lirmiljén behover utvecklas sa att barns mojligheter att fa prova modern teknik

O

okar.

Dokumentation av gruppens och det enskilda batnets lirande ar ett utvecklingsomréide.

Pa forskolan finns en tydlig grundstruktur for det systematiska kvalitetsarbetet, men den

behover forankras 1 verksamheten.

Kvalitetsnivaer vid granskning ir visualiserade genom firgsittning:

Gron innebir en stark sida hos verksamheten och kan utgora ett

gott exempel for andra.

Ljusgron innebir att verksamheten till stora delar hiller god kvalitet.

Gul innebar att verksamheten har omriden som kan utvecklas.

Réd innebir att verksamheten uppvisar risker eller brister som

b o @

behover dtgirdas.
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1 Bakgrund

Kommunen har tillsynsansvar enligt skollagen 26 kap. 4 § for fristiende férskolot vars huvudman
kommunen har godkint enligt skollagen 2 kap. 5 §. Kommunstyrelsen i Tyresé kommun beslutar
arligen om en granskningsplan for fristiende och kommunal verksamhet. Enligt granskningsplanen
ska savil de fristdende som de kommunala férskolorna i Tyresé kommun granskas (tillsyn nir det
giller fristiende férskolor) vart fjarde 4r. Tillsyn och kvalitetsgranskning utférs av kvalitetsenheten,

som ingér 1 kommunstyrelseforvaltningen.

2 Forskolans styrning

21 Styrdokument

2.1.1 Nationella styrdokument

Skollagen (2010:800) innchaller bestimmelser om skolvisendet dar férskolan ingér som en skolform.
Enligt skollagens 1 kap. 8-9 §§ har alla barn 1 férskolan ritt till en likvardig utbildning oavsett vat i
landet de bor eller 1 vilken forskola de gar.
Diskrimineringslagen (2008:567) innehdller bestimmelser om barns ritt till en trygg och
stimulerande miljo fri frin diskriminering,
Spraklagen (2009:600) syftar till att virna om det svenska spriket och den sprikliga méangfalden i
forskolan samt det enskilda barnets tillgang till sitt modersmal.
Liroplanen for férskolan anger inriktningen pé forskolans arbete och dirmed ocksé den forvintade
kvalitetsutvecklingen 1 frskolan. Forskolan ska ldgga grunden for ett livslangt lirande. Verksambeten ska vara
rolig, trygg och lirorik for alla barn som deltar. Forskolan ska stimulera barns utveckling och lirande samt erbjuda en
tryge omsorg. Verksambelen ska utgd frin en helhetssyn pd barnet och barnens behov och utformas sa att omsorg,
utveckling och lirande bildar en belbet. 1 samarbete med hemmen ska barnens utveckling till ansvarskdnnande
mdnuiskor och samhallsmedlemmar framjas. Lpfo 98, reviderad 2016.
Skolverkets allminna rad:

- Forskolan, reviderad 2016

- Systematiskt kvalitetsarbete — f6r skolvdsendet

- Maluppfyllelse 1 férskolan

2.1.2 Lokala styrdokument

Tyres6é kommuns styrprocess 2.0
Tyres6é kommuns kvalitetsledningsmodell £6r verksamhetsutveckling
Kommunplan 2019-2022

Nimndplan BoU 2019
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3 Syfte med granskningen

Syftet med kvalitetsgranskningen ér att ge en nuligesbeskrivning av hur férskolan Stimmet arbetar {6r
att uppna malen for verksamheten utifran nationella mal och krav som anges 1 nationella och lokala
styrdokument. Stimmets forskola startade sin verksamhet varen 2017 och har tidigare inte blivit

granskad.

4 Metod

Beskrivning av verksamheten utgar frin kriterierna i en bedémningsmatris som ar kopplade till
liroplanen. Kriterierna inom respektive omrade aterfinns i textrutor undet vissa av rapportens
rubriker. Bade beskrivning och bedémning baserar sig pa:

e dokumentgranskning, se referenslista i slutet av rapporten

e observationer av verksamheten

e intervjuer med forskolechef, forskollirare och/eller avdelningsansvariga pedagoger

e analys av enkat till pedagoger.

Forskolechefen har haft mojlighet att faktagranska innehéllet 1 rapporten.
Granskningsrapporten limnas ¢ver till barn- och utbildningsférvaltningen, som avgoér om atgirder
behover vidtas. Rapporten presenteras for barn- och utbildningsnimnden och darefter publiceras den

pa www.tyreso.se.

5 Verksamhetens forutsattningar

Hir beskrivs de forutsittningar som verksamheten har i férhallande till férskolans uppdrag enligt

gillande styrdokument.

5.1 Forskolans organisation
Pa den kommunala forskolan Stimmet finns fyra avdelningar med totalt 58 inskrivna barn.

Férskolan ar organiserad 1 fyra arbetslag.

Stimmet ar en jourfdrskola vilket betyder att virdnadshavare erbjuds forskola utanfér den ordinarie
ramtiden for Tyresés kommunala férskolor. Se texten om ramtider pa sidan 8. Nar férskolan startade
bemannades forskolan med ordinarie pedagoger vilket visade sig vara en utmaning for

schemaldggningen. Numera anstills vikarier nir det finns behov av omsorg pa jourtiderna.
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Avdelningar Antal batn  Antal pedagoger (Andel Andel arsatbetande
arsarbetande inom parentes)  fsrskolllirare
Garbo 1-2 12 3 (2,85) 1,0
Mozart 1-2 13 3 (2,85) Lo
Picasso 2-4 16 3 (2,85) 1,0
Beskow 3-5 17 3,0 1,0
Summa 58 |12 (11,55) 4,0
Resurser

Pa forskolan arbetar 12 pedagoger (11,55 arsarbetare) varav fyra ar forskollirare (4,0 arsarbetare). Alla
forskolldrare har forskollararlegitimation. Samtliga barnskotare utom en ar utbildade. Pa férskolan

kops en extern vaktmastartjanst in fyra timmar 1 veckan.

Nyckeltal

Nedan redovisas forskolans nyckeltal vid tillfallet for granskningen.

Antal barn per drsarbetare 5,0

3

Antal barn per arsarbetande legitimerade forskollarare | 14,5

Huvudman
Huvudmannen ansvarar for att utbildningen genomfors i enlighet med bestammelserna i denna lag, foreskrifter som har
meddelats med stid av lagen och de bestémmelser for uthildningen som kan finnas i andra forfattningar.

2 kap 8 § skollagen (2010:800)
Tyresé kommun ar huvudman f6r férskolan Stimmet.

Forskolechef

Det pedagogiska arbetet vid en forskoleenbet ska enligt skollagen ledas och samordnas av en forskolechef som sdrskilt
ska verka for att utbildningen utvecklas. 2 kap. 9 § skollagen (2010:800)

Som forskolechef fiar bara den anstillas som genom uthildning och erfarenbet har pedagogisk insift.

2 kap.11 § skollagen (2010:800)

Ett aktivt och ndra ledarskap skapar goda forutsattningar [or att utveckla verksambeten mot de nationella malen.
Forskolechefens kunskaper om det dagliga arbetel dr viktigt for att kunna kommunicera med medarbetarna kring mal
och visioner [or verksambelen, fanga upp sadant son bebiver utvecklas och fora en dialog om lirandeniljon.

Skolverkets allminna rad for forskolan
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Huvudmannen har anstillt en forskolechef som ar utbildad forskollirare. Hon har ocksa en
pedagogistautbildning via Reggio Emilia Institutet vid Stockholms universitet.! Forskolechefen
genomgar for nirvarande den statliga rektorsutbildningen. Hon tilltridde sin befattning 1 februari

2017.

Forskolan Stimmets profil 4r utforskandets pedagogik. Med det menar férskolechefen att

pedagogetnas arbete med barnen har utgingspunkt i barnens intressen och ett fokus pa utforskandet 1

lirandesituationerna.

Férskolechefen berittade att hon just nu arbetar med att starta en ledningsgrupp pa forskolan. Syftet

med ledningsgruppen ar att leda den pedagogiska utvecklingen framat och éka likvirdigheten mellan

avdelningarna.

Forskolechefen leder pedagogerna i detas arbete bland annat genom ett pedagogiskt café for
medarbetarna en ging i veckan. Detta ar ett forum dar pedagogerna mots éver avdelningsgrinserna
for att diskutera pedagogiska frigor med fokus pd milj6er, material och pedagogisk dokumentation.
Vatje grupp bestdr av en pedagog frin varje avdelning. Forskollirarna bildar en egen grupp. Varje

grupp triffas en ging i ménaden.

Forskolliraren
Farskolliraren har enligt lirgplanen ett sirskilt och vergripande ansvar for kvaliteten i verksambeten och att den
kontinuerligt utvecklas. 1 ansvaret ingdr att tillsammans med dvriga pedagoger i arbetslaget arbeta for att ge barnens

[forutsdttningar att ntvecklas i rikining mot liroplanens strévansmal. Laroplan fér forskolan, reviderad 2016.

Pa det pedagogiska caféet har forskollararna mojlighet att samverka 6ver avdelningarna kring
forskollirarnas sirskilda ansvar. Tid for egen reflektionstid for forskolldrarna har inte gatt att fa in i
schemat pa grund av en hoég barnnirvaro som kriver nirvarande pedagoger frin 6ppning till

stangning. Forskolechefen och pedagogerna arbetar f6r att hitta en 16sning pa fragan.

Atrbetslaget
Pa forskolan finns rutiner och en organisatorisk struktur £6r den dagliga verksamheten och
projektarbetets utformning. Pedagogerna har olika ansvarsomraden fordelade mellan sig och ett

samarbete mellan avdelningarna ger stéd for verksamheten vid pedagogers frinvaro.

! En pedagogista arbetar {6r estetiska lirandeprocesser 1 forskolan och utgdr fran synsittet om ett rikt och kompetent
barn. Pedagogistan kan fungera som verksamhetsutvecklare, mentor, handledare och representant f6r den
pedagogiska verksamheten.
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Etfarenhetsutbyte av projektarbetena mellan férskolans avdelningar sker pa det pedagogiska caféet en

ging i manaden. Nigon planering mellan avdelningarna sker inte.

Varannan vecka har arbetslaget tid for gemensam reflektion med fokus pa projekten, den pedagogiska
dokumentationen och barngruppen. Det man kommer fram till dokumenteras 1 ett

reflektionsprotokoll. Forskolechefen deltar 1 avdelningsreflektionerna utifran behov och méjlighet.

P34 grund av schematekniska svérigheter (som dven beskrivs under forskollirarna ovan) har

barnskotarna inte ndgon egen reflektionstid inlagd i schemat.

5.2 Oppettider - tillganglighet utifran vardnadshavares behov

Stimmets forskola erbjuder, utéver ordinarie Sppettider 06:30-18:30, verksamhet pa jourtid mellan
05:00-22:00. Vid APT en ging i manaden stinger férskolan 16:00. Pedagogerna har fem
planetingsdagar per ar och samverkar med andra kommunala férskolor for att tillgodose behovet av
omsorg vid dessa tillfillen. Forskolan erbjuder alternativ omsorg da verksamheten har stingt vid

APT. Forskolan hiller ppet under sommarsemestrarna.

5.3 Beddmning

Ett utvecklingsomride ér att hitta tid f6r den individuella reflektionen for forskollarare.

6 Sakerhet, halsa och maltid

Huvudmannen och forskolechefen bor se till att forskolans lokaler och utemiljoer dr utvecklande, hilsosamma, och
séifra samt att det finns fungerande rutiner for att sikerstilla en hilsosam och saker miljo for alla barn, samt se till att
det 7 forskolan serveras varierade och ndringsriktiga maltider jamt fordelade under dagen.

Skolverkets allmianna rad

P2 forskolan finns rutiner for anmilningsplikt vid misstanke om att ett barn far illa och information
till pedagoger om tystnadsplikten. Vid tillfallet fo6r granskningen kunde utdrag fréan polisens

belastningsregister uppvisas for all personal.

Forskolans pedagoger deltar i kommunens brandskyddsutbildning. Barnskyddsrond genomfors en
gAng per termin, senast i november 2018. Brandskyddspirmar finns pa varje avdelning. Vart tredje ar

genomfors utbildning 1 hjirt- och lungriddning och senast genomfdrda utbildning £6r all personal pé
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enheten var i februari 2018. P2 forskolan finns handlingsplaner £6r kris. Férskolechefen skriver

barnkonsekvensanalyser? nir barngrupperna férindras.

Foérskolan har ett mottagningskok. Maten hidmtas fran tillagningskoket pa den nirbeligna Stimmets
skola. Pa forskolan arbetar ett maltidsbitride som tillh6r maltidsservice. I hennes uppdrag ingar att
térbereda f6r och himta lunchen frin Stimmets grundskola, servera mellanmal, diska och géra

bestillningar. ['6r servering av frukost ansvarar férskolans pedagoger.

6.1 Bedbmning

Arbetet med sikerhet, hilsa och méaltder ar fungerande.

7 Normer och varden

Forskolans virdegrundsuppdrag anges i skollagen och forskolans liroplan. 1 liroplanen framgdr det att forskolan
aktivt och medyetet ska paverka och stimulera barnen att utveckla forstielse for vart sambdilles gemensamma

demokratiska varderingar och efter hand omfatta dem.

Bedimningskriterium:

Det finns ett gott forhillningssitt och bemd&tande som ger ett arbetsklimat som bidrar till att skapa lugn
och trygghet som gynnar barnens lirande.

Pedagogerna ir goda férebilder och ger barnen forhandsinformation om kommande aktiviteter. Detta

bidrar till att skapa lugn och trygghet.

Pedagogernas goda forhallningssitt bidrog ull barnens trygghet och ett gott arbetsklimat. De lyssnade,
stillde fragor och visade ett viinligt och lugnt bemétande gentemot barnen i konfliktsituationer och
de var nirvarande 1 barnens aktiviteter och vigledde dem. Barnen var trygga i évergangen mellan

olika aktiviteter.

2 Syfret med en barnkonsekvensanalys dr att sikerstilla att barns ritrigherter finns med 1 beslutsfatrandet inom en
verksambhet.
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Bedimningskriterium:

Pedagogerna anvinder medvetna metoder och rutiner i arbetet med virdegrunden.

I projektet kinslor och
kompisskap anvinds
exempelvis bocker for att
tydliggdra omréidet for

barnen.

Exempel pa metoder som pedagogerna anvinder for att 6ka barnens medvetenhet inom
virdegrundsomradet dr samtal kring kinslokort, lisa bocker om kinslor och kompisskap samt
tillverka kompissolar. Pedagogerna berittade att de har arbetat mycket med virdegrunden och
gruppstirkande 6vningar. I konflikter mellan barnen gar de in och ger stéd och vigledning. De
arbetar med integriteten och att siga stopp genom att anvinda stopphanden. De gestaltar dven
konflikter med hjilp av dockor och djur. Babblarna ir ett sprakpedagogiskt material som dven

omfattar virdegrundsfrigor och anvinds pa alla férskolans avdelningar.

Barnen ritar sjilvportritt och reflekterar med pedagogerna kring hur de ser pé sig sjilva. Pa

avdelningarna finns speglar uppsatta pa barnens hojd som ett stod for reflekterandet.

Barnen delas regelbundet in 1 mindre grupper for att ge barnen trygghet och trivsel ileken och
lirandet. Vid vara besok kunde vi se barn som samarbetade och hjélpte varandra, det ridde ett gott

samarbetsklimat mellan barnen.

7.1 Beddmning

Pedagogernas arbete med virdegrunden haller till stora delar en god kvalitet.

8 Utveckling och larande

I liroplanen anges att forskolan ska erbjuda barnen en god pedagogisk verksamhet, ddr omsorg, fostran och lirande
bildar en helhet samt att miljin ska vara ippen, innehallsrik och inbjudande. Verksambeten ska framja leken,
kreativiteten och det lustfyllda lirandet samt ta tillvara och stirka barnets intresse for att lira och all erdvra nya

erfarenheter, kunskaper och firdigheter. Skolverkets allminna rad.
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Inomhusmiljén:

Bedomningskriterier:
Inomhusmiljén stimulerar barns leklust och inspirerar till ett utforskande arbetssitt. Barnen har tillging till

ett varierat och formbart material som stimulerar till bade lek och lirande inom liroplanens olika

malomraden.

Ett keypin for lek, vila och avskildhet dr virdefullt och viktigt f6¢ batnen pa forskolan och finns
pa de yngre barnens avdelningar. Pa den vinstra bilden finns ett ljusbord med material och
former, pa mitten bilden leder tassarna till tva djungelkrypin och pa hogra bilden kan man dra
for skynket och se sig sjilv 1 en spegel. Spegelns syfte ar att barnen ska kunna se sig sjilv for att
kunna reflektera kring kinslor, miner och sitt jag.

Den pedagogiska miljon pa forskolan forindras utifran barnens aldrar och intressen. Pedagogerna har

gemensamt planerat for inkép av leksaker och material till f6rskolans pedagogiska miljSer.

Av de intervjuer som genomforts med pedagoger och torskolechef framkommer att det finns behov
av mer material inom omradet teknik och naturvetenskap, samt en 6nskan hos pedagogerna om att
utodka sina kunskaper kring hur man arbetar med barnen for att stimulera till lek och lirande inom

omradet.

Pa avdelningarna finns hemvra f6r lek och samspel, lishérnor och bygghérnor. Traditionellt material
sasom pussel, spel, lego och duplo finns tillgingligt f6r barnen. Barnen erbjéds ocksa mojlighet till

olika skapande aktiviteter.

Miljén inomhus ar stimulerande och stédjande £6r barnens utveckling och lirande. Den dr kopplad
till liroplanens olika malomraden. Materialet ar 1 huvudsak tillgingligt £f6r barnen och de kunde sjilva

plocka fram det. Visst material finns pa hyllor som barnen inte kunde na men var visuellt synligt f6r
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barnen som kunde peka och siga vad de ville leka med. Vi kunde se barn som plockade undan och

sorterade materialet efter anvindning.

Utomhusmiljon:

Bedimningskriterium:
Utomhusmiljén, bade kring férskolan och i den kringliggande naturen, ses som férskolans pedagogiska

rum och ger méjligheter till lek och lirande.

Forskolans utomhusmiljé bestar av en stor gard som ligger 1 en skogsdunge i anslutning till en mindre
J 8 88 g 8 g
gird. Den mindre garden anvinds till storsta delen som en sluss £6r barnen vid ut- och ingang. Bida

gardarna ar inhdgnade.

Sedan starten for tva ar sedan har férskolechefen och pedagogerna arbetat med att utveckla den
pedagogiska miljon utomhus. Eftersom forskolan saknar uteforrad forvaras uteleksaker inne och tas
ut av pedagogerna. Hinder for att utveckla en permanent stimulerande pedagogisk miljé ute ar att
forskolans lilla gard ska kunna snéréjas och far da inte innehalla fasta lekredskap. Forskolebyggnaden

bestar av tillfilliga moduler och att fasta material pa forskolans viggar dr dirfor inte mojligt.
Girdarna dr 1 behov av solskydd for att ge barnen méjlighet till skugga under arets varma dagar.
Forskolechefen berittade att solskydd dr bestillt och kommer att uppforas ovanfor sandladan pa den

gard barnen till storsta delen anvinder for utevistelse.

Verksamhet:

Bedimningskriterinm:
Det finns ett genomtinkt och ssmmanhingande temainriktat arbetssitt dir barns lirande kan bli

mingsidigt och dir de kan fa ta del av liroplanens olika malomraden.
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Bilderna visar dokumentation kring arbetet med nirmiljon som ir det 6vergripande temat pa
forskolan. P4 den aktuella avdelningen sjong barnen flera singer spontant, en av de populira
singerna som barnen sjong var Tyresovisan. P4 bilden till hoger har barnen ritat en karta 6ver
Tyres6 och satt upp bilder pé olika byggnader som de gitt och tittat pa.

Forskolans 6vergripande tema 4r ”Jag och min narmiljé”. Avdelningarna arbetar med olika projekt
inom temat. Vid projektarbetena delas barnen in i grupper om fem barn dir nigra grupper ir inne

och nigra gir ut for att skap en gynnsam inlirningssituation.

Pedagogerna berittade att projekten finns med i verksamheten hela dagarna genom att barnen dven i

den fria leken inspireras av projekten.

Vi obsetverade en samling dir pedagogen reflekterade tillsammans med barnen. Hon visade bilder pé
barnens husbyggen av tandpetare och kikirtor. Pedagogen utmanade barnen 1 samtalet och

reflektionerna inneholl kopplingar till matematik, teknik och skapande.

Bedimningskriterier:
Verksamhetens innehdll organiseras sa att sammansittningen av barngrupperna skapar férutsittningar for
att f6lja barn och deras lirande. En planerad och organiserad verksamhet ir viktigt f6r att ge barnen

uppmirksamhet och skapa en god Lirmiljs.

P forskolan finns rutiner och en organisatorisk struktur fér den dagliga verksamheten och
projektarbetets utformning. Barnen delas regelbundet in 1 mindre grupper vilket underlattar for
pedagogerna att folja och utmana barnen 1 deras lirande. I den fria leken varierar gruppernas

sammansattning,

Bedonmingskriterinm:
Verksamhetens aktiviteter stimulerar till bade lek och lirande inom liroplanens olika malomraden. IKT

integreras i verksamheten.

Barnen anvinder lirplatta och QR-koder? 61 att lyssna pd sagor, ramsor och sanger 1 6vrigt framgick

inte om modern teknik integrerades i barns lirprocesser.

I kvalitetsenhetens enkit tillfrigades pedagogerna hur de bedémer barnens méjligheter till en digital

larmiljo pa férskolan. Pedagogerna gavs mojligheten att vilja mellan olika svarsalternativ (mycket bra,

3 QR-kod, frin engelskans Quick Response, dr en sorts tvidimensionell kod for optisk avlisning.
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ganska bra, ganska daligt, mycket daligt, vet ¢j). 11 procent svarade mycket bra, 67 procent svarade

ganska bra och 11 procent ganska daligt. 11 procent angav att de inte visste.

Pi forskolans avdelningar ar liroplansomradet matematik synligt och tillgangligt f6r barnen i form av
material och bilder. Aktiviteter inom dmnesomradena sprak och skapande mojliggjordes genom att de

integrerades savil i pedagogledda aktiviteter som i barnens fria lek.

4 FYR/\

Pa bilden visas ett exempel pa en avdelning f6r yngtre barn hur matematiken har

synliggjorts pa ett sitt som stimulerar leken och utforskandet.

8.1 Dokumentation av barns larande

For att stodja och ntmana barn i deras ldrande behovs kunskap om varje barns erfarenheter, kunnande och delaktighet
samt inflytande dver och intresse for de olika mdalomradena. Det behivs ocksa kunskap om bur barns utforskande,
fragor, exfarenheter och engagemang tas tillvara i verksambeten, hur deras kunnande forindras samt nér de upplever

verksambeten som intressant, rolig och meningsfull. Liroplan for férskolan Lpfo 98, rev. 2016

Bedomningskriterier:
Barngruppens och det enskilda barnets lirande och utveckling dokumenteras och f6ljs upp. Barnen far

reflektera dver det egna lirande och gors delaktiga i dokumentationsarbetet.

Pedagogerna dokumenterar projekten i en PowerPoint-mall som till storsta delen visar vad barnen
gor och vad de siger. Vilken effekt arbetet 1 projektet gett f6r barnens lirande synliggors inte. Pa vatje
avdelning finns en bestimd plats pa viggen for dokumentation av projekt. Viggdokumentationerna
blir till stor del en utstillning av barnens alster dir lirandet som férekommit inte har tydliggjorts. Vad

och hur mycket som finns dokumenterat skiljer sig at mellan avdelningarna.

Vissa avdelningar har borjat dokumentera projekten 1 Vklass®. De flesta dokumentationer beskriver
barnens gorande och behoéver utvecklas till att dven beskriva barnens lirande. Vklass togs 1 bruk

under hosten 2018 och pedagogerna berittar att de behover trina sig 1 att dokumentera i verktyget.

# Vklass dr en gemensam digital lirplattform f6r Tyresés kommunala férskolor.
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I intervjuer med pedagoger och forskolechef framkommer att det har funnits olika dokument f6r
dokumentationsatbetet undet de tvd 4r som forskolan haft verksamhet. Pedagogerna berittade att de
har kint sig osikta kring hur de ska dokumentera ldrandet. Till storsta delen har foton och
anteckningar gjorts men man har brustit i att reflektera kring det som dokumenterats. For att en
dokumentation ska bli pedagogisk krivs ett reflekterande fran pedagogerna bade enskilt, tillsammans
med varandra och tillsammans med batnen. Under kvalitetsgranskningen paborjar f6rskolans
pedagoger och forskolechef ett utvecklingsarbete som handlar om pedagogisk dokumentation och
hur man ska fa fatt 1 det enskilda barnets och barngruppens lirande samt att gbra barnen delaktiga i
dokumentationsarbetet.

CTett nyligen framtaget gemensamt reflektionsunderlag ir det témkt att pedagogerna ska dokumentera
vilka upptickter batnen gjort och utifrdn deras intressen planera hur de ska arbeta vidare med barnen
och vad som behéver forberedas. Pedagogerna berittade 1 intervjun att de behéver utveckla sin

férmaga att anvinda reflektionsunderlaget.

Bilder som tas 1 samband med aktiviteter kan direkt dverféras 1 Vklass. Eftersom varje avdelning

endast har en Ipad begrinsas pedagogerna mojligheter att dokumentera barnens lirande.

8.2 Barn i behov av sarskilt stod

Barn som av fysiska, psykiska eller andra skdl behover sirskilt stod i sin utveckling ska ges det stod som deras

speciella behov krdver. 8 kap. 9 § skollagen

I kvalitetsenhetens enkit tillfrigades pedagogerna hur de bedémer férskolans arbete med barn i
behov av sirskilt stod. Pedagogerna gavs mojligheten att vilja mellan olika svarsalternativ (mycket
bra, ganska bra, ganska daligt, mycket daligt, vet ej). 56 procent av pedagogerna valde alternativet att
forskolans arbete med barn 1 behov av sirskilt stdd fungerar mycket bra, 44 procent svarar att det

fungerar ganska bra och 11 procent att det fungerar ganska daligt.

Det finns skriftliga rutiner som beskriver hur pedagogerna ska arbeta med barn i behov av sérskilt
stod. Aven ett underlag f6r pedagogisk kartliggning finns framtagen. Dokumenten omfattar viktiga
delar som att barnen inkluderas i verksamheten, forildrarna gérs delakuga i stddinsatsernas
utformning, pedagogerna erbjuds handledning, stédinsatserna f6ljs upp systematiskt och detta

dokumenteras.
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Vid besoken anvinde pedagogerna TAKIK-teckens till viss del och vi kunde se att st6d 1 socialt

samspel gavs 1 stor utstrickning,

8.3 Barn med annat modersmal &n svenska

Forskolan ska medverka 1l att barn med annat modersmal dn svenska far mijlighet att utveckla bide det svenska

spraket och sitt modersmdl. 8 kap. 10 § skollagen

Cirka 50 procent av batnen pa forskolan har annat modersmal 4n svenska. I kvalitetsenhetens enkit
tillfrigades pedagogetna hur de bedémer forskolans pedagogiska atbete med andra modersmél 4n
svenska. Pedagogerna gavs mojligheten att vilja mellan olika svarsalternativ (mycket bra, ganska bra,
ganska daligt, mycket diligt, vet ¢j). 67 procent av pedagogerna valde alternativet att forskolans
pedagogiska arbete med annat modersmal 4n svenska fungerar ganska bra, 22 procent att det fungerar
ganska diligt och 11 procent vet inte hur de ska beddma arbetet med omrédet. I intervjun med
pedagogerna berittade de att de kinner sig sidkea 1 arbetet med barnen. Svédrigheterna uppstir i det
muntliga samtalet med vardnadshavarna och handlar om hur de ska kunna ge dem daglig information

pé bista sitt.

Forskolan har skriftliga rutiner for hur pedagogerna ska arbeta med barn som har ett annat
modersmil dn svenska. Pedagogerna anvinder appar och bocker for arbetet. Virdnadshavarnas

sprakkunskaper tas tillvara genom att de uppmuntras att delge ramsor och singer pa hemspriken.
Barnens olika sprik uppmirksammades pi en samling genom att barnen riknade och benimnde

frukter pé de olika spraken. Barnen hade fatt rita ”sina” landers flaggor, som satts upp pa viggen.

Ordet "hej” fanns ocksé skrivet pa barnens olika sprék.

8.4 Beddmning

Tillgangen till material f6r rorelse och drama samt mojligheterna f6r barnen att arbeta med

naturvetenskap och teknik behéver ses over.

Den digitala lirmiljon behover utvecklas sd att barns mojligheter att fa prova modern teknik okar.

Dokumentation av gruppens och det enskilda barnets lirande dr ett utvecklingsomrade.

5 TAKK-tecken — Tecken som alternativ och kompletterande kommunikation.
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9 Barns inflytande

Bedimningskriterier:
Batnen gors delaktiga och har inflytande i planering av verksamheten, dess material och utformning av

lirmiljon. Barn tar eget ansvar f6r miljon.

Genom att obsetvera barnen 1 leken ser pedagogerna vilka intressen barnen har och var de leker, vilka
miljoer som tilltalar dem. Pedagogerna berittade att de pa detta sitt kan stddja barnens utveckling
genom att utifrdn resultatet av observationerna utveckla motesplatser och tillfora utvecklande och

stimulerande material.

Observationerna visade att pedagogerna lyssnade in batnen och vigledde dem samt skapade
delaktighet genom att tillgodose de 6nskemal barnen hade. Observationerna visade ocksa att barnen

visste var materialet fanns placerat och kunde dirmed dven ta ansvat for materialet och miljén.

Enkaten till pedagogerna visar att barnen till stor del far ge uttryck for sina tankar, asikter och

intressen pa forskolan och att pedagogerna tillvaratar dessa i planeringen av verksamheten.

Ett barnrad har nyligen startats upp. Forskolechefen och en férskollirare ansvarar och tva barn per
avdelning deltar. Syftet med barnridet 4r att barnen ska fa ett reellt inflytande i verksamheten.
Forskolechefen skriver minnesanteckningar och delger avdelningarna for att alla barn pé forskolan

ska f2 ta del av motets innehall och resultat.

9.1 Bed6mning

Barnen ges goda méjligheter till delaktighet och inflytande i verksamheten.

10 Forskola och hem

Forskolan ska komplettera hemmet genom att skapa bista majliga forulsitiningar for att varje barn ska kunna
utvecklas vikt och méngsidigt. Vardnadshavarna ska ha mgjlighet att inom ramen for de nationella mdlen vara med

och paverka verksambeten i forskolan. Liroplan for forskolan Lpfo 98, rev. 2016

Bedomningskriterier:
Det finns fungerande former och rutiner for samarbete med hemmet. Férildrar far information om

férskolans mal och siitt att arbeta. Férildrar har mojlighet till inflytande i férskolans verksamhet.
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Forskolan har rutiner for samverkan med virdnadshavarna. Utvecklingssamtal erbjuds en ging per
termin och forildraméte en ging per ir. Forskolechefen bjuder in vardnadshavarna till 6ppna forum

for samverkan tva ganger per termin i form av ett frukostmote.

Forskolechefen skriver informationsbrev till virdnadshavarna en ging i manaden. Pedagogerna
skriver minadsbrev. Breven laggs upp i Vklass. Pedagogerna berittade att vardnadshavarna har svirt

att ta till sig informationen 1 Vklass och att ligga in barnens scheman.

Férskolan har en forildraaktiv inskolning och de delges ett informationsblad om detta vid

inskolningen.

Under perioden for kvalitetsgranskningen genomférdes kommunens CMA-enkit. Vid tillfallet for
rapportens redovisning hat inte resultatet frin CMA-enkiten redovisats. Dirfor gors inte négra

redovisningar av vardnadshavarnas synpunkter i rapporten.

10.1 Inkomna synpunkter fran medborgare (forédldrar)

I kommunens synpunktshantering finns sedan ett 4r tillbaka inga synpunkter registrerade som har
koppling till pedagogisk milj6 eller bemétande fran personal pé forskolan. Synpunkter pé

barnsikerheten har inte heller inkommit.

10.2 Bedémning

Forskolans samverkan med hemmen 4r fungerande.

11 Overgang och samverkan

Firskolan ska samverka pa ett fortroendefullt sitt med forskoleklassen, skolan och fritidshemmet for att stidja barnels

utveckling och larande i ett lingsiktigt perspektiv. Liroplan fOr forskolan, Lpfo 98, rev 2016

Bedomningskriterinm:

Det finns tydliga rutiner f6r samarbetet kring vergang mellan forskola och mottagande férskoleklass.

Tyresd kommun har riktlinjer f6r 6verging fran forskola till férskoleklass. Dessa foljs av f6rskolan.

6 Kvalitetsenheten valde att inte skicka ut nigon egen enkitundersékning till virdnadshavarna, da det udigare visat
sig att svarsfrekvens blivit lig, niir bida enkiterna skickats ut samudigt.
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12 Uppfoéljning, utvardering och utveckling

Huyudmannanivi
Varje buvndman inom skolydsendet ska pd huvudmannanivi systematiskt och Rontinnerligt planera, folja upp och

utveckla ntbildningen. 4 kap. 3 § skollagen.

Enbetsnivd
Sddan planering, uppfolining och utveckling av utbildningen som anges i 3 § ska genomforas dven pa forskole- och
skolenbetsnivd. 4 kap. 4 § skollagen.

Forskolans kvalitet ska kontinuerligt och systematiskt dokumenteras, foljas upp, utvirderas och ntvecklas. Liroplan

for forskolan, Lpfs 98, rev 2016

Forskolechefen har ansvaret for forskolans kvalitet och har dirvid, inom givna ramar, ett sérskilt ansvar for att bland
annat systematiskt och kontinuerligt planera, folja upp, utvirdera och utveckla verksambeten. Skolverkets allminna
rad

Bedimningskriterier:
Faserna i det systematiska utvecklingsasbetet bildar en helhet. Det gir tydligt att se att resultaten frin
uppféljningar och utvirderingar anviinds for att utveckla verksamheten. Pa forskolan finns en tydlig

grundstruktur for det systematiska kvalitetsarbetet.

IForskolan har en arsplan for det systematiska kvalitetsarbetet. Fem planeringsdagar finns inlagda.
Planeringsdagarna innehdller tid fér planering, utvirdering, analys och val av utvecklingsomraden.
Tvé dagar i maj/juni anvinds for att utvirdera verksamhetsiret och utifrin resultatet pibotjas planen
for kommande verksamhetsir. I augusti/september fortsitter planeringen av verksamheten. P4 AP'T’

i december genomfdrs en halvirsutvirdering.

Forskolechefen har startat upp ett systematiskt kvalitetsarbete pa forskolan genom att tydliggdra vilka
mal verksamheten har att forhalla sig till utifrdn de nationella mélen och nimndmalen.
Forskolechefen och pedagogerna har f6ljt upp och utvirderat verksamheten och resultaten har legat
till grund 61 nya mal. Aven resultaten frin enkiten till virdnadshavarna har tagits i beaktande vid

utformandet av forskolans mal.

Gemensamma mallar och dokument finns i en gemensam digital mapp som forskolechefen nyligen
gjort 1 ordning. De gemensamma mallarna och underlagen f6r det systematiska kvalitetsarbetet ar
under utveckling. Det finns behov av kompetensutveckling hos pedagogerna for arbetet med det

systematiska kvalitetsarbetet.
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I f6rskolans enhetsplan har férskolechefen lagt in aktiviteter som ar kopplade till de méilomraden 1

liroplanen som omfattas av nimndmalen.

Pa avdelningarna genomfér pedagogerna arbetet med projekt och 6vrig verksamhet utifrdn uppsatta
mal for verksamheten. Pedagogerna reflekterar kring veckans projektarbete varannan vecka. I ett
reflektionsdokument dokumenterar pedagogerna atbetet med barnen samt hur man ska utveckla

aktiviteterna i projektet.

Kompetensutveckling

Bedimningskriterium:

Pedagogernas kompetensutveckling utgar frin behov och resultaten i det systematiska utvecklingsarbetet.

Pedagogerna far kompetensutveckling utifran de behov som finns i verksamheten. Under 2018 har
fortbildningsinsatserna handlat om Vklass, barn 1 behov av sirskilt stdd, svenska som andrasprik och

TAKK tecken. Pedagogerna deltar ocksa 1 kommunens fortbildningsforum.

Plan mot diskriminering och krinkande behandling
Forskolan har en plan mot krinkande behandling och diskriminering med en oversikt dver de atgdrder som behivs for
att forebygga och forbindra krinkande bebandling. Planen som revideras varje dr ska innebdlla en redogirelse for vilka

av dessa dtgdrder som avses att pabonas eller genomfiras under det kommande dret (skollagen 6 kap. 8f).
Pa forskolan finns en plan mot diskriminering och krankande behandling daterad 2018/19.

12.1 Beddmning

Pa forskolan finns en tydlig grundstruktur £6r det systematiska kvalitetsarbetet, men den behéver

forankras 1 verksamheten.

Pedagogerna erbjuds kompetensutveckling utifrén verksamhetens behov.
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