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Forskolerapport 2018

Samlad rapport for forskola i Stockholms stad

Forvaltningens forslag till beslut
1. Utbildningsndmnden godkanner utbildningsférvaltningens
forslag till Forskolerapport 2018.
2. Rapporten dverlamnas till kommunstyrelsen.

Lena Holmdahl Eva Brostrom
Utbildningsdirektor Avdelningschef

Sammanfattning

Forskolerapporten syftar till att ge en 6vergripande bild av
forskoleverksamheten i Stockholms stad, bade kommunal och
fristéende, med utgangslage i 2018. Utifran olika underlag har
relevant statistik och resultat sammanstéllts och analyserats i
forhallande till forskolans uppdrag. Det lyfts dven fram vilka
underlag som saknas eller behdver utvecklas.

Det framkommer i rapporten en samsyn kring vilka som &r de
viktigaste utvecklingsomradena och det handlar om
kompetensforsorjning, kompetensutveckling och att utveckla
underlagen for att kunna bedéma utbildningens maluppfyllelse i
forhallande till laroplanens mal. Det pagar en stor mangd
utvecklingsinsatser inom dessa omraden pa olika nivaer i
organisationen.

Forvaltningen foreslar bland annat en mer systematisk kartlaggning
av personalens utbildningsniva, uppféljning av effekterna av olika
Overgripande insatser och att det fortydligas i organisationen vilka
resultat som ska samlas in pa respektive niva for att ge en mer
samlad bild av forskolans maluppfyllelse utifran laroplanens mal.
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Bakgrund

Kommunfullmé&ktige har gett utbildningsndmnden i uppdrag att
utarbeta en arlig aterkommande stads6vergripande forskolerapport
med fokus pa kvalitet och likvardighet i stadens forskola.
Utgangspunkten &r forskolans uppdrag som det formuleras i skollag
och laroplan.

Arendet

For att genomfora uppdraget har underlag fran stadsdels-
ndmndernas kvalitetsredovisningar och dialogerna kring dessa, den
kvalitetsstodjande utvérderingen av kommunal forskola,
revisorernas granskning och tillampliga delar fran tillsynen av
fristaende forskolor sammanstallts.

| arbetet har &ven ingatt att samla in och sammanstélla olika
underlag om bland annat strukturella forutsattningar fran intern
statistik och statistik fran Skolverket.

Forskolerapporten innehaller slutsatser utifran omradena
personalens utbildning, personalens forutsattningar,
kompetensutveckling, maluppfyllelse och Skolplattformen.

Arendets beredning
Arendet har beretts inom forskoleavdelningen.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Genom stadsdelsnamndernas kvalitetsredovisningar och dialogerna
kring dessa, den kvalitetsstodjande utvéarderingen i kommunal
forskola, revisorernas granskning och tillampliga delar fran
tillsynen av fristdende forskolor framgar det i arets rapport att det
finns en 6kad samsyn av utvecklingsbehoven.

Forskningen visar att den viktigaste forutsattningen for att barnen
ska fa den utbildning de har ratt till &r valutbildad personal. Enligt
skollagen har alla barn rétt till undervisning av legitimerade
forskollarare.

Det pagar manga insatser pa olika nivaer i staden for att sakerstalla
kompetensforsoérjningen och tka kompetensen bland personalen i
forskolan. Dessa insatser hanger val samman mellan olika nivaer
och ar oftast kopplade till identifierade utvecklingsomraden.

Staden gor dven manga insatser for att utveckla arbetet med digitala
verktyg i de kommunala forskolorna, bade for barn och fér personal
dar projektet Skolplattformen &r den storsta satsningen.



Stockholms
stad

Forskolerapport 2018

Tjansteutlatande
Sida 3 (4)

Utifran de underlag som ligger till grund for denna rapport kan
utbildningsforvaltningen konstatera foljande huvudsakliga behov
for att 6ka kvaliteten och likvardigheten i stadens kommunala
forskolor.

FOr att kunna prioritera bland behoven av dvergripande
insatser for kompetensforsorjning behdvs en systematisk
kartlaggning av personalens utbildningsniva i de kommunala
forskolorna.

For att kunna identifiera vilka insatser for
kompetensforsorjning och kompetensutveckling som &r
framgangsrika behdvs en ansvarsfordelning for hur
effekterna av olika insatserna ska foljas upp och analyseras.

For att kunna folja upp effekter av olika insatser for att
forbattra personalens forutsattningar och arbetssituation
behovs kartlaggning och analys av faktorer som paverkar
kontinuiteten i arbetslagen, exempelvis sjukfranvaro och
personalomséattning.

De stadsdvergripande insatser som genomfors under 2019
for chefer och ledare i samband med implementeringen av
den reviderade laroplanen behover pa stadsdelsniva foljas av
motsvarande insatser for personalen i forskolan. Insatserna
behdver inriktas mot att klargora begreppen utbildning,
undervisning och maluppfyllelse.

De stadsdvergripande insatserna for kompetensutveckling
nar det galler att arbeta med barns sprakutveckling behover
fortsatta och det finns ett 6kat behov att ge delar av
personalen mojlighet att forbattra sin svenska. Vidare finns
behov av kompetensutveckling nér det géller att stodja barn
med olika former av sérskilda behov.

Det behover fortydligas i den kommunala organisationen
vilka resultat som ska samlas in pa respektive niva for att ge
en mer samlad bild av forskolans maluppfyllelse utifran
laroplanens mal.

Nyttjandegraden och effekterna av Skolplattformens olika
delar behover féljas upp.

Forvaltningen foreslar att utbildningsnamnden godkénner
utbildningsforvaltningens forslag till Férskolerapport 2018 for
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forskola i Stockholms stad och att férslaget éverlamnas till
kommunstyrelsen.

Konsekvenser for barn och barnets rattigheter
Forskolerapporten och dess slutsatser far enbart indirekta
konsekvenser for barn och barns rattigheter. Innehall och slutsatser
for okad kvalitet och likvardighet utgar fran skollagens och
laroplanens uppdrag, bada dessa tar sina utgangspunkter i
Barnkonventionen. Rapportens syfte och innehall har darfor
bedomts ligga vél i linje med barnens bésta ur ett
barnréattsperspektiv.

Konsekvenser for jamstéalldheten mellan kvinnor och man
Forskola har en viktig funktion i samhéllet for jamstélldheten
mellan kvinnor och man. | férskolans uppdrag ingar att aktivt
inkludera ett jamstalldhetsperspektiv for alla barn.

Forskolerapporten lyfter vissa skillnader i Férskoleundersokningens
resultat mellan pojkar och flickor samt att det framkommer vissa
signaler om att fler pojkar &n flickor beviljas extra stod i férskolan.

| 6vrigt behandlas inte jamstalldhetsfragor pa ndgot konkret stt.
Déremot bedoéms insatser for att 6ka maluppfyllelsen utifran
laroplanens uppdrag som positiva ur ett jamstéalldhetsperspektiv.

Bilaga
Forskolerapport, forskola i Stockholms stad 2018



