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§7

Stockholmsmodellen — forslag pa ett strukturerat
arbetssatt for myndighetsgemensam samverkan kring
malgruppen sjukskrivna individer som saknar
sjukpenninggrundande inkomst

Svar pa remiss fran kommunstyrelsen, KS 2019/528

ALV 2019/147

Beslut
1. Stadsdelsndmnden godkéinner forvaltningens
tjansteutlatande och overldmnar det till kommunstyrelsen
som svar pa remissen.
2. Paragrafen justeras omedelbart.

Arendet

Kommunstyrelsen har remitterat d&rendet Stockholmsmodellen for
synpunkter. Forvaltningen stiller sig positiv till
Stockholmsmodellen och en 6kad tydlighet, struktur och
likstdllighet inom Stockholms stad for att stiarka samordningen for
att den enskilde ska kunna 6ka sin arbetsforméga och fa ett arbete
och/eller bli sjélvforsorjande. Forvaltningen bedémer att modellen
kan underlitta och stirka samverkan mellan parterna.

Forvaltningen ser svarigheter i att fa till en 6verenskommelse och
att den f6ljs med hélso- och sjukvérden utifran de utmaningar som
socialtjansten méter idag.

Stadsdelsforvaltningen har redovisat drendet i ett tjinsteutldtande
daterat 30 april 2019.

Beslutsgang
Ordforande yrkar bifall till forvaltningens forslag till beslut.

Sarskilt uttalande fran (V)
Mattias Hékansson med flera (V) anmaler ett sirskilt uttalande
enligt nedan.

I sak har vi inte mycket att invinda mot forslagets innehall, mer 4n
ett allmént papekande om att fungerande myndighetssamverkan kan
vara mer krangligt, tidsddande och kostsamt att fa till stind &n man
vill tro. Nér nu Arbetsformedlingen skirs ned kraftigt kommer det
dessutom att till det simre paverka den roll man ténks spela inom
Stockholmsmodellen. Det finns dock skél att pAminna om
bakgrunden till att dylika beslut ens behover fattas.

De senaste tio dren har kommunernas socialtjénst redan dvertagit
forsorjningsansvaret och/eller ansvaret for stodinsatser fran flera
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grupper som tidigare omfattades av statliga trygghetssystem och
insatser. Det &r en trend som accelererade under Alliansens tid
vid makten. Det handlar om arbetsldsa som inte far a-kassa pa
grund av hérdare regler. Langtidssjukskrivna som frantagits
sjukpenning inom ramen for den sé kallade rehabiliteringskedjan,
och minniskor som haft tidsbegrdnsad sjukerséttning i olika
kombinationer. Hit hor ocksa den grupp som foreliggande forslag
handlar om: sjukskrivna utan SGI, sé kallade nollklassade.

Nar socialforsdkringarna skérs ned hamnar manga till slut I

det sista skyddsnétet: socialtjansten. Det betyder ocksa att
socialtjansten fatt allt fler och allt mer komplexa

arbetsuppgifter.

I en tillsynsrapport fran december 2018, som omfattade 1088 besok
pa socialkontor i hélften av landets kommuner, gav
Arbetsmiljoverket en mycket mork bild av socialsekreterarnas
arbetsmiljo. Deras arbetsbelastning dr ’alarmerande hog”,
sjukfranvaron och ohélsan likas4, och personalomséttningen
“uppseendevickande hog”, enligt verket.

Alvsjo synes inte vara ndgot undantag.

Och den situationen kan framover véntas bli dn virre nér de stora
nedskirningarna inom Arbetsférmedlingen slér igenom. Darfoér har
vi tidigare begért en ndrmare analys inom forvaltningen (SDN
190425 §23) av vad dessa kan innebdra.

Maingder av manniskor har redan blivit fattiggjorda genom att bli
utkastade ur socialforsékringssystemen. Socialsekreterarnas
arbetsmiljo riskerar passera smirtgrinsen. Nya arbetssétt och
arbetsuppgifter behdver noga utvirderas tillsammans med
skyddsombud och fackliga foretrddare.

Men vi oroas ocksé for det 6vergripande monstret dar nimndens
budget anstrings och det lokala politiska handlingsutrymmet
minimeras.

Darfor menar vi att stadsdelsndmnden som sddan, men ocksa
alla politiker inom sina respektive partier, bor protestera mot
den aterkommande 6vervéltring av ansvar frén stat till
kommuner till stadsdelar, som nu tillatits paga alltfor lange.



