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Yttrande over Stadsrevisionens arsrapport for
arbetsmarknadsnamnden 2018

Missiv frén Stadsrevisionen, dnr 3.1.4-48/2019
Arbetsmarknadsforvaltningens forslag till beslut

1. Arbetsmarknadsndmnden beslutar att hinvisa till
forvaltningens tjansteutldtande som sitt ytrande dver

arsrapporten.
Karin Eriksson Bech Ulrika Klemets
tf. arbetsmarknadsdirektor ekonomichef

Sammanfattning
Revisorerna har avslutat revisionen av arbetsmarknadsnamnden och
overlimnat Arsrapport 2018 for yttrande.

Arbetsmarknadsndgmndens styrning, uppfoljning och kontroll av
verksamheten har 1 huvudsak varit tillracklig och bokslut och
rdkenskaper bedoms 1 allt vasentligt vara rittvisande samt folja
géllande regler och god redovisningssed.

Revisionskontoret bedomer att arbetsmarknadsndmnden fran
ekonomisk synpunkt har bedrivit verksamheten pa ett tillfreds-
stéllande sétt. Daremot bedoms det verksamhetsmaéssiga resultatet
inte vara helt forenligt med kommunfullmaiktiges mal eftersom
ndmnden bedomer att tva av fyra inriktningsmal uppfylls delvis, Et¢
klimatsmart Stockholm och Ett ekonomiskt hdllbart Stockholm.
Néamndens kdrnverksamhet redovisas huvudsakligen inom
verksamhetsmal som sorterar under Ett ekonomiskt hallbart
Stockholm.

Arbetsmarknadsforvaltningen framhéller 1 sitt yttrande att
verksamheten har levererat goda resultat under aret och arbetet med
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de utvecklingsomraden som identifierats utifran mél och uppdrag i
budget har genomforts pé ett framgéngsrikt satt. Malen har varit
ambitiosa och mitvardena for flera indikatorer som inte uppnatts
ligger néra de malvédrden som beslutats, vilket betyder att malvérdet
delvis uppnatts.

Bakgrund

Den kommunala revisionen dr fullméktiges kontrollinstrument for
att granska den verksamhet som bedrivits i ndmnder och bolag.
Stadsrevisionen 1 Stockholm stad granskar ndmnders och styrelsers
ansvarstagande for att genomfora verksamheten enligt fullmiktiges
mal, beslut och riktlinjer samt de lagar och foreskrifter som géller
for verksamheten. Vidare granskas dven om nimndens rakenskaper
ar rattvisande och om den interna kontrollen varit tillracklig.
Beddmningen avser bade genomforandet och resultatet av
verksamheten. Granskningen gors drligen.

Stadsrevisionen omfattar bade de fortroendevalda revisorerna och
revisionskontoret.

Revisionskontoret anvander for avsnitten Verksamhetens
dndamalsenlighet och ekonomi och Intern kontroll foljande

beddmningar:

Tillfredsstallande/Tillrdcklig  Kriterierna ar 1 allt

vésentligt uppfyllda
Inte helt tillfredsstdllande/ Brister finns som maste
Inte helt tillrdcklig atgdrdas
Inte tillfredsstdllande/ Inte Visentliga brister finns som
tillrécklig maste atgirdas omgéende

For avsnittet Bokslut och rikenskaper anvinds foljande
bedémningar:

Rdrtvisande, Inte helt rdttvisande eller Inte rdttvisande

Arendet
Stadsrevisionen har granskat arbetsmarknadsndmndens verksamhet
under 2018.

Stadsrevisionens beddmning, grundad pa drets granskning, dr att
arbetsmarknadsndmndens styrning, uppfoljning och kontroll av
verksamheten i huvudsak har varit tillricklig. Bokslut och
rakenskaper bedoms 1 allt visentligt vara riattvisande samt folja
géllande regler och god redovisningssed.
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Arbetsmarknadsndamndens verksamhetsberéttelse ger 1 allt
vésentligt en rittvisande bild av det verksamhetsméssiga resultatet.
Néamnden har avrapporterat beslutade mal och uppdrag.
Avrapporteringen ger rimliga forut-séattningar att kunna bedéma
maluppfyllelse.

Arbetsmarknadsndmndens verksamhetsméssiga resultat for 2018
bedoms inte var helt forenligt med de mal som fullméktige
faststéllt. Bedomningen grundas pa en granskning av nimndens
redovisning i verksamhetsberéttelsen av i vilken utstrackning
kommunfullmaiktiges inriktningsmal, verksamhetsmaél, indikatorer
och aktiviteter, de egna nimndmalen, nimndindikatorerna och
ndmndaktiviteterna har uppfyllts samt pé dvriga granskningar som
har genomforts under aret. Ndmnden bedomer att tva av fyra
inriktningsmal uppfylls delvis, Ett klimatsmart Stockholm och Ett
ekonomiskt hdllbart Stockholm. Ndmndens kirnverksamhet
redovisas huvudsakligen inom verksamhetsmal som sorterar under
Ett ekonomiskt hdllbart Stockholm.

Arbetsmarknadsndmnden har ett arbete med den interna kontrollen
som &r integrerat i organisation, system och det 16pande arbetet. Av
redovisningen framgér att inga visentliga brister har noterats. Nagra
utvecklingsomrdden har dock identifierats, bland annat att
direktupphandlingar dokumenteras enligt lagstiftning och foljer
stadens riktlinjer for direktupphandling. Ovriga granskningar som
har genomforts av ndmndens interna kontroll har bland annat
omfattat intéktsprocessen, behorighetshantering i ekonomisystemet
Agresso och redovisning av statsbidrag. Granskningarna har inte
identifierat nagra visentliga avvikelser 1 den interna kontrollen.
Négra utvecklingsomraden har dock identifierats inom
intéktsprocessen, bland annat bor dokumenterade rutiner for
hantering av nirstdendetransaktioner tas fram

Uppfdljning visar att arbetsmarknadsndmnden 1 huvudsak har
beaktat revisionens rekommendationer frén tidigare ar.

Arendets beredning
Arendet har beretts inom ekonomistaben vid
arbetsmarknadsforvaltningen.

Arbetsmarknadsforvaltningens synpunkter och forslag
Nedan redovisas de granskningar dér synpunkter eller brister
noterats samt arbetsmarknadsforvaltningens kommentar.
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Revisorerna bedomer att det verksamhetsmaéssiga resultatet inte dr
helt forenligt med kommunfullméktiges méal i huvudsak mot
bakgrund av att ndmnden bedomer att tva av fyra inriktningsmal
uppfylls delvis.

Arbetsmarknadsforvaltningen vill framhélla att verksamheten har
levererat goda resultat under aret och arbetet med de
utvecklingsomraden som identifierats utifran mél och uppdrag i
budget har genomforts pa ett framgangsrikt sitt. Malen har varit
ambitiosa och métvirdena for flera indikatorer som inte uppnatts
ligger ndra de mélviarden som beslutats, vilket betyder att malvérdet
delvis uppnétts.

Granskningen av direktupphandling har identifierat brister i
dokumentationen. Namnden rekommenderas att sikerstilla att
direktupphandlingar dokumenteras enligt lagstiftning och foljer
stadens riktlinjer for direktupphandling samt att uppdatera
riktlinjerna utifrén stadens nya tilldimpningsanvisningar for
direktupphandling.

Arbetsmarknadsndgmnden beslutade om nya riktlinjer for
direktupphandling pa sammantrédet i maj. Stadens nya
dokumentationsmall for direktupphandling har anpassats till
ndmndens riktlinjer och kommer att kommuniceras till chefer och
administratorer. Arbetsmarknadsforvaltningens arbete med
internkontroll av direktupphandling och utbildning av chefer och
administratorer kommer att fortsitta under 2019. En forfinad
inkOpsrapport avseende inkOp av likartat slag kommer att tas fram
for att underlétta kontrollerna. Nir stadens nya verktyg for
spendanalys blir tillgéngligt for alla forvaltningar kommer detta att
anvéndas 1 uppfoljning av direktupphandling.

En granskning har genomforts av om den interna kontrollen
avseende intdktsprocessen for statsbidrag fran Migrationsverket for
ensamkommande barn, Skolverket och Myndigheten for yrkes-
hogskoleutbildning. Utifrdn granskningen bedoms ndmnden ha en
tillracklig intern kontroll avseende hantering av statsbidragen.
Rutinen for statsbidrag frdn Myndigheten for
yrkeshogskoleutbildning saknar beskrivning av hanteringen av
bidrag som avser andra kommuner. Arbetsmarknadsndmnden
rekommenderas att komplettera rutinen avseende denna hantering.
Arbetsmarknadsforvaltningen kommer att komplettera rutinen med
beskrivning av hantering av bidrag som avser andra kommuner.
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En uppfoljande granskning har genomforts av i vilken omfattning
arbetsmarknadsndmnden anvénder stadens inkOpsportal samt dven
inkép som gors utanfor inkdpsmodulen, framst kop av
utbildningstjénster. DA nyttjandet av inkdpsportalen ldg under
ndmndens mél om 55 % rekommenderas ndmnden att fortsétta
arbetet med att 6ka nyttjandegraden. Ndmnden rekommenderas
ocksa att dokumentera vilka kontroller av utbildningstjénster som
ska genomforas samt att ta fram rutiner for hur
nérstdendetransaktioner ska identifieras.

Arbetsmarknadsndmnden har under inledning av 2019 en
genomsnittlig nyttjandegrad av inkdpsportalen om 75 % vilket
indikerar en markant forbéttring 1 jimforelse med 2018.
Arbetsmarknadsforvaltningen kommer att dokumentera rutiner for
kontroller av utbildningstjénster samt ta fram rutiner for att
identifiera nirstdendetransaktioner. Bland annat kommer
dokumentationsmallen for direktupphandling att kompletteras med
en fragestéllning om bestillaren dr nistrdende till leverantdren.

Som svar pa Stadsrevisionens arsrapport 2018 hénvisas till
arbetsmarknadsforvaltningens tjdnsteutlatande.

Bilaga
1. Arsrapport 2018 Arbetsmarknadsnimnden



