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Innehallsférteckning

Forvaltningsorganisation

Socialndmndens ansvarsomraden delas in 1 ett stadsdvergripande uppdrag och ett
driftsdtagande. Namnden ansvarar for Overgripande utredningar och uppf6ljning som avser
hela stadens insatser inom socialtjdnstens omrade (utom dldreomsorgen).

Forvaltningen bestar av fyra avdelningar listade nedan.

Avdelningen for stadsovergripande sociala fragor
- Kompetenscenter barn och unga
- Kompetenscenter vuxna inklusive beddmning och férmedling
- Staben med 6vergripande fragor (forsknings- och utvecklingsfrdgor mm).
- LSS-hélsan

Socialtjanstavdelningen
- Stockholms stads Socialjour
- Enheten for hemldsa
- Behandlingsenheten
- Familjeradgivning
- Boende och behandlingsenheten
- Framtid Stockholm
- Enheten for, stdd och skydd
- Resursteamen barn och ungdom
- LSS-enheten

Administrativa avdelningen
- Personalenheten
- Juridik, upphandling och foreningsstod
- Digitalt verksamhetsstod
- Ekonomi
- Tillstandsenheten
- Intern service
- Boutredning
- Lokal- och kansli
- Kommunikation

Avdelningen for mottagande av nyanlédnda
- Bostadskansliet
- Intro Stockholm
- Enheten for tillfdlliga boenden
- Enheten f6r ensamkommande barn och ungdomar
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Delegation — bakgrund

Enligt kommunallagen (KL) 6 kap § 37 far en nimnd delegera sin beslutanderitt 1 ett visst
arende eller en grupp av drenden.

Néamnder kan delegera sin beslutanderitt till en grupp fortroendevalda (utskott), en enskild
fortroendevald eller enskild tjansteman. Mdjlighet att delegera till presidiet dr nytt i och med
den nya lagen. Den som fér beslutanderitten kallas delegat. Delegat kan dverldmna drendets
avgorande till ndrmast 6verordnade delegat eller till nimnden i drenden som beddms
principiellt viktiga. Under rubriken delegat i1 delegationsordningen anges alltid l4gsta
beslutsniva.

Vissa beslut far inte delegeras utan méste beslutas av nimnden i sin helhet. Detta géller bland
annat drenden som ror verksamhetens mal, inriktning, omfattning och kvalitet samt vissa
arenden som avser myndighetsutévning mot enskilda.

Forvaltningschefen har fatt delegation fran socialndmnden att besluta i de drenden som finns
1 delegationsforteckningen. Detta géller bara forvaltningschefen.

Nir en delegat fattar beslut pd nimndens végnar far det samma réttsverkan som om ndmnden
beslutar och kan 6verklagas pad samma sitt.

Ett delegationsbeslut kan inte dtertas eller &ndras av ndmnden, men ndmnden kan aterta
delegationen helt for en viss drendegrupp.

Myndighetsutovning
Myndighetsutdovning dr den befogenhet som socialndmnden eller tjansteman har att bestimma
om formdn, rittighet eller skyldighet for enskild.

Verkstillighet

Verkstillighet innebér “faktiskt handlande” eller beslut som normalt fattas av tjinsteman i
kraft av tjénstestdllning. Verkstillighet i det dagliga arbetet utgar ofta frn beslut som regleras
1 avtal och lagar.

Anméilan av delegationsbeslut

Enligt den nya kommunallagen ny kommunallag (SFS 2017:725) som trddde i kraft den /
Jjanuari 2018 har en obligatorisk anmilan av beslut fattade med stod av delegation tagits bort
och ndmnden far istillet ansvar att besluta om i vilken omfattning anméilan ska ske. Beslut
som inte anmadls till ndmnden ska protokollforas sarskilt.

Beslut som ska anmilas framgér av delegationsordningen. Nar besluten anmaéls borjar
besvirstiden att 16pa.
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Overklagande av beslut
Beslut kan 6verklagas som forvaltningsbesvir eller laglighetsprovning.

Forvaltningsbesviar 6verklagas i enlighet med forvaltningslagens bestimmelser. Ett beslut far
overklagas av den som beslutet angér, om det har gitt honom eller henne emot och beslutet
Kan 6verklagas. Lagar dér det framgar vilka beslut som kan dverklagas ar t.ex.
socialtjanstlagen (SoL), lagen om stdd och service till funktionshindrade i vissa fall (LSS), lag
med sdrskilda bestimmelser om vérd av unga (LVU) och lag om vérd av missbrukare LVM.
Beslutet dverklagas till forvaltningsritten, men inges till namnden. Beslut om avslag pé
begiran om utldimnande av allmén handling 6verklagas enligt laglighetsprovning till
kammarritten.

Overklagandetiden #r tre veckor och riiknas fran dagen beslut delgivits Nimnden gor en egen
provning for att se om beslutet bor dndras pd grund av nytillkomna omstidndigheter. Om inte
skickas drendet till domstol dir beslutets laglighet och ldmplighet prévas. Domstolen kan vid
sin provning dndra 1 beslutet eller sétta ett nytt.

Laglighetsprovning innebér att beslutet 6verklagas pé det satt som foreskrivs i
kommunallagen. Beslutet dverklagas till forvaltningsritten som prévar om beslutet tillkommit
i laga ordning. Att beslutet dr fattat av ritt delegat och inte strider mot lag. Domstolen kan
endast upphéva beslutet, inte dndra det. Beslutet kan 6verklagas av varje kommunmedlem
oavsett om beslutet angér honom personligen eller inte.

Individutskottet

Individutskottet ska pé socialnimndens végnar besluta i enskilda &renden (individdrenden)
inom fo6ljande omraden: socialtjanstlagen (SoL), socialtjanstférordningen (SoF), lag om vérd
av missbrukare i vissa fall (LVM), lag med sérskilda bestimmelser om véird av unga (LVU)
och ovriga lagar och foreskrifter inom socialtjanstens omrade, Overklagande av domstols
beslut och yttrande till forvaltningsdomstol 1 enskilda drenden dir utskottet tidigare fattat
beslut,

godkdnna jourhem enligt bestimmelserna i socialtjanstlagen (SoL) kap. 6 § 6, 3 st. och kap.
10 § 4, samt vardgivares yttrande till tillsynsmyndighet eller domstol enligt
patientsdkerhetslagen och andra lagar inom hélso- och sjukvirdens omréde.

Individutskottet ska ta emot anmélningar av delegerade beslut i enskilda &renden inom
socialtjdnstens- och hédlso- och sjukvardens omraden samt domar i enskilda drenden fran
forvaltningsdomstolarna. Individutskottet ska folja verksamheten vid Enheten for hemldsa
och Socialjouren. Individutskottet foljer d&ven de enheter som har myndighetsutovning vid
avdelningen for mottagande av nyanldnda, som omfattar enheterna Intro Stockholm,
Bostadskansliet, Tillfalliga boenden samt Enheten for ensamkommande barn.

Individutskottet ska inom sitt ansvaromrade f6lja tillimpningen av:

bestimmelserna om lex Sarah i socialtjdnstlagen (SoL) och lagen om stdd och service till
vissa funktionshindrade (LSS), samt bestimmelserna om lex Maria 1 patientsdkerhetslagen
och Socialstyrelsens foreskrifter och allmdnna rad om anmélningsskyldighet enligt Lex Maria,
SOFS 2005:28 och 2010:4.

Individutskottet ska f6lja utvecklingen inom sitt ansvarsomridde och initiera atgdrder hos
socialndmnden.
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Individutskottet ska ldmna det bitrdde och fullgéra de uppdrag socialndmnden &lagger
individutskottet.

Organisations- och foreningsutskottet

Organisations- och foreningsutskottet ska pa socialndmndens védgnar besluta om ekonomiskt
stod till ideella foreningar med utgangspunkt frén bestimmelserna i socialtjanstlagen,
utveckla och fordjupa samverkan med ideella foreningar, verka for samverkan mellan ideella
foreningar, 16pande f6lja upp verksamheten.

Organisations- och foreningsutskottet ska folja de riktlinjer for drendenas beddmning som
utfardats av kommunfullméktige och av socialndmnden

Organisations- och foreningsutskottet ska folja utvecklingen inom sitt ansvarsomrade och
initiera atgirder hos socialndmnden.

Organisations- och foreningsutskottet ska ldmna bitrdde och fullgéra de uppdrag som
ndmnden aldgger utskottet.

Tillstandsutskottet

Tillstdndsutskottet ska pa socialndmndens viagnar besluta i d&renden rorande serveringstillstand
m.m. enligt alkohollagens bestimmelser utom vad avser beslut enligt 3 kap 10 § 2 st. som
giller beslut att for visst tillfdlle forbjuda eller inskranka forsdljning av alkohol, och i enlighet
med stadens alkoholpolitiska program,

Svara for den kommunala tillsynen 6ver efterlevnaden av bestimmelserna om servering av
spritdrycker, vin starkdl och andra jdsta alkoholdrycker sker i enlighet med alkohollagen och i
enlighet med stadens alkoholpolitiska program.

Besluta 1 drenden enligt tobakslagen som ror restauranger med serveringstillstdnd

Svara for tillsynen 6ver tobaksforséljning vid restauranger med serveringstillstaind

Svara for remissyttranden till lotteriinspektionen angéende tillstand for virdeautomater

Yttra sig till forvaltningsdomstol 1 drenden tillstdndsutskottet fattat beslut om

Tillstandsutskottet ska f6lja utvecklingen inom sitt ansvarsomride och initiera dtgirder hos
socialnimnden

Tillstindsutskottet ska 1dmna bitrdde och fullgora de uppdrag som socialnimnden alagger
tillstandsutskottet.

Kompletterande beslutsritt-forordnande

Vid sidan om ndmndens beslutsritt i drenden enligt LVU och LVM ger lagen en direkt
angiven ritt for ndmndens ordforande eller annan ledamot som ndmnden forordnat, att fatta
beslut i foljande drenden s. k ordférandebeslut.

Kompletterande beslutsritt har genom sérskilt beslut forordnats till ordféranden och vice
ordforanden i Individutskottet gillande foljande lagrum

- Omedelbart omhédndertagande enligt 6 § LVU och hur varden skall ordnas och var den
unge skall vistas under vardtiden enligt 11 § 1 st. LVU

- Den unge ska vistas i det egna hemmet enligt 11 § 2 st. LVU

- Begrinsningar i umgénget enligt 14 § 2 st. 1 p. LVU, forbud att utdva umgange enligt
14 § 2 st. 2 p LVU samt hemlighallande av vistelseort enligt 14 § 2 st. 2p LVU
(Delegation enligt 6 kap 39 § KL)
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- Upphorande av det omedelbara omhéndertagandet enligt 9 § 3 st. KL
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1 Handlingar — Sekretess — Forskning — Arkiv

Tryckfrihetsforordningen (TF)

Offentlighets- och sekretesslagen (OSL)
Arkivregler for Stockholms stad Kfs 2015-27

GDPR
Arendegrupp Lag m.m. Delegat Kommentar
(lagsta niva)
1.1 | Utlimnande av allmén handling Beslut om att lamna ut
eller uppgift TF Den som svarar for | handlingen fattas av den
OSL vérden av som har handlingen i sin
handlingen vard — verkstéllighet
Avdelningschef/enhetsch
ef ansvarar for att
handlingen
sekretesskyddas nér sd
Beslut att inte kravs.
Inte ldmna ut handling samt Avdelningschef Avslagsbeslut ska
uppstélla forbehall 1 samband motiveras med
med utldmnande till enskild hénvisning till
lagparagraf och
innehalla
besvérshdnvisning.
Avslag anmdls till
ndmnden
1.2 | Tillstand att fa ta del av Avdelningschef Anmiéls till nAimnden.
sekretessbelagda handlingar och
uppgifter for forskningsdndamal
och 1 utbildningssyfte inom
ndmndens ansvarsomrade
1.3 | Tillstand att bedriva Enhetschef Verkstillighet
undersokningar i Anméls inte.
utbildningssyfte pa hogst
gymnasieniva.
1.4 | Tillstand att fa ta del av 12 kap 6 § SoL Avdelningschef Vid utldmnande till
sekretessbelagda handlingar och | 11 kap 3 § 1st OSL myndighet ska

uppgifter for forskningsdndamal
och 1 utbildningssyfte.

hénvisning goras till 12
kap 6 § SoL. Hénvisning
kan ocksa goras till 11
kap 3 § 1 st. OSL som
anger att
sekretessbestimmelsen
overfors till den
mottagande
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myndigheten.

Avslag anmals till

nimnden.
1.5 | Mottagande av delgivning Allménna Ordforande Nér myndighet begir
reglementet for Namndsekreterare | undertecknat
stadens nimnder § | Registrator delgivningskvitto
25 Forvaltningschef

1.6 | Beslut i bradskande drenden 6 kap 39 § KL Ordforande 1 Bradska rader eller
ndmnden ndmndens sammantrade

inte kan avvaktas.

1.7 | Faststdlla forvaltningens Forvaltningschef I samrdd med ndmndens

organisation presidie
Verkstillighet
1.8 | Mindre omorganisation inom Avdelningschef I samrdd med
avdelning forvaltningschef
Verkstillighet
1.9 | Utse arkivansvarig Kfs 2015:27 Forvaltningschef Anmidls till ndmnd
2kap 2§
1.10 | Faststdlla styrdokument och Kfs 2015:27 Arkivansvarig Anmils till ndmnden.
informationsredovisning
avseende allminna handlingar
och arkiv samt teckna avtal med
stadsarkivet
1.11 | Ansokan om gallringsbeslut hos | Kfs 2015:27 Arkivansvarig Verkstillighet anmals
Stockholms stadsarkiv inte
1.12 | Teckna forvaltningens avtal om | Kfs 2015:27 Arkivansvarig Verkstillighet
leveranser till stadsarkivet Tkap 1§
GDPR
1.13 | Utse dataskyddsombud Art 37 GDPR Socialnimnden Anmils till
Datainspektionen
1.14 | Teckna Art 28 GDPR Enhetschef ”Rutin for
personuppgiftsbitradesavtal personuppgiftsbitradesav
tal”

1.15 | Utlimnande av registerutdrag Art 15 GDPR DSO har ”Rutin for begidran om
samordnande registerutdrag fran
ansvar socialndmndens

personuppgiftsbehandlin
Systemadministratd | gar”
r
forvaltningsovergri

pande system
(Platina, Lisa
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Agresso)

Bitr. enhetschef
ansvar for egen
verksamhet

1.16

Rattning av personuppgifter

Art 16, 19 GDPR

Bitr enhetschef

”Rutin for begédran om
rittelse, radering,
invindning samt
begransning av
behandling av
personuppgifter

1.17

Radering av personuppgifter

Art 17, 19 GDPR

Bitr. enhetschef

”Rutin for begédran om
rittelse, radering,
invdndning samt
begransning av
behandling av
personuppgifter

1.18

Rétt till begrdansning av
behandling av personuppgifter

Art 18,19 GDPR

Bitr. enhetschef

”Rutin for begédran om
rittelse, radering,
invdndning samt
begransning av
behandling av
personuppgifter

1.19

Invindning mot behandling

Art 21 GDPR

Bitr. enhetschef

”Rutin for begédran om
rattelse, radering,
inviandning samt
begrinsning av
behandling av
personuppgifter ”

1.20

Utreda personuppgiftsincident

Art 33 GDPR

Bitr. enhetschef
DSO samordnar

”Rutin {or hantering av
personuppgiftsincident”

1.21

Anmilan av
personuppgiftsincident till
Datainspektionen

Art 33.1 GDPR

DSO

I samrad med bitr.
enhetschef

Anmals till nimnden

2 Polisanmalan — Overklagan — Yttranden

Socialtjinstlagen (SoL)

Offentlighets- och sekretesslagen (OSL)

Bidragsbrottslagen
Forvaltningslagen (FL)

Arendegrupp

Lagrum

Delegat

Kommentar
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2.1 Polisanméla eller inte 12 kap 10 § SoL Enhetschef Anmils till nimnden.
polisanmaila brott som hindrar
namndens verksambhet. 10 kap 2 § OSL
2.2
Polisanmaila/inte polisanméla | 12 kap 10 § SoL Enhetschef .
vissa brott mot underarig samt Avser misstanke om brott
vissa grovre brott. 10 kap. 19-23§§ OSL enligt 3,4 och 6 kap. BrB
samt vissa andra brott for
vilka det inte dr foreskrivet
lindrigare straff &n
fangelse ett ar och forsok
till brott for vilket det inte
ar foreskrivet lindrigare
brott dr tva 4r.
23 Polisanméla/inte polisanméla | 12 kap 10 § SoL Enhetschef Anmidls till nAmnden.
vid misstanke om
bidragsbrott. 10 kap 2 § OSL
6 § Bidragsbrottslagen
2.4 | Polisanmélan vid misstanke
om folkmord, brott mot 12 kap 10 § SoL Individutskottet Se delegation till
ménskligheten och grovt 10 kap 2 § OSL Individutskottet
krigsbrott
2.5 | Avsla begdran om att ett 12 § 1 st. FL Enhetschef Den som har inlett ett
drende ska avgoras arende kan begira att det
ska avgoras om detta inte
har gjorts inom sex
mdnader
2.6 | Avvisa ombud 14 § FL Enhetschef
2.7 | Foreldgga ett ombud att 15§ FL Enhetschef
styrka sin behdrighet genom
fullmakt
2.8 | Foreldgga enskild att avhjélpa | 20 § FL Enhetschef
brister 1 ofullstdndig
framstdllan
2.9 Rattelse av beslut som 36 § FL Delegat 1
meddelats och beslutet ursprungsbeslutet

innehaller en uppenbar
felaktighet
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2.10 | Andring av beslut 37-39 §§ FL Delegat 1 § 37 ndr en myndighet far
ursprungsbeslutet | dndra ett beslut
§ 38 ndr en myndighet ska
andra ett beslut
§ 39 ndr en myndighet far
andra ett beslut som
overklagats
Anmiéils till nAimnden
2.11 | Andring av beslut som 38-39 §§ FL Delegat i § 38 nér en myndighet ska
overklagats ursprungsbeslutet | dndra ett beslut
§ 39 nir en myndighet far
dndra ett beslut som
overklagats
Anmiéls till nimnden
2.12 | Yttrande i 6 kap 37 § KL Delegat i
overklagningsirende dir ursprungsbeslutet
ursprungsbeslutet fattats av
delegat
2.13 | Overklagan, begiran om Delegat i
provningstillstdnd, yrkande ursprungsbeslutet
om inhibition nér
forvaltningsdomstol dndrat
ndmndens beslut
2.14 | Overklaga beslut hos allmén | 40 § FL Bitr. enhetschef Avser beslut fattade av
forvaltningsdomstol annan myndighet
2.15 | Yttranden till Socialndmnden Tillsynsmyndighet &r
tillsynsmyndighet Individutskottet Arbetsmiljoverket, IVO,

Lénsstyrelsen, riksdagens
ombudsmain (JO), JK,
Socialstyrelsen. I enskilda
arenden avger
Individutskottet i forsta
hand yttrande.
Tjénsteutltanden till
individutskottet
undertecknas av
avdelningschef och
enhetschef

11
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Ekonomiarenden

3 Skadestand — Fordringar

Skadestandslagen (SkadL)

Regler for ekonomisk forvaltning

Arvdabalken (AB)
Begravningslagen (BegrL)

Galler fran och med 2019-06-19

Arendegrupp Lagrum Delegat (léigsta) Kommentar

3.1 Ersitta enskild person for 3 kap 2 § SkadL Avdelningschef Hogst ett basbelopp.
egendomsskada som Anmils till nimnden.
fororsakats av personal vid
myndighetsutdvning.

3.2 | Avsta fran eller avbryta Regler for ekonomisk | Ekonomichef Anmils till nimnden
indrivning och inkasso. forvaltning kap 3

3.3 | Nedskrivning av fordran sedan | Regler for ekonomisk | Ekonomichef Anmils till nimnden.
erforderliga inkassodtgirder forvaltning kap 3
vidtagits och senast efter ett ar.

3.4 | Anstand med éterbetalning av Ekonomichef Anstand under 1 000 kr
16neskuld for anstdlld i hogst beviljas inte.
tvd manader eller Verkstéllighet
avbetalningsplan maximalt 12
manader.

3.5 | Anstand med betalning av 8kap 1 § SoL Ekonomichef
ovriga fordringar 1 hogst tre 18 kap 2 § AB
mdnader eller avbetalningsplan | 5 kap 2 § BegrLL
maximalt 12 ménader.

Anstand en manad eller

— Anstdnd med hyresskulder Enhetschef avbetalningsplan 1 hogst

avseende forsoks- och
traningsldgenheter. Maximalt
10 000 kr per kund.

— Anstdnd med egenavgifter

— Anstdnd med ersittning.

8 kap 1 § SoL

Bitr. enhetschef

Enhetschef
boutredningsenhete
n

tre manader.

Anstand en manad eller
avbetalningsplan 1 hogst
tre ménader.

Verkstillighet

12
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3.6

Beslut att makulera eller
aterbetala felaktigt debiterad
faktura till kund

Enhetschef

4 Lokaler — Lagenheter

Jordabalken (JB)

Arendegrupp

Lagrum

Delegat (liagsta)

Kommentar

4.1

Tréffa avtal om forhyrning
och teckna kontrakt for
lokaler.

Sammanlagd hyra under
kontraktstiden upp till 15
mnkr rdknat 1 hyresniva ar 1
och

en sammanlagd kontraktstid
upp till 10 ar dir hyresvirden
inte &r fastighetsforvaltande
namnd som erbjuder ett
kostnadsbaserat
hyresforhallande eller
inhyrningen inte sker inom
ramavtal med ett av stadens
bolag.

12 kap JB

Forvaltningschef

Verkstallighet

4.2

Tréffa avtal om forhyrning
och teckna kontrakt for
forsoks-, tranings- och
jourldgenheter

12 kap JB

Enhetschef

Verkstéllighet

43

Tréaffa avtal om forhyrning
och teckna kontrakt for
genomgangsboende for
nyanldnda

12 kap JB

Avdelningschef

Verkstiéllighet.

4.4

Tréffa avtal om uthyrning av
lokaler som forhyrs.

12 kap JB

Avdelningschef

Verkstéllighet

4.5

Triffa avtal om uthyrning av
forsoks-, tranings- och
jourldgenheter som forhyrs.

12 kap JB

Enhetschef

Verkstillighet

4.6

Tréffa avtal om uthyrning av
genomgangsboende for
nyanldnda

12 kap JB

Enhetschef

Verkstillighet
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4.7

Uppsagning av kontrakt for
lokaler som hyrs.

Hogsta drskostnad

2 mnkr och hogsta kostnad
for kontraktstiden

6 mnkr.

Hogsta arskostnad
1 mnkr och hogsta kostnad
for kontraktstiden 4 mnkr

12 kap JB

Forvaltningschef

Avdelningschef

Verkstillighet

4.8

Uppsédgning av kontrakt for
lagenheter som hyrs.

12 kap JB

Enhetschef

Verkstallighet

15
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5 Anskaffning av varor och tjanster - Upphandling

Lagen om offentlig upphandling (LOU)

Avtalslagen

Arendegrupp Lagrum Delegat (lagsta) Kommentar
5.1 | Ombyggnad, begiran hos LOU

fastighetsdgare om ombyggnad.

— Inom beloppsgréinsen, 1 mnkr Forvaltningschef

— Inom beloppsgrinsen 500 tkr Avdelningschef

— Inom beloppsgréinsen 50 tkr. Enhetschef
5.2 | Upphandling av rutinméssig LOU

beskaffenhet for verksamhetens

l6pande behov av varor

— Inom beloppsgriansen 1 mnkr. Forvaltningschef

— Inom beloppsgransen 500 tkr. Avdelningschef

— Inom beloppsgrinsen 250 tkr. Enhetschef

— Inom beloppsgransen 100 tkr. Bitr. enhetschef

— Inom beloppsgrinsen 50 tkr. Sérskilda attestritts-

innehavare

5.3 | Upphandling av rutinméssig LOU

beskaffenhet for verksamhetens

16pande behov av tjénster.

— Inom beloppsgriansen 1 mnkr. Forvaltningschef

— Inom beloppsgrinsen 3 mnkr

vid flerarskontrakt.

— Inom beloppsgriansen 500 tkr. Avdelningschef

— Inom beloppsgransen 1 500 tkr

vid flerarskontrakt.

— Inom beloppsgriansen 250 tkr. Enhetschef

— Inom beloppsgransen 750 tkr

vid flerdrskontrakt.

— Inom beloppsgriansen 100 tkr. Bitr. enhetschef

— Inom beloppsgriansen 300 tkr

vid flerirskontrakt.

— Inom beloppsgréinsen 50 tkr. Sérskilda

attestrattsinnehavare

5.4 | Teckna ramavtal om LOU Avdelningschef Anmils till ndmnd.

forsorjningsupphandling.

16




Delegationsforteckning for
Socialndmnden

Galler fran och med 2019-06-19

5.5

Beslut att uppdra at annan
ndmnd i staden att genomfora
upphandling av rutinméssig
beskaffenhet for verksamhetens
l6pande behov av varor och
tjénster.

LOU

Forvaltningschef Anmils till ndmnd.

5.6

Teckna dverenskommelser/avtal
om tillhandahéllande av tjinster
inom det egna
verksamhetsomradet inom den
budgetram ndmnden faststillt.

Enhetschef Anmals till ndmnd.

5.7

Genomfora MBL-forhandling
enligt stadens policy for
upphandling, konkurrens och
valfrihet.

Avdelningschef [ upphandlings-
drenden

5.8

Beslut att befullmiktiga
upphandlingskonsulter att sdsom
ndmndens ombud fOra talan i
overprovningsidrenden enligt
lagen om offentlig upphandling.

Avtalslagen
2 kap

Avdelningschef Anmidls till ndmnd.

59

Teckna leasingavtal for
tjanstefordon

Riktlinjer for
hantering av
fordon for
kommunkonce
rnen
Stockholms
stad

Enhetschef Verkstéllighet
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6 Attest - Kassation

Regler for ekonomisk forvaltning

Galler fran och med 2019-06-19

Arendegrupp Lagrum Delegat (léigsta) Kommentar
6.1 | Utse attestrittsinnehavare. Regler for Forvaltningschef Verkstillighet
ekonomisk
forvaltning
6.2 Kassation och forséljning av Verkstillighet
inventarier.
Inom prisbasbelopp Enhetschef
Over prisbasbelopp Ekonomichef
7 Bidragsgivning till féreningar
Arendegrupp Lagrum Delegat Kommentar
7.1 | Beslut om bidrag till ideella | Riktlinjer for | Enhetschef I samrdd med
foreningar inom bidrag till avdelningschef
beloppsgransen 100 tkr. ideella
foreningar Anmidls till ndmnden
7.2 | Beslut om éterkrav av utgivet | Riktlinjer for | Enhetschef I samrad med
bidrag till ideella foreningar | bidrag till avdelningschef
ideella
foreningar Anmidls till ndmnden
7.3 | Beslut om nedskrivning av Riktlinjer for | Enhetschef I samrdd med
aterkrav av bidrag till ideella | bidrag till avdelningschef
foreningar. ideella
foreningar
Anmils till ndmnden
7.4 | Beslut om att halla inne eller | Riktlinjer fér | Enhetschef
stoppa utbetalning av bidrag | bidrag till
ideella
foreningar Anmils till ndmnden
7.5 | Beslut om avvisning av Riktlinjer for | Enhetschef
ansokan om foreningsbidrag | bidrag till
enligt riktlinjerna pa grund av | ideella Anmils till ndmnden
att foreningen inte uppfyller | féreningar

forutsdttningarna for att soka
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Delegation till Organisations- och foreningsutskottet (OFU)

Organisations- och foreningsutskottet ska pa socialnimndens védgnar besluta om ekonomiskt
stod till ideella foreningar med utgangspunkt fran bestimmelserna i socialtjanstlagen och
riktlinjer for bidrag till idella fGreningar

7.6

Beslut om bidrag till Riktlinjer for | OFU Anmdls till ndmnden
foreningar 6ver bidrag till
beloppsgransen 100 tkr ideella

foreningar
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Delegationsforteckning for
Socialndmnden

Personalarenden

1 Anstallning m.m.

Lagen om anstédllningsskydd (LAS)
Allménna bestimmelser (AB)
Beredskapsavtalet (BEA)

Galler fran och med 2019-06-19

Arendegrupp Lagrum Delegat (léigsta) Kommentar
1.1 Anstéllningar, vikariat och 4§ AB Anstéllning av

fordndrad sysselsattningsgrad | 4,5,5a § LAS avdelningschefer anmils

for: till nimnden

— Personal direkt understalld Forvaltningschef

forvaltningschef.

— Personal direkt understalld Avdelningschef

avdelningschef.

— Personal direkt understalld Enhetschef

enhetschef, bitr. enhetschef. Bitr. enhetschef Verkstillighet

Anmdls inte

1.2 | Omreglering av anstéllnings 12§ AB Verkstillighet

omfattning p.g.a. beviljad
partiell sjukerséttning for:

— Personal direkt understélld
forvaltningschef.

— Personal direkt understalld
avdelningschef

— Personal direkt understalld
enhetschef

- Personal direkt understalld
bitr. enhetschef.

Forvaltningschef

Avdelningschef

Enhetschef

Bitr. enhetschef

Anmals inte
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2 Lonesattning

Galler fran och med 2019-06-19

Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat (léigsta) Kommentar
2.1 Faststillande av 16n vid Efter samrdd med HR-
nyanstéllning for: konsult.
Personal direkt understélld Forvaltningschef
forvaltningschef.
Personal direkt understélld Avdelningschef
avdelningschef.
Personal direkt understélld Enhetschef
enhetschef,
Personal direkt understélld Bitr. enhetschef Verkstillighet
bitr. enhetschef. Anméls inte
2.2 | Justering av 16n for Efter samrad med

Personal direkt understalld
forvaltningschef.

Personal direkt understalld
avdelningschef.

Personal direkt understilld
enhetschef

Personal direkt
understilldbitr. enhetschef.

Forvaltningschef

Avdelningschef

Enhetschef

Bitr. enhetschef

personalchef.

Verkstallighet
Anméls inte

21




Delegationsforteckning for
Socialndmnden

3 Uppsagning m.m.

Lagen om anstillningsskydd (LAS)

Allménna bestimmelser (AB)

Galler fran och med 2019-06-19

Arendegrupp Lagrum Delegat Kommentar
3.1 Omplacering av anstilld. 6§ AB Efter samrad med HR-
konsult.
Avdelningschef Forvaltningschef
Ovrig personal. Personalchef
Verkstillighet
Anmadls inte.
3.2 | Uppségning fran 4,7,18 § LAS Forvaltningschef Anmidls till ndmnden.
arbetsgivarens sida eller
avsked.
3.3 | Forkortning av uppsédgningstid
Personal direkt understélld Forvaltningschef
forvaltningschef.
Personal direkt understélld Avdelningschef
avdelningschef.
Personal direkt understélld Enhetschef
enhetschef.
Personal direkt Bitr. enhetschef Verkstillighet
understalldbitr. enhetschef. Anmdls inte
3.4 | Entledigande da 33 §2st. LAS Avdelningschef Verkstéllighet
avgéangsskyldighet foreligger Anmdls inte
p.g.a. arbetsoformaga. (efter FKs beslut om hel
sjukersdttning)
3.5 | Yttrande om sérskild Forvaltningschef Anmils till némnden.

avtalspension och beslut om
sarskild avgangsersittning
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Socialndmnden

4 Avstangning m.m.

Allménna bestimmelser (AB)

Galler fran och med 2019-06-19

Arendegrupp Lagrum Delegat Kommentar
4.1 | Avstingning 10 § AB Samrdd med HR-konsult.

Avdelningschef Forvaltningschef

Ovrig personal. Personalchef Anmiils till nimnden
4.2 | Disciplinpdfoljd i form av 11§ AB Samradd med HR-konsult.

skriftlig varning

Avdelningschef Forvaltningschef

Personal understilld Personalchef

avdelningschef.

Anmils till nimnden.
5 Ledighet, utbildning m.m.
Allménna bestimmelser (AB)

Arendegrupp Lagrum Delegat Kommentar
5.1 Ledighet som regleras av 25-32 § AB,

lagar och avtal fordldra- och

studieledighetslag

Personal direkt understélld Forvaltningschef

forvaltningschef.

Personal direkt understélld Avdelningschef

avdelningschef.

Personal direkt understélld

enhetschef Enhetschef

Personal direkt understélld Verkstillighet

bitr. enhetschef. Bitr. enhetschef Anmidls inte
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5.2

Ledighet som inte regleras av

lagar och avtal.
Personal direkt understélld
forvaltningschef.

Personal direkt understalld
avdelningschef

Personal direkt understilld
enhetschef

Personal direkt understalld
bitr. enhetschef.

Forvaltningschef

Avdelningschef

Enhetschef

Bitr. enhetschef

Verkstillighet
Anmals inte.

53

Deltagande i utbildning,
kurser och konferenser som
fullgodrs 1 anstillningen

Personal direkt understalld
forvaltningschef.

Personal direkt understalld
avdelningschef.

Personal direkt understilld
enhetschef.

Personal direkt understalld
bitr. enhetschef.

7§ AB

Forvaltningschef

Avdelningschef

Enhetschef

Bitr. enhetschef

Overstigande 5 arbetsdagar
(i f6ljd eller sammantaget)
anmals till nimnden.

5.4

Forméner vid enskild
anstéllds ledighet for
utbildning.

Personal direkt understilld
forvaltningschef.

Personal direkt understilld
avdelningschef

26 § AB

Forvaltningschef

Avdelningschef

Anmils till nimnden.

24




Delegationsforteckning for
Socialndmnden

Galler fran och med 2019-06-19

5.5

Resor 1 anstéillningen inom
Norden understigande 6
arbetsdagar.

Enhetschef

Verkstillighet
Anmals inte.

5.6

Resor 1 anstéllningen utanfor
Norden och inom Europa
understigande 6 arbetsdagar

Avdelningschef

Personal understalld
avdelningschef.

Overstigande 6 dagar

Forvaltningschef

Avdelningschef

Niamnden

Anmals till nimnden.

5.7

Resor i anstéllningen utanfor
Europa understigande 6 dagar

Personal understalld
forvaltningschef

Mer dn 6 dagar

Forvaltningschef

Namnden

Anmiils till ndimnden.

5.8

Forordna vikarie for
forvaltningschef

Forvaltningschef

Anmils till nimnden

6 Ovrigt

Lagen om anstéllningsskydd (LAS)

Arbetstidslagen (ATL)

Lagen om offentlig anstéllning (LOA)
Allminna bestimmelser (AB)

Central dverenskommelse om anstillningsvillkor (COA)
Huvuddverenskommelse om 16n och allménna anstillningsvillkor (HOK) Kommunal
Overenskommelse om 16n och anstillningsvillkor (OLA) — SACO

Arendegrupp

Lagrum

Delegat

Kommentar

6.1

Beslut om forstadagsintyg
for:

Personal direkt understalld
forvaltningschef.

Personal direkt understalld

28 § mom.2 AB

Forvaltningschef

I samrad med HR
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avdelningschef. Avdelningschef
Personal direkt understélld
enhetschef, bitr. enhetschef. Enhetschef

Bitr. enhetschef

Verkstillighet
Anmils inte

6.2 | Forbud mot utdvande av 8§ AB Forvaltningschef Verkstillighet

bisyssla §7 LOA Anmils inte.
6.3 | Bitrdde at arbetstagare vid 37§ AB Forvaltningschef Verkstillighet

domstol. Anmadls inte.
6.4 | Ratt att teckna kollektivavtal i Personalchef Verkstéllighet

foljande fragor: Anmils inte.

avsteg frdn 5§ LAS vad avser | 5 § LAS

tidsbegransade anstillningar | § 4 mom. 4 st AB

enligt § 4 mom. 4 st AB 13§ AB

6 § ATL

avvikelse enligt vad som 8§ ATL

anges i 13 § AB om avsteg 10 § 2 st ATL

fran foljande bestimmelser 13§ 1 st ATL

om arbetstid 1 lag och avtal: 14§ 1 st ATL

langre begransningsperiod én | 15 § 3 st ATL

16 veckor, dock hogst 1 ar 15 § ATL

-annan ordinarie arbetstid an | 11 § mom. 2 AB.

hogst 48 timmar 1 genomsnitt | 13 § mom. 6, AB.

under en period av 4 veckor.

6 § ATL avseende annat uttag
av jourtid och annan
begrinsningsperiod for
jourtid.

8 § ATL avseende annat uttag
av overtid och annan
begrinsningsperiod for
overtid

10 § 2 st ATL avseende annat
uttag av mertid.

13 § 1 st ATL avseende
nattvila.

14 § 1 st ATL avseende
veckovila.

15 § 3 st ATL avseende
forldggning av raster.
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15 § ATL avseende utbyte av
rast mot maltidsuppehall 1
andra fall 4n de som anges 1
11 § mom. 2 AB.

- om avvikelse enligt vad som
anges i bilaga till HOK, OLA
och COA om att forligga
arbete till 16rdag-sondag 1
storre utstrackning én tidigare
dé begransningsperioden
forlangs med stod av 13 §
mom. 6, AB.

7 Arbetsmiljo
Arbetsmiljolagen (AML)
Arbetsmiljoforordningen

7.1 | Fordelning av AFS 2001:1 6 § | Enhetschef Verkstillighet
arbetsmiljouppgifter Individuell delegation ska
undertecknas
7.2 | Vidta arbetsmiljoatgérder for | 3 kap 2 § AML Enhetschef
att forebygga at anstéllda Verkstallighet

utsétts for ohélsa, olycksfall
samt 1 6vrigt uppné en god
arbetsmiljo
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Tillstandsgivning vid utskankning av alkohol

Galler fran och med 2019-06-19

Nar beslutsnivan ligger pa handldggare géller att dessa kan tilldelas delegationsritt om de har
arbetat med serveringsédrenden pa tillstindsenheten minst 6 manader.

Alkohollagen (AL)

Arendegrupp

Lagrum

Delegat

Kommentar

1.1

Beslut om serveringstillstand aret
runt eller &rligen under viss
tidsperiod till kl. 03:00 nér sddan
serveringstid tidigare forelegat och
det géller dgarskifte, inte
nyetablering.

8 kap. 2 § AL

Bitr. enhetschef

Anmals till ndmnden.

1.2

Beslut att inte meddela
serveringstillstand p.g.a. att
ansokningsavgiften inte har erlagts
eller p.g.a. att sokanden inte har
inldmnat erforderliga
ansokningshandlingar.

8kap 12 § AL

Bitr. enhetschef

Anmals till nimnden.

1.3

Beslut om tillfélligt
serveringstillstdnd under maximalt

en manad eller vid ett enstaka
tillfélle.

8 kap.2 § AL

Handldggare

Anmiils till ndimnden.

1.4

Beslut om tillfalligt
serveringstillstind 1 avvaktan pa
beslut av tillstandsutskottet inom
normaltiden 01:00.

8 kap. 2 § AL

Bitr. enhetschef

Anmals till ndmnden.

1.5

Beslut om tillfélligt
serveringstillstand 1 avvaktan pa

beslut av tillstandsutskottet efter
kl. 01:00

8 kap. 2 § AL

Ekonomichef

Anmals till ndmnden.

1.6

Beslut om stadigvarande dndring i
serveringstillstdnd inom
normaltiden kl. 01:00.

8 kap. 2, 14, 19 §§
AL

Handldggare

Anmiils till nimnden.

1.7

Beslut om stadigvarande dndring i
serveringstillstdnd efter k1. 01:00
avseende annat dn serveringstid.

8kap.2,14§ §
AL

Bitr. enhetschef

Anmiils till nimnden.

1.8

Beslut om tillféllig andring 1
serveringstillstdnd.

8 kap. 2, 12, 19 §§
AL

Handldggare

Anmiils till nimnden.
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1.9 | Beslut att meddela villkor 1 8 kap. 2 § AL Handlaggare
samband med beslut om
stadigvarande éndring i tillstand
inom normaltiden kl. 01:00/
tillfalligt serveringstillstand
/tillfallig andring av tillstdnd.
1.10 | Beslut att forutsittningarna for 9 kap. 11 § AL Anmiils till nimnden.
serveringstillstind kvarstér efter Bitr.enhetschef
anmadlan att kretsen av personer
med betydande inflytande éndrats.
1.11 | Beslut att godkénna anmaélan fran | 8 kap. 3, 4, 6, 7 §§ | Handldggare Anmils till nimnden.
tillstandshavare (inte avseende 9kap. 11, 12 §§
kretsen av personer med AL
betydande inflytande)
1.12 | Beslut att godkédnna/inte godkdnna | 8 kap. 12 § 2 st Handlaggare Om
avlagt kunskapsprov AL Folkhilsomyndighetens
maskinella rittning inte
fungerar.
1.13 | Beslut att aterkalla 9 kap. 18 § 1 st Bitr.enhetschef Anmiils till nimnden.
serveringstillstind som inte AL
utnyttjas.
1.14 | Beslut att inleda atgdrdsdrende om | 9 kap. 17, 18 § Handlidggare Anmils till nimnden.
eventuellt administrativt AL
ingripande.
1.15 | Beslut att avskriva drende om Handlidggare
serveringstillstind upphort eller
ansokan &tertas.
1.16 | Beslut att avskriva drende om 9kap. 17,18 § Bitr.enhetschef
eventuellt administrativt AL
ingripande.
1.17 | Beslut att meddela tillstdindshavare | 9 kap. 17 § AL Bitr.enhetschef Anmdls till ndmnden.
erinran.
1.18 | Utlamnande av uppgift pd begéran | 9 kap. 8 § AL Registrator/handlig
av annan tillsynsmyndighet. gare
1.19 | Framstéllan till tillstindshavare 9 kap. 13 § AL Handldggare/tillsyn | Verkstdllighet
om tilltrade till driftsstélle, bitrdde spersonal Anmdls inte

vid tillsyn och utlimnande av
varuprov vid tillsyn.

30




Delegationsforteckning for
Socialndmnden

Galler fran och med 2019-06-19

1.20

Framstéllan till tillstandshavare
om tillhandahavande av
handlingar som ror verksamheten,
utlimnande av varuprover och

9 kap, 13, 14§
AL

tillgang till
verksamhetsredovisning.

Handlaggare

Verkstillighet
Anmils inte

1.21

Begiran om bitrdde av

polismyndigheten for utovande av

tillsyn.

9 kap. 9§

Handlaggare

1.22

Polisanmélan om brott mot
ansvarsbestimmelserna i
alkohollagen.

11 kap.

Enhetschef

Folkolstillsyn
Alkohollagen (AL)

Arendegrupp

Lagrum

Delegat

Kommentar

1.1

Beslut att inleda och avsluta
atgirdsarenden om eventuellt
administrativt ingripande.

9 kap.19 § AL

Samordnare

Anmals till ndimnden.

1.2

Begira upplysningar och
handlingar vid tillsyn.

9 kap. 15 § AL

Samordnare

Verkstillighet
Anmals inte

1.3

Beslut att meddela erinran.

9 kap. 17 § AL

Enhetschef

Anmals till ndmnden.

1.4

Beslut att lamna ut uppgifter
pé begiran av annan tillsyns-
myndighet.

9 kap. 8 § AL

Samordnare/
Tillsynshandléggare

Verkstillighet
Anmals inte

1.5

Begidran om bitrdde av
polismyndighet for utévande
av tillsyn.

9 kap. 9 § AL.

Samordnare/
Tillsynshandléggare

Verkstillighet
Anmals inte
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Tobakstillsyn

Galler fran och med 2019-06-19

Tobakslagen (TL)
Arendegrupp Lagrum Delegat Kommentar
1.6 | Beslut att inleda 19a§ TL Tillsynshandlédggare Anmdls till ndmnden.
atgirdsarenden om eventuellt
administrativt ingripande.
1.7 | Beslut att avsluta 19a§ TL Bitr. enhetschef Anmiils till nimnden.
atgirdsarenden om eventuellt
administrativt ingripande.
1.8 | Begéra upplysningar och 22 § TL Samordnare Verkstillighet
handlingar vid tillsyn. Tillsynshandléggare
1.9 | Beslut att meddela erinran. 20 § TL, Anmils till nimnden.
20a§ TL Bitrddande enhetschef
1.10 | Beslut att lamna ut uppgifter | 23 a § TL Tillsynshandldggare Verkstéllighet
pa begiran av annan tillsyns-
myndighet.
1.11 | Begéran om bitrdde av 23b§ TL Samordnare/ Verkstillighet
polismyndighet for utévande Tillsynshandldggare
av tillsyn.
Delegation till tillstindsutskottet
Arendegrupp Lagrum Delegat Kommentar
1.23 | Beslut att for visst tillfalle 3 kap. 10 § 2 st Néamnden Ej delegerat
forbjuda eller inskrianka AL
forsiljning av alkoholdrycker.
1.24 | Beslut om serveringstillstind | 8 kap. 2, 14 § 2 st | Tillstdndsutskottet

aret runt eller drligen under en
viss tidsperiod,
nyetableringar.

AL
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1.25 | Beslut om utdkad 8 kap. 19 § AL Tillstandsutskottet
serveringstid senare dn kl.
01:00 fram till k1. 03:00.

1.26 | Beslut om utdkad 8 kap. 19 § AL Tillstdndsutskottet
serveringstid senare dn k.
03:00.

1.27 | Beslut att meddela villkor. 8 kap.2 § AL Tillstandsutskottet

1.28 | Beslut att meddela 9 kap. 17 § AL Tillstandsutskottet
tillstdndshavare varning.

1.29 | Beslut att aterkalla 9 kap. 18 § AL Tillstdndsutskottet
serveringstillstidnd.

1.30 | Beslut att meddela varning 20§ TL Tillstdndsutskottet
eller forsiljningsforbud. 20a§ TL

1.31 | Andring av beslut vid 38 -39 §§ KL Tillstandsutskottets
overklagan ordforande

1.32 | Overklagande av domar fran 10kap 1§ AL Tillstandsutskottets

forvaltningsritt eller
kammarratt

ordférande
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Niér beslutsnivan ligger pé socialsekreterare eller bistandshandlaggare géller att dessa kan
tilldelas delegationsritt efter 6 manader och enskild provning av erfarenhet av det aktuella

omradet.

Overklagan, se Allménna 4renden, kapitel 2 Polisanmilan — Overklagan — Yttrande till

domstol.

1 Overgripande beslut

Socialtjanstlagen (SoL)

Arendegrupp Lagrum Delegat (lidgsta) Kommentar
1.1 Beslut om att inleda 11 kap 1§ SoL Socialsekreterare Verkstillighet
utredning. Bistdndsbedomare Anmdls inte.
Ekonomiskt bistand Softhandlaggare
1.2 Beslut om att inleda Ilkap1,1a,2§§ Anmals till ndmnden.
utredning oavsett den SoL Socialsekreterare
enskildes samtycke.
1.3 | Beslut om att utredning inte 11 kap 1,1a,2§ § | Gruppledare, Anmidils till ndmnden.
ska inledas. SoL socialjouren
Socialsekreterare
1.4 | Beslut om att utredning inte 11 kap 1 § SoL Gruppledare Anmils till némnden.
ska foranleda atgérd. socialjouren
Socialsekreterare
Bistdndshandldggare
1.5 | Beslut om framstidllan om 2akap 10-11§§ Anmdls till nimnden

overflyttning av drende till
annan kommun eller
stadsdelsndamnd.

Beslut om mottagande.
Ansokan om overflyttning av
arendet hos Inspektionen for

vard och omsorg

Yttrande till Inspektionen for
vard och omsorg

SoL

Bitr. enhetschef

Enhetschef

Enhetschef

Individutskottet
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2 Forsorjningsstdd — Ekonomiskt bistand — Aterkrav-

Vacka talan-Ersattning fran enskild-Eftergift
Socialtjanstlagen (SoL)

Arendegrupp

Lagrum

Delegat (léigsta)

Kommentar

2.1

Beslut om forsorjningsstod.

enligt riksnorm och
riktlinjer

over riksnorm och
enligt riktlinjer

under riksnorm och
enligt riktlinjer

med villkor om
praktik eller
kompetenshdjande
atgéarder

avslag eller
nedsittning av fortsatt
forsorjningsstod

4 kap. 1 § SoL

4 kap. 1 § SoL

4 kap 1,3 §§ SoL

4 kap 1,4 §§ SoL

4 kap 5 § SoL

Socialsekreterare
Softhandlaggare

Socialsekreterare
Gruppledare vid

socialjouren

Socialsekreterare

Socialsekreterare

Socialsekreterare

Anmals till nimnden

2.2

Beslut om ekonomiskt bistand
utdver forsorjningsstod enligt
riktlinjerna gillande

Begrénsad
hemutrustning
Umgéngesresor inom
Sverige

Extra klddbidrag
Legitimationshandlingar
Akut tandvérd
Hemresor for utlindska
medborgare
Formedlingsavgift
bostad
Bredbandskostnader

Sjukhusvard
Medicinkostnad
Barnomsorgsavgift
Uppriétthallande

4 kap. 1 § SoL

Socialsekreterare

Gruppledare

Anmals till ndmnden
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tandvard
- Glasogon
- Ovrigt Bitr. enhetschef

2.3 Aterkriiva ekonomiskt bistdnd | 9 kap 1 § SoL Anmils till nimnden
4 kap. 1 § SoL 9 kap 2 § SoL Bitr. enhetschef
2.4 | Aterkriiva ekonomiskt bistdnd | 9 kap 2 § 2 st. Gruppledare Anmadls till ndmnd
enligt 4 kap 2 § SoL SoL Boutredare
3 Ersattning fran enskild — vacka talan — Eftergift
Socialtjanstlagen (Sol)
3.1 Beslut om avgifter - 8 kap. 1§ 1st,2§ | Socialsekreterare Anmils till nimnden
ersittning fran enskild. SoL Bistandshandlaggare
3.2 | Beslut att aterkréva ersdttning
frén enskild enligt 9 kap 2 §
och 8 kap 1 § SoL
3.3 | Beslut att védcka talan om 9 kap 3 § SoL Individutskottet
aterkrav mot enskild
3.4 | Beslut om eftergift helt, 9kap 4 § SoL Bitr. enhetschef
delvis eller inte alls av
ersittningsskyldighet enligt 9
kap. 2 § och 8 kap. 1 § SoL. Anmils till nimnden
3.5 | Beslut om avgiftsbefrielse for | 8 kap 2 § SoL Utredare med ansvar | Verkstdllighet

familjeradgivning.

for
familjerddgivningen

Anmdls inte.
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Arendegrupp Lagrum Delegat (léigsta) Kommentar

4.1 | Beslut om bistand till boende | 4 kap. 2 § SoL Bitrddande enhetschef | Anmidls till nimnden
1 forsokslédgenhet.

4.2 | Beslut om forlangt bistand till | 4 kap. 2 § SoLL Bitr. enhetschef Anmdls till nAmnden
boende i forsokslagenhet.

4.3 | Beslut om bisténd till boende | 4 kap 1 § SoL Bitrddande enhetschef
1 stadens trdningsldgenhet

4.4 | Beslut om forlédngt bistdnd 1 4 kap. 1 § SoL Enhetschef Anmils till nimnden
form av boende i stadens
traningsldgenheter

4.5 | Beslut om bistand till 6vriga | 4 kap. 1 § SoL Enhetschef Anmils till nimnden
traningslagenheter inom avtal

4.6 | Beslut om bistédnd till 4 kap. 1 § SoL Socialsekreterare Anmadls till ndmnden
referensboende Bistandshandlaggare

4.7 | Beslut om forvaltning 4 kap. 1 § SoL Socialsekreterare Anmiils till ndmnd
av egna medel

4.8 | Beslut om bistand till 4kap 1§ SoL Bistandshandlidggare Anmils till nimnden
boendestod Utredare bedomning

och férmedling
5. Akutboende
Socialtjanstlagen (SolL)

Arendegrupp Lagrum Delegat (léigsta) Kommentar

5.1 Beslut om bistand till 4 kap. 1 § SoL Socialsekreterare Anmadls till ndmnden
akut boende upp till tva Bistandshandlaggare

mdnader samt upphdrande av
sadant bistand
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5.2 Beslut om bisténd till 4 kap. 1 § SoL Gruppledare Anmils till ndmnden
forlangd placering akut socialjouren
boende 1 6ver tvd minader
samt upphorande av séddant
bistand
5.3 | Beslut om bisténd till extern 4kap 1 § SoL Bitr. enhetschef Anmadls till ndmnd
behandling
5.4 | Beslut om bistand till 4 kap. 1 § SoL Anmils till nimnden
stodboende
Inom avtal, upphandlade Socialsekreterare
platser upp till fyra ménader Bistandshandlaggare
och till kostnad en kostnad
upp till 800 kr/dygn
Forlangning upp till 6 Gruppledare
manader
Utanfor avtal, ej upphandlade Gruppledare
platser eller beslut ver 6
manader
5.5 Beslut om bisténd till HVB 4 kap. 1 § SoL Anmils till nimnden
Inom avtal, upphandlade Gruppledare
platser och upp till 6 manader Bistdndshandlidggare
upp till en kostnad av 1000
kronor/dygn
samt upphorande av sadant
bistand.
Utanf0r avtal, ej upphandlade Gruppledare,
platser eller beslut Gver 6 socialjouren
mdnader samt upphdrande av Bitradande enhetschef
sadant bistand
5.6 | Beslut om ansvarsforbindelse | 4 kap. 1 § SoL Bitr. enhetschef Anmdls till ndmnden

for kontraktsvard och
vardvistelse 1 enlighet med
overenskommelse mellan
kriminalvarden och
Stockholms stad.

38




Delegationsforteckning for

Socialndmnden Galler fran och med 2019-06-19
5.7 Beslut om bistand till tillféllig | 4 kap. 1 § SoL Gruppledare social- Anmils till ndmnden
placering av barn och ungdom jouren
1 enskilt hem och 1 HVB-hem.
Beslut om upphorande av
sadant bistand.
5.8 | Beslut om bistind till boende i | 4 kap. 1 § SoL Utredare beddmning Anmadls till ndmnden
sarskilda boendeformer inom och formedling
dldreomsorgen
— Servicehus Bistdndshandldggare
— Vard och omsorgsboende Bitr. enhetschef
Beslut om bistand till boende Utredare beddmning
med sérskild service inom och formedling
socialpsykiatrin/funktionshind
er
I form av: Bitr. enhetschef
— Gruppbostad Bitr. enhetschef
— Servicebostad Bistdndshandldggare
— Stédboende med kostnad
upp till 1000 kr per dygn. Anmils till nimnden
5.9 | Beslut om korttidsvistelse 4 kap 1 § SoL
- Upp till tva veckor Bistdndshandlidggare
- Over tva veckor Bitr. enhetschef
5.10 | Upphorande av bistandsinsats. | 4 kap. 1 § SoL Delegat som fattat Anmils till nimnden
beslut om bistind.
6. OSA
Offentligt skyddat arbete
6.1 Anstillning, Kollektivavtal {for
sysselsdttningsgrad, 16n, arbetsmarknadspo
forméner, tjanstgoring, litiska atgérder 1 OSA-handldggare
arbetstid Stockholms stad
BEA
6.2 | Avstdngning, disciplinira BEA OSA-handléaggare I samrad med bitr.

atgarder

enhetschef
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Arendegrupp Lagrum Delegat (liigsta nivd) | Kommentar
7.1 Beslut om bistand till hjdlpi | 4 kap. 1 § SoL
hemmet Anmidls till ndmnden
— Hemtjanst upp till 100 Socialsekreterare
timmar/manad Bistdndshandldggare
— Hemtjanst over 100 Bitr. enhetschef
timmar/manad
— Hemtjénst i Bistandshandlaggare
assistansliknande form for Utredare bedomning
vuxna och férmedling
— Trygghetslarm/telefon
— Ledsagare, foljeslagare,
avlésning
Bitr. enhetschef
— Insatser till den som vardar
nirstaende enligt gillande
riktlinjer Socialsekreterare
Bistandshandlaggare
— Nattpatrull
7.2 | Beslut om bistand i form av 4 kap 1 § SoL Bistdndshandldggare | Anmdls till ndmnden
boendestod Utredare bedomning
och férmedling
7.3 | Bistdnd till sysselsdttning och | 4 kap 1 § SoL Bistdndshandldggare | Anmidls till ndmnden
dagverksamhet inom Utredare bedomning
valfrihetssystemet (LOV) och férmedling
7.4 | Beslut i d&rende om 5§ Lag om Bistdndshandldggare | Anmidls till ndmnden
riksfardtjanst. riksfardtjanst Socialsekreterare
Utredare bedomning
och férmedling
7.5 | Yttrande till Region 6 § Lag om Bistandshandldggare | Anmidils till ndmnden
Stockholmférdtjénstutskott. fardtjénst Socialsekreterare
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8 Familjehem — Kontaktperson/Kontaktfamil]

Socialtjanstlagen (Sol)

Arendegrupp Lagrum Delegat (léigsta nivd) | Kommentar

8.1 Beslut om bisténd till vard i 4 kap. 1 § SoL Bitr. enhetschef Anmadls till ndmnden
familjehem (vuxna)

8.2 | Beslut om bistand till 4 kap. 1 § SoL Bitr. enhetschef Anmdls till ndmnden
kontaktperson/kontaktfamilj
samt upphorande av sadant
bistand.

9 Arvoden och omkostnadsersattning
Arendegrupp Lagrum Delegat (ligsta nivd) | Kommentar

9.1 | Beslut om arvode for jourhem | Stadens riktlinjer | Gruppledare social- Anmadls till ndmnden
enligt stadens riktlinjer jouren
Beslut om arvode utover Bitr. enhetschef
riktlinjer

9.2 | Beslut om Stadens riktlinjer | Gruppledare social- Anmadls till ndmnden
omkostnadserséttning enligt jouren
antagna riktlinjer.

9.3 | Beslut om 4 kap 1 § Sol Gruppledare social- Hogst till ett belopp
omkostnadsersittning, utover jouren motsvarande 25 % av
antagna riktlinjer basbeloppet per individ

och ar. Ska inte anmailas
(verkstillighet).
9.5 | Beslut om arvode och Enligt riktlinjer Socialsekreterare som | Verkstillighet

omkostnader vid bistand till
kontaktperson/kontaktfamilj
enligt riktlinjer

Beslut om arvode och
omkostnader utéver riktlinjer.

handlagger
kontaktpersonsdrenden

Bitr. enhetschef

Anmals inte.
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10 Insatser enligt lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade

(LSS)
Arendegrupp Lagrum Delegat (lagsta) Kommentar
10.1 | Beslut om 1,7 § LSS Utredare bedomning Beslut om
personkretstillhorighet. och formedling personkretstillhorighet
fattas inte sérskilt utan ska
vara en del av beslut om
insatser.
10.2 | Beslut om personlig assistans | 9 § p 2 LSS Utredare bedomning Anmils till nimnden
upp till ett halvt och formedling
prisbasbelopp
Over ett halvt prisbasbelopp Bitr. enhetschef
10.3 | Ekonomiskt stdd till skéliga 9§ p2LSS Utredare bedomning Anmils till nimnden
kostnader for personlig och férmedling
assistans
10.4 | Beslut om ledsagarservice 9§ p3LSS Utredare bedomning Anmils till nimnden
Upp till ett halvt och férmedling
prisbasbelopp.
Over ett halvt prisbasbelopp. Bitr. enhetschef
10.5 | Beslut om bitrdde av 9§4pLSS Utredare bedomning Anmils till nimnden
kontaktperson. och férmedling
Beslut om arvode och Bitr. enhetschef
omkostnader. beddmning och
formedling
10.6 | Beslut om bostad med 9§ p9 LSS Utredare bedomning Anmidls till ndmnden
sarskild service for vuxna och férmedling
eller annan sérskilt anpassad
bostad for vuxna.
10.7 | Beslut om daglig verksamhet |9 § 10 p LSS Utredare bedomning Anmadls till ndmnden.
for personer 1 yrkesverksam och formedling
alder som saknar
forvérvsarbete och inte
utbildar sig.
10.8 | Beslut om 12 § LSS Bitr. enhetschef Anmils till nimnden.
aterbetalningsskyldighet for beddmning och
felaktig eller for hog formedling
assistansersittning
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10.9 | Beslut om indragning eller 9c § LSS Bitr. enhetschef Anmiils till nimnden
nedsdttning av beddmning och
assistansersittning som formedling
beslutats enligt 9 § p2 LSS.
9.11 | Beslut att inte utge beviljad 9d § LSS Bitr. enhetschef Anmils till ndmnden
assistansersittning bedémning och
formedling
9.12 | Beslut om anmaélan till 15§ 10 p LSS Bitr. enhetschef Anmils till nimnden
Forsékringskassan om det bedémning och
finns anledning att anta att formedling
assistansersittning enligt 51
kap. socialforsdkringsbalken
anvéands for annat dn
assistans.
9.10 | Beslut f6r anmaélan till 15§ 11 p LSS Bitr. enhetschef Anmils till nimnden
Inspektionen for vard och bedémning och
omsorg om det finns formedling
anledning att anta att en
tillstdndshavares 1dmplighet
kan ifragasittas.
9.11 | Beslut om avgifter 18,19 § LSS Utredare bedomning Anmils till nimnden

och férmedling
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11. Lagen om vard av missbrukare i vissa fall (LVM)

Arendegrupp Lagrum Delegat (lagsta) Kommentar

11.1 LVM-anmélan hos 6 § LVM Socialsekreterare Anmidls inte.
stadsdelsndmnd eller annan Verkstillighet
socialndmnd samt att [imna
uppgifter.

11.2 | Beslut om att inleda eller 78§ LVM Gruppledare Anmadls till ndmnden.
inte inleda utredning enligt
LVM.

Beslut om att lagga ned Bitr. enhetschef
inledd utredning.

11.3 Beslut om 9§ LVM Socialsekreterare Anmils inte.
lakarundersokning Verkstéllighet
Ansokan till forvaltningsritt | 4 § LVM Individutskottet
om vérd enligt LVM

11.4 | Yttrande till forvaltningsritt Anmadls till ndmnden.
1 LVM- drende nér ansdkan Gruppledare
om tvangsvérd redan har
lamnats 1in.

11.5 Verkstillighet av beslutom | 12 § LVM Socialsekreterare Anmils till nimnden.
tvangsvard.

11.6 Beslut om att inte ansdka 18a § LVM Gruppledare Anmidls inte.
om vard nér ett beslut om Socialjouren Verkstallighet
omedelbart Bitr. enhetschef
omhéndertagande
foreligger. 18b § LVM

Gruppledare
Upphorande av omedelbart Socialjouren
omhéndertagande. Bitr. enhetschef

11.7 Beredande av vard vid 19 § LVM Socialsekreterare Anmils till nimnden
omedelbart
omhindertagande.

11.8 Anordnande av vard utanfor | 27 § 2 st LVM Socialsekreterare Anmils inte.
LVM-hem. Verkstillighet

11.9 Upprittande av plan for 30 § LVM Socialsekreterare Anmils inte.

fortsatt vard samt insatser
efter vardtiden.

Verkstillighet
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11.10 | Beslut om att begéra 45§ 1,2 st LVM | Socialsekreterare Anmdls till ndmnden.
polishandréackning for att (namngivna personer)
fora missbrukare till
lakarundersokning eller till
sjukhus eller virdinstitution.
11.11 | Yttrande till aklagare vid 46 § LVM Bitr. enhetschef Anmidls till ndmnden.
atalsprovning
12 Boutredningsarenden
Arvdabalken
Begravningslagen
Socialtjanstlagen (Sol)
Lag (2015:417) om arv i internationella situationer
Arendegrupp Lagrum Delegat (lagsta) Kommentar
12.1 Dodsboanmélan 20kap 8 a § AB Boutredare Enligt stadens riktlinjer
Anmidls till nAmnden.
12.2 | Dédsboforvaltning 18kap 2 § AB Boutredare Enligt stadens riktlinjer
Anmidls till nAmnden.
12.3 Beslut att foranstalta om 20kap 2 § 2 st Boutredare Anmils till nimnden.
bouppteckning. AB
12.4 Beslut om gravsittning och | 5 kap. 2 § BegrLL | Boutredare Efter samrdd med
andra fragor enligt BegrLL m.fl. enhetschef
inklusive kostnader. Anmiéls till nAmnden.
12.5 Beslut om ekonomiskt 4 kap. 1,2 §§ SoL | Boutredare Anmidls till ndmnden
bistand till
begravningskostnader och
utgifter 1 anslutning till
dodsfallet.
12.6 Handlaggning av 2kap 5§ Boutredare Anmdls till nimnden
internationella Lag (2015:417) Administrativ
boutredningsdrenden om arv i sekreterare
internationella
situationer
12.7 Beslut att inte fakturera 5 kap 2 § BegrL Boutredare Giller i de fall dé det ar
avgift for nedlagt arbete 18 kap 2 § AB uppenbart att det inte

finns eller kommer
inkomma tillgangar
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12.8 Beslut om eftergift helt, Okap2§1stlp Anmils till nimnden.
delvis eller inte alls av
ersattningsskyldighet enligt Boutredare
9kap.2§ 1st1pSoL.
13 Lex Sarah
Socialtjanstlagen (SoL), Lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS)
Arendegrupp Lagrum Delegat (liigsta nivd) | Kommentar
13.1 Beslut att avsluta utredning. | 14 kap 6 § SoL, Avdelningschef Anmials till nimnden.
24 e § LSS
13.2 Beslut att anméla ett 14 kap 7 § SoL, Avdelningschef Anmadls till ndmnden.
allvarligt missforhallande till | 24 £ § LSS
Inspektionen for vard och
omsorg (IVO).
13.3 Stallningstagande om Avdelningschef Anmils till nimnden.
avskrivning nér det ar
uppenbart att mottagen
rapport inte ror ett
missforhallande enligt
bestammelserna om lex
Sarah.
14 Lex Maria m.m.
Patientsékerhetslagen
Socialstyrelsens forfattningssamling (SOFS)
Halso- och sjukvardslagen (HSL)
Arendegrupp Lagrum Delegat (ligsta nivd) | Kommentar
14.1 Anmidilan till Inspektionen 3kap 5§ Medicinskt ansvarig Anmidls till ndmnden.
for vard och omsorg (IVO) | patientsdkerhetsla | sjukskdterska/Medicin
om héndelser som medfort gen skt ansvarig for
eller kunnat medfora (2010:659) rehabilitering
allvarlig vardskada inom den
hélso- och sjukvard som
bedrivs av nimnden
14.2 Forskrivning av tekniska 18 b HSL Leg. sjukskoterska Anmdls till ndmnden.

hjélpmedel.

Fysioterapeut
Arbetsterapeut
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14.3 Anmilan till IVO om en 3kap 7§ Medicinskt ansvarig Anmdls till ndmnden.
legitimerad yrkesutdvare kan | patientsdkerhetsla | sjukskoterska/Medicin
utgora fara for gen skt ansvarig for
patientsdkerheten. rehabilitering
15 Ovrigt
Socialtjanstférordningen (SoF)
Smittskyddslagen
Lag om offentligt bitrade
Forordning om offentligt bitrade
Korkortsforordningen
Hemvarnsférordningen
Arendegrupp Lagrum Delegat (lidgsta) Kommentar
15.1 Anmadlan till 5kap 3 § SoF Bistdndshandldggare Anmils till ndmnd
overformyndaren att behov Socialsekreterare
foreligger av god man eller Utredare bedomning
forvaltare och anmélan att och formedling
saddant behov inte ldngre
foreligger
15.2 Uppgiftslamnande till 6 kap 11 § Bitr. enhetschef Anmils till nimnden.
smittskyddslikare. smittskyddslagen
15.3 Anmailningsskyldighet enligt | 6 kap 12 § Bitr. enhetschef Anmils till nimnden.
smittskyddslagen smittskyddslagen
15.4 Yttrande 6ver ansokan om 3 § lag om Bitr. enhetschef Anmils till nimnden.
rittshjélp genom offentligt offentligt bitrdde
bitrade samt yttrande dver och
kostnadsrdkning. 7 § forordning om
offentligt bitrdde
15.5 Anmailan av behov av 3 § lag om Socialsekreterare Anmils till nimnden.
offentligt bitrdde. offentligt bitrdde | Bistdndshandldggare
och 73§
forordning om
offentligt bitrdde
15.6 Yttrande 1 korkortsdrenden. | 3 kap. 8 § och Socialsekreterare Anmils till nimnden.
Skap.2§ Bistdndshandlidggare
korkortsforordnin
gen
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15.7 Yttrande till Forsvarsmakten | Hemvirns- Avdelningschef Anmils till nimnden.
over ansdkan om antagning | forordning.
till hemvérnet 1997:146
15.9 Lamna upplysningar och 6 § lag om Socialsekreterare Anmiéls inte.
forslag pa atgérder till sarskild Bistdndshandldggare Verkstillighet
aklagare, domstol eller personutredning i
frivardsmyndighet brottmal
Delegation till individutskottet
Socialtjanstlagen (SolL)
Lagen om vard av missbrukare i vissa fall (LVM)
Forvaltningsprocesslagen (FPL),

Arendegrupp Lagrum Delegat

1. Beslut att ansoka hos 4§ LVM Individutskottet
forvaltningsritt om vard
enligt LVM.

2. Beslut att ansdoka om vard
enligt LVU 1 och 2,3 §§ LVU | Individutskottet

3. Godkénna jourhem 6 kap 6 § 3st. SoL | Individutskottet

4. Beslut om att fora talan 1 9kap 3 § SoL Individutskottet
forvaltningsrétt om aterkrav
enligt 9 kap. 1 § SoL.

5. Polisanmélan vid misstanke | 12 kap 10 § SoL. | Individutskottet Fraga om brott som avses
om folkmord, brott mot 13,4 eller 6 kap BrB eller
ménskligheten och grovt 10 kap 2 § OSL lagen (1992:316) med
krigsbrott forbud mot

konsstympning av
kvinnor (10 kap 21 §
OSL)

6. Yttranden till I enskilda drenden avger
tillsynsmyndighet (IVO) Individutskottet Individutskottet 1 forsta

hand yttrande.

7. Beslut att overklaga 33 § FPL Individutskottet
forvaltningsrittens beslut.

8. Kompletterande beslutsrdtt | 6 § LVU Ordforanden och vice
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forordnade 11§ 1st. LVU ordféranden 1 14 § 2 st. LVU
s.k. ordférandebeslut 11§2st. LVU individutskottet 14 § 2 st. LVU,
13§ LVM delegation med stod av
14 § 2 st. LVU 6 kap 39 § KL
14 § 2 st. LVU
Anmals till
individutskottet
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