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Skolinspektionen
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Svar med anledning av Skolinspektionens
granskning av kommunal

pedagogisk verksamhet - fritidshem, uppfdljning
januari 2019.

Beskrivning av arendet

Skolinspektionen har under varen 2018 genomfért tillsyn i Tyresé kommun

avseende forskola, grundskola, grundsirskola och fritidshem.

Skolinspektionen bedomde att det fanns brister i huvudmannens systematiska
kvalitetsarbete avseende fritidshem. En viss uppfoljning genomfordes, men en
uppfoljning av undervisningen i fritidshemmen i férhéllande till de nationella
mal som ir styrande for verksamheten saknades. Vidare genomférdes inte
analyser av verksamhetens resultat eller beslut och genomférande av

utvecklingsatgirder som var kopplade till en sadan analys.

Skolinspektionen forelade med stéd av 26 kap. 10§ skollagen Tyreso att senast
den 26 oktober 2018 vidta dtgirder fOr att avhjilpa brister gillande kommunens
fritidshem. Svar pa foreligganden skickades in till Skolinspektionen den 25
oktober 2018 och .informerades om i barn- och utbildningsnimnden den 24

oktober 2018.
Den 10 januari 2019 genomférde Skolinspektionen en uppféljning i form av tva

intervjuer, dels med representanter fran barn- och utbildningsnimnden och dels

med representanter fran barn- och utbildningsférvaltningen.
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Skolinspektionens uppfattning var att Tyresé kommun behévde forlingd tid att
atgirda de brister som konstaterats i beslut 2017: 5905 (fritidshem). Flera

planerade atgirder var dnnu ej genomférda.

Senast den 3 juni 2019 skulle vidtagna dtgirder for de brister som konstaterats i

nimnda beslut redovisas. Anstind begirdes och beviljades till den 14 juni 2019.

Nedan foljer Tyresé kommuns svar pa Skolinspektionens foreliggande vad
betriffar vidtagna atgirder gillande fritidshem. Svaret kommer ocksa att delges
barn- och utbildningsndimnden och informeras om pa nimndsammantridet den
19 juni 2019.

Utveckling av utbildning i fritidshemmet

Foreligganden nedan atgirdas pa foljande sitt;

-Huvudmannen ska f6lja upp undervisningen i fritidshemmen.

Nimndmal 2019;
e Barn-och utbildningsnimndens verksamheter ska frimja trygga
torhallanden for lirande och utveckling
e [ barn-och utbildningsnimndens verksamheter dr barn och elever
medskapare i sin egen utveckling
e Barn-och utbildningsnimndens verksamheter frimjar héllbar
infrastruktur for det livslanga lirandet
e FEitt férebyggande och hilsofrimjande perspektiv ska prigla
verksamheterna for att motverka fysisk och psykisk ohilsa bland barn
och elever.
Nimnduppdrag frin nimndplan 2019;
”Med Skolinspektionens granskning som utgangspunkt forstirks tidigare
uppdrag om att utveckla fritidshemmets kvalitet. Fritidshemmets uppdrag ar att
stimulera utveckling och lirande som erbjuds dem en meningsfull fritid och
rekreation.”
e Fortydliga och stirka det systematiska kvalitetsarbetet.
e Kompetensutveckling och rekrytering
e Kartligga och utveckla strategier for 6kad trygghet
e Stirka insatser for att tillgingligetra férskolor och skolor for barn i

behov av sarskilt stod.
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Inskrivna barn i kommunens fritidshem ar f6r f6rskoleklass 97 procent,

arskurs 2 96 procent och for arskurs 5 14 procent.

Elev-och forildraenkiter genomfors drligen i;
e forskoleklass - vardnadshavare
e 3k 2 - virdnadshavare
e ik 5 - elever och virdnadshavare

e 3k 8 - elever och virdnadshavare

Barn- och utbildningsférvaltningen sammanstiller resultaten i rapportform
vilken presenteras i barn-och utbildningsnimnden. Arets rapport har en ny
struktur dér trender och utveckling 6ver tid lyfts fram. Rapporten redogor for
resultaten i férhallande till kommun- och nimndplanens tre fokusomraden;
Trygghet — hela livet, Delaktighet — tillsammans och I balans f6r hallbarhet och
hilsa. Arbetet med analysrapporten som underlag f6r verksamhetsutveckling
kommer att paga pa savil forvaltningsniva som enhetsniva.

Rapporten bildggs (se bilaga).

Totalt besvarades enkiten av 71,3 procent av dem som tillfragats. Detta ir en
minskning jamfért med 2018 da 76,5 procent och jamfort med 2017 da 73
procent besvarade enkiten.

Tyvirr har enkiten sammanfallit i tid med Skolinspektionens enkat i ar. Detta
kommer att rattas till da kommunens enkiter forliggs under hostterminer
framéver. Skolinspektionens Skolenkit VI' 2019 till virdnadshavare har en
svarsfrekvens pa 40 procent i forskoleklass och 1 grundskolan fér 6vrigt 30
procent, vilket forsvarar jimforelse med forvaltningens egen. Rent generellt sa

visar Skolinspektionens enkit pa ett ligre resultat.

12019 ars foraldraenkiter 1 forskoleklass, arskurs 2 och 5 gjordes forindringar,
tilligg jamfort med 2018.4rs enkit. Flera fragestillningar rérande undervisning
och utveckling i fritidshemmen fanns med. Nir det giller fritidshemmets
verksamhet och undervisning uppger 86 procent av vardnadshavarna i bade
forskoleklass och drskurs 2 att den ar stimulerande och utvecklande, dessutom
upplever 83 respektive 86 procent i bada malgrupperna att personalen dr
kompetent. I ak 5 instimmer 71 procent i pastiendet om stimulerande och
utvecklande undervisning. 59 procent av vardnadshavarna i 4k 5 anser att

personalen ir kompetent.
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Nytt for arets enkit var ocksa att fragor stilldes om trivsel och trygghet i
fritidshemmet. For arskurs 2 uppger 91 respektive 93 procent av
vardnadshavarna att deras barn ér tryggt och trivs pa fritidshemmet, i arskurs 5
ir motsvarande siffror 85 respektive 70 procent. Tyvirr finns inget resultat for
forskoleklassen i ar da det skett ett tekniskt misséde. Resultat pa dessa omraden
vintas 1 ndsta ars enkit.

Nir det giller ansvar och inflytande i fritidshemmet sa ar det ett fortsatt
forbittringsomrade dven om resultatet for arskurs 2 har 6kat till 66 procent, en
6kning med 10 procentenheter, och for férskoleklassen ligger resultatet kvar pa

samma niva som foregdende ar med 57 procent.

Fran och med hosten 2019 kommer det att ske en utékning av elevenkiter, till
att gilla ocksa arskurs 2 samt fragor kring fritidshem till elever i arskurs 5.

Planerna pa utékningen har kunnat tidigareldggas. Ursprungliga planen var tinkt

till hosten 2020.

Skolorna genomfor egna enkiter, framforallt med tonvikt pa trygghet.

Under lisdret 2018/2019 har grundskolorna haft ett prioriterat
utvecklingsarbete med revidering av gemensam mall f6r en likabehandlingsplan.
Strukturen i planen 4r nu samma for alla skolor 1 Tyreso, for att underlitta for
utvirdering och prioritering av insatser, samt en arbetsgang inte minst for ett
aktivt forebyggande arbete. Kartliggning genom likabehandlingsarbetet
paverkar troligtvis tryggheten positivt. En hemsida har skapats med syfte att
fungera som en verktygslada dir rektorer och skolpersonal hittar information
om allt som ror skolornas likabehandlingsarbete. Pa hemsidan kan man dven
hitta konkreta forslag pa hur skolor kan arbeta med virdegrundsuppdraget, hur
lagstiftningen ser ut och hur man kan arbeta frimjande och férebyggande mot
krinkande behandling, trakasserier och diskriminering. Genom en gemensam
hemsida 4r det dven littare att skapa likvirdighet f6r kommunens skolor.

https:/ /sites.coogle.com/utb.tvreso.se/tvresokommunlikabehandling /startsida

Sedan 2017 har alla Tyres6s kommunala skolor arbetat med resultatdialoger.

I resultatdialogerna skapas analys i dialog med verksamheten och forvaltningen.
Fyra ganger per lisar bedomer pedagogerna eleverna i Tyresé kommunala
grundskolor. Efter varje bedomningstillfille triffas skolchef samt
verksamhetsutvecklare representanter fran berérd skola. Vid dessa méten med

skolledare samt 6vrig personal med ansvar for elevernas kunskapsutveckling till
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exempel forstelirare, analyseras resultat samt utvirderas tidigare insatser som
gjorts utifran resultatsammanstillning.

Vid dessa resultatdialoger analyseras omradena elevers kunskapsresultat,
krankningsanmilningar, elevfranvaro, enhetens ekonomiska resultat samt
fritidshemmets verksamhet/aktiviteter.

Efter att alla skolor haft sina dialogsamtal gor skolchef tillsammans med
verksamhetsutvecklare en sammanstillning som redovisas till nimndordférande

samt 1:e vice ordférande. Aven detta sker fyra ginger per ar.

Hostterminen 2018 inférdes den digitala lirplattformen Vklass (ersatte Unikum)
i samtliga kommunala skolor. Vardnadshavare kan dir pa ett enkelt sitt folja sitt
barns utveckling och fa all viktig information fran lirare och skola.

En projektgrupp har tillsammans med en grupp fritidshemslirare i kommunen
arbetat fram en planeringsmall for fritidshemmets pedagogiska planering, en sa
kallad FRIPP, en mall i syfte att planera, genomfora samt utvirdera aktiviteter
utifran laroplanens centrala innehall. Denna ér nu linkad till Vklass. Mallen
betonar vikten av att borja i syftet med undervisningen i fritidshem och att

direfter ta in det centrala innehallet och sedermera vilja aktivitet.

Barn- och utbildningsforvaltningen har upprittat delarsrapport 1 for perioden
januari — april 2019 £6r barn- och utbildningsnimnden och omfattar
verksamhetsomrade 1 Forskola och pedagogisk omsorg samt
verksamhetsomrade 2 Grundskolan inklusive grundsirskola och fritidshem.
Delarsrapporten innehaller dven en prognos for helaret 2019, uppféljning av
mal och sirskilda uppdrag samt verksamhetsuppfoljning, allt redovisat per
verksamhetsomrade. Forvaltningens uppdrag dr att se till att de av
kommunfullmiktige faststillda malen uppnas samt att planerna for
verksamheten och ekonomin efterlevs.

Delirsrapport 1 bildggs (se bilaga).

- Huvudmannen ska utifran ett huvudmannaperspektiv analysera vad
som paverkar och orsakar resultaten och maluppfyllelsen i
undervisningen.

Fran och med augusti 2017 till och med februari 2018 genomférdes en
gemensam kompetensutveckling, dir all tillsvidareanstilld personal pa
fritidshemmen deltog, samt skolornas bitridande rektorer och tre rektorer.

Syftet med utbildningsinsatsen var att hoja kvaliteten 1 fridshemmen, 6ka det
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kollegiala lirandet bland annat genom skapande av ett gemensamt nitverk.
Nitverket skulle syfta till att utveckla varandras enheter och utbyta erfarenhet
och kompetens. Utvirdering och analys redovisades i kommunens svar den 25
oktober 2018. Diskussioner fordes i rektorsgruppen kring fortsatta
kompetensutvecklingsplaner utifran utvirderingarna och Skolinspektionens
granskning. I utvirderingarna framkom ett behov av en gemensam
planeringsmall for fritidshemmet i syfte att planera, genomféra samt utvirdera
aktiviteter, undervisningen i fritidshemmen. Beslut togs angaende en gemensam
satsning for Tyresé kommunala fritidshem “Fritidshemssatsningen 2018/2019.
Enligt foraldraenkit 2019 upplever 6ver 80 procent av vardnadshavare i
térskoleklass och arskurs 2 att personalen dr kompetent. Det resultatet kan vara

spar av de satsningar som gjorts i kommunens fritidshem.

Virdnadshavarna i grundskolan har i elev- och férildraenkidten fatt fragan kring
hur mycket barnen dr med och paverkar de gemensamma aktiviteterna i
tritidshemmet och motsvarande fraga har stallts till eleverna gillande
skolarbetet. Resultaten dr laga och riktade aktiviteter inom omradet behéver

prioriteras.

Den gemensamma planeringsmallen, har presenterats och arbetats med 1 tre
workshops under maj manad. Utvirderingar visar pa ett mycket positivt
mottagande. I workshopen har det dven funnits en tydlig del i att utbilda kring
vilka fragor som stalls till barnen for att kunna utvirdera aktiviteterna och det

lirande som har skett med en tydlig koppling till mal och syfte med aktiviteten.

Analys av resultat av elev- och forildraenkit kommer att redovisas 1 barn-och

utbildningsnimnden den 19 juni. (Se bilaga)
Rekryteringsliget for grundskolan ir anstringt, bristen pa utbildade pedagoger

ir pataglig i Stockholms lin. Andelen behoriga pedagoger ir pa samma niva

som de senaste aren.
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- Huvudmannen ska fatta beslut om utvecklingsatgirder som utgar
frin den analys som genomforts.

Skolchefen f6r grundskolan dr ansvarig for att fritidshemmens personal erbjuds
fortsatt kompetensutveckling. En arbetsgrupp bildades under hosten 2018
bestiende av en rektor, en bitridande rektor och en representant f6r
fritidshemspersonalen. Utifran tidigare utvirderingar togs beslut om en
gemensam plan for fritidshemssatsning. Plan och syfte férankrades i
rektorsgruppen. Syftet med satsningen var att 6ka likvirdigheten, 6ka kvaliteten
i undervisningen, fortsitta med ndtverk, kollegialt lirande, skapa samsyn och att
fa en gemensam ram for planering, dokumentation och utvirdering.
Information om kommande kompetensutveckling gick ut via mail till samtliga
medarbetare i oktober 2018. Utbildningen inleddes med ett informationsméte
den 27 november 2018 f6r skolledare med ansvar for fritidshemmen och valfritt
antal representanter for fritidshemspersonalen. Arbetsgruppen utokades med
representanter fran de flesta skolorna. Regelbunden kontakt har skett med
skolverkets undervisningsrad for fritidshemmet och utbildningen har
fortlopande diskuterats och utvirderats i rektorsgruppen. Fokus har legat pa
den gemensamma planeringsmallen, Fritidshemmets pedagogiska planering”,
FRIPP. Under viren har hallits tre workshops for att implementera mallen,
under hosten 2019 kommer fler workshops att anordnas for att all ber6rd

personal ska fa tillgang till mallen.

Varje grundskola ska utifran sin egen enkit arbeta med tva till tre

utvecklingsomraden, dir delaktighet kommer vara ett av dem.

Hoéstterminen 2018 paborjades ocksa en langsiktig satsning pa att 6ka
tillgdngligheten 1 skolan. Struktur och tydlighet i bade den fysiska och den
sociala miljon ska leda till en sa kallad NPF-sikring (NPF=neuropsykiatriska
funktionsnedsittningar) som gynnar alla elever. Alla Tyres6s kommunala
grundskolors elevhilsoteam utbildades under hésten 2018 i Specialpedagogiska
skolmyndighetens (SPSM) tillginglighetsmodell. Med hjilp av modellen har
sedan elevhilsoteamet involverat all personal pa skolan. En genomlysning av
nuldget har gjorts och skolorna har arbetat med att ta fram en handlingsplan
som innehaller atgirder for att NPF-sikra skolan. Detta dr nagot som all
personal (inklusive fritidshemmens personal) har varit involverad i. Skolornas

handlingsplaner kommer att sammanstillas och analyseras av centrala barn- och
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elevhilsan under juni méanad 2019. Under nista lasir 2019/2020 planeras att
ligga sirskilt fokus angdende NPF pa fritidshemmen.

Den 1 juli 2019 blir det krav pa lirarlegitimation och behorighet for att fa
undervisa och ansvara f6r undervisning i fritidshemmet. I och med detta
torsvinner det undantag som finns idag.

For att sikerstilla kompetensforsorjningen inom kommunens fritidshem har
kommunen givit medarbetare mojlighet att ldsa till ”grundlirare mot fritidshem”
via hégskolor runt om i Sverige, bland annat Sédertérns hégskola. Dessa
universitetsutbildningar dr kompetensbaserade och forutsitter att personen
redan arbetar i en fritidsverksamhet. De medarbetare frin Tyresé kommun som
har gatt/gér utbildningen gar den med bibehallen 16n. Insatsen ér en férmén for
att sikerstilla att kvaliteten pa Tyres6 kommuns fritidshem haller hog niva och
sarskilt viktigt 1 forstaelsen av vikten att utviardera den undervisning som sker pa

varje fritidshem.

For nirvarande har kommunens skolor fyra VEU-studenter med inriktning

fritidshem. Utbildning f6r att utdka antalet handledare pa fritidshemmen pagar.

Forvaltningens bemanningsenhet anstiller, administrerar och formedlar vikarier
till kommunens férskolor, den tjdnsten har frain och med maj 2019 utékats att

ocksa gilla kommunens fritidshem.

Forvaltningen har pabérjat ett partsgemensamt arbete med en strategisk

kompetensférsorjningsplan enligt den metod som SKL tagit fram.

For att kunna sidkerhetsstilla organisationens kvalitetsarbete har barn- och
utbildningsforvaltningens kvalitetsledare genomgitt en utbildning genom
institutet for kvalitetsutveckling (SIQ). Utbildningen avslutades under viren
2019.
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- Det systematiska kvalitetsarbetet ska dokumenteras

e Via lirplattformen Vklass linkar fritidshemmen in verksamhetens
planering och resultat i en sa kallad FRIPP.

e Nimndmal, nimnduppdrag och indikatorer finns i kommunens
kvalitetsverktyg (Bestyr) och kan didrmed analyseras och utvirderas tre
ganger per ar, T1, T2 samt 1 verksamhetsberittelse.

e Sammanstillning av vad som framkommit i resultatdialoger och enkiter
presenteras fér barn- och utbildningsnimndens ordférande och vice
ordférande.

e Arbete pagir med att utveckla kommunens kvalitetsverktyg for direkt
koppling till resultatdialogernas underlag och resultat.

e Planerad och genomférd kompetensutveckling dokumenteras och

utvirderas fortlopande.

Kommunens kvalitetsenhet har i uppdrag att genomfoéra fristiende och
oberoende granskningar och tillsyn av verksamheter som kommunen ansvarar
tor. Kommunstyrelsen har faststillt en 6vergripande plan for vilka granskningar
som ska genomféras 2019. Granskningarna utgar alltid fran
medborgarperspektivet. Temagranskningar av det systematiska kvalitetsarbetet
inom fritidshemmen kommer att ske under hésten 2019, med start i september
2019.

Bilagor;
Elev- och foraldraenkiten 2019
Delarsrapport 1
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