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Forvaltningens forslag till beslut
1. Enskede-Arsta-Vantors stadsdelsnimnd godkénner
forvaltningens tjansteutldtande som svar pd remissen.
2. Arendet justeras omedelbart.

Anders Carstorp Susannah Sjoberg
Stadsdelsdirektor T.f. stabschef

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har skickat en remiss om forslag till en
overgripande samverkansoverenskommelse mellan Stockholms stad
och Polisregion Stockholm.

Forvaltningen dr positiv till att det foreslas en struktur for
samverkan pa den overgripande nivan mellan staden och
Polisregion Stockholm.

Enligt 6verenskommelsen ska en dvergripande handlingsplan tas
fram som kommer att vara central for arbetet med de prioriterade
samverkansomradena. Handlingsplanen é&r inte bifogad i remissen.
Forvaltningen saknar ddrmed en tydlighet 1 vad arbetet kommer att
innebdra i1 praktiken. P4 flera av de utpekade prioriterade
samverkansomrddena finns redan idag ett befintligt arbete mellan
polis och kommun. Forvaltningen ser det som viktigt att det arbetet
byggs pa och utvecklas och att det inte skapas nya parallella
strukturer.
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Bakgrund

Kommunstyrelsen har skickat en remiss om forslag till en
overgripande samverkansoverenskommelse mellan Stockholms stad
och Polisregion Stockholm. Den foregéende
samverkansoverenskommelsen mellan Stockholms stad och
polisregion Stockholm tecknades varen 2015 och 16pte pé fyra ar.
Till den 6vergripande skrevs i december 2016 lokala
overenskommelser mellan stadsdelsforvaltningarna och
lokalpolisomradena. Den lokala 6verenskommelsen mellan
Enskede-Arsta-Vantors stadsdelsforvaltning och
lokalpolisomradena i Globen och Farsta har forléngts 1 véntan pa
denna nya overgripande dverenskommelse.

Forvaltningens erfarenhet ar att strukturen med en
samverkansoverenskommelse med gemensamt prioriterade omraden
har underléttat kontinuitet i samverkan mellan lokalpolisen och
stadsdelsforvaltningen. Det har varit tydligt vem som har haft ett
samordnande ansvar och syftet med samverkan. Arbetet inom de
olika omraden som gemensamt prioriterades har foljts upp
regelbundet. Uppfoljningarna har visat att det finns fortsatta
utmaningar i samverkan mellan polis och kommun kring
trygghetsskapande och brottsforebyggande atgarder. Det &r viktigt
att fokusera pé utvecklingsomriden i den nya
samverkansoverenskommelsen.

Arendet

Syftet med den 6vergripande samverkansoverenskommelsen mellan
Stockholm stad och Polisregion Stockholm &r att pa ledningsniva
skapa forutsittningar for att stirka det gemensamma
brottsforebyggande- och trygghetsskapande arbetet med
malsdttningen att minska brottsligheten och 6ka tryggheten 1
Stockholm. Den dvergripande samverkansdverenskommelsen
omfattar for stadens rakning alla forvaltningar och bolag.

Overenskommelsen ger forslag pa hur samverkansstrukturen ska se
ut pa overgripande och lokal nivd mellan polisen och Stockholms
stad. Utover samverkan péd overgripande niva ska lokala ldgesbilder
goras av stadsdelsforvaltningar och lokalpolisomrdden som ska
ligga till grund f6r gemensamma prioriteringar. De lokala
analyserna ska innehdlla orsaksanalyser av de problem som
prioriteras fOr att rikta insatser mot ratt omrdden. Vidare pekar
overenskommelsen ut viktiga prioriterade samverkansomrdden som
ska hanteras bade 6vergripande och lokalt.
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Samverkansarbetet ska utga ifrdn berdrda parters ansvarsomraden,
organisation och gillande lagstiftning och ske genom savél
kortsiktigt som ldngsiktigt arbete. Bada parter ska lyfta in sina
ataganden i ordinarie verksamhetsplanering och budgetprocess for
att sdkerstélla att atgirder blir vidtagna.

Handlingsplan

En handlingsplan ska kopplas till den 6vergripande
samverkansoverenskommelsen. Handlingsplanen ska specificera
mal, inriktning, ansvarsfordelning, aktiviteter, d&taganden, tidsplan
samt uppfoljning av de dvergripande samverkansomradena.
Handlingsplanen ska f6ljas upp varje ar och utgora underlag for
kommande ars plan. Resultatet av uppfoljningen ska redovisas till
de lokala samverkansorganisationerna.

Lokal samverkansoverenskommelse

Lokala och geografiskt avgransade ldgesbilder ska tas fram som ska
anvinds i en gemensam analys 6ver aktuella problem och orsakerna
till dem. Den gemensamma analysen ska utgdra grund for en lokal
atgdrdsplan dér inriktning, fokusomraden, mal och uppf6ljning for
det lokala arbetet ska fastslas. For att ataganden frén bada parter ska
kunna realiseras foreslas att dessa tas med i ordinarie
verksamhetsplanering och budgetprocess inom respektive
organisation.

Samverkansorganisation

Styrgrupp och lokal styrgrupp

Pa bade overgripande och lokal nivé foreslés att det ska finnas
styrgrupper som ska ansvara for att det finns en ldngsiktighet i det
gemensamma samverkansarbetet mellan Stockholm stad och
Polisregion Stockholm. Styrgrupperna ska besta av respektive
organisations hogre chefer.

Beredningsgrupp och lokal beredningsgrupp

En 6vergripande beredningsgrupp ska vara ldnk mellan den
overgripande styrgruppen och de lokala
samverkansorganisationerna. Beredningsgruppen foljer upp bade
det dvergripande och det lokala arbetet en gang per ar. Den lokala
beredningsgruppen foreslas utgora link mellan styrgrupp och
arbetsgrupper.

Lokala arbetsgrupper

De lokala arbetsgrupperna ska genomfora de atgérder som beslutats
1 den lokala samverkansoverenskommelsen. Grupperna sitts
samman utifrdn lokala behov.
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Prioriterade samverkansomraden

Sex samverkansomraden lyfts fram i 6verenskommelsen som
sarskilt viktiga for samverkansarbetet pa 6vergripande niva och
dessa ska beaktas i de lokala ldgesbilderna. De prioriterade
samverkansomradena ar:

Unga 1 risk for kriminalitet

Avhopparverksamhet for kriminella

Arbete mot valdsbejakande extremism

Sarskilt utsatta och sérbara brottsoffer

Otilldten paverkan

Riktat arbete mot avgrinsade platser och utsatta omraden

SNk L=

Uppfdljning och kommunikation

Uppfoljning av den dvergripande handlingsplanen genomfors i
slutet av varje ar av den 6vergripande beredningsgruppen. En
overgripande kommunikationsplan ska tas fram och den lokala
nivén ska tillfragas om inspel géllande prioriterade fragor. Den
lokala samverkansorganisationen bedémer och rapporterar
genomforandet utifrén vilka delar av dtgirdsplanerna som har
utforts lokalt.

Arendets beredning
Arendet har beretts av staben i samverkan med avdelning kultur,
fritid och demokrati.

Forvaltningens synpunkter och forslag
Stadsdelsforvaltningen ser samverkan mellan kommun och polis
som en nddvindig och mycket viktig del i1 det brottsforebyggande
och trygghetsskapande arbetet pa sdvil dvergripande som lokal
nivd. Nedan foljer forvaltningens synpunkter pa forslag till
overgripandesamverkansoverenskommelse mellan Stockholms stad
och Polisregion Stockholm.

Samverkansorganisationen

Forvaltningen ser positivt pa att det foreslds en tydlig struktur for
samverkansorganisationen pd savil overgripande som lokal niva
och att ansvarsnivaderna géllande ledning och styrning &r tydliga. Att
cheferna stodjer och tar ansvar for samverkan ar viktigt for ett
framgangsrikt samarbete mellan polisen och kommunen. Vidare ar
det positivt att fackforvaltningar och bolag omfattas av
overenskommelsen.

I 6verenskommelsen finns en detaljerad beskrivning av
samverkansorganisationen pé lokal niva. I Enskede-Arsta-Vantér
utgors det lokala brottsforebyggande av en strategisk grupp med
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beslutsmandat och lokala arbetsgrupper. Lokala brottsforebyggande
radet &r ett samverkansorgan for kommunen och polisen dir dven
andra viktiga aktorer finns med. Rédet skulle kunna utgora
styrgrupp for den lokala samverkansdverenskommelsen i Enskede-
Arsta-Vantédr dir de utomstiende aktorerna 4r adjungerade.

Overgripande handlingsplan

Den 6vergripande handlingsplanen &r central for genomforandet av
ambitionerna i den dvergripande samverkansdverenskommelsen
och for uppfoljningen av arbetet. Handlingsplanen &r inte bifogad 1
samverkansoverenskommelsen. Av den anledningen ar det svért for
forvaltningen att fa en bild av vad arbetet kommer innebéra 1
praktiken, vad samverkan kommer att omfatta och vilken inriktning
den kommer att ha.

Lokal samverkansdverenskommelse
Forvaltningen vill ocksa lyfta fram virdet av ett tydligt
jamstélldhetsperspektiv i genomforandet av
samverkansoverenskommelsen och dess intentioner.

Forvaltningen tycker att det dr bra att vikten av att gora
orsaksanalyser pa lokal niva lyfts fram i den 6vergripande
overenskommelsen. Det finns ett behov av att utveckla arbetet med
orsaksanalyser som &r bryggan mellan lagesbild och atgéardsplan.
Erfarenheterna fran forvaltningens brottsforebyggande arbete ér att
orsaksanalyser krdaver goda kunskaper om forhéllandena lokalt och
om de problem som finns for att kunna gora relevanta analyser.
Flera aktorer bor darfor involveras nér orsaksanalyserna ska
genomforas och konsekvenserna av att vidta foreslagna dtgérder bor
aven beaktas 1 analysarbetet. Uppf6ljningen bor 16pande undersoka
att de dtgirder som genomfors dr de mest relevanta for det fenomen
som de dr tinkta att paverka. Forvaltningens erfarenhet av att ta
fram lokala l4gesbilder &r att problematiken kring brott och
otrygghet manga ganger ar komplex. Det ar sdllan enkla
forklaringar till vad som skapat problemen lokalt, vilket stéller hoga
krav pd genomforandet av orsaksanalyser.

Forvaltningen ser positivt pa att ataganden tas med 1 ordinarie
verksamhetsplanering och budgetprocess for respektive
organisation fOr att sdkerstélla genomforande och resurstilldelning
for arbetet. Forvaltningen vill betona vikten av ett tydligt utpekat
ansvar for samordning inom staden och att resurser tillsétts 1
forvaltningar och bolag for att genomfdra bland annat
trygghetsskapande atgarder lokalt i stadsdelarna. Forvaltningens
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erfarenhet ar att de senaste drens samverkansarbete kring trygghet i
Ostberga ir ett exempel pa det.

Prioriterade samverkansomraden

Forvaltningens bedomning dr att det inte framgar 1
overenskommelsen hur arbetet inom de prioriterade
samverkansomradena ska ske. Forvaltningens forhoppning dr att
detta tydliggors 1 den dvergripande handlingsplanen. Pa flera av de
utpekade prioriterade samverkansomradena finns redan idag ett
befintligt arbete mellan polis och kommun och det &r viktigt att det
arbetet byggs pa, utvecklas och effektiviseras.

Forvaltningen ser positivt pa att sirskilt utsatta omrdden prioriteras
inom samverkansdverenskommelsen och i forslaget pekas ndgra
omraden sirskilt ut. Forvaltningen vill lyfta fram att det dven i de
sOdra delarna av Stockholm finns ett flertal omraden som kréver
samordnade och riktade insatser for att inte fa en fortsatt negativ
utveckling och riskera att bli sa kallade sérskilt utsatt omraden.
Atgirder i sirskilt utsatta och utsatta omraden kriver insatser fran
flera delar av kommunen och polisen och dven frdn andra
myndigheter. Forvaltningen &r darfor mén om att resurser fortsatt
ges till arbetet 1 dessa omréden och att det tydliggdrs hur detta
arbete ska hallas ihop. Det finns ett behov av helhetsansvar och
samordning fran bide polis och kommun for att minska den
organiserade brottslighetens paverkan pa lokalsamhallet, vilket dr
det som beddms 1 polisens klassning av omréden som utsatta,
sarskilt utsatta och riskomraden.

Forvaltningen noterar att den dvergripande 6verenskommelsen
foreslds gilla tills vidare utan tydliga tidpunkter for revidering.
Forvaltningens erfarenheter fran den foreliggande
samverkansOverenskommelsen dr att det dr lampligt att revidera och
vid behov uppdatera dtminstone vartannat ar, vilket dven ar det som
foreslds gilla for de lokala verenskommelserna. Forvaltningens
beddmning dr att 16ptider och tidpunkt for revideringar bor folja
varandra i den §vergripande och de lokala 6verenskommelserna.

Forvaltningen foreslér att Enskede-Arsta-Vantors stadsdelsnimnd
godkénner forvaltningens tjdnsteutldtande som svar pa remissen

Bilaga
Forslag till overgripande samverkansoverenskommelse mellan
Stockholms stad och Polisregion Stockholm
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