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Overgripande
samverkansoverenskommelse mellan
Stockholms stad och Polisregion
Stockholm. Svar pa remiss fran
kommunstyrelsen

Forslag till beslut

Kulturforvaltningen foreslar att kulturndamnden beslutar:

1. Att godkdnna och dverlamna forvaltningens
tjénsteutlatande till kommunstyrelsen som svar pa
remissen

2. Att forklara beslutet omedelbart justerat

Robert Olsson Lena Nilsson
Kulturdirektor Administrativ chef

Sammanfattning
En overgripande samverkansoverenskommelse mellan

Stockholms stad och Polisregion Stockholm har tagits fram av
stadsledningskontoret tillsammans med Polisregion Stockholm.
Malet med samverkansdverenskommelsen &r att stockholmarnas
upplevda trygghet ska 6ka och att den faktiska brottsligheten ska
minska. Arbetet bedrivs bade stadsovergripande och pé lokal
niva. Ett antal prioriterade samverkansomraden beskrivs, vilka
har sin utgangspunkt i de brottsforebyggande och
trygghetsskapande insatser som lyfts fram 1 kommunfullméktiges
mal 1.2: Stockholm &r en trygg, siker och vélskott stad att bo och
vistas 1.

Kulturférvaltningen ser mycket positivt pa
samverkansoverenskommelsen mellan Stockholms stad och
Polisregion Stockholm. Kanske framfor allt pa lokal niva anser vi
dock att kulturfoérvaltningen bor involveras mer dn vad som
beskrivs i samverkansdverenskommelsen. Detta pa grund av
forvaltningens narvaro med minst en publik verksamhet i varje
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stadsdel, samt de stora evenemang som forvaltningen ansvarar
for.

Underlag for beslut

Remiss frin kommunstyrelsen, Rotel I, av Overgripande
samverkansOverenskommelse mellan Stockholms stad och
Polisregion Stockholm, dnr. 2019/656, som inkom 2019-06-03.
Remisstid 2019-09-04.

UTLATANDE

Remissen

En o0vergripande samverkansoverenskommelse mellan
Stockholms stad och Polisregion Stockholm har tagits fram av
stadsledningskontoret tillsammans med Polisregion Stockholm.
Den ersitter tidigare samverkansavtal for 2015-2019, dnr 320-
845/2015 mellan Stockholms stad och Polisregion Stockholm
som lopte ut i maj 2019.

Syftet med samverkansdverenskommelsen &r att skapa
forutsittningar for att stirka det gemensamma
brottsforebyggande och trygghetsskapande arbetet. Detta arbete
ska ske pd bade stadsovergripande nivd, mellan Stockholms stad
och Polisregion Stockholm, och pé lokal nivé, bland annat i
lokala styrgrupper, mellan sju lokalpolisomradden och stadens 14
stadsdelsforvaltningar samt relevanta fackforvaltningar.
Samverkan sker idag i en médngd olika fragor lokalt och centralt,
fran langsiktiga strukturer kopplade till lokalt trygghetsarbete och
krisberedskap till andra uppdrag av mer tillféllig karaktir som
sarskilda evenemang.

Det 6vergripande malet med arbetet dr att stockholmarnas
upplevda trygghet ska 6ka och att den faktiska brottsligheten ska
minska. Foljande prioriterade samverkansomraden pekas ut i
overenskommelsen: unga i risk for kriminalitet,
avhopparverksamhet for kriminella, arbetet mot valdsbejakande
extremism, sarskilt utsatta och sarbara brottsoffer, otillaten
paverkan (avser exempelvis patryckningar pd tjanstemén eller
politiker i1 deras beslutsfattande och yrkesutovning), riktat arbete
mot avgransade platser och utsatta omraden. De prioriterade
samverkansomradena utgar 1 hog grad frin inriktningen for de
brottsforebyggande och trygghetsskapande insatser som lyfts
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fram 1 kommunfullmiktiges méal 1.2: Stockholm &r en trygg,
sdker och vélskott stad att bo och vistas 1.

Till samverkansdverenskommelsen ska kopplas en handlingsplan
med syfte att formulera en struktur for de prioriterade
samverkansomradena och andra stadsdvergripande
samverkansinsatser dér stadens fackforvaltningar och bolag ér
involverade tillsammans med polisen. I handlingsplanen
specificeras mal, inriktning, ansvarsfordelning, aktiviteter,
ataganden, tidsplan och uppf6ljning av respektive
samverkansomrade.

Ett effektivt arbete mot brott och for skapande av trygghet kraver
bade langsiktiga och kortsiktiga atgéarder vilka riktas till den
generella, allménna nivan, till sarskilda individer och grupper
eller specifikt otrygga platser. Det dr viktigt att kunna minska
riskfaktorer och 6ka skyddsfaktorer bade genom ett langsiktigt
brottsforebyggande arbete men ocksé genom skyndsamt
samordnade insatser.

Arendets beredning
Arendet har beretts av administrativa staben med hjilp av
Evenemangsavdelningen inom kulturférvaltningen.

Forvaltningens synpunkter och forslag
Kulturforvaltningen stéller sig positiv till
samverkansoverenskommelsen mellan Stockholms stad och
Polisregion Stockholm. En 6verenskommelse om samverkan
mellan dessa aktorer ser vi som en sjilvklarhet. Ett strukturerat
samarbete mellan stadens verksamheter och polismyndigheten ar
mycket vardefullt.

Vi vill betona vikten av att kulturférvaltningen involveras i detta
arbete, exempelvis pa lokal styrgruppsniva. De lokala
styrgrupperna ér tiankta att besta av stadsdelsdirektor,
lokalpolisomradeschef och chef eller annan befattning med
mandat fran relevanta fackforvaltningar och bolag.
Kulturforvaltningen finns representerad i varje stadsdel med
minst en publik verksamhet, driver aktiviteter i Kungstriddgarden
samt héller i stora publika evenemang. Didrmed kan forvaltningen
utgora en naturlig part i ett konstruktivt samverkansarbete.
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Exempelvis star det i samverkansdverenskommelsen, under
rubriken prioriterade samverkansomraden, att ’samverkan sker
idag mellan staden och polisen i en méingd olika fragor lokalt och
centralt, alltifrdn l&ngsiktiga strukturer kring lokalt
trygghetsarbete och krisberedskap till mer for stunden pakallade
uppdrag som sirskilda evenemang”.

Dessa sirskilda evenemang kan mycket vil vara sidana som
kulturforvaltningen hanterar. Darfor kan kulturforvaltningen och
inte minst Evenemangsavdelningen involveras.

Vidare beskrivs i samverkansoverenskommelsen att de atgérder
som genomfors ska vara evidensbaserade och utgé fran en
kontinuerligt uppdaterad légesbild och orsaksanalys.

Det dr bra att man utifrén ldgesbilderna kan ta fram atgérdsplaner
och genomfGra insatser. Dessa ldgesbilder kan tas fram genom att
underlag begirs in frin samtliga stadsdels- och fackforvaltningar.

Bilagor

1. Overgripande samverkanséverenskommelse mellan
Stockholms stad och Polisregion Stockholm (KS
2019/656)

2. Kopia av godként tjédnsteutlatande: KS 2019/656:
Overgripande samverkansdverenskommelse mellan
Stockholms stad och Polisregion Stockholm

3. Féljebrev Overgripande samverkansdverenskommelse

mellan Stockholms stad och Polisregion Stockholm
(KS 2019/656)



