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Narvarande fran radet for funktionshinderfragor:

Ann-Cristin Broberg, HSO
Louise Lindstrom, DHRS
Sirkka Husso, SRF

Bengt Lyngback, HSO
Klas Lionell, HSO

Anmalt forhinder:
Britt-Marie Farm, HSO

Narvarande fran arbetsmarknadsforvaltningen
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Justerat den 18 september 2019

Bengt Lyngbéck Klas Lionell
Ordforande Justerare
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Sekreterare
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§1. Motet 6ppnades av ordférande Bengt Lyngback

§2. Dagordningen faststalldes
Dagordningen faststélldes. Inga 6vriga fragor.

§3. Val av sekreterare
Gunilla Isacson valdes till sekreterare.

§4. Val av justerare
Till justerare valdes Klas Lionell.

§5. Féregaende mote och foregaende motesprotokoll
Inga synpunkter lamnades pé foregaende motesprotokoll.
Protokollet lades till handlingarna.

§6. Arenden infér arbetsmarknadsnadmndens sammantréde

Yttrande 6ver Remiss av Motion om social investeringsfond i
Stockholms Stad

AMN 2019-0048-1.6

Rédet efterfrigade information om forvaltningens pagiende projekt
med medel beviljade fran den sociala investeringsfonden. Inga
Ovriga synpunkter pa drendet

Forvaltningens svar: Forvaltningen paborjade tva projekt under
2019 (Spangen och Syven), samt driver sedan tidigare projekten
SUVAS och Vux 2.0. Forvaltningen har beviljats medel och ska
inom kort inleda tva nya projekt; Hallbar etablering och Bron.

Yttrande 6ver Remiss av Motion om att 6ka takten for tryggare
anstdllningar

AMN 2019-0200-1.6

Rédet ser positivt pa att forvaltningen fraimst forsoker erbjuda
tillsvidareanstéllningar, men har forstielse for att behov av
visstidsanstéllningar kan forekomma i kortare projekt m.m. Radet
har inga andra synpunkter i drendet och ldgger det till handlingarna.

Yttrande over Remiss av Utkast till lagrdadsremiss En
konsultationsordning i frdagor som ror det samiska folket

AMN 2019-0292-1.6

Rédet papekade att funktionshinderaspekten inte ndmns i remissen.
Rédet onskade skicka med tipset att bemdtandeguiden och
piktogram kan anvéndas som hjidlpmedel i arbetet.

Yttrande 6ver Remiss av KLIVA:s delbetinkande Pa vdg - mot
stdrkt kvalitet och likvdrdighet inom Komvux for elever med
svenska som andrasprdk

AMN 2019-0295-1.6

Forvaltningen informerar om att remissen dr foranledd av behovet
av att utveckla SFI, bl.a. med anledning av den sa kallade
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utbildningsplikten, vilken foranleder att nya grupper kommer till
vuxenutbildningen.

Radet onskar dven i denna fraga skicka med tipset att
bemdtandeguiden och piktogram kan anvidndas som hjalpmedel i
arbetet.

Svar pa skrivelse gdllande Information om arbetsmarknaden till
deltagare inom arbetsmarknadsnimndens verksamheter

AMN 2019-0244-1.6

Forvaltningen informerar om att detta ses vara en viktig frdga och
att arbetsmarknadsinformation ges till deltagare vid Jobbtorg
Stockholm.

Beslut om fordndringar i delegationsordning for
arbetsmarknadsforvaltningen

AMN 2015-00012.01.01

Rédet noterar att det &r marginella dndringar i
delegationsordningen, dock att fler fragor ska beslutas av
arbetsmarknadsndmnden.

Mdnadsrapport for juli 2019

AMN 2018-0482-1.2.1

Forvaltningen prognosticerar en budget i balans for forvaltningen
som helhet.

Rédet noterar att antal bistdndstagare med ekonomiskt bistdnd hos
socialtjénsten har okat.

Forvaltningens svar: Kostnader for ekonomiskt bistand har legat
pa en lag niva 1 Stockholm stad, men det senast dret okat. Fler
grupper dr 1 behov av stdd och verksamheten inom Jobbtorg
Stockholm har dirfor breddats. Forvaltningen informerar vidare att
antal SFI-platser har minskat och platser vid vuxenutbildningen
okat, vilket dels beror pa att tidigare SFI-elever fortsatt med studier
inom vuxenutbildningen, dels att antalet personer som invandrat till
Sverige minskat det senaste aret.

Rédet frdgar om det finns en specifik koppling till arbeten inom
kulturomridet vid matchningen av jobb.

Forvaltningens svar: Vid matchning av jobb tas hinsyn till
deltagarens formaga och resurser, men nagon specifik riktning mot
kultursektorn forekommer inte.

Anmdlan och beslut av tjdinstemdn enligt delegation
Rédet har inga frdgor om de anmailda drendena.
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Inkomna och upprdttade drenden samt handlingar till
arbetsmarknadsndmnden t o m 2019-08-14

Rédet har tagit del av drendet och lagger det till handlingarna utan
nagra synpunkter.

§7. Diskussion gallande rapport utvardering av Stockholms stads
rad for funktionshinderfragor

Radet &r inbjuden samrad 1 slutet av augusti. Fragan bordlaggs
dérmed till nista mote.

§8. S:t Julianpriset 2019
Radet forde en diskussion gillande potentiella nomineringar till
arets S:t Julianpris.

§9. Lokalernas och handlingarnas tillganglighet

Utskicket av handlingarna har dessvérre inte fungerat denna ging
for flera ledaméter, vare sig med postgéngen eller med e-post.
Forvaltningen beklagar detta och ska undersoka vad som kan ha
blivit fel.

Lokalernas tillganglighet ér fortsatt god med automatiska
dorroppnare.

§10. Ovriga fragor

Forvaltningen informerar om att det rdder ett svart ldge med
anledning av arbetsformedlingens omorganisation och dndrade
arbetssdtt, bland annat med nyttjande av fler externa leverantorer
och digital service. Det har méarkts konsekvenser genom att fler
personer vander sig till stadens medborgar- eller socialtjénstkontor.
Hos arbetsmarknadsforvaltningen pagar ett arbete hur forvaltningen
ska mota den grupp som finner det svirt att nyttja
arbetsformedlingens nya arbetssitt.

Rédet lyfter risken att personer med funktionsnedsittning kan
asidosdttas 1 denna forandring. Till exempel skulle
arbetsformedlingens service for personer med behov av
arbetsrehabilitering undantas fran formedlingens nya arbetssiitt,
vilket inte har blivit.

§11. Nasta mote
Nésta mote dger rum onsdagen den 18 september 2019, (kl. 14.00
for formote, radets sammantrade kl. 15.00).

§12. Motet avslutades
Ordforande tackade for deltagandet.
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