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Namndplan for aldre- och omsorgsnamnden 2020

Forvaltningen for liv och hélsas forslag till beslut till dldre-
och omsorgsnamnden
- Nimndplan 2020 inklusive riskhanterings- och kontrollplan for dldre-
och omsorgsnimndens verksamhetsomriden ildreomsorg (VO 05) och

omsotg om personer med funktionsnedsittning (VO 04) antas.
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Beskrivning av arendet
Forvaltningen for liv och hilsa har sammanstillt forslag till naimndplan for
dldre- och omsorgsnimndens verksamhetsomriden dldreomsorg (VO 05) och

omsorg om personet med funktionsnedsittning (VO 04) f6r 2020. Forslaget
baseras pia kommunplan 2020-2022 med budget fér 2020 faststilld av
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kommunfullmiktige den 13 juni 2019, samt kommunens anvisningar for
styrning och planering.

De foreslagna nimndmilen presenteras nedan under dllhérande strategiskt mak:
Trygga hela livet

®  Tryge och siker hemging frin slutenvirden utvecklas i samverkan med

reglonen.

* Den upplevda tryggheten hos vuxna i bostad med sarskild service ska

oka.
Delaktiga tillsammans

e Aldre i vird- och omsorgsboende som upplever en meningsfull tillvaro

ska oka.

¢ Moijligheter till sjilvbestimmande bibehills hela livet for 4ldre och

forbittras for barn, unga och vuxna med funktionsnedsittning.
Balans for hallbarhet och hilsa

® Stddet till anhoriga som hjdlper, stddjer eller virdar sina nirstiende
utvecklas.

Méjligheterna 6t barn, ungdomar och vuxna med funktionsnedsittning

att delta i kultur- och friddsaktiviteter forbatiras.

Det fallférebyggande arbetet inom dldreomsorgen utvecklas.

¢ Verksamheten blir bittre pa att uppmarksamma och uppticka véld i

nara relaton.

Vilfirdsteknik och digitalisering anvinds i verksamhetsutvecklingen.
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Till nimndmdlen finns uppsatta indikatorer. Mélvirdet £5r 2020 {6r
indikatorerna baseras pa en sammanvigd bedémning av utfall i linet, riket och

tidigare ars utfall.

Enligt beslut i kommunstyrelsen 2018-05-29 § 112 behandlas i féreslagen
nimndplan dven de {&rslag till aktiviteter £f6r 2020 som forts fram av
kommunala funktionshindersridet i deras férslag dll tillganglighetsplan £6r
2020-2022 med aktiviteter for 2020.

Enligt beslut i kommunfullmiktige 2018-05-17 § 47 ska integrationsstrategin
ingt som en del i styrprocesserna. Nimnderna ska med utgingspunke frin
integrationsstrategin skapa, indikatorer och aktiviteter som tilih&r respektive
omrade arbete och sysselsitining, férskola och skola, sprik, fritid, bostad och
delaktighet och piverkan. Nimnderna avgdr och avgrinsar inriktningen i

priotiteringar fér verksamheten om det bedéms nédvindigt.

Férvaltningen for liv och hilsa har enligt kommunens styrprocess dven tagit
fram forslag till riskhanterings- och kontrollplan. Arbetet med riskhantering och
internkontroll sker parallelit med Svrig planering och uppféljining. Det syftar till
att uppticka och korrigera felaktigheter, som till exempel diligt utnyttjande av

resurser eller f6r stort, eller onddigt, risktagande.

Kommunala pensionérsridet, KPR, har haft méjlighet att limna synpunkter pa
féreslagna nimndmil och uppdrag. Férslaget p4 nimnduppdrag om

triffpunkter justerades utifrin radets forslag. KPR limnade dven énskemdl om
att 4 vara med tidigare i nimndplansarbetet, vilket vi planerar fér infor arbetet

med nimndplanen f6r 2021.
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