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§13
Stockholm stads naringslivspolicy

Svar pa remiss frAn kommunstyrelsen, dnr. KS 2019/273.

Beslut

Utbildningsnamnden 6verlamnar forvaltningens tjansteutlatande
till kommunstyrelsen som svar pa remissen.

Arendet
Forvaltningen redovisade drendet i ett tjdnsteutldtande fran den
16 september 2019, dnr 1.6.1-7278/2019.

Forvaltningen har fatt Stockholms stads naringslivspolicy pa
remiss fran kommunstyrelsen. Den framtagna naringslivs-
policyn syftar till att vagleda stadens naringslivsarbete och ska
vara ett strategiskt verktyg for att verka for
kommunfullmaktiges mal.

Forvaltningen instimmer i policyns ansats att fortydliga
ansvarsfordelning och forbattra forutsattningarna for samverkan,
som en viktig strategisk del i att utveckla och starka
foretagsklimatet. Forvaltningen menar att forslagen i arendet
Overensstammer val med redan etablerade arbetssétt. |
policyforslaget far utbildningsnamnden ett genomférandeansvar
for fokusomradet Oka tillgang till arbetskraft med relevant
kompetens”. Forvaltningen vill har lyfta fram att antalet
utbildningsplatser pa de olika gymnasieprogrammen idag ska
anpassas efter elevernas énskemal sa langt det ar mojligt. Det
innebar att nar elevernas efterfragan pa platser pa yrkesprogram
i lanet minskar, maste kommunerna anpassa sin organisation.
Forvaltningen fortsatter att samverka med Storsthlm och 6vriga
kommuner for ett hallbart utbud av gymnasieplatser i lanet.

Arendets beredning

Arendet har beretts i inom gymnasieavdelningen i samverkan
med forskoleavdelningen, grundskoleavdelningen, avdelningen
for ekonomi och styrning samt avdelningen foér personal och
kompetensforsorjning.

Forvaltningens forslag till beslut

Forvaltningen foreslar att utbildningsnamnden beslutar att
overlamna forvaltningens tjansteutlatande till kommunstyrelsen
som svar pa remissen.
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Yrkanden
Ordforanden yrkade bifall till forvaltningens forslag.

Martin Westmont (SD) framlade ett eget forslag till beslut och
yrkade bifall for detta.

Beslutsgang
Ordforanden stallde yrkandena mot varandra och forklarade sig
finna att ndmnden beslutat i enlighet med hans yrkande.

Reservation
Martin Westmont (SD) reserverade sig mot namndens beslut till
forman for eget forslag:

Forslag till beslut
1. Att forvaltningens forslag till beslut bifalls delvis
2. Att darutdver anfora foljande:

Sverigedemokraterna ser negativt pa atgarder som sarbehandlar
vissa grupper i samhaéllet. Lika villkor till smaféretagande ska
gélla samtliga medborgare i Stockholm, oavsett var de bor.

Med utgangspunkt i detta anser Sverigedemokraterna att
punkten om sarskilt framjande av smaforetagande i
ytterstadsdelarna bor strykas ur policyn.

Sarskilt uttalande
Karin Lekberg m.fl. (S) anmalde ett sarskilt uttalande enligt
nedan:

Stockholm har under lang tid statt stark pa en global arena och
attraherat etablering av flera multinationella foretag samtidigt
som inhemska foretag har startat och vuxit. | internationella
maétningar for innovation hamnar Stockholm ofta i topp. Vi
valkomnar darfor ambitionen med policyn samt att stadens
arbete for naringslivsfragor uppméarksammas.

Tyvarr kan vi konstatera att den foreslagna policyn i stort inte
utvecklar stadens néaringslivsarbete, utan i flera fall bara
formaliserar eller omformulerar redan pagdende processer. Som
exempel pa konkreta atgarder har stadsdelarna tillsammans med
kommunstyrelsen och Stockholm Business Region sedan innan
ett uppdrag att samverka med det lokala naringslivet. Den
foreslagna naringslivspolicyn konstaterar kort att det ska ske en
samverkan, nagot som redan idag ligger inom definierat
uppdrag. Uppstallning av redan konstaterat arbete aterkommer i
policyn, gallande allt fran stadsutveckling till trygghetsfragor.
Ett dokument for utvecklingen av stadens naringslivsarbete bor
ga langre an att bara konstatera nuvarande forhallanden.
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Flera uppdrag i policyn saknar dven viktiga 6vervaganden och
ar i behov av fortydliganden. Detta géller in minst i fragan om
kompetensforsorjning. Missmatchningen pa arbetsmarknaden
hotar pa lang sikt stockholms tillvéxt. Bristen pa matchning
skadar dock inte bara naringslivet direkt, &ven svarigheten att
sakra kompetens for stadens verksamheter &r en utmaning som i
forlangningen drabbar det privata naringslivet. Staden maste
fortsétta arbeta néra gymnasieskolor, vuxenutbildningen och
universiteten for att moéta utmaningen. Att yrkesutbildningarna
ska horsamma lokalt néringsliv ar en god ambition men
samverkan for att fa en langsiktigt hallbar kompetensférsorjning
for naringslivet maste vara tydligt definierat. Istallet for de
nedskarningar det blagréna styret genomfort behover
vuxenutbildningen ges resurser for att 6ka antal
utbildningsplatser och méta efterfragan.

Socialdemokraterna ser garna en fortgdende utveckling av
stadens néaringslivsarbete. Men vi vander oss mot att lagga ner
resurser pa dokument som bara ar en upprepning av redan
pagaende arbete.



