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§ 8 Rese- och motespolicy for Stockholms stad, svar pa
remiss

Kyrkogardsnamndens beslut

Namnden beslutar att
1. tillstyrka remissen och 6verlamna detta tjansteutlatande.

Forvaltningen redovisar darendet i ett tjansteutlatande daterat
2019-10-15, Dnr 1.7-1718-2019. Rese- och métespolicyn beskriver
de gemensamma rutiner och forhallningssitt som végleder
medarbetare, chefer och fortroendevalda inom Stockholm stad.
Forvaltningen arbetar i princip sedan lange efter det i
tjansteutlatandet forslagna sattet att bade resa och halla moéten vilket
ger att forvaltningen ser positivt pa stadsledningskontorets
tjansteutlatande

Forvaltningens forslag till beslut
Forvaltningen foreslog ndmnden besluta att
1. tillstyrka remissen och 6verlamna detta tjansteutlatande.

8 9 Revidering av Vision 2040- Mdjligheternas Stockholm,
svar paremiss

Kyrkogardsnamndens beslut

Namnden beslutar att
1. overlamna detta utlatande som svar pa remissen
2. paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Forvaltningen redovisar darendet i ett tjansteutlatande daterad
2019-08-26, Dnr 1.7-1453-2019. Visionen utgar fran fyra
tematiska inriktningsmal som ska utgora en 6vergripande vision for
stadens styrning och utveckling. En svarighet med de 6vergripande
malen i visionen for enskilda namnder, exempelvis for
kyrkogardsnamnden, kan vara att bryta ner dem till nAmndmal som
fangar in vasentliga delar av verksamheten. Forvaltningen anser att
varden och utvecklingen av stadens unika kulturvarden i samklang
med stadens utveckling bor lyftas in i visionen.

Forvaltningens forslag till beslut
Forvaltningen foreslog ndmnden besluta att

1. Overlamna detta utldtande som svar pa remissen
2. paragrafen forklaras omedelbart justerad.



